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Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas tikslinei grupei)

Pedagogy rengimo modelio aprase (2017), Pedagogy rengimo reglamente (2018) apibrézta
pedagoginiy stazuociy samprata, iSrySkinta profesinio augimo svarba, numatyta mentoryste.
Pedagogy rengimo reglamentas jpareigoja: ,,Svietimo jstaiga stazuote atlieckanciam pedagogui
uztikrina nuolating konsultacing, didaktine ir dalyking pagalba skirdama mentoriy, pasitelkdama
kitus pedagoginius darbuotojus, apripindama ugdymo, techninés pagalbos priemonémis,
sudarydama salygas tobulinti profesines kompetencijas, dalyvauti kitose kompetencijy tobulinimo
veiklose®. Vadovaujantis minéty dokumenty nuostatomis, 2018 m. TALIS tyrimo duomenimis bei
atliepiant Valstybines Svietimo 2013 — 2020 mety strategijos tikslg - ,,pasiekti tokj pedagoginiy
bendruomeniy lygj, kai jy dauguma sudaro apmastantys, nuolat tobuléjantys ir rezultatyviai
dirbantys profesionaliis mokytojai ir déstytojai, parengta §i 40 akad. val. programa.

Programa ,,Mentoriaus praktiniy gebéjimy tobulinimas® siekiama stiprinti mentoriy
gebéjimus, Siuolaikingje Svietimo institucijoje padedancius ugdyti nedidele pedagoging patirtj
turin¢ius pedagogus savarankiSkam, kiirybingam ir atsakingam darbui, iSbandyti strategijas, kaip
bendrauti ir bendradarbiauti, teikti pagalba. 40 akad. val. programa sudaro dvi dalys: I modulis -
,Mentoriaus vaidmenys ir svarba“ (trukmé 16 akad. val.), II modulis - ,,Pradedanc¢iojo mokytojo
savarankaus ir savaiminio mokymosi stimuliavimas® (trukmé 24 akad. val.).

I modulio ,,Mentoriaus vaidmenys ir svarba“ temos:
e Jungtiniy Tauty rekomendacijos Lietuvos §vietimo sistemai. Zmogaus teisiy, lygiy
galimybiy ir nediskriminavimo uZztikrinimas Svietime.
e Skirtingy mentoriaus vaidmeny jtaka pradedanciojo pedagogo identitetui formuoti.
e Mentorius — mediatorius.
¢ Pradedanciojo mokytojo profesinés veiklos modeliavimas.
Baige I modulj, dalyviai jsivardins savo, kaip mentoriaus, vaidmenj, gebés nusakyti
specifinius ypatumus bei atpazins juos praktikoje, kolegialiai suplanuos pradedanciojo mokytojo
stazuotés veiklas.




II modulio ,Pradedanciojo mokytojo savarankaus ir savaiminio mokymosi
stimuliavimas* temos:

e Pagalbos teikimas staZzuotojui rengiant individualy profesinio tobulinimo plang.
e Pedagoginés veiklos stebéjimo biidai ir profesinio tobul¢jimo fiksavimas.

e Efektyviis griztamojo rySio teikimo budai ir priemonés.

e Bendravimas ir bendradarbiavimas profesinio tobuléjimo kelyje.

Baige II moduli, mokymy dalyviai gebés teikti paramg pradedantiesiems mokytojams:
stebés stazuotojo pamokas, teiks veiksmingg griZztamaji rySj, pagalba stazuotojui rengiant
individualy profesinio tobulinimo plang, konstruos pasitik¢jimu grista bendravimg ir
bendradarbiavima.

Programos turinys sukonstruotas ] mokytojo kompetencijy, jvardinty Pedagogy rengimo
reglamente, ugdyma ir orientuotas j prakting veiklg (du trecdaliai valandy skiriama praktinei
veiklai), gerosios praktikos pavyzdziy, pamoky bei rekomendacijy analiz¢. Po pirmosios mokymy
sesijos dalyviams numatytos namy uzduotys, kurios bus parengtos kartu su dalyviu atsizvelgus i jo
darbing veiklg ir turimag patirtj.

Programoje numatyti andragogikos principus (besimokanciyjy jtraukimo; patirtinio
mokymosi; atitikimo ir jtakos besimokanciyjy gyvenimui) atliepiantys mokymosi metodai: atvejy
analizé, ugdomasis konsultavimas, refleksija, savianalizé, diskusija, jtraukianti paskaita, problemy
sprendimu grjstas mokymasis.

Sékmingai baige programa, mokymu dalyviai, kaip mentoriai, sustiprins
gebéjimus ir sékmingai ugdys pradedanciuosius mokytojus.

Programos tikslas

Programos tikslas — stiprinti mentoriy gebéjimus ugdyti nedidele pedagoging patirtj turinCius
pedagogus Siuolaikingje Svietimo institucijoje savarankiSkam, kiirybingam ir atsakingam jy darbui,
iSbandyti strategijas, kaip bendrauti ir bendradarbiauti, teikti pagalba ir ugdyti pradedanciuosius
mokytojus.

Programos uzdaviniai

1. suteikti teoriniy ir praktiniy Ziniy mentorystés, savarankaus, savaiminio, refleksyvaus
mokymosi tematikomis;

2. sudaryti salygas dalyviams analizuoti ir jsivertinti praktiskai iSbandytus mentorystei
aktualius metodus, ,,kolega — kolegai* veiklos organizavima;

3. tobulinti mentorystés, ugdomojo vadovavimo gebéjimus;

4. sudaryti salygas dalyviams stebéti pedagogines veiklas, jas analizuoti ir teikti griztamaji
ry$i bei kolegialiai planuoti pradedanc¢iojo mokytojo stazuotés veiklas.

5. sudaryti salygas dalyviams kolegialiai parengti pradedanciojo mokytojo individualy
profesinio tobulinimo plana;




6. diegti pasitikéjimu ir lygiomis galimybémis gristo bendravimo ir bendradarbiavimo kultura.

Programos moduliy turinys, trukmé, naudojami mokymo(si) metodai (biidai)

Eil. | Tema Teorija | Praktika | SavarankiSkas | IS viso | Mokymo
Nr. darbas metodai
Modulis Nr.1 ,,Mentoriaus vaidmenys ir svarba“

1. Programos tikslai ir | 0,5 0,5 1
rezultatas.  Dalyviy Diskusija
patir¢iy ir likesCiy
identifikavimas.

2. Jungtiniy Tauty | 0,5 0,5 1
rekomendacijos Problemy
Lietuvos Svietimo sprendimu
sistemai.  Zmogaus pagristas
teisiy, lygiy galimybiy mokymasis.
ir nediskriminavimo
uztikrinimas Svietime.

3. Skirtingy mentoriaus
vaidmeny jtaka
pradedanciojo
pedagogo identiteto
formavimui:

3.1 | Mentorystes 0,5 0,5 1 Itraukianti
samprata, modeliai paskaita,

diskusija

3.2 | Mentoriy 0,5 0,5 1 Itraukianti
kompetencijos, paskaita,
veiklos jsivertinimo ir diskusija
atskaitomybeés
kriterijai ir
procediiros

4. Mentorius -
mediatorius:

4.1 Mentoriaus 1 1 0,5 2,5 Jtraukianti
vaidmenys: paskaita,
fasilitatorius, atvejy analize
mediatorius, kauceris

4.2 | Refleksija ir | 0,5 0,5 0,5 1,5 Jtraukianti
mokymosi dienorastis paskaita,




diskusija,
savianalizé

4.3. | Mentorystés praktika: | 1 1 2 Ugdomasis
mediacija konsultavimas,

atvejy analize

4.4. | Mentorystés praktika: | 0,5 1,5 0,5 2,5 Ugdomasis
aktyvus  klausymas, konsultavimas,
mentorystés klausimy diskusija
kirimas, veiksmingas
klausin¢jimas

5. Pradedanciojo
mokytojo  profesinés
veiklos modeliavimas:

5.1. | Mentorystés praktika: | 1 1 0,5 2,5 atvejy analizé,
pradedanciojo diskusija
mokytojo  stazuotés
veikly planavimas

6. Modulio Nr.1 0,5 0,5 1 Ugdomasis
refleksija, namy konsultavimas,
uzduociy aptarimas savianalizé

Modulis Nr.2 ,Pradedanciojo mokytojo savarankaus ir savaiminio mokymosi

stimuliavimas*

7. Modulio Nr.2 tikslai 0,5 Diskusija
ir rezultatas, dalyviy
patir¢iy ir likesCiy
iSgryninimas

8. Pedagoginés veiklos
stebéjimo  budai ir
profesinio tobuléjimo
fiksavimas:

8.1. | Savarankaus ir | 1 Itraukianti
savaiminio mokymosi paskaita,
samprata. diskusija
Savarankaus ir
savaiminio mokymosi
psichologiniai
procesai ir valdymas,
pedagoginés
diagnostikos
instrumentai

8.2. | Refleksyvus 1 1 1 Itraukianti
mokymasis ir paskaita,
praktika. Gerosios




praktikos pavyzdziy
bei  rekomendacijy

ugdomasis
konsultavimas,

analize. atvejy analize

9. Efektyviis  griztamojo
rysio teikimo budai ir
priemones:

9.1.. | Refleksyvi diskusija. 1 Ugdomasis

konsultavimas

9.2. | Efektyvus griztamasis | 1 0,5 0,5 Itraukianti
rySys. paskaita,

ugdomasis
konsultavimas

10. | Dienos refleksija 0,5 Savianalizé

11. | Bendravimas ir
bendradarbiavimas
profesinio tobuléjimo
kelyje:

10.1. | Refleksyvus 1 1
mokytojas.

10.2. | Praktiné veikla: | 0,5 1 0,5 Atvejy analize,
pedagoginiy  veikly ugdomasis
stebéjimas ir konsultavimas
griztamojo rysio
teikimas.  Gerosios
praktikos pavyzdziy
bei  rekomendacijy
analize.

10.3. | Mokymasis is kolegy, | 1 1 Itraukianti
su kolegomis. paskaita,
Gerosios  praktikos diskusija,
pavyzdziy bei atvejy analize
rekomendacijy
analize.

10.4. | Prakting veikla: 1 0,5 Atvejy analizg,

veiklos ,kolega -
kolegai*

organizavimas.
Gerosios  praktikos
pavyzdziy bei
rekomendacijy

analizeé.

ugdomasis
konsultavimas




11. | Dienos refleksija 0,5 ‘ Savianalizé

12. | Pagalbos teikimas
staZuotojui  rengiant
individualy profesinio
tobulinimo plang:

12.1. | Pasitikéjimu  gristas | 1 0,5 Itraukianti
bendravimas ir paskaita,
bendradarbiavimas diskusija

12.2. | Ugdomojo 1 1 Problemy
vadovavimo taikymo sprendimu
galimybés mokykloje. pagristas
Gerosios  praktikos mokymasis
pavyzdziy bei
rekomendacijy
analize.

12.3. | Prakting veikla: 1 0,5 Atvejy analizg,
ugdomasis pokalbis ugdomasis

konsultavimas

12.4 | Praktiné veikla: | 0,5 1 1 Atvejy analize,
individualaus ugdomasis
profesinio tobulinimo konsultavimas
plano rengimas.

Gerosios  praktikos
pavyzdziy bei
rekomendacijy
analize.

13. | Modulio Nr.2 0,5 Refleksija
refleksija

14 18 8
IS viso 40

Pastaba: dél epidemiologinés situacijos praktinei veiklai numatyta valandy dalis gali biiti perkelta
i savarankisko darbo valandas.

Tikétina(-os) kompetencija(-os), kuria(-ias) igis Programa baiges asmuo
Kompetencijos

e Refleksijos ir jsivertinimo, nuolatinio tobuléjimo;

e Socialinés — emocinés;

e Profesings veiklos tyrimo;

e Profesinés partnerystés, tinklaveikos, bendravimo ir bendradarbiavimo;



e Ugdytinio ir jo aplinkos paZinimo.

Papildomos kompetencijos
e Lyderystés;
e Organizacijy ir pokyc¢iy valdymo;

e Socialinio teisingumo, pilietiSkumo.
Igyty kompetenciju jvertinimo buidai

e Mokymy programos metu: kalbantis su dalyviais, stebint jy savijauta mokymuose, aktyvuma
diskusijose, individualiose bei grupinése kirybinése, praktiniy uzduociy (individualaus
profesinio tobulinimo plano projekto, veiklos ,,kolega — kolegai“ organizavimo, stebéty
pedagoginiy veikly) aptarimy, pristatymy, refleksijy metu.

e Programos pabaigoje: dalyviy refleksija, dalyviy apklausos (mokymy vertinimo ir

isivertinimo anketos).

Programai vykdyti naudojama mokomoji medzZiaga ir techninés priemonés

Mokomoji medzZiaga

Tema Mokomosios Mokomosios
medZiagos medZiagos
pavadinimas apimtis

Modulis Nr.1 ,,Mentoriaus vaidmenys ir svarba*

Jungtiniy Tauty rekomendacijos Lietuvos Svietimo | Mokomoji medziaga, 1 psl.
sistemai. Zmogaus teisiy, lygiy galimybiy ir

nediskriminavimo uztikrinimas Svietime.

Skirtingy mentoriaus vaidmeny jtaka pradedanciojo | Mokomoji medziaga, 7 psl.

pedagogo identiteto formavimui

Mentorius — mediatorius. Mokomoji medziaga, 7 psl.

Pradedanciojo  mokytojo  profesinés  veiklos | Mokomoji medZziaga, 4 psl.

modeliavimas. dalijamoji medziaga




Refleksija Dalijamoji medziaga — 1 psl.

refleksijos jrankis

Modulis Nr. 2. ,,Pradedanciojo mokytojo savarankaus ir savaiminio mokymosi

stimuliavimas*
Pedagoginés veiklos stebéjimo biidai ir profesinio | Mokomoji medziaga, 3 psl.
tobuléjimo fiksavimas. dalijamoji medziaga
Efektyviis griztamojo rySio teikimo budai ir | Mokomoji medZziaga, 3psl.
priemones.
Bendravimas ir  bendradarbiavimas  profesinio | Mokomoji medziaga, 11 psl.
tobuléjimo kelyje.
Pagalbos teikimas stazuotojui rengiant individualy | Mokomoji medziaga 7 psl.
profesinio tobulinimo plang.

Techninés priemonés

Kompiuteris, daugialypés terpés projektorius, ekranas, garso kolon¢lés, konferenciné lenta,

internetas

Programai rengti naudotos literatiiros ir kity informaciniy Saltiniy sarasas

1. Andrew, P. ir kt. Refleksyvusis mokymas. — Vilnius, 2006
2. Ar Lietuvos S§vietimas atsilieps 1 Jungtiniy tauty kvietimg. — Internete:

https://manoteises.lt/straipsnis/ar-lietuvos-svietimas-atsilieps-jungtiniu-tautu-kvietima/

3. Bitinas, B. Rinktiniai edukologiniai rastai. Edukologinis tyrimas: sistema ir procesas
ugdymo tyrimy idéjos ir problemos. Edukologija. — Vilnius, 2013
4. Europos komisijos 2019 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenis Lictuva. —

Internete: https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/document-library-docs/et-

monitor-report-2019-lithuania_It.pdf

5. Fokieng, A., Sajiené, L. Portfolio metodas vertinant neformaliojo ir savaiminio mokymosi

pasiekimus. — Internete: https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ870193.pdf

6. Gaucaite, R., Kazlauskiené, A., Poceviciené, R. Savivaldaus mokymo(si) organizavimas:

refleksijos vieta ugdymo(si) procese. — Internete:




10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

https://etalpykla.lituanistikadb.lt/object/LT-LDB-
0001:J.04~2014~1480351068459/J.04~2014~1480351068459.pdf

Geros mokyklos koncepcija. — Internete: https://www.e-
tar.lt/portal/lt/legal Act/f2f65120a7bb11eSbe7fbe3f919alebe

Jungtiniy tauty nejgaliyjy teisiy konvencija. — Internete: https://e-
seimas.lrs.It/portal/legal Act/It TAD/TAIS.335882

Juozaitis, A. Kouc€ingas ir mokymasis visa gyvenimg. — Internete:

https://www.upc.smm.lt/projektai/perkva/naujienos/konferencija4/Aurimas_Juozaitis.pd
f

Lauzackas, R. ir kt. Mentoriaus knyga. — Kaunas, 2003.
Lietuvos  Respublikos  Svietimo  jstatymas. — Internete:  https://e-
seimas.Irs.1t/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.1480/asr

Macianskien¢, N., Gedviliené, G., Linkaityt¢, G., Tereseviciené, M. Suaugusiyjy
mokymasis.

Mentoriavimas: mokomoji knyga. — Kaunas, 2004.

Metodine priemone Apmastyk ir veik. Refleksijos metodai ir rekomendacijos. —
Internete: https://www.upc.smm.lIt/projektai/pkt3/rezultatai/IV/2.Agne-
Lastakauskiene/Metodine%20%20priemone%20Apmastyk%20ir%20veik.%20Refleksi]
0s5%20metodai%?20ir%20rekomendacijos.pdf

Mediacija. — Internete:

https://www.gelbekitvaikus.lt/sites/gelbekitvaikus.lt/files/Mediacijos%20leidinys.pdf

Misiukonis, T. Asmeninio ugdymo praktika vadovams. — Vilnius, 2012.

17.Misiukonis, T. Kou¢ingo technikos. — Vilnius, 2013.

18.

19.

20.

21.

Mokykly vadovy mentorystés veiklos aprasas (2018). — Internete:

https://www.upc.smm.lt/tobulinimas/vadovai/dokumentai/Mentorystes_aprasas.pdf

Mokykliné mediacija kaip alternatyvus konflikty sprendimo biidas mokykloje. —

Internete: https://www.svietimonaujienos.lt/mokykline-mediacija-kaip-alternatyvus-

konfliktu-sprendimo-budas-mokykloje/

Montvilaite. S, Janulaitiené. N, Mentoriaus veikla ugdymo institucijoje. — Internete:

file:///C:/Users/astap/Downloads/knyga%20ugdymo%?20veiksniai_internetui.pdf

Patirtinio mokymosi kokybés principai. Via Experientia: Tarptautiné patirtinio mokymosi

akademija, 2008.




22.

23.

24.

25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

Peckus, S. Sinerginis ugdomojo vadovavimo (kou¢ingo) ir tradiciniy mokymy kaip

ugdymo metody rysys. — Internete: https://vb.mruni.eu/object/elaba:15914509/index.html

Pedagogy rengimo modelio aprasas. — Internete:

https://eseimas.lIrs.1t/portal/legal Act/It/TAD/01388c40998611e78d46b68e¢19efc509?ifwi

d=5w7avl4go

Pedagogy rengimo reglamentas. - Internete:
https://www.smm.lt/uploads/documents/Pedagogams/PRR%202018-05-
29%20%20patvirtintas.pdf

Petty, G. Irodymais gristas mokymas. Praktinis vadovas. — Vilnius, 2008.

Petty, G. Siuolaikinis mokymas. - Vilnius, 2007.

Pipiriené.I, Mentoriaus jgalinimas profesinio mokymo centruose. — Internete:
https://vdu.lt/cris/bitstream/20.500.12259/93247/1/ingrida_pipiriene_mg.pdf

Pollard, A. Refleksyvusis mokymas. — Vilnius, 2002.

Praktikos vadovas (mentorius) socialinio darbo mokomojoje praktikoje. — Internete:

https://core.ac.uk/download/pdf/51773273.pdf

Profesinio tobul¢jimo planavimas mokykloje: mokykly iSorinio vertinimo duomeny

apzvalga. - Internete:  https://www.svietimonaujienos.lt/profesinio-tobulejimo-

planavimas-mokykloje-mokyklu-isorinio-vertinimo-duomenu-apzvalga/

Saves, kaip mokytojo, ir vaiky, kaip mokiniy, pazinimas. -— Internete:

http://kompetencija.eu/Skaitiniai/Projektine_veikla/Pollard mokytojo_mokiniu_pazinim

as.pdf

Savaiminis mokymasis darbo aplinkoje: bendrosios kompetencijos vystymosi
kontekstualumas. — Internete:

file:///C:/Users/astap/OneDrive/Stalinis%?20kompiuteris/savaiminis%20mok..pdf

Socialine — pedagoginé diagnostika. — Internete:

https://mokslai.lt/referatai/pedagogika/socialine-pedagogine-diagnostika.html,

Ugdomasis vadovavimas - organizacinés Svietimo personalo socializacijos veiksnys. —
Internete: file:///C:/Users/astap/Downloads/2164373.pdf

TALIS 2018: II dalis. — Internete:
https://www.smm.lt/uploads/documents/tyrimai_ir_analizes/2020/TALIS2018 CN_LT
U_Vertimas%?20Il_ REDAG.pdf

Teisés akty registras. - Internete: https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal ActSearch

. Tiesiogin¢ interneting jsivertinimo platforma IQESonline Lietuva. — Internete:




https://igesonline.lt/

38. Valstybiné Svietimo 2013-2022 mety strategija. — Internete:
https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.463390

Lektoriai

Jolanta Néjuté, Vitalija Dziuri¢iené, Monika Skeryté , Vitalija Bujanauskiené

Reikalavimai dalyviams

Pedagoging stazuote atliekanciy pedagogy mentoriai.

Nuorodos | elektroninius iSteklius

1. Ar Lietuvos Svietimas atsilieps ] Jungtiniy tauty kvietimg. - Internete:

https://manoteises.lt/straipsnis/ar-lietuvos-svietimas-atsilieps-jungtiniu-tautu-kvietima/

2. Europos komisijos 2019 m. Svietimo ir mokymo stebésenos biuletenis Lietuva. —

Internete: https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/document-library-docs/et-

monitor-report-2019-lithuania_It.pdf

3. Fokiené, A., Sajien¢, L. Portfolio metodas vertinant neformaliojo ir savaiminio mokymosi

4. pasiekimus. — Internete: https:/files.eric.ed.gov/fulltext/EJ870193.pdf

5. Gaucaite, R., Kazlauskiené, A., Poceviciené, R. Savivaldaus mokymo(si) organizavimas:

refleksijos vieta ugdymo(si) procese. — Internete:
https://etalpykla.lituanistikadb.lt/object/0001:J.04~2014~1480351068459/1.04~2014~14
80351068459.pdf

6. Geros mokyklos koncepcija. — Internete: https://www.e-

tar.lt/portal/lt/legal Act/f2165120a7bb11e5be7fbe31919alebe

7. Jungtiniy tauty nejgaliyjy teisiy konvencija. — Internete: https://e-
seimas.lrs.It/portal/legal Act/It TAD/TAIS.335882
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11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Juozaitis, A. Kouc€ingas ir mokymasis visg gyvenimg. — Internete:

https://www.upc.smm.lt/projektai/perkva/naujienos/konferencija4/Aurimas_Juozaitis.pd

f

Lietuvos  Respublikos  Svietimo  jstatymas. — Internete:  https://e-
seimas.Irs.t/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.1480/asr

Metodine priemone Apmastyk ir veik. Refleksijos metodai ir rekomendacijos. —
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