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PROJEKTO ,,SAUGIOS ELEKTRONINES ERDVES VAIKAMS KURIMAS”
MOKYMU KOORDINATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

l. PAREIGYBE

1. Projekto,,Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas” (toliau - Projektas) 2.1 veiklos ,,Mokymy
programos ir metodinés medziagos sukiirimas®“ mokymy koordinatoriaus pareigybé yra
priskiriama specialisty grupei.

Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti savalaikj ir kokybiska Projekto 2.1 veiklos ,,Mokymy programos
ir metodinés medziagos sukiirimas®™ ir 2.2. veiklos ,,Mokytojy ir mokykly vadovy mokymai‘
igyvendinima.

4. Specialistas pavaldus Projekto vadovui.

no

1. SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

o

Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj universitetinj ar jam prilygintg i$silavinima;
5.2. turéti patirties dirbant Svietimo sistemos srityje;
5.3. turéti darbo patirties projekty administravimo srityje;
5.4. turéti patirties identifikuojant pedagogy poreikius kvalifikacijos tobulinimo Klausimais ir jj
jgyvendinant;

5.5. turéti patirties organizuojant darbo grupiy veikla: tiksly, veikly identifikavimas, tikslams siekti
uzduoc¢iy formulavimas;

5.6. gebéti rengti su veikly jgyvendinimu susijusius dokumentus;

5.7. gebéti rinkti, valdyti, kaupti, apdoroti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti informacijg ir rengti
1Svadas;

5.8. mokéti dirbti MS Office programy paketu;

5.9. gebéti sklandZiai déstyti mintis zodZiu ir rastu;

5.10. biiti pareigingas, darbstus, kiirybiskas, gebéti bendrauti, planuoti savo veikla, operatyviai
priimti sprendimus.

I1l.  STIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS
6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atlieka valdymo veiklas, susijusias su projekto 2.1. ir 2.2. veikly koordinavimu,
atsakomybiy paskirstymu, kity komandos nariy indélio prieziiira ir jy darbo kokybés patikra;

6.2. koordinuoja veiklos procesg, atrenkant metodininkus 2.1. veiklai vykdyti (,,Mokymy
programos ir metodinés medziagos sukiirimas* (toliau — Mokymo programa);

6.3. komunikuoja su NSA Personalo ir teisés skyriumi ir atrinktais metodininkais, uztikrinant
tinkamg jdarbinimo sutar¢iy parengimg ir jy jgyvendinima;

6.4. koordinuoja metodininky savalaikj darbg, rengiant Mokymo programa;



6.5. organizuoja parengtos Mokymo programos vertinima, pagal ,,Kvalifikacijos tobulinimo
programos vertinimo tvarkos apra$a“, patvirtintag Nacionalinés Svietimo agentiros 2020-08-13
isakymu, Nr. VK-393;

6.6. koordinuojg veiklos procesa, atrenkant lektorius 2.2. veiklai vykdyti (,,Mokytojy ir
mokykly vadovy mokymai‘ (toliau Mokymai);

6.7. komunikuoja su NSA Personalo ir teisés skyriumi ir atrinktais lektoriais, uZtikrinant
tinkama jdarbinimo sutar¢iy parengimg ir jy jgyvendinima;

6.8. koordinuoja lektoriy savalaikj darbg, organizuojant Mokymus. Esant reikalui konsultuoja
Mokymo programos ir Mokymy klausimais;

6.9. rengia 2.1. ir 2.2. veikly darbo grupiy akivaizdinius susitikimus ir/ar internetinius
susitikimus;

6.10. stebi 2.1. ir 2.2. veikly savalaikj realizavima;

6.11. tvarko mokymuose dalyvaujanciy asmeny duomenis;

6.12. projekto vadovo jpareigojimu rengia reikiamus dokumentus, susijusius su mokymo
programos rengimu ir mokymais;

6.13. vykdo atskirus Projekto vadovo pavedimus.



