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Vizito laikas — 2018 m. vasario 5-9 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Vadovaujancioji vertintoja — Jolanta Gulbiniené.

ISorés vertintojai: Rita GagiSkiené, Jolanta Stalemekaité, Romualda Stovolos, Daiva
Kavaliauskiené.

ISorés vertintojai stebéjo 104 veiklas: 90 bendrojo ugdymo dalyky pamoky, 2 neformaliojo
Svietimo veiklas, 4 klasiy valandéles, 2 priesmokyklinio ugdymo veiklas, 5 bendrojo ugdymo dalyky
konsultacijas, 1 pasirenkamojo dalyko pamoka. Vertinimo metu gilintasi j mokiniy, mokytojy ir
pagalbos specialisty veiklg pamokose, gimnazijos vadovy, klasiy auklétojy ir aptarnaujancio personalo
darba, kalbétasi su Gimnazijos, Metodine, Mokiniy tarybomis, mokiniy tévy atstovais, socialiniais
partneriais, jsivertinimg koordinuojancia grupe, Vaiko gerovés komisija.

ISorés vertintojy komanda yra jsitikinusi, kad rekomenduojamus patobulinimus gimnazijos
bendruomené gali jgyvendinti veiksmingiau panaudodama savo vidaus iSteklius, skatindama ir
palaikydama pedagogo atsakomybe sieti mokiniy ugdyma ir mokymasi, parenkant tinkamus mokymosi
metodus ir budus, uztikrinant geresnj mokiniy mokymasi panaudojant virtualias aplinkas, siekiant
asmeninés kiekvieno mokinio ir visoS gimnazijos pazangos. ISorés pagalba galéty buti pedagogy
bendruomenés mokymai, kaip tobulinti pamoka, pereinant nuo mokymo prie mokymosi paradigmos.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Anyks¢iy r. Svédasy Juozo Tumo-Vaizganto gimnazija jsikarusi miestelyje, kuriame
gyvenamaja vieta deklaruoja apie 800 zmoniy. Nuolat mazéjant gyventojy skaiciui, mazéja ir mokiniy
skaiCius gimnazijoje. Mokiniy Seimy socialiné-ekonominé padétis yra viduting, penktadalis mokiniy
auga nepilnose Seimose, ketvirtadalyje Seimy vienas i§ tévy yra bedarbis ir gauna valstybés parama.
Beveik visi miestelio mokiniai lanko $ig gimnazijg. Dalis mokiniy gyvena Auleliy globos namuose.
Penktadalis vaiky yra i§ socialinés rizikos ir probleminiy Seimy, kuriy tévai mazai domisi ugdymo
klausimais. Dalis gimnazijos mokiniy priklauso rizikos elgesio grupei, turi emocijy ir elgesio
sutrikimy, jy elgesys pamoky metu kelia problemy ne tik jiems patiems, bet ir visai klasei. Visa tai i$
dalies turi jtakos mokiniy pasiekimams ir rezultatams.

1. GIMNAZIJOS STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
Stiprieji gimnazijos veiklos aspektai

1. Stebésenos sistemingumas (1.2.2. — 2 lygis, iSskirtas pozymis — 3 lygis). Mokykloje
nuosekliai stebima jvairiy mokiniy grupiy pasiekimy (pazangumo bei lankomumo) dinamika, o gauti
duomenys kartu su mokyklos jsivertinimo duomenimis panaudojami mokyklos veiklos planavimui.
Mokytojai kaupia atsiskaitomuosius darbus, stebi mokiniy jvertinimy (pazymiy) kaita, esant reikalui
inicijuoja pagalbos teikima, Klasiy auklétojai padeda mokiniams susidaryti asmeninio tobuléjimo
planus. Tik dalyje (9 proc.) vertintojy stebéty pamoky fiksuotas tinkamas formuojamasis vertinimas,
paveikiai nurodantis kiekvieno mokinio pazangg ir (ar) konkre¢ias mokymosi spragas; paciy mokiniy



jsivertinimas kaip stiprusis pamokos aspektas fiksuotas taip pat tik dalyje (28 proc.) stebéty pamoky.
Pazangos stebésenos sistemingumas tenkina bendruomenés likescius.

2. Plany naudingumas (2.1.2. — 3 lygis, iSskirtas poZymis — 3 lygis). Gimnazijos ugdymo
planas parengtas vadovaujantis Bendraisiais ugdymo planais, daZniausiai lanks¢iai atsizvelgta j
mokiniy ugdymo(si) poreikius, gimnazijos veiklos kokybés ijsivertinimo, ugdomosios veiklos
priezitros, mokiniy pasiekimy tyrimy duomenis ir rekomendacijas, Gimnazijos tarybos, Mokytojy
tarybos, Metodinés tarybos, Vaiko gerovés komisijos nutarimus. Stebétose pamokose vertintojai
fiksavo atvejy, kai neracionaliai planuotas pamokos laikas, jo pritriko numatytoms veikloms atlikti
arba veiklos netiko tikslams pasiekti. 10,6 proc. plany naudingumas fiksuotas kaip tobulintinas
aspektas.

3. Orientavimasis j mokiniy poreikius (2.1.3. — 3 lygis). Mokykloje atsakingai Zitirima ]
mokiniy ugdymo(si) poreikius: teikiama pedagoginé pagalba, dirba visi pagalbos specialistai.
Mokytojai stengiasi kelti mokiniams jy galimybes atitinkanc¢ius mokymosi uzdavinius, pritaikyti
ugdymo turinj, parinkti tinkamus metodus, mokymo(si) priemones. ISorinio vertinimo metu pagalba
mokiniams teikta daugumoje (80 proc.) stebéty pamoky. Gimnazijoje beveik néra pamoky lankomumo
problemy — to pasiekta bendraujant ir kalbantis su tévais. Pavézéjimo grafikai mokiniy poreikius
tenkina i§ dalies. Gabiy ir talentingy vaiky ugdymas tinkamas, ta¢iau mokykla neturi metodikos, kaip
atpazinti mokiniy gabumus.

4. Mokymosi jprasminimas (2.2.1. — 2 lygis, iSskirtas pozymis — 3 lygis). Mokymosi
jprasminimas kaip stiprusis veiklos aspektas iSskirtas 57 pamokose (63,3 proc.). Mokymasis
jprasmintas siejant naujas Zzinias su turima mokiniy patirtimi, sudarant salygas spresti realias
problemas, uzZduodant probleminius klausimus, | kuriuos patiems mokiniams reikéjo rasti atsakymus,
mokiniai skatinti stebéti, eksperimentuoti, kurti, dirbti individualiai ir grupémis, mokytojai taiké
lvairius pergrupavimo metodus. Siejant pamokos turinj su gyvenimu stiprinta mokiniy vidiné
motyvacija, gerinta mokytojo ir mokinio dialogo kokybé ir jprasmintas mokymasis, sudarytos tinkamos
salygos mokiniams ugdytis realiam gyvenimui reikalingus gebéjimus.

5. Ugdymas mokyklos gyvenimu (2.3.2. — 3 lygis). Mokiniy saugumui yra skiriamas
tinkamas démesys, mokykloje néra paty¢iy, mokiniai susipaZing su mokinio elgesio taisyklémis ir
dauguma jy laikosi. Daugumos mokiniy santykiai su mokytojais ir klasés draugais yra pagarbiis,
draugiski, mokiniai gali drasiai reikSti savo nuomong¢. Dauguma mokiniy (70 proc.) jauciasi
priklausantys mokyklos bendruomenei, gali dalyvauti mokyklos savivaldoje. 59,88 proc. mokiniy
dalyvauja neformaliojo $vietimo uzsiémimuose. Gimnazija pagristai didziuojasi savo iSskirtiniais
tradiciniais renginiais ir akcijomis, pilietinémis iniciatyvomis, prevencinémis programomis, j kurias
jtraukia mokinius ir jy tévus bei vietos bendruomene. Tai ugdo mokiniy pilietiSkuma ir patriotiSkuma,
skatina mokiniy lyderyste, formuoja pagarba ir pasitik¢jimu gristus tarpusavio santykius, sudaro
galimybes mokiniams atskleisti individualius gebéjimus bei ugdyti bendrasias kompetencijas.

6. Iranga ir priemonés (3.1.1. — 3 lygis). Mokykla tinkamai apsirtpinusi $iuolaikiska ugdymo
jranga bei priemonémis, daZniausiai jas tikslingai naudoja ugdymo tikslams pasiekti. Pavieniai
mokytojai naudojo mokomuyjy dalyky kompiuterines programas, daugumoje stebéty pamoky IKT
pateiktys naudotos mokytojui aiskinant pamoka, retai fiksuotas mokiniy darby bei projekty pristatymas
naudojantis IKT. Kai kuriuose kabinetuose reikéty atnaujinti kompiutering jranga, neretai susiduriama
su internetinio rySio problemomis. Jranga ir priemonés pagal turimas galimybes periodiSkai
atnaujinamos, SiuolaikiSky priemoniy jsigijimas bei paskirstymas aptariamas su mokyklos
bendruomene. Mokiniai ir mokytojai dziaugiasi turimy priemoniy gausa bei jy panaudojimo
galimybémis.

7. Sprendimy pagrijstumas ir tobulinimo kultiira (4.1.1. — 2 lygis, iSskirti poZymiai — 3
lygis). Gimnazijos bendruomené suvokia jsivertinimo svarbg, yra susipazinusi su Sios veiklos



rezultatais, iSvadomis, ] kurias atsizvelgiama rengiant gimnazijos metinj veiklos plang, ugdymo plana,
dauguma mokytojy atsizvelgia j jas tobulindami savo veikla. Apie gimnazijos veiklos kokybe ir
tobulinimo poreikj sprendziama ne tik i§ IQES online atlikty apklausy, bet ir i§ VBE, MBE, PUPP,
Nacionaliniy patikrinimy pasiekimy rezultaty, stebéty pamoky protokoly bei analizuojant mokiniy
pazangumg, lankomumga, uzimtumg. Gimnazijos bendruomené nuolat apmasto, ka galima patobulinti,
siekia pazangos, sprendimai priimami vadovaujantis susitarimais (tokia bendradarbiavimo kultiira
sustipréjo pastaraisiais metais), kas sudaro veiklos tobulinimo prielaidas. Mokytojai dalinasi gergja
patirtimi. Ta¢iau mokiniy pasiekimy ir pazangos analizé, pamoky stebéjimo protokoly duomenys rodo,
kad mokiniy pasiekimai ir pazanga téra vidutiniski.

8. Pasidalyta lyderysté (4.1.2. — 2 lygis, iSskirtas pozymis — 3 lygis). Lyderysté gimnazijoje
suprantama kaip tikslingas mokymasis ir veikimas bendruomenéje, telkimasis pokyciams ugdymo
srityje, tikslingas jsitraukimas j darbo grupes, atsakomybés prisiémimas. Gimnazijos bendruomené
telkiama uzsibrézty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimui, gimnazijoje vykdoma veikla, nukreipta |
komandinj darbg, pagrjsta susitarimais, sudaranti priclaidas poky¢iams ugdymo srityje. Gimnazijoje
kiekvienas bendruomenés narys skatinamas rodyti iniciatyva. Aktyvus darbuotojy jsitraukimas j veiklas
komandose teigiamai veikia bendruomenés tarpusavio santykius, labiau motyvuoja dauguma mokytojy,
specialisty tikslingai veiklai.

9. Veikimas kartu (4.2.1. — 3 lygis). Mokyklos personalas (mokytojai, specialistai,
aptarnaujantis personalas) laiko save viena komanda, sickiancia bendry tiksly. Mokykloje veikia
ivairios nuolatinés ir daznai pagal poreiki buriamos laikinos darbo grupés, | kurias mokytojai pasisiiilo
patys arba yra deleguojami kolegy. Mokytojai metodinése grupése dalijasi informacija apie pamoky
stebésenos rezultatus, patirtimis i§ kvalifikacijos tobulinimo renginiy, drauge analizuoja Svietima
reglamentuojancius dokumentus, aptaria mokiniy pazangos rezultatus, kartu planuoja ugdymo proceso
pokyc¢ius. Mokytojai dalijasi savo patirtimi ir su kity rajono mokykly pedagogais. Taciau vertintojai
konstatuoja, jog mokykloje vis dar vyrauja tradiciné ugdymo paradigma, todél daroma isvada, kad
gimnazijos darbuotojy atvirumas bei kolegiSkas bendradarbiavimas, nors ir turi savity bruozy, taciau ne
visada paveikus realizuojant kasdienius ugdymo procesus.

10. Mokyklos tinklaveika (4.2.3. — 3 lygis). Bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
prioritetai, tikslai, turinys ir formos daznai kryptingi, atspindi mokyklos vizijg, mokiniy ir mokytojy
poreikius. Gimnazija su socialiniais partneriais organizuoja ir rengia bendrus renginius, pamokas bei
kitus uzsiémimus tiek gimnazijos, tiek socialiniy partneriy teritorijose. Mokykla yra sudariusi
bendradarbiavimo sutartis su 3 universitetais, 1 kolegija, palaiko rySius su tarptautiniy projekty
uzsienio partneriais. Gimnazijos tinklaveika praplecia edukacines erdves, socialiniy partneriy parama ir
veikimas kartu kelia mokiniy motyvacija veikti, ugdo patriotiSkuma bei pagarba savo krastui, sudaro
palankias sglygas mokyklai plétoti neformalyj; Svietimg, ugdyti mokiniy individualius gebéjimus,
lyderystg, turtinti mokyklos isteklius.

Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai

1. Pasiekimy asmeniSkumas pamokoje (1.2.1. — 2 lygis). 34,5 proc. pamoky kiekvieno
mokinio paZzanga ir pasiekimai jvertinti gerai ir labai gerai — pamoky stebéjimo protokoluose fiksuota,
kad Siose pamokose matuoti ir vertinti kiekvieno mokinio pasiekimai ir pazanga. 65,5 proc. pamoky
kiekvieno mokinio pazanga ir pasiekimai vertinti patenkinamai ir prastai. 10 (3,2 proc.) pamoky
mokinio paZzanga ir pasiekimai iSskirti kaip stiprusis pamokos aspektas. 37 (21,1 proc.) pamokose
mokinio paZanga ir pasiekimai i§skirti kaip tobulintinas pamokos aspektas. Siose pamokose mokinio
pasiekimai nestebéti arba stebéti epizodiSkai, dazniausiai nevertinti, neaptarti su mokiniais.
Pazymétina, kad auksciausiai kiekvieno mokinio pasiekimai ir paZzanga vertinti Siuolaikinés mokymosi



paradigmos pamokose (vertinimo vidurkis — 3,56 i$ 4), o tradicinés mokymo paradigmos pamokose —
praséiausiai (vertinimo vidurkis — 2,12 i§ 4). Pamokose, kuriose bandyta dirbti SiuolaikiSkai, vertinimo
vidurkis — 2,55. ISorinio vertinimo metu surinkta informacija rodo, kad pasiekimy asmeniskumas
pamokoje yra tobulintinas. Tikétina, kad mokytojai pasidaling patirtimi su kolegomis, tinkamai
suformulave pamokos uzdavinj, numate¢ vertinimo kriterijus ir su jais supazinding mokinius, taikydami
jvairias formuojamojo vertinimo strategijas, nuolat informuodami mokinius apie pasiekimus ir daromg
pazanga sudaryty salygas mokiniams tinkamai jsivertinti savo pasiekimus ir pazanga, kas skatinty juos
1Smokti vis sudétingesniy ir naujy dalyky, teikty augimo dziaugsma.

2. Metody jvairové (2.2.2. — 2 lygis). Vertintojai daugiausia stebéjo tradiciniy pamoky (55,6
proc.), kuriy vadovavimo mokymuisi apibendrintas vertinimo vidurkis — 2,1. Bandymas dirbti
Siuolaikiskai stebétas 34,4 proc. pamoky, jy apibendrintas vertinimo vidurkis — 3,03. 10 proc. stebéty
pamoky mokytojai dirbo Siuolaikiskai ir tokiy pamoky apibendrintas vadovavimo mokymuisi
vertinimo vidurkis — 3,89. Gimnazijoje suprantama, kad ugdymo(si) kokybé priklauso nuo mokiniui
sudaryty galimybiy mokytis netradicinése aplinkose, taikant jvairius mokymosi biidus bei metodus,
taCiau iSorinio vertinimo metu stebétose pamokose taikyty metody jvairové, kaip stiprusis pamokos
aspektas, i$skirta tik 20,6 proc. pamoky. 79,4 proc. stebéty pamoky vyravo tradiciniai, ] mokyma, o ne j
mokymasi orientuoti metodai: pasakojimas, klausingjimas, garsinis skaitymas, demonstravimas,
mokymasis i§ vadovélio, radymas. Siose pamokose dominavo mokytojas, mokytasi kolektyviai, re¢iau
— individualiai ar grupémis. Tradiciniai mokymo metodai mazai skatino mokiniy mokymasi, triiko
aktyvios mokiniy veiklos. Jei mokytojai pamokose taikyty aktyvaus ugdymo metodus (klasés ar grupés
diskusija, svarbaus jvykio ar atvejo analizg, ,,minc¢iy liety®, bendradarbiavima jvairaus dydzio grupése,
grupés praneSima, debatus, problemini mokymg ir kt.), tikétina, mokiniai ne tik geriau jsisgmoninty
mokymo turinj, aktyviau jsitraukty j mokymasi, bet ir plétoty asmeninius, socialinius, komunikacinius,
kritinio mastymo, problemy sprendimo geb¢jimus, patirty mokymosi dziaugsma.

3. Vertinimas ugdymui (2.4. 1. — 2 lygis). Direktoriaus jsakymu patvirtintas atnaujintas
gimnazijos mokiniy asmeninés paZangos stebéjimo, fiksavimo, pagalbos mokiniui teikimo apraSas,
kuris aptartas metodinése grupése, koreguotas atsizvelgiant j dalyky specifikg. Mokiniai pokalbiuose
teigé, kad vertinimo tvarka jiems suprantama. ISorinio vertinimo metu nustatyta, kad mokytojai
nepakankamai démesio skiria mokiniy vertinimo ir informavimo apie pasiekimus tvarkos praktiniam
taikymui pamokose, ne visada sistemingai planuoja, kaip vertins mokinius, kaip vertinimo metu
sukauptg informacijg panaudos ugdymo procesui koreguoti. Daugiau nei 50 proc. pamoky vertinimas
ugdant buvo patenkinamas. Tai reiskia, kad mokytojai nepakankamai i$naudojo vertinimo budy ir
jvairovés galimybes, ne visada mokiniams pateiké aiSkius pazangos ir pasiekimy vertinimo Kriterijus,
dialogas vertinant vyko epizodiskai, o prasmingesnéms jsivertinimo procediiroms daZniausiai
pritrukdavo laiko ir praktinés patirties. Tik dalyje (18 proc.) stebéty pamoky paskelbti aiskiis vertinimo
kriterijai arba dél jy susitarta su mokiniais formuluojant pamokos uzdavinj. Daugumoje (82 proc.)
pamoky vyravo epizodinis ir daznai pavirSutiniSkas neformalus formuojamasis vertinimas, nesudares
galimybiy mokiniams objektyviai jsivertinti, ko konkre€iai pasieké (iSmoko) pamokos metu. PaZzanga
skatinantis grjZztamasis rySys, kaip stiprusis pamokos veiklos aspektas, iSskirtas dalyje (9 proc.)
pamoky. 13 proc. pamoky stebétas prasmingas kaupiamojo vertinimo taikymas, paveikus mokytojo ir
mokiniy dialogas aiSkinantis konkrecias klaidas, grjzimas prie nesuprasty dalyky. Daugumoje (77,7
proc.) pamoky vertinimo metu surinkta informacija mazai naudota tikslingam tolimesnio kiekvieno
mokinio mokymosi planavimui. DaZniausiai fiksuotos tradicinés, nepakankamai aiSky bei prasmingg
griztamajj ry$j teikiancios vertinimo formos: klaidy taisymas aiSkinant visai klasei, visos klasés
apibendrintas skatinimas, pritarimai mokiniy atsakymams. Nesuasmeninama ir nepakankami konkreti
vertinimo informacija buvo mazai veiksminga siekiant suprasti, kaip mokiniams sekasi ir kokia pagalba
bei mokymosi Saltiniai kiekvienam padéty gerai atlikti uZduotis. Jeigu vertinimas kaip grjZztamasis



rySys visose pamokose biity tikslingas ir nuoseklus, mokytojai tinkamai padéty mokiniams konkreciai
jvardinti asmeninius siekius ir tolesnio mokymosi prioritetus, tikétina, didéty mokiniy motyvacija,
savarankiSkumas bei atsakomyb¢ uz mokymosi rezultatus.

4. Mokymasis virtualioje aplinkoje (3.2.2. — 2 lygis). IS pamoky steb¢jimo protokoly
analizés matyti, kad dazniausiai IKT taikytos tradiciskai: pamokos uzdaviniui skelbti, uzduotims
pristatyti, mokymo medziagai perteikti. Pavienése pamokose mokiniai paveikiai naudojosi
i¥maniaisiais telefonais, mokési virtualioje aplinkoje. Siose veiklose virtualios ugdymosi aplinkos
padéjo geriau suvokti mokomgja medziaga, sutelké mokiniy démes;j ir stiprino mokymosi motyvacija.
Nors mokytojams sudarytos salygos naudotis 3D klase bei interaktyviosiomis edukacinémis grindimis,
tac¢iau iSorinio vertinimo metu veiklos 3D klas¢je nefiksuotos, o efektyvus interaktyviy grindy
panaudojimas stebétas tik dviejose veiklose. Ugdymo(si) aplinkos kokybé tiesiogiai priklauso nuo
mokytojy kvalifikacinés kategorijos, aukSc¢iausiai ugdymo(si) aplinkos vertintos pamokose, kuriose
mokytojai bandé dirbti Siuolaikiskai. Kalbinti mokytojai min¢jo, kad pamoky metu jie leidzia
mokiniams naudotis mobiliaisiais telefonais informacijos paieSkai internete, demonstruoja filmy
iStraukas, naudojasi Svietimo portalo www.emokykla.lt metodine medziaga ir skaitmeninémis mokymo
priemonémis elektroninéje erdvéje ,,Ugdymo sodas®. Mokytojai supranta, kokias galimybes IKT teikia
mokiniams, taciau Vizito metu technologijos dazniausiai naudotos tik mokymo medziagos
vizualizavimui, elektronine erdve ugdymo procese remtasi fragmentiskai, retai naudoti socialiniai
tinklai skubiam informacijos perdavimui. Gimnazija neanalizuoja IKT panaudojimo poveikio
mokymosi rezultatams. Tikétina, kad prasmingesnis virtualios ugdymosi aplinkos panaudojimas
pamokoje daryty teigiamg poveikj aktyviam mokiniy mokymuisi, jtraukty juos ] mokymasi
komandomis, padéty gilinti turimas dalyko Zinias, mokymosi procesas tapty patrauklesnis.

5. Nuolatinis profesinis tobuléjimas (4.3.2. — 2 lygis). Pedagogai, planuodami veikla,
dazniausiai aptaria ir numato kvalifikacijos tobulinimo sritis ir prioritetus metodinése grupése, pagal
poreikius tobulina kvalifikacijg jiems aktualiomis temomis. Bendras kvalifikacijos tobulinimo planas
nerengiamas. Vertindami pedagoginés veiklos rezultatus mokytojai akcentuoja ugdytiniy nacionaliniy
pasiekimy patikrinimy, PUPP ir VBE vertinimus, mokiniy pasiekimus olimpiadose, konkursuose,
varzybose. Mokykloje néra susitarta dél asmeninés profesinés veiklos jsivertinimo. Pedagogy jgytos
kvalifikacinés kategorijos leidzia daryti prielaida, kad mokytojai turi ziniy ir kompetencijy uztikrinti
tinkamg ugdymo(si) kokybe, inicijuoti ugdymosi process, orientuota j mokiniy socialiniy ir dalykiniy
kompetencijy ugdyma(si), taciau stebéty pamoky protokolai rodo, kad 50 (55,6 proc.) stebéty pamoky
gristos klasikinés poveikio pedagoginés paradigmos nuostatomis, 31 (34,4 proc.) pamokoje stebétas
bandymas dirbti Siuolaikiskai ir tik 9 (10 proc.) pamokose mokytojai dirbo Siuolaikiskai. MokykKlai
verta atkreipti démesj | tai, kad tik dalis mokytojy stengiasi inicijuoti ugdymosi proceso
modernizavimg, pavieniai mokytojai geba organizuoti Siuolaiking pamoka. Akivaizdu, jog mokytojy
kolektyvo stiprybé — geri mokytojy tarpusavio santykiai, salygojantys kolegiska dalijimasi patirtimi.
Tikétina, kad tikslingas profesinés veiklos planavimas, aptarimas bei veiksminga mokytojy lyderiy
gerosios patirties sklaida galéty tapti profesiniy kompetencijy tobulinimo $altiniu kitiems mokytojams
ir prisidéty tobulinant mokyklos veiklos aspektus (pvz., vadovavima mokymuisi, vertinimg ugdant).
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