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JZANGA

Vizito laikas — 2018 m. vasario 26-kovo 1 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.
ISorés vertintojy komanda:

Vadovaujanéioji vertintoja — Neringa Sirkiené.

Asta Pozel¢, Sigitas Zaluda, Linas Jasinauskas.

[Sorés vertintojai stebgjo 56 ugdymo proceso veiklas (47 pamokas, 5 neformaliojo Svietimo
uzsiémimus, 3 konsultacijas, klasés valandéle), gilinosi ] mokytojy ir mokiniy veiklag pamokose, stebéjo
jy elgesj ir santykius pamokose ir pertrauky metu. Vizito metu buvo gilinamasi j mokiniy ir mokytojy
veikla pamokose, mokyklos vadovy ir aptarnaujancio personalo darbg. Kalbétasi su savivaldos
institucijy atstovais, mokiniais ir jy tévais, analizuoti mokyklos dokumentai.

ATASKAITA

. KONTEKSTINE INFORMACIJA

Raseiniy r. Betygalos Maironio gimnazija yra vienintelé Betygalos seniiinijoje, teikianti vidurinj
i$silavinimg. Nuo 2015 m. balandzio 25 d. mokyklai suteiktas gimnazijos statusas. | mokykla atvyksta
mokiniai i§ Betygalos ir Pagojuky senitinijy, Ariogalos miesto. Gimnazijos geografiné padétis yra
palanki plétoti etnografing, ekologine, pazinting mokiniy veikla dél mokykloje esanc¢iy Maironio ir
Krastotyros muziejy ir miestelyje veikianc¢io Raseiniy krasto istorijos muziejaus padalinio — Betygalos
muziejaus, Dubysos regioninio parko.

Darbo viety pasitila Betygalos senitinijoje nedidelé: senitinijoje registruoti 122 bedarbiai.

Demografinés tendencijos atitinka Salies demografing situacija — kasmet mokiniy skaiCius
mazeja. Nuo 2017 m. rugse¢jo 1 d. prad¢jo veikti ikimokyklinio ugdymo grupé ,,Giliukai® ir pailgintos
mokymosi dienos grupé.

Gimnazijoje dirba kvalifikuoti, ilgamete¢ patirtj turintys pedagogai, pagalbos mokiniui
specialistai, psichologé atvyksta i§ Raseiniy pedagoginés psichologinés tarnybos ir dirba tik vieng dieng
per savaite. Visi mokytojai turi pakankamai aukstas kvalifikacines kategorijas (48,2 proc. gimnazijos
mokytojy yra pasieke vyresniojo mokytojo kvalifikacija, 31 proc. mokytojy yra metodininkai. 86,2 proc.
mokytojy turi daugiau kaip 15 mety pedagoginio darbo stazg) jgyvendinti Siuolaikinio ugdymo proceso
kaitg, grindZiama mokymosi paradigma pamokoje, taciau $i biitinybé Siuolaikiniame ugdymo procese
dalyje stebéty pamoky gimnazijoje taikyta vidutiniskai.

1. GIMNAZIJOS STIPRIEJI IR TOBULINTINI VEIKLOS ASPEKTAI
Stiprieji gimnazijos veiklos aspektai

1. Mokiniy socialumas (1.1.1. — 3 lygis).

Gimnazijoje sudaromos tinkamos salygos mokiniy asmenybés tapsmui.
Pokalbiai su mokiniais, mokytojais, Vaiko gerovés komisijos nariais, tévais, dokumenty analizé
atskleidé, kad gimnazijoje kryptingai ugdomos jvardintos vertybés, riipinamasi ugdytiniy saugumu,
greitai ir konstruktyviai sprendZiamos iSkilusios konfliktinés ir su mokiniy elgesiu susijusios
probleminés situacijos. Atlikty apklausy duomenys rodo, kad nuo 2013 iki 2017 m. paty¢iy mokykloje
sumaz¢&jo nuo 25 proc. iki 11,1 proc. Mokiniy tarybos organizuojami renginiai, projektai, jaunyjy Sauliy
veiklos, mokyklos bendradarbiavimas su Betygalos bendruomene, kity mokykly mokiniais telkia
gimnazijos bendruomeneg, skatina mokinius aktyviai veikti ir ugdytis asmenines bei socialines
kompetencijas. Bendruomeniskuma, tapatinimasi su mokykla, jos tradicijomis sustiprina ir suteikia
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mokiniy ugdymuisi savitumo maironieciy veikla. Pateikti faktai, mokiniy dalyvavimas gimnazijos
veiklose, jy elgesys pamokose rodo, kad mokiniai atsakingai vertina savo veikla, geba bendrauti ir
bendradarbiauti, imasi iniciatyvy bei stengiasi jgyvendinti priimtus jsipareigojimus, todé¢l mokiniy
socialumas vertinamas kaip stiprusis gimnazijos veiklos aspektas.

2.  Pasiekimy asmeniSkumas (1.2.1. — 2 lygis, i$skirtas pozymis — 3 lygis).

Individualiis daugumos mokiniy kity veikly — projekty, konkursy, varzyby, pilietiniy iniciatyvy,
savanorystés pasiekimai ir pastangos skatinami, matomi, pripazjstami, ir tai yra stiprusis gimnazijos
veiklos aspektas. IS gimnazijos pateiktos informacijos bei pokalbiy su Mokiniy tarybos nariais nustatyta,
kad dauguma mokiniy (95 proc.) lanko neformaliojo Svietimo uzsiémimus. Gimnazijos mokiniai —
2016-2017 m. m. tarptautiniy projekty dalyviai, Salies ir rajono konkursy laureatai, priziniy viety
laimétojai. IS pokalbiy su socialiniais partneriais nustatyta, kad dauguma gimnazijos mokiniy aktyviis
miestelio bendruomenés bei Dubysos regioninio parko, Betygalos kultiiros centro, Raseiniy krasto
istorijos muziejaus Betygalos filialo renginiy, akcijy dalyviai. Mokiniai uz jvairius pasiekimus,
dalyvavima akcijose, renginiuose skatinami padéka zodziu ir rastu, padékos raStais tévams,
apdovanojami nemokama edukacine, pazintine iSvyka. Gimnazijoje ir uz jos riby plétojama jvairi ir
prasminga mokiniy veikla, jungianti formalyji ugdyma ir neformalyj; Svietimg, papildo bendryjy
mokiniy kompetencijy ugdyma, skatina mokiniy saviraiska, sudaro galimybes pasireiksti tiems
mokiniams, kurie neturi auksty akademiniy pasiekimy.

3. Pazangos ir pasiekimy atskaitomybé (1.2.2. — 2 lygis, i$skirtas pozymis — 3 lygis).

Gimnazija laiku ir atsakingai teikia duomenis apie mokiniy ir mokyklos akademinius
pasiekimus, priimtus dokumentus, kitas veiklas jvairioms interesy grupéms: Raseiniy rajono
savivaldybei, vietos bendruomenei, mokiniy tévams. Gimnazija apie mokiniy mokymosi pazangg ir
pasiekimus mokinius ir jy tévus (globéjus, ripintojus) informuoja vadovaujantis Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos istatymo reikalavimais bei Raseiniy r. Betygalos Maironio
gimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasu, patvirtintu 2016 m. rugpjucio 26
d. direktoriaus jsakymu. Tévams informacija teikiama el. TAMO dienyne, visuotiniuose, Klasiy
susirinkimuose, individualiuose susitikimuose, Tévy komiteto susirinkimuose, telefonu. ISanalizavusi
duomenis, vertintojy komanda konstatuoja, kad mokyklos pasiekimy ir pazangos atskaitomybé yra
stiprusis veiklos aspektas. Gimnazija, vieSindama savo veiklas, skaidriai ir atvirai bendradarbiauja su
socialiniais parneriais, formuoja gerg jvaizdj vietos bendruomenéje ir rajone.

4. Klasés valdymas (2.2.2. — 2 lygis, i$skirtas pozymis — 3 lygis).

Klasés valdymas geras ir yra vienas i§ stipriyjy gimnazijos veiklos aspekty. IS pokalbiy su
Mokiniy tarybos nariais, mokiniais per pertraukas, mokyklos administracija, dokumenty analizés
konstatuojama, kad gimnazijoje yra susitarta dél mokiniy pageidaujamo elgesio pamoky ir pertrauky
metu. ISorinio vertinimo metu pamokose, per pertraukas mokiniai buvo mandagis ir drausmingi.
Palankig atmosferg kuriantys santykiai, suprantami mokytojy reikalavimai, susitarimy laikymasis stebéti
2 kl. lietuviy k., 8, IlIg kl. lietuviy k. ir literatiiros, 8 kl. kiino kulttros, 6 kl. rusy k., 6 ir IlIg kl.
informaciniy technologijy, 5 kl. gamtos ir zmogaus, 1 kl. muzikos pamokose. Vertintojy komanda daro
i$vada, kad aiskiomis taisyklémis ir susitarimais grjsti santykiai sutelké mokinius darbingai veiklai, lémé
gerg klasés valdyma ir mikroklimatg pamokose.

5. Mokymosi socialumas (2.3.1. — 2 lygis, i$skirtas pozymis — 3 lygis).

Socialinés kompetencijos pozymiai kaip stiprusis veiklos aspektas fiksuoti 12 (25,53) pamoky:
dauguma mokiniy gebéjo paaiSkinti ir i§sakyti savo nuomong, mokytis bendradarbiaudami poroje ar
grupéje. 5 stebétose pamokose neisnaudotos darbo grupéje galimybés, veikla buvo nedarni — nurodyta
kaip tobulintina — sitilyta mokytojams j tai atkreipti démesj. Sékmingas socialumo ugdymas gimnazijoje
sietinas su mokiniy jtraukimu j vietos bendruomenés kultiirinius renginius, valstybés Svenciy minéjimus,
projektus ir akcijas, kuriy dalyvaudami jie jgyja bendravimo ir bendradarbiavimo jgudziy, juos geba
taikyti pamokose. Remdamiesi surinktais duomenimis, vertintojai pripazjsta, kad tinkamas mokymosi
socialumas — stiprusis veiklos aspektas.

6.  Veiklos, jvykiai ir nuotykiai (2.3.2. — 3 lygis).

Vertinimo savaite stebétose pamokose, klasiy valandélése, popamokingje veikloje, per
pertraukas daugumos mokiniy, mokytojy ir mokiniy tarpusavio santykiai buvo gristi pagarba,
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pasitikéjimu ir geranoriSkumu. 22 pamokose (46,8 proc.) fiksuota, kad vyrauja labai geri mokytojy ir
mokiniy, mokiniy tarpusavio santykiai, palankus mokymuisi mikroklimatas. Gerus mokiniy santykius ir
savijautg liudija 2016-2017 m. gimnazijos parengtos bendrojo ugdymo mokykly jsivertinimo ir
pazangos anketos duomenys. Atliktame nuomonés tyrime teiginiai ,,Mokykloje esame skatinami
bendradarbiauti, padeéti vieni kitiems*, ,, Per paskutinius 2 ménesius iS mangs mokykloje niekas
nesijuoké, nesisaipé/as is kity mokiniy nesijuokiau, nesisaipiau“, ,,As nebijau pamokose bandyti, daryti
klaidy ar neteisingai atsakyti*, mokiniy buvo auks$ciausiai jvertinti. Darytina iSvada, kad santykiai,
mokiniy savijauta yra tinkami, sudaro palankias saglygas mokiniy ugdymuisi ir yra stiprusis gimnazijos
veiklos aspektas.

7. Darbinga tvarka (2.3.2. — 3 lygis).

Darbinga tvarka vertinama gerai ir iSskiriama kaip stiprusis gimnazijos veiklos aspektas. Tvarka
ir drausmé mokykloje palaikoma remiantis bendruomenés nariy susitarimais ir jy laikymusi. Mokyklos
bendruomenés nariy teisés ir pareigos yra iSdéstytos gimnazijos nuostatuose, darbo tvarkos, mokiniy
elgesio taisyklése. IS pokalbiy su Mokiniy tarybos nariais paaiskéjo, kad mokiniai Zino elgesio taisykles,
kiekvienoje klas¢je jos buvo kuriamos, svarstomos su klasiy vadovais. Mokiniy elgesio, drausmés,
tvarkos palaikymu gimnazijoje rupinasi budintys mokytojai, klasiy vadovai, pagalbos specialistai,
administracija. Daugumoje (61,7 proc.) stebéty pamoky vyravo susitarimy, taisykliy laikymasis. 14 proc.
pamokose darbinga tvarka buvo iSskirta kaip stiprusis pamokos aspektas. Pateikti faktai rodo, kad
gimnazijoje riipinamasi kiekvieno bendruomenés nario saugumu, siekiama laikytis sutarty tvarkos
taisykliy, sudaryti palankias darbo salygas siekti ugdymo(si) tiksly.

8.  Veiklos kryptingumas (4.1.1. — 2 lygis, isskirtas pozymis — 3 lygis).

Gimnazijos vizija, misija, filosofija, vertybés ir veiklos prioritetai pateikti 2015-2018 mety
strateginiame plane, skelbiama mokyklos interneto svetainéje bei pirmame aukste esan¢iame plakate.
Pokalbiy metu mokiniai nurodé, kad kuriant dabarting vizija ir misija nedalyvavo, ja parengé mokyklos
vadovai ir buvo organizuojamas jy svarstymas. Gimnazijos vizija, orientuota ] mokyklos veiklos
perspektyva, dera su 2015 m. Geros mokyklos koncepcijos nuostatomis, 2013-2022 mety valstybés
regiono politikos strategija, mokyklos kontekstg ir padeda realizuoti rajono, Betygalos senilinijos
Svietimo bei kultiirinio gyvenimo plétros siekius. Tiek Gimnazijos tarybos, tick Mokytojy tarybos
posédZiuose pateikiami strateginio, metiniy veiklos plany projektai, gairés, pasteb¢jimai, susij¢ su
prioritetiniy veiklos krypéiy, priemoniy jgyvendinimu. Mokykla, remdamasi jsivertinimo duomenimis,
nusistato strategijos siekius, pasitikrina, kaip sekasi jgyvendinti. Strateginio planavimo proceso
testinumas sudaro tinkamas sglygas veiklos kryptingumui. Gimnazijos veiklos kryptingumas vertinamas
gerai ir yra stiprusis mokyklos veiklos aspektas.

9.  Bendradarbiavimo kulttra (4.2.1. — 3 lygis).

Gimnazijos bendruomenés nariai, akcentuodami bendradarbiavimo kultiiros puoseléjima,
nurodeé, kad geba susitarti dél svarbiy jstaigai sprendimy, susiburti bendroms veikloms, pasidalyti
patirtimi ir s€kmes istorijomis. Bendradarbiavimas kasdienéje veikoje vyksta jvairiais lygmenimis:
siekiama kalbétis, diskutuoti ugdymo kokybés klausimais metodinése grupése, su administracija, VGK
palaiko rySius su mokiniy tévais, su jvairiomis iSorés institucijomis bei tarnybomis. ReikSmingas klasiy
vadovy, dalyko mokytojy ir tévy triSalis bendradarbiavimas kilus mokinio elgesio ar ugdymosi
problemoms. Mokiniy, mokytojy, tévy dalyvavimas miestelio bendruomenés renginiuose stiprina
bendradarbiavimo kultiira: organizuojami bendri renginiai, mokiniai aktyviai juose dalyvauja. Mokiniali
ugdomi bendruomeniska dvasia: vyresnieji skatinami globoti mazesniuosius, nekonfliktuoti, riipintis
erdviy bendrakiira. Tikétina, kad geb¢jimas siekti bendry tiksly dar labiau skatins tobulinti pozityvy
profesionaluma, siekiant SiuolaikiSko ugdymo kokybés, dalytis geraja patirtimi, ieSkoti naujoviy.
Bendradarbiavima ir bendruomeniskuma mokiniy tévai nurodé¢ kaip mokykloje puoselé¢jamas vertybes,
tuo patvirtindami vertintojy jzvalga, kad gera gimnazijos bendradarbiavimo kultiira — stiprusis veiklos
aspektas.

10. Mokyklos tinklaveika (4.2.3. — 3 lygis).
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Senas etnokultiirines tradicijas turinti gimnazijos bendruomené yra neatsiejama Betygalos
bendruomenés dalis. Bendruomeng vienija tautos dainiaus Maironio atminimo puoseléjimo tradicijos,
rySiai su zymiais krastieciais (J. Nekrosiumi, A. Cibulskiu). Gimnazijos bendruomené jsitikinusi, kad
prasminga tinklaveika padeda siekti mokiniy socialumo, vertybinio, tautiSkumo ugdymo rezultaty.
Informacija apie jvykius, renginius, akcijas vieSinama miestelio interneto svetainéje http://betygala.lt/.
2015 metais gimnazijos statuso suteikimo mokyklai proga vykusioje Sventéje, dalyvavo beveik visi
socialiniai partneriai: buvo apzvelgtos bendros veiklos, pasidziaugta pasiekimais ir pritarta tolesniam
bendradarbiavimui. Priemonés stiprinti gimnazijos etosg ir plétoti bendradarbiavimg su kitomis
institucijomis numatytos Strateginiame 2016-2018 mety plane. Siuo metu gimnazijos bendruomené
svarsto, kad tobulintinas bendradarbiavimas su kitomis mokyklomis dél dalijimosi patirtimi dél
Siuolaikinés pamokos, kity ugdymo veikly organizavimo. Remiantis dokumenty ir pokalbiy su
gimnazijos nariais analize, prasminga tinklaveika paveikiai praplecia formaliojo ugdymo ir neformaliojo
Svietimo galimybes, todél vertintojy bendru sutarimu, yra stiprusis jstaigos veiklos aspektas.

Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai

1. Mokiniy kompetencijy optimalumas (1.2.1. — 2 lygis).

Kiekvieno mokinio jgyty bendryjy ir dalykiniy kompetencijy visumos lygio optimalumas
vidutiniSkas ir yra tobulintinas mokyklos veiklos aspektas. Mokykla turi susikiirusi mokiniy pazangos ir
pasiekimy vertinimo apra$a bei mokymosi pasiekimy priemoniy gerinimo plang. Juose numatyti
mokyklos administracijos, dalyky mokytojy, klasiy vadovy, VGK funkcijos ir Zingsniai, kaip fiksuoti,
vertinti ir gerinti mokiniy asmening pazanga. Pokalbiai su gimnazijos direktore, pavaduotoja ugdymui,
dokumenty analizé atskleidé, kad 5-8 Kl. ir I-IV gimnaziniy klasiy mokiniai pildo individualius
pazangos planus, numato mokymosi uzdavinius ir planuoja savo asmening pazanga mokslo mety
pradzioje, po I pusmecio ir mokslo mety pabaigoje. IS stebéty pamoky protokoly nustatyta, kad
daugiausia planuojamos tik bendrosios kompetencijos, per mazas démesys skiriamas dalyko
kompetencijy ugdymui. 34 (72,3 proc.) pamokose mokytojai planavo ugdyti tik bendrasias
kompetencijas, dazniausiai mokéjimo mokytis, komunikavimo bei socialines ir 11 (23,4 proc.) pamoky
veiklos buvo planingai nukreiptos j optimaly dalyko ir bendryjy kompetencijy ugdyma. Mokiniy
kompetencijy optimalumas, kaip stiprusis aspektas, fiksuotas tik vienoje (2,1 proc.) pamokoje. 27
pamokose (57, 4 proc.) mokiniy kompetencijy pokytis nematuotas, retai sietas su uzdaviniu arba ne
visada pasirinkti veiksmingi pasiekimy pamatavimo budai. 32 (68,0 proc.) veiklose triiko vertinimo
kriterijy aptarimo ir aiSkumo, jsivertinimo jvairové menkai motyvavo mokinius, vertinimas nebuvo
gristas dialogu. Vertintojai rekomenduoja gimnazijai susitarti dél kiekvieno mokinio daromos pazangos
stebéjimo ir fiksavimo pamokose atsizvelgiant | Bendryjy programy reikalavimus ir realius mokiniy
geb¢jimus. Daugiau démesio reikéty skirti pasiekimy vertinimo kriterijams. Mokymosi uzdavinyje
nurodyti sékmés kriterijai sudaryty galimybes tobulinti pasiekimy ir paZangos pamokoje matavima.

2. Diferencijavimas pamokose (2.2.2. — 2 lygis).

Gimnazijos ugdymo plane numatyta diferencijuoti ugdyma atsizvelgiant j mokinio patirtj,
interesus, siekius, gebéjimus. ISorinio vertinimo savaite stebéta, kad net 34 pamokose (72,3 proc.)
vyravo tradiciné poveikio paradigma, kai mokytojai tik patys formulavo pamokos uzdavinius, daznai
naudojo aiskinima, klausinéjima, raSyma, uzduotis skyré¢ daugumai mokiniy vienodas, nors dalyje (12
pamoky, 25,5 proc.) vertintojai jzvelgé diferencijavimo poreikj. [Sanalizavus stebéty pamoky protokolus
nustatyta, kad mokytojai tik mazoje dalyje (4,3 proc.) pamoky diferencijavo ar individualizavo uzduotis,
veiklas, mokymosi tempa, teiké pagalba mokiniui, buvo organizuotas veiksmingas individualus darbas.
Atsizvelgiant ] nurodytus faktus, daroma iSvada, kad mokymo ir mokymosi diferencijavimas yra
tobulintinas gimnazijos veiklos aspektas. Organizuojant mokyma mokytojams vertéty atsizvelgti |
skirtingus mokiniy mokymosi gebéjimus, polinkius suteikiant galimyb¢ mokiniams dirbti skirtingu
tempu, atlikti skirtingo lygmens uZzduotis bei rinktis skirtingas informacijos priemones ir Saltinius.
Tikétina, kad tai sudaryty salygas kiekvienam mokiniui siekti pazangos pagal savo gebé&jimus ir
polinkius.

3. Vertinimo kriterijy aiSkumas (2.4.1. — 2 lygis).

Vertinimo kriterijy aiSkumas ir dialogas vertinant — tobulinti gimnazijos veiklos aspektai.
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IS pokalbiy su Metodine ir Mokiniy tarybomis vertintojai suzinojo, kad vertinant mokiniy
pasiekimus ir pazangg gimnazijoje tradiciSkai vadovaujamasi bendra tvarka, su kuria mokiniai
supazindinami pasirasytinai mokslo mety pradzioje. Atskiry mokytojy tvarka aiski, panasi, mokiniams
suprantama. Taciau 13 (27,7 proc.) stebéty pamoky vertinimo kriterijy aiSkumas (buvo nenurodyti ar
neaiskiis) nurodytas kaip tobulintinas aspektas. 15 pamoky vertinimo kriterijai nebuvo nurodyti, i$ dalies
aiskis jie buvo trijose pamokose. Apibendring surinktus duomenis vertintojai konstatuoja, kad vertinimo
kriterijy aiSkumas — tobulintinas gimnazijos veiklos aspektas. Jei mokytojai apmastyty, aiSkiai
formuluoty ir suprantamai skelbty vertinimo kriterijus pamokose, buty sudaromos galimybés teikti
veiksmingg griztamajj ry$j ir tiek mokytojui, tiek mokiniams biity lengviau jzvelgti ir jvertinti mokymosi
pazanga.

4. Dialogas vertinant (2.4.2. — 2 lygis).

IS dalies konstruktyvus mokytojo ir mokiniy dialogas apie sékme ir sunkumus, pazangg ir
pasiekimus stebétas 20 (42,6 proc.) pamoky. Pokalbyje su Metodine taryba suzinota, kad jsivertinimas
ir refleksija aptarti metodinése grupése, idéta pastangy tobulinant vertinimo procesa apskritai, taciau
tinkamo dialogo vertinant pavyzdziy gausos pasigesta. Po 12 (25,5 proc.) stebéty pamoky jis nurodytas
kaip tobulintas aspektas, nes dialogas vertinant buvo neiS§samus arba nejvyko dél laiko vadybos ar
pamokos struktiiros trikumy. Vertintojai dialogg vertinant, bendru sutarimu, priskiria prie tobulintiny
gimnazijos veiklos aspekty. Jeigu mokytojai susitelkty aptarti, dalytis geraja patirtimi, taikyti iSbandytus
ir pasiteisinusius bei ieSkoty naujy dialogo vertinant biidy, tikétina, kad tinkama sékmiy ir nesé¢kmiy
analizé, geb¢jimas jsivertinti savo ir kity atlikta darbg, pastangas bei pazangg stiprinty mokymosi
motyvacija.

5. Pastato ergonomiskumas (3.1.2. — 2 lygis).

Mokyklai yra reikalinga savininko pagalba, nes daugelio remonto darby ugdymo jstaiga negali
atlikti savo jégomis. Gimnazijos iSorés pastatas atnaujintas (modernizuotas) panaudojant Europos
Sajungos struktiiriniy fondy bei Raseiniy rajono savivaldybés 1éSas. Pirmojo auksto foje eksponuojami
mokiniy sportiniai laiméjimai, taciau vidinés gimnazijos pastato erdveés nerenovuotos: koridoriuose ant
sieny kabo seni stendai, vietomis nusilup¢ dazai. Mokykloje biitina sutvarkyti Sildymo sistema,
renovuoti sporto salg, kitas bendrgsias erdves. Vertintojy komanda, iSanalizavusi pamoky protokolus,
nustate, kad kai kuriose patalpose erdveés funkcionalios, pertvarkomos ir pritaikomos ugdymui: 1 kl.
muzikos, 2 kl. lietuviy k., 6 kl. rusy k. ir informaciniy technologijy, 8 Kl. tikybos, Ig kl. dailés, IVg Kl.
matematikos ir kiino kultiiros pamokose. I§ pokalbiy su mokytojais, Mokiniy taryba nustatyta, kad
gimnazijoje triikksta patalpy: labai maza valgykla, psichologas su socialiniu pedagogu dalijasi vienu
kabinetu, didesni mokyklos renginiai vyksta sporto saléje, mokiniams triiksta erdvés aktyviam poilsiui.
Direktoré nurod¢ didziausias problemas: nerenovuotas stadionas ir aikStynai, nebaigta jrengti
automobiliy stovéjimo aikstelé ir bloga Sildymo sistemos buiklé. ISorés vertintojai, stebédami veiklas
sporto sal¢je, fiksavo, kad sienos yra drégnos, sal¢je Salta. Koridoriuose prie laipty néra Zenkly, Zyminciy
suklupimo ar nukritimo pavojy. Tikétina, kad gavus tinkamg finansavimg ir panaudojus rémejy 1éSas
gimnazijos vidaus renovacijai atlikti, pageréty edukaciniy ir kity erdviy estetiSkumas, ergonomiskumas,
tai sudaryty geresnes salygas mokytis ir dirbti visai gimnazijos bendruomenei.



