NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA

IGNALINOS GIMNAZIJOS
ISORINIO VERTINIMO TRUMPOJI ATASKAITA

JZANGA

Vizito laikas — 2018 m. kovo 12-16 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

ISorés vertintojy komanda:

Romualda Stovolos — vadovaujancioji vertintoja;

Jurgita Trifeldiené, Loreta Grochauskiené, Elinga Mikuliené, Rimanta Pagiriené — vertintojai.

ISorés vertintojai stebéjo 106 pamokas ir neformaliojo Svietimo veiklas, i§ jy: 95 pamokas,
penkias klasés valandéles, keturis neformaliojo S$vietimo uzsiémimus, Vvieng renginj, vienas
paramediky pratybas. Neformaliojo Svietimo uZzsiémimai, klasés valandélés, renginys, jaunyjy
paramediky pratybos lygiais nevertinti. Vizito metu gilintasi i mokiniy ir mokytojy veikla pamokose,
mokyklos vadovy ir personalo darba, mokiniai stebéti klasése, koridoriuose, kieme. ISorés vertintojai
iSanalizavo mokyklos veiklos, mokiniy paZangos ir pasiekimy fiksavimo dokumentus. I$vady
pagrindimui naudotasi Nacionalinés mokykly vertinimo agentiiros (NMVA) bei Svietimo valdymo
informacinéje sistemoje (SVIS, AIKOS ir kt.) skelbiamais mokyklos 20172018 m. m. duomenimis.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Gimnazijos geografiné padétis yra patogi jvairioms edukacijoms, mokomosioms-pazintinéms
ekskursijoms bei iSvykoms. Puiki rajono gamta ir bendradarbiavimas su Aukstaitijos nacionalinio
parko ir Labanoro regioninio parko direkcija — galimybé vykdyti gamtosauging ir ekologing veiklas.
Rajone vyksta aktyvus kultiirinis gyvenimas, kuriame aktyviai dalyvauja gimnazijos bendruomené.
Gimnazijos mokiniai ir mokytojai — miesto $§venciy vedéjai ir dalyviai. 25 proc. mokiniy j gimnazijg
pavezami. Pastebimas mokiniy skaiiaus mazéjimas. 2015-2016 m. m. gimnazijoje mokesi 311
mokiniy, 2016-2017 m. m. — 288 mokiniai. Nedarbas savivaldybéje didina problemisky Seimy
skaiciy.

1. STIPRIEJI IR TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

Stiprieji gimnazijos veiklos aspektai

1. Geri mokyklos pasiekimai ir paZzanga (1.2.2. — 3 lygis).

Gimnazijoje tinkamai aptariama mokiniy, klasiy pasiekimy dinamika jvairiose ugdymo srityse
suteikia galimybe¢ gimnazijos bendruomenei geriau pazinti vieniems kitus, kartu jvertinti pasiekimus,
planuoti ateities vizija, kurti palanky bendravimo ir bendradarbiavimo mikroklimatg. Gimnazija
teikia informacijg apie mokiniy ir mokyklos pasiekimus jvairioms interesy grupéms. IS pokalbiy su
pavaduotojais ugdymui bei dokumenty analizés nustatyta, kad $i informacija teikiama savininko
teises ir pareigas jgyvendinanéiai institucijai (Ignalinos rajono Svietimo ir kultiiros skyriui), mokiniy
tévams bendry ir klasiy tévy susirinkimy metu, elektroniniame dienyne TAMO. Apie gimnazijos
veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus informacija teikiama NMVA. Informacija visuomenei
pateikiama gimnazijos interneto svetain¢je. Mokiniai, mokiniy tévai bei visa mokyklos bendruomené
didZiuojasi gimnazijos pasiekimais ir gimnazijos indé¢liu ugdant asmenybes bei ruoSiant mokinius
savarankiSkam gyvenimui. Darytina i§vada, kad gimnazijos pasirinktos paveikios informacijos apie
gimnazijos veikla sklaidos formos — nuotraukos, aktyvus ir iniciatyvus daugumos mokiniy ir
mokytojy dalyvavimas socialinése, pilietinése ir labdaros akcijose, projektuose, konferencijose,
Sventése — padeda formuoti teigiamg visuomenés pozilirj ir nuomon¢ apie gimnazija, stiprina
gimnazijos bendruomenés tapatumo bei pasididziavimo gimnazija jausma.



2. ISskirtinés veiklos, jvykiai ir nuotykiai (2.3.2. — 4 lygis).

Veiklos, jvykiai ir nuotykiai gimnazijoje yra i$skirtiniai. [vairi, turininga, kryptinga, jtraukianti
beveik visus gimnazijos mokinius, mokytojus bei dalj mokiniy tévy veikla kuirybiskai pateikiama
filmuotuose siuzetuose, gimnazijos interneto svetainéje. Pokalbiai su Gimnazijos taryba bei Mokiniy
taryba parodé, kad bendruomené didziuojasi tradiciniais renginiais (kalédiniu koncertu,
Simtadieniu®, ,,Padékos $vente® ir kt.), kurie veiksmingai sutelkia bendruomeng, skatina nora ir
poreikj pazinti, bendradarbiauti, siekti. Gimnazijoje savitai ugdomas mokiniy pilietiSkumas, drauge
su partneriais iSradingai §ven¢iamos valstybinés Sventés ir atmintinos dienos. Prasmingos ir savitos
patirties gimnazijos mokiniai ir mokytojai jgyja jgyvendindami tarptautinius projektus. Dalyvaujant
jvairiose neformaliojo $vietimo veiklose, akcijose, Sventése, projektuose labai gerai tenkinami
mokiniy pazinimo, lavinimosi ir saviraiS$kos poreikiai, jaunuoliams veiksmingai padedama uzaugti
aktyviais visuomenés nariais.

3. Siuolaiki§kos priemonés ir jranga (3.1.1. — 4 lygis).

Mokykla turi jvairios jrangos. Irengtos dvi 3D iSmaniosios klasés, gamtos moksly ir kalby
laboratorijos. Iranga ir priemonés atitinka dalyko turinj, poreikius ir mokiniy amziy. Dauguma
mokytojy mokymosi priemones kuria kartu su mokiniais ir jas paveikiai panaudoja (matematikos,
angly k., rusy k. pamokose). Jrangos ir priemoniy panaudojimas ugdymo tikslams pasiekti yra
veiksmingas. 90 proc. stebéty pamoky tikslingai naudotos informacinés komunikacinés technologijos
pamokos turiningumui didinti, vaizdumui stiprinti, probleminéms situacijoms kurti, ugdymo turiniui
aktualizuoti. Mokytojai drauge su mokiniais kuria mokymosi priemones, dalijasi su kolegomis ir
veiksmingai naudoja mokymui. I$skirtinai sporto jranga ir priemonémis apriipinta sporto salé, kurioje
mokiniai sportuoja, stiprina savo sveikatg. Apibendring iSvardytus duomenis, iSorés vertintojai daro
iSvada, kad jrangos ir priemoniy kiekis ir kokybé sudaro veiksmingas salygas ugdymo tikslams
pasiekti.

4. EstetiSkas pastatas ir aplinka (3.1.2. — 4 lygis).

Gimnazijos estetiskumas i$skirtinis. Visuose kabinetuose suolai atnaujinti, pagal poreikius gali
buti reguliuojamas aukStis, darbo viety mokiniams pakanka. Visos mokytojy darbo vietos
kompiuterizuotos. Gimnazija neturi valgyklos, sporto ir akty saliy, bet §i problema labai gerai
18spresta sudarius bendradarbiavimo sutartis su Salia esanciais Ignalinos sporto ir pramogy centru,
Ignalinos kultiiros centru ir Ignalinos C. Kudabos progimnazija. Ignalinos sporto ir pramogy centre
yra SiuolaikiSkai jrengtos sporto, treniruokliy salés, veikia baseinas. Mokiniai turi labai geras
galimybes ir salygas sportuoti ir stiprinti savo sveikata. Gimnazija yra bendruomenés renginiy
organizatore ir dalyve. Vertintojai daro i§vada, kad mokomyjy kabinety ir visy bendrosios paskirties
erdviy estetiSkumas, spalvy dermé, mokiniy amziy atitinkantis patalpy jaukumas, erdviy
funkcionalumas individualiam ir grupiniam darbui, skatina mokinius mokymuisi, kirybai,
bendradarbiavimui.

5. Kryptinga aplinky bendrakiira (3.1.3. — 4 lygis).

Gimnazijos mokiniai ir mokytojai kryptingai jtraukiami j klasiy ir bendry mokyklos erdviy
dekoravimg. Veikia interjero ir eksterjero grupé, kuri ripinasi erdviy jrengimu ir dekoravimu.
Jaukioms gimnazijos aplinkoms kurti veiksmingai panaudojami mokiniy darbai, kurie sukurti
daugiausia dailés pamoky bei mokiniy laisvalaikio metu. Gimnazijos koridoriuose eksponuojami
mokiniy pieSiniai, tapybos, kiti kiirybiniai darbai. Laiptinés sieng puoSia buvusios gimnazijos
mokings dailés baigiamasis darbas. I§ pokalbiy su Mokiniy taryba, pavieniais mokytojais, gimnazijos
administracija bei stebint gimnazijos aplinkas iSorés vertintojai daro iSvada, kad beveik visi mokiniai
ir mokytojai vertina bendrakiirg kaip galimybe biiti ir kurti drauge, mokiniai geba jgyvendinti
kiirybinius sumanymus ir prisiimti atsakomybe. Gimnazijos aplinka, papuo$ta mokiniy darbais,
stiprina mokiniy savivertg, motyvuoja mokinius kurti bei didina tapatumo jausmg. Apibendring
pateiktus faktus, iSorés vertintojai daro iSvada, kad gimnazija kryptingai jtraukia mokinius j erdviy
dekoravima, jrengimg, skatina juos patalpas dekoruoti savo darbais, vertinti, saugoti savo ir kity
kiirybinius darbus.

6. Optimalus iStekliy paskirstymas (4.1.1. — 4 lyqgis).
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Istekliy pasiskirstymas yra optimalus ir Kryptingas. Pedagoginiy darbuotojy iSsilavinimas ir
kvalifikacija atitinka teisés aktus. Pokalbiuose dalyvave Gimnazijos tarybos nariai, mokiniai
vertintojams teige, kad, atsizvelgiant | gimnazijos tobulinimo prioritetus, mokiniy ir pedagogy
poreikius, susitariama dél racionalaus 1€Sy paskirstymo. Darbo kriivis mokykloje skirstomas
skaidriai, tariantis metodinése grupése, atsizvelgiama j mokiniy interesus. Gimnazija papildomai lésy
gauna i$ projektinés veiklos, 2 proc. gyventojy pajamy mokescio, rémejy. Darytina iSvada, kad
optimalus iStekliy paskirstymas yra kryptingas ir veiksmingas.

7. Tobuléjima skatinanti lyderysté (4.1.2. — 4 lygis).

Lyderysté mokymuisi veiksminga. Pokalbiuose dalyvave mokytojai ir administracijos atstovai
patvirtino, kad mokyklos vadovai stengiasi palaikyti mokytojy profesinj tobulé¢jimg. Mokslo mety
pabaigoje mokytojai pildo savianalizés ir veiklos tobulinimo anketas. Kaip matyti i§ atsitiktine tvarka
pasirinkty ankety, mokytojai jose nurodo pasiekimus ugdomojoje bei kitoje veikloje (konkursuose,
parodose ir t. t.), apraSo bendravima, bendradarbiavima ir veiklg bendruomenéje, asmens profesinj
tobul¢jima, planuoja, kg tobulins kitais mokslo metais. Isipareigojimas susitarimams iSskirtinis.
Vadovai stengiasi, kad stipréty darbuotojy motyvacija veikti, pvz., darbuotojams apmokami
virSvalandziai, uz savaitgalius taikomas dvigubas apmokéjimas, mokytojai ir mokiniai skatinami
iSvykomis, padékomis, mokslo mety pabaigoje vyksta Padékos diena (teikiamos nominacijos).
Pokalbiuose su vertintojais bendruomenés nariai teigé, kad pasitiki formaliais mokyklos lyderiais
kaip partneriais, pagalbininkais. Mokyklos vadovai kryptingai skatina bendruomenés narius dalyvauti
sprendimy priémime, diskutuoti, prisiimti atsakomybe, palaiko profesinj jsivertinimg ir tobuléjima.
Lyderiy, kuriais pasitikima, veikla telkia bendruomen¢ poky¢iams.

8. Atsakingas veikimas kartu (4.2.1. — 4 lyqgis).

Bendradarbiavimo kultiira savita. Mokyklos personalas (mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai, kiti darbuotojai) laiko save viena komanda, siekian¢ia bendry tiksly. Mokykloje veikia
jvairios nuolatinés (Gimnazijos taryba, Mokytojy ir Metodiné tarybos, metodinés grupés, VGK) ir
ilgalaikés pagal poreikj buriamos (strateginio, veiklos ar ugdymo plano rengimo, jvairiy projekty,
renginiy organizavimo bei jgyvendinimo) darbo grupés, 1 kurias mokytojai pasisiiilo patys arba yra
deleguojami kolegy. Pokalbiuose su mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais, aptarnaujanciu
personalu, gimnazijos direktore, jos pavaduotojais ugdymui jsitikinta, kad visy darbuotojy
bendradarbiavimas mokykloje yra paremtas draugiSkais santykiais, daznai palaikomas asmeninio
tobuléjimo siekis, susitariama dél bendry veiklos tiksly. Beveik visi mokytojai aktyviai dalijasi savo
patirtimi ir su miesto, ir Salies pedagogais: veda atviras pamokas, pristato ugdomasias veiklas
gimnazijoje jrengtose gamtos moksly laboratorijose. Kolegialaus mokymosi veiksmingumg patvirtina
iSorinio vertinimo duomenys — gimnazijoje vyravo pamokos, kuriose bandyta dirbti Siuolaikiskai
(sgveikos paradigma). AuksSto lygio gimnazijos darbuotojy bendradarbiavimo kultiira bei
veiksmingas kolegialus mokymasis padeda uZtikrinti i$skirting gimnazijos tkine bei ugdomaja
veiklas.

9. Veiksminga mokyklos tinklaveika (4.2.3. — 4 lygis).

Gimnazija informacijg apie savo veiklas, renginius, akcijas, pasiekimus, bendradarbiavimag su
socialiniais partneriais nuolat skleidzia interneto svetaingje http://www.irg.It/ Bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais prioritetai, tikslai, turinys ir formos yra kryptingi, atspindintys gimnazijos
misija, ugdymo institucijos bendruomenés poreikius. Gimnazija bendradarbiauja su Ignalinos rajono
savivaldybés jstaigomis, kity miesty gimnazijomis, universitetais, kolegijomis, profesinio rengimo
centrais, nevyriausybinémis organizacijomis ir kt. Plati tiksliné socialiné partnerysté daro veiksminga
itakoja gimnazijos mokiniy pazangai ir pasiekimams. Gimnazijos tinklaveika padeda kompleksiskai
siekti uzsibrézty tiksly, pvz., partnerysté su Aukstaitijos nacionalinio parko ir Labanoro regioninio
parko direkcijomis uztikrina kryptinga gimnazijos gamtosauging veikla, partnerysté su Valstybés
sienos apsaugos tarnybos prie LR vidaus reikaly ministerijos Ignalinos rinktine padeda tikslingai
derinti mokiniy neformaliojo §vietimo ir profesinio orientavimo veiklas. Administracija patvirtino,
jog periodiskai perziiirimos bendradarbiavimo sutartys, vertinama tiklaveikos prasmé gimnazijos
veiklai. Vertintojai pastebi, kad veiksminga mokyklos tinklaveika sudaro palankias sglygas plétoti
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neformalyjj Svietima, ugdyti mokiniy bendrasias kompetencijas ir individualius dalykinius
gebé¢jimus.

10. Pozityvus mokytoju profesionalumas (4.3.1. — 4 lygis).

Pozityvus mokytojy profesionalumas yra labai geras. Strateginio plano SSGG analizéje
., Aukstq mokytojy kvalifikacijq ir kompetencijq*“ gimnazija jvardija savo stiprybiy sarase, tai
patvirtina ir Ignalinos rajono Svietimo ir kultiiros skyriaus informacija, pateikta prie§ iSorinj
vertinimg. Stebéty pamoky (N=95) atskiry aspekty jvertinimo vidurkiai rodo tiesiogines jy sgsajas su
mokytojy turima kvalifikacine kategorija — kuo aukstesné mokytojo kvalifikaciné kategorija, tuo
aukstesni jvertinimo vidurkiai. Remdamiesi stebéjimo rezultatais, pokalbiais su Metodine taryba,
klasiy kuratoriais, mokytojais iSorés vertintojai daro iSvada, kad daugumai mokytojy patinka jy
darbas, jie neabejoja savo profesijos pasirinkimu ir laiko savo darbg prasmingu. Aprasyti faktai rodo
auksta gimnazijos mokytojy kompetencijg. Pozityvus mokytojy profesionalumas, jy nusiteikimas
dirbti $iuolaikiskai, jdomiai bei veiksmingai padeda siekti ugdymo(si) kokybés.

Tobulintini gimnazijos veiklos aspektai

1. Tikéjimas mokinio galiomis (2.2.1. — 3 lygis).

Tikéjimas mokinio galiomis paveikus. ISorinio vertinimo metu stebétose pamokose paveikus
tik¢jimas mokinio galiomis, kaip stiprusis pamokos aspektas, iSskirtas tik pavienése (6,3 proc.)
pamokose. Siose pamokose mokytojy nuostatos ir palaikymas buvo veiksmingas mokiniy
aukstesniems siekiams formuotis, taciau trecdalyje (30,5 proc.) stebéty pamoky mokytojai per mazai
tikéjo mokiniy galiomis, patenkinamai sudaré saglygas mokiniams iSsakyti ir numatyti pamokoje savo
mokymosi individualius lukesc¢ius, kurie skatinty siekti aukStesniy mokymosi tiksly. ISorés
vertintojai konstatuoja, jeigu mokytojai pamokose skatinty ir mokyty mokinius aktyviau issakyti savo
individualius mokymosi litkescius, kartu su mokiniais numatyty siektinus pamokoje rezultatus,
atitinkancius individualias mokinio ugdymo(si) galias, tikétina, kad didety mokiniy pasitikéjimas
savo jégomis, o tai aktyvinty susidoméjimg mokomuoju dalyku bei mokymosi motyvacijq.

2. Ugdymo(si) metodu jvairove (2.2.2. — 3 lygis, iSskirtas aspektas — 2 lygis). Metody
jvairové pamokoje patenkinama. Gimnazijoje suprantama, kad ugdymo(si) kokybé priklauso nuo
mokiniui sudaryty galimybiy mokytis jvairiose edukacinése aplinkose, taikant jvairius mokymosi
biidus bei metodus, taciau iSorinio vertinimo metu stebétose pamokose taikyty metody jvairove, kaip
stiprusis pamokos aspektas, isskirta tik 10,5 proc. pamoky. Dalyje (35 proc.) stebéty pamoky
dominavo mokytojo aiSkinimas. Mokiniai buvo per mazai skatinti patys rasti informacija, ja
pasidalinti su kitais. Mokytojai dazniausia mokinius skatino uzsiraSyti, jsiminti, perskaityti mokytojo
pateikta informacija. Siose pamokose mokytasi daugiau kolektyviai, re¢iau — individualiai ar
grupémis. Tokie mokymo metodai atitiko dalies mokiniy mokymosi poreikius ir tik 1§ dalies skatino
mokiniy bendradarbiavima, iniciatyvuma, aktyvesn¢ veiklg. Mokytojams vertéty pamokose taikyti
aktyvaus ugdymo(si) metodus: klasés, grupés diskusijqg, dialogq, debatus, jvykiy analize, , minciy
liety “, bendradarbiavimq jvairaus dydzio grupése bei porose, grupés pranesimgq, eksperimentus,
kitus praktinius darbus. Tikétina, kad aktyviis ugdymo(si) metodai mokiniams padéty geriau
isisgmoninti mokymo(si) turinj, plétoti asmeninius, socialinius, komunikavimo, kritinio mgstymo,
problemy sprendimo gebéjimus, Zadinty smalsumgq ir didinty mokymosi motyvacijq.

2. Savivaldumas mokantis (2.3.1. — 3 lygis).

Savivaldumas mokantis paveikus. Beveik desimtadalyje (9,47 proc.) stebéty pamoky
savivaldumas mokantis iSskirtas kaip stiprusis pamokos aspektas. IS pokalbio su mokiniais,
mokytojais paaiskéjo, kad stebéti, reflektuoti savo mokymosi patirtj ir pazanga mokiniams padeda
,,Gimnazisto kompetencijy aplankas®. Tac¢iau svarbu paminéti, kad 10 (10,53 proc.) stebéty pamoky
vertintojai rekomendavo mokytojams skirti daugiau démesio mokiniy savivaldumui mokantis. Siose
pamokose mokiniai nebuvo skatinti bati atsakingais uz savo mokymasi: nesuteiktos galimybés
pasirinkti uzduoCiy atlikimo btda ar tempa, savarankiSkai ieSkoti atsakymy ar papildomos
informacijos Saltiniuose, aptarti ir vertinti savo mokymasi, tad dalis mokiniy buvo aktyviis pamokos
dalyviai. Tikétina, kad tinkamai organizuotas savivaldus mokymasis, skatinantis besimokanciuosius
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prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi rezultatus, padéty didinti mokiniy motyvacijq, kuri
gimnazijos strateginiame plane jvardinta kaip viena is veiklos silpnybiy.

4. Isivertinimas kaip savivoka (2.4.2. — 2 lyqgis).

Isivertinimas kaip savivoka nesistemingas, tai rodo, kad tik 5 pamokose (5,3 proc.) mokiniy
isivertinimas fiksuotas kaip stiprusis veiklos aspektas. 22 (23,15 proc.) stebétose pamokose mokiniy
jsivertinimas mokytojams nurodytas kaip tobulintinas pamokos aspektas. Siose pamokose mokiniy
isivertinimas mokytojams suteiké tik apibendrinta informacija, neaisku, kiek mokiniy pasieké
pamokos uzdavinj, mokiniai nebuvo skatinti nusakyti savo mokymosi patir¢iy, lukes¢iy. Vertintojai
konstatavo, kad kai kuriose pamokose jsivertinimas buvo patenkinamas ir dél neaiskiai apibrézty
vertinimo kriterijy. Kalbinti mokytojai pripazino, kad pamokoje ne visada pavyksta sugrjzti prie
pamokos uzdavinio, o gilesniam jsivertinimui kartais stinga laiko. Vertintojai rekomenduoja
mokytojams daugiau démesio pamokoje skirti mokiniy jsivertinimui kaip savivokai. Tai padéty
mokiniams geriau suprasti mokymosi procesq, skatinty prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi
rezultatus, ugdyty mokéjimo mokytis kompetencijq. Tobulinat Sj pamokos aspektq ypac svarbus
aktyvus mokytojy tarpusavio bendradarbiavimas bei gerosios patirties sklaida gimnazijoje.
Apibendrinant galima teigti, kad aiskiai apibrézti vertinimo kriterijai, deramai parinkti vertinimo
metodai, pazangq skatinantis grjztamasis rysys, grindziamas pramingu jsivertinimu, bei tinkamas
vertinimo metu surinktos informacijos fiksavimas, leisty mokytojui veiksmingai planuoti tolesnio
ugdymo turinj, motyvuoty mokinius, padéty jiems pasirinkti sau tinkamus mokymosi biidus, planuoti,
organizuoti, vertinti savo mokymasi bei siekti optimalios asmeninés pazangos.

5. Tévy jsitraukimas (4.2.2. — 3 lygis, iSskirtas aspektas — 2 lygis).

Tévy jsitraukimas vidutiniSkas. Mokyklos administracija nuolat ieSko netradiciniy sprendimuy,
kaip | mokyklos gyvenimg jtraukti kuo daugiau tévy: tévai kvieciami vesti pamokas, pristatyti savo
profesijas (tradicinis renginys ,,Sok j tévy klumpes®). Jgyvendinta tévy pasilyta iniciatyva —
konferencijoje ,,Mokykla, kurioje gera visiems™ tévai pristaté savo laisvalaikio pomégius.
Gimnazijoje veikia Aktyviy tévy klubas, inicijuojantis ir jgyvendinantis bendras veiklas gimnazijoje.
Pokalbiuose su jvairiomis tikslinémis grupémis daznai iSsakyta mintis, kad dalies tévy doméjimasis
mokykla galéty biiti Zymiai didesnis. Siuos teiginius dar labiau sustiprina mokiniy atsakymai (jie yra
zemiausiy verciy) IQES online apklausoje (teiginio ,, Mano tévai mokykloje aktyviis — jsitraukia j
renginiy organizavimg, veda pamokas, vyksta kartu j ekskursijas, Zygius ir kt. “ reikSmés jvertis — 2,0;
teiginio ,,Mano tévai noriai dalyvauja mokyklos renginiuose* jvertis — 2,3). [vairesniy tévy
informavimo ir $vietimo bei jtraukimo j mokyklos veiklg formy paieska leisty geriau paZinti ugdytiniy
tevus ir sudaryty sqlygas sékmingiau sqveikauti siekiant maksimalios kiekvieno mokinio sékmes.



