NACIONALINE MOKYKLU VERTINIMO AGENTURA

SIAULIU ,,ROMUVOS*“ GIMNAZIJOS
ISORINIO VERTINIMO TRUMPOJI ATASKAITA

Vizito laikas — 2017 m. lapkri¢io 27—gruodzio 1 d.

Vizito tikslas — mokyklos veiklos kokybés iSorinis vertinimas.

[Sorés vertintojy komanda:

Daiva Liumpariené, vadovaujancioji vertintoja;

Ramuné Baniuliené¢, Alma Finagéjeviené, Daiva Mackevi¢iené, Romualda Stovolos —
vertintojos.

Siauliy ,,Romuvos“ gimnazijoje penki vertintojai i§ viso stebéjo 92 pamokas, neformaliojo
Svietimo veiklas. Vizito metu gilintasi ] mokiniy ir mokytojy veikla pamokose, mokyklos vadovy ir
personalo darba, mokiniai stebéti klasése, koridoriuose. Kalbétasi su gimnazijos Tarybos atstovais,
Metodinés tarybos ir klasiy vadovy metodinés grupés nariais, mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo grupe, Vaiko gerovés komisija ir mokiniy atstovais. Bendrauta su mokyklos
direktoriumi, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, pagrindinio ir vidurinio ugdymo skyriy vedéjomis,
mokytojais, pedagoginés pagalbos specialistais ir aptarnaujanciu personalu. ISanalizuoti mokyklos
veiklos, mokiniy pazangos ir pasiekimy fiksavimo dokumentai. ISvady pagrindimui naudotasi
Nacionalinés mokykly vertinimo agentiros (NMVA) ir Nacionalinio egzaminy centro (NEC)
pateikta informacija bei Svietimo valdymo informacingje sistemoje (SVIS) skelbiamais mokyklos
2017-2018 m. m. duomenimis.

MOKYKLOS KONTEKSTAS

2005 metais jsteigtoje Siauliy ,,Romuvos“ gimnazijoje 2017-2018 m. m. 19 klasiy
komplekty pagal pagrindinio ugdymo antrosios dalies ir vidurinio ugdymo programas i§ viso
mokosi 556 mokiniai. Dauguma jy gyvena Siauliy Dainy mikrorajone. 63 proc. mokiniy $eimy
ekonominé-socialiné padétis yra gera. 37 (6,7 proc.) vaikams i$ socialiai remiamy Seimy skirtas
nemokamas maitinimas. 4 mokiniams diagnozuoti vidutiniai arba dideli specialieji ugdymosi
poreikiai. 2017 mety zurnalo ,,Reitingai* vertinimu ,,Romuvos* gimnazija, kuri neatsirenka mokiniy
pagal pazanguma, uzima deSimta vieta Lietuvoje. Gimnazisty pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (PUPP) ir brandos egzaminy (BE) rezultatai kasmet yra geresni nei 3alies ir Siauliy
miesto. Mokykloje pakankamai démesio skiriama neformaliajam ugdymui. 2017-2018 m. m.
neformaliojo Svietimo veiklas mokykloje lanko 68 proc., uzZ mokyklos riby — 44 proc. mokiniy.
2015-2017 metais gimnazijoje jgyvendinami Vvienuolika tarptautiniy, S$eSi socialiniai, $esi
mokomieji ir du bendruomenés projektai. Aktyviis mokiniai jsitraukia j gimnazijos Lyderiy klubo
ir Mokiniy seimo, 2016—2017 m. m. nominuoto geriausia mokiniy savivalda Siauliy mieste, veiklas.
2016-2017 m. m. gimnazijos -1l kl. mokiniai vidutini§kai praleido po 99 pamokas, I1I-1V KI.
mokiniai — po 100,14 pamokas, i$ jy atitinkamai 10 ir 16,2 — be pateisinamos priezasties.

Gimnazijoje dirba 59 kvalifikuoti pedagogai: 4 proc. eksperty, 44 proc. mokytojy
metodininky, 40 proc. vyresniyjy mokytojy, 12 proc. mokytojy. Pedagoging pagalbg teikia gerai
sukomplektuota pagalbos mokiniui specialisty komanda. Gimnazijos direktorius ir pavaduotoja
ugdymui yra jgij¢ I, pagrindinio ir vidurinio ugdymo skyriy vedéjos — II vadybing kategorija.
Savininko informacijoje ,,profesionalus, kiirybingas ir motyvuotas pedagogy kolektyvas*
nurodomas kaip vienas i§ gimnazijos privalumy. PaZangos anketos duomenimis, 94 proc.
gimnazisty ir 97 proc. jy tévy yra jsitiking, kad ,,Romuvos* gimnazija yra sékminga ir gera
mokykla, kurioje saugu ir gera mokytis “.

Mokyklos pastatas renovuotas, ugdymo aplinka puikiai apriipinta Siuolaikine mokymo(si)
jranga ir priemonémis. Visos erdvés tvarkingos, funkcionalios, lengvai pertvarkomos ir pritaikomos
skirtingiems ugdymo(si) poreikiams. Savitas patalpy estetiSkumas daro teigiamg poveikj mokiniy
estetiniam lavinimui. Gimnazijos finansiniai iStekliai: specialioji valstybés dotacija mokinio
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krepsSeliui finansuoti (MK), savivaldybés, projekty, nuomos, 2 proc. pajamy mokestis, tvarkomi
isskirtinai racionaliai ir vieSai. Tinkamai investuojant gaunamas 1éSas, geréja mokiniy ir darbuotojy
darbo salygos, ir tai daro teigiamg jtaka ugdymo kokybei.

Siauliy ,,Romuvos“ gimnazija dirba vadovaudamasi Siauliy miesto savivaldybés tarybos
patvirtintais Gimnazijos nuostatais, 2017-2019 mety strateginiu planu. 2016 ir 2017 mety veiklos
plany uzdaviniai keliami atsizvelgiant j Salyje jgyvendinamos ugdymo turinio kaitos kryptis,
mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatus. Visos priemonés bei laukiami rezultatai yra
kryptingai orientuoti j ilgalaike mokyklos veiklos ir kultiiros pazanga,

STIPRIEJI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Mokiniy gyvenimo planavimas (1.1.1. — 3 lygis, iSskirtas aspektas — 4 lygis).

Mokiniy karjeros planavimas, profesinis informavimas, konsultavimas ir veiklinimas
savitai integruotas ] gimnazijos ugdymo plang. Kryptingai veikia Karjeros ir socialiniy
kompetencijy ugdymo centras. Pagalbg mokiniams kiirybiskai teikia karjeros specialisté ir
socialiniy kompetencijy ugdymo bei savanorystés koordinatoré, klasiy vadovai. Tikslingai
bendradarbiaujama su universitetais, miesto jmonémis ir jstaigomis. Kurybiskai organizuojamos
karjeros dienos, mokiniy iSvykos j studijy muge. Informacija ir geroji patirtis karjeros ugdymo
klausimais sistemingai skelbiama mokyklos interneto svetainéje, stenduose.

2. Mokyklos pasiekimy ir paZangos stebésenos sistemingumas (1.2.2. — 4 lygis).

Gimnazijoje sukurta ir patvirtinta savita mokiniy individualios pazangos mokantis ir
jgyjant bendrgsias—socialines kompetencijas stebésenos sistema. Pedagogai tikslingai tobulina
kvalifikacija mokiniy pazangos stebésenos klausimais. Visy grupiy, klasiy ir individualtis mokiniy
pasiekimai sistemingai apmastomi ir uzfiksuojami elektroniniame dienyne, individualios pazangos
stebésenos lape, reguliariai aptariami su mokiniu, jo tévais (globéjais, riipintojais). Gimnazija
kasmet labai detaliai analizuoja Nacionalinio egzaminy centro pagrindinio ugdymo pasiekimy
patikrinimo (PUPP) ir brandos egzaminy (BE) palyginamasias rezultaty suvestines, gautus
duomenis lygina su gimnazijos jvertinimais, apmastyta informacija tikslingai ir efektyviai
panaudojama ugdymao(si) kokybei pamokose gerinti.

3. Mokyklos pasiekimy ir paZangos atskaitomybé (1.2.2 — 4 lygis)

Uz veiklos rezultatus gimnazija sistemingai atsiskaito savininko teises ir pareigas
igyvendinanciai institucijai, mokyklos bendruomenei, kasmet uzpildo Nacionalinés mokykly
vertinimo agentiros jsivertinimo ir pazangos anketg ir vieSai paskelbia apie padaryta mokyklos
pazangg. Mokiniy tévai (glob¢jai) stebi individualia mokinio mokymosi pazangg Tamo dienyne.
Mokyklos veikla iSsamiai, savitai ir kiirybiskai apraSoma interneto svetainéje, informatyvioje
mokyklos paskyroje Facebook, ziniasklaidoje, Mety knygoje. Veiksmingos informacijos apie
mokyklos veiklg sklaidos formos padeda formuoti teigiamg visuomenés pozilirj ir nuomong¢ apie
gimnazija, skatina mokiniy ir mokytojy motyvacija, stiprina bendruomenés tapatumo jausma.

4. Mokiniy gabumy ir talenty ugdymas (2.1.3. — 3 lygis, iSskirtas aspektas — 4 lygis).

Gabiems ir talentingiems mokiniams gimnazijoje tikslingai kuriami specialtis ugdymosi
i88ukiai, vykdomas pagilintas angly kalbos, modulinis lietuviy kalbos ir matematikos mokymas,
karybiskai organizuojama meninius, sportinius, technologinius, socialinius, lyderystés gebéjimus
plétojanti popamokiné veikla. Mokiniai labai aktyviai jtraukiami j dalyvavima olimpiadose,
konkursuose, jiems veiksmingai sudaromos sglygos dalyvauti nevyriausybiniy organizacijy
programose, tarptautiniuose projektuose, gimnazijos mokiniy savivaldoje. Informacija apie puikius
mokiniy pasiekimus operatyviai talpinama gimnazijos interneto svetainéje, laikrastyje ,,Romuva®,
skelbiama gimnazijos mety knygose, mokiniai nominuojami mety skaitovu, karéju, biologu,
aktyvistu, ,,gimnazijos sékme*, apdovanojami ekskursijomis.
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5. Veiklos, jvykiai ir nuotykiai ( 2.3.2. — 3 lygis, i$skirtas aspektas — 4 lygis).

Gimnazijoje tikslingai ir kurybiSkai organizuojamos jvairios, jtraukianéios beveik visus
gimnazijos mokinius, mokytojus bei dalj mokiniy tévy veiklos. Tradiciniai renginiai puikiai sutelkia
bendruomene, skatina poreikj pazinti gimnazijos istorijg. Drauge su partneriais iSradingai
SvenCiamos atmintinos ir valstybinés, tradicinés sporto ir sveikatinimo S$ventés. ISskirtiné ir
kryptinga gimnazijos orkestro, Sokio ir teatro studijy, choro veikla, saviti ir prasmingi mokiniy ir
pedagogy pasiekimai tarptautiniuose projektuose. Dalyvaujant jvairiose neformaliojo S§vietimo
veiklose, akcijose, Sventése, projektuose veiksmingai tenkinami mokiniy paZinimo ir saviraiSkos
poreikiai, jaunuoliams veiksmingai padedama uzaugti aktyviais visuomenés nariais.

6. Priemonés ir jranga (3.1.1. — 4 lygis).

Ugdymo procese naudojamos jrangos ir priemoniy kiekis ir kokybé sudaro iSskirtines
salygas ugdymo tikslams pasiekti. Mokomieji kabinetai ergonomiski, labai gerai apriipinti
jvairiomis, $iuolaikinémis ir tinkamai naudojamomis priemonémis, kurios puikiai atitinka mokymo
dalyky turinj, mokiniy amziy ir poreikius. Gimnazija sistemingai jvertina turimy priemoniy
panaudojimg ir naudinguma, yra konkreciai susitarusi dél naujy priemoniy ir vadovéliy jsigijimo
tvarkos ir jos nuosekliai laikosi. 84,9 proc. vertinty pamoky mokymo priemongs ir jranga naudotos
gerai ir labai gerai. Tikslingas ir kiirybiskas mokymo priemoniy ir jrangos naudojimas pamokose
dar¢ teigiamg poveikj mokiniy mokymosi motyvacijai ir rezultatams.

7. Pastato estetiSkumas (3.1.2. — 4 lygis)

Savitas mokyklos pastato, visy bendrosios paskirties erdviy ir dalies mokomuyjy kabinety
estetiSkumas, spalvy dermé, patalpy jaukumas yra vienas i$ stipriyjy veiklos aspekty. Istaigos
erdvés tvarkingos, funkcionalios, lengvai pertvarkomos ir pritaikomos skirtingiems ugdymo(si)
poreikiams. Koridoriuose kiirybiskai eksponuojami mokiniy kiirybiniai darbai, stenduose tinkamai
ir aiskiai skelbiama aktuali informacija, o per gimnazijos TV — dienos aktualijos. Siuolaikiskai
irengtos klasiy ir koridoriy erdveés kaip visuma, kiirybiskai suplanuota interjero puoSyba (spalvy
parinkimas, baldai ir jy iSdéstymas, stendai) sukuria jauky ir $ilta mokyklos interjera, ugdo mokiniy
estetin] suvokima, darnos jausmg ir gerg skonj, kelia nuotaika.

8. Optimalus iStekliy paskirstymas (4.1.1. — 4 lygis).

Istekliy paskirstymas yra optimalus, skaidrus ir vieSas, ir tai vertinama kaip stiprusis
gimnazijos veiklos aspektas. Ugdymo jstaigoje labai konkreciai ir pagrjstai susitarta dél racionalaus
l1eSy paskirstymo, atsizvelgiant ] strateginius gimnazijos tobulinimo prioritetus, mokiniy ir
pedagogy poreikius. Visos 1éSos tikslingai ir racionaliai naudojamos teikiamy ugdymo paslaugy
kokybei uztikrinti ir gimnazijai modernizuoti. Mokinio krepsSelio ir savivaldybés 1éSy pakanka,
papildomai 1éSy gaunama i§ 2 proc. gyventojy pajamy mokescio, projektinés veiklos, valgyklos
darbo, patalpy nuomos. Sveikintina, kad kasmet 1 000 eury skiriamas Mokiniy seimo veiklai. Detali
finansiné ataskaita skelbiama mokyklos interneto svetainéje.

9. Lyderyste (4.1.2. — 4 lygis).

Gimnazijos vadovai yra jvairiy veikly ir iniciatyvy jgyvendinimo lyderiai, juos pripaZjsta ir
jais pasitiki gimnazijos ir Salies pedagogy bendruomené. Aktyviis mokytojai dalyvauja jvairiose
darbo grupése mokykloje ir mieste, prisiima asmening atsakomybe uz mokiniy pasiekimy ir
gimnazijos pazangos tobulinimg. Labai aktyvi gimnazijos mokiniy savivalda. Gimnazijoje
kuirybiskai skatinama pasidalytoji mokytojy ir mokiniy lyderysté mokymuisi, bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy tobulinimui. Stiprinant mokytojy motyvacija, pedagogy pasiekimais pasidziaugiama
tradiciniame renginyje ,,Romuvos garbé*, kasmet renkamas gimnazijos Mety mokytojas. Pasidalyta
lyderysté ir lyderysté mokymuisi daro reik§minga poveikj gimnazijos veiklos kokybei.

10. Nuolatinis profesinis tobuléjimas (4.3.2. — 4 lygis).
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Gimnazijos lukesc¢iai mokytojy profesionalumui yra labai auksti ir pazangiis. Pedagogy
meistriSkumo tobulinimas yra kryptingas, nuoseklus, pagristas objektyviais mokyklos ir mokytojy
veiklos jsivertinimo ir pamoky stebéjimo duomenimis. Pedagogy veikla vertinama orientuojantis ]
Geros mokyklos koncepcijos nuostatas ir naujosios veiklos jsivertinimo metodikos (2015 m.)
rodiklius. Visi pedagogai per metus tobulina kvalifikacija ne maziau kaip penkias dienas, dalijasi
gergja profesine patirtimi. Gimnazijos vadovy parama pedagogams tobulinant asmeninj
meistriSkumg yra kryptinga ir veiksminga. Reguliarus ir organizuotas mokyklos bendruomenés
dalyvavimas kvalifikacijos tobulinime bei komandinéje veikloje yra svarbus besimokancios
organizacijos pozymis.

TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

1. Tvarkaras¢iy patogumas mokiniams. (2.1.2. — 3 lygis, i$skirtas aspektas — 2 lygis).

Gimnazijos pamoky tvarkaraséiai neblogai atitinka bendrojo lavinimo mokykly higienos
normos HN 21:2011 (2017 m. redakcija) ,,Mokykla, vykdanti bendrojo ugdymo programas.
Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®“ nuostatas ir mokyklos galimybes, ta¢iau gimnazijoje yra
mokiniy, kuriems pagal tvarkaraStj pamokos per savaite paskirstytos labai netolygiai. Pasitaiko
atvejy, kai mokiniai negali dalyvauti pamokoje, nes sutampa keliy pamoky ar veikly laikas. Kartais
konsultacijos pradedamos 7 val. 15 min. Jei gimnazijos bendruomené atsakingai apmastyty ir
vertinty tre€iy ir ketvirty klasiy tradicinio komplektavimo privalumus ir trikumus, iSbandyty
lankstesnes mokiniy skirstymo | srautus ir grupes formas, pagrjstai susitarty, keliy ir kokiy
individualiy mokiniy pasirinkimy jgyvendinima mokykla realiai pajégi uztikrinti ir suderinti
pamoky tvarkaras¢iuose ir(ar) kokias kitas ugdymosi formas galéty pasiiilyti mokiniams, atsirasty
daugiau techniniy galimybiy pagerinti tvarkaraséio kokybe, t.y., aktyviam mokymuisi maksimaliai
efektyviai iSnaudoti darbingiausig laikg per dieng ir savaitg, veiksmingiau derinti didelio
darbingumo reikalaujancias ir protinj darbingumg stabilizuojancias pamokas, sumazinti ,,langy*
skaiCiy ir, tikétina, pagerinti mokiniy lankomuma. Pamoky tvarkarastis mokiniams ir mokytojams
biity patogesnis, ir tai daryty teigiamg poveikj gimnazijos bendruomenés Savijautai, sveikatai,
pazangai ir rezultatams.

2. Ugdymo(si) jvairove (2.2.2. — 3 lygis).

Vertinimo savait¢ ugdymo procesas daugiausiai organizuotas tradicinése aplinkose:
klasése, kabinetuose, sporto ir akty salése, gimnazijos fojé. Pamokose ne visada sudarytos
mokiniams palankios sglygos patirti jvairius mokymosi badus ir formas. 26,1 proc. stebéty pamoky
(kuriy apibendrinta kokybé — 2,19) vyravo tradiciné (poveikio) pedagoginé paradigma, dominavo
akademinis mokymas ir mokytojo aiSkinimas, mazai skating atsakingg savivaldy mokiniy
mokymasi. Ugdymo(si) jvairové, kaip stiprusis pamokos aspektas jvardintas 10,34 proc. pamoky,
kuriose taikytos mokymosi formos ir metodai atitiko beveik visy mokiniy mokymosi stiliy,
paveikiai deréjo teorinis aiSkinimas ir praktinés uzduotys, kurias mokiniai atliko individualiai,
porose ar grupése. 19,54 proc. pamoky mokiniai atsakingai dirbo individualiai, savarankiskai
susirado informacijg ir argumentuotai atsaké j klausimus. 16,10 proc. pamoky uzfiksuotas tikslingas
grizimas prie iSmokty dalyky, Ziniy sisteminimas, Ziniy praktinis taikymas, gebéjimas analizuoti,
pagristi nuomong. Tikétina, kad mokytojams taikant daugiau aktyvaus mokymosi formy, ieSkant
optimalios dermés tarp mokymo ir mokymosi, skatinant gimnazistus bendradarbiauti jvairaus
dydzio grupése, dar labiau didéty jy mokymosi motyvacija, geréty socialiniai jgiidziai ir pasiekimai.

3. Vertinimo jvairoveé (2.4.1. — 3 lygis).

Apibendrinta vertinimo ugdant 87 pamokose kokybé — 2,86, i§ jy meninio-technologinio
ugdymo srities pamokose — 2, kiino kultiros ugdymo srities pamokose — 3,75. 60 proc. pamoky
vertinimo Kriterijai mokiniams buvo paskelbti i§ anksto arba suformuluoti drauge su mokiniais.
59,78 proc. pamoky mokytojai veiksmingai arba paveikiai pateiké aiSkiy laukiamos pazangos ir
pasiekimy vertinimo kriterijy, taiké jvairius vertinimo budus. 40,22 proc. pamoky vertinimo



5

kriterijai buvo nepakankamai tiksltus, todél pamokos pabaigoje dazniausiai vidutiniSkai buvo
aptarta, ar mokiniai atliko numatytas uzduotis, kaip jautési dirbdami. DaZniausiai pamokose
fiksuotos vertinimo — kaip griztamojo rySio mokiniams — formos: stebéjimas, paskatinimas,
individualiy klaidy taisymas, grjizimas prie nesuprasty dalyky, kartais — sgvoky, formuliy, taisykliy
aptarimas ir klaidy prevencija. 9,2 proc. pamoky vyravo epizodinis, nekonkretus neformalus (daznai
— emocinis) formuojamasis vertinimas, sudares minimalias galimybes objektyviai jvertinti mokiniy
pasiekimus ir pazangg. Dialogas vertinant ir mokiniy jsivertinimas 29,89 proc. pamoky buvo
karybiskas, 29,89 proc. potencialus, 35,63 proc. patenkinamas, o 4,59 proc. rizikingas, nes vyko po
skambucio pertraukai, nekonkreciai. Jeigu visose pamokose bty tikslingai ir nuosekliai derinami
Jvairiis vertinimo biidai (formalus ir neformalus, formuojamasis, apibendrinamasis ir diagnostinis),
mokytojai tinkamai padéty mokiniams konkreciai jvardinti asmeninius pasiekimus ir tolesnio
mokymosi prioritetus, tikétina, didéty mokiniy motyvacija, savarankiSkumas ir atsakomybé uz
mokymosi rezultatus. Patikima vertinimo informacija padéty mokytojams realiai ir objektyviai
ivertinti ne tik mokiniy akademing, bet ir asmenybés raidos pazanga, sudaryty geras prielaidas
nuosekliam ir paveikiam ugdymo organizavimui, mokiniy savgs pazinimo ir mokéjimo mokytis
kompetencijy ugdymui.

4. Aplinky bendrakiira (3.1.3. — 4 lygis, iSskirtas aspektas — 3 lygis).

2017 m. gimnazijoje tikslingai suplanuota mokymosi erdves pritaikyti ir panaudoti
aktyviam, kurybiSkam ugdymui. Tikslingai susikoncentruota j baldy, jrangos atnaujinima,
edukacines iSvyky organizavimg, taCiau per mazai atsizvelgta i Geros mokyklos koncepcijoje
modeliuojamg mokiniy indélj kuriant aplinka, jgyvendinant jy idéjas, projektus, darbus, kiirinius,
daiktus, todel veikly, kuriose j aplinky kiirimg buity jtraukiami mokiniai, jy tévai (globéjai),
nenumatyta. Gimnazijoje eksponuojamy kiirybiniy dailés, grafikos, tapybos, kompiuterinés grafikos
darby, jzymiy dailininky paveiksly interpretacijy parody iniciatoriai yra pedagogai. Pa¢iy mokiniy
inicijuoty kirybiSkumo apraisky, mokiniy darby panaudojimo ugdymo procese pastebéta mazai,
todél mokiniy ir mokytojy dalyvavimg aplinky bendrakiiroje svarbu patobulinti ir i§plétoti. Vertéty
labiau ir nuosekliau skatinti mokiniy, jy tévy ir dalyky mokytojy motyvacija, iniciatyvas ir
konkrecig pagalba projektuojant, jrengiant ir dekoruojant mokomyjy dalyky kabinetus ir bendras
mokyklos erdves. Isitrauke ir aktyviai dalyvaudami ugdymosi aplinkos bendrakiiroje ir Mokiniy
seimo nariai, ir visi Kiti mokiniai, tikétina, jausis pastebéti ir svarbiis, dziaugsis ir didZiuosis
veikdami drauge su mokyklos vadovais ir mokytojais, patys kurs ir jgyvendins savitus kiirybinius
sumanymus, prisiims atsakomybe, ugdysis estetinj skonj, jgys praktiniy gebéjimy ir patirties.

5. Mokymasis ne mokykloje (3.2.1. — 3 lygis).

Pakankamai erdvi, saugi ir iSpuoseléta gimnazijos teritorija yra paveikiai naudojama
formaliajam ugdymui(si) ir neformaliajam $vietimui. Kieme tradiciskai organizuojamos gimnazijos
Sventés, kartais atlickami gamtos moksly laboratoriniai tyrimai, organizuojamos dailés ir
geografijos pamokos. Prasmingos ir paveikios gimnazisty edukacinés kelionés, savanorystés ir
profesinio veiklinimo i§vykos j Siauliy miesto jmones ir jstaigas, pavienés paskaitos Siauliy
universitete ir kolegijoje. Ugdymas(is) ne mokykloje sudaro mokiniams praktiniy galimybiy pazinti
realig tikrove, igyti jvairesnés socialinés, komunikacinés ir kultiirinés patirties, todél mokymasi ne
mokykloje vertéty sustiprinti ir iSplétoti. Jei gimnazija sistemingai analizuoty ir vertinty mokiniy
mokymosi uz mokyklos riby galimybes, tikslingumg ir poveikj pasiekimams, drauge ieskoty ir
iSbandyty naujas mokymosi ne mokykloje — mokslo ir kultiiros jstaigose, valdzios institucijose,
istaigose — formas formaliajam ugdymui(si) ir neformaliajam Svietimui, jvairias mokyklos aplinkas
karybiskai pritaikyty ir tikslingai panaudoty realaus pasaulio pazinimu pagrjstam ugdymui: teorijos
pritaikymui praktikoje, tyrin¢jimui, sveikatos stiprinimui, socialinés ir komunikavimo
kompetencijos ugdymui, — tai aktualizuoty mokymasi, suteikty mokiniams galimybe jgyti patirties
bendraujant su jvairiy sri¢iy profesionalais, susieti mokymasi su realaus gyvenimo aktualijomis,
asmeniniais ir visuomenés interesais bei poreikiais.



