Pokalbj palaikancio vertintojo vaidmuo

Pokalbj palaikancio vertintojo elgesys per valstybinio brandos egzamino kalbéjimo dalj gali turéti
jtakos kandidato atsakinéjimui ir jo jvertinimui.

Egzamino vykdymo reikalavimy laikymasis

Norint visiems kandidatams uztikrinti vienodas sglygas, butina laikytis vienodos tvarkos. Pokalbj
palaikantis vertintojas yra atsakingas uZ sklandZia egzamino eiga. Todé¢l ir kandidatams, ir
pokalbj palaikan¢iam vertintojui labai svarbu laikytis jiems numatytos laiko trukmeés ir tvarkos.

Pokalbij palaikantis vertintojas:

kandidaty porai iéjus  vertinimo patalpa
e mandagiai ir geranoriskai juos pasitinka,
e jei reikia, paragina poros kandidatus susipazinti;

kandidaty kalbéjimo metu
e seka laikg ir grieztai laikosi kiekvienai uzduoties daliai skirtos laiko trukmés;
e aiskiai pereina nuo vienos uzduoties prie kitos;

kandidaty poros kalbéjimo pabaigoje
e padékoja ir mandagiai atsisveikina.

Jei kandidatai kalba per ilgai arba per trumpai

Laiko limitas yra svarbi egzamino dalis. Kandidatas privalo parodyti, kad geba pakankamai ilgai
kalbéti ir déstyti savo poZilirj duotaja tema. Jis taip pat turi parodyti, kad geba aiskiai ir tiksliai
déstyti argumentus, susitarti su paSnekovu.

Numatytos laiko trukmés nesilaikymas turi jtakos vertinimui: jei kandidatas kalba per trumpai,
turima maziau medZziagos vertinti, todél sunkiau jvertinti kandidata; jei kandidatas kalba per ilgai,
jis gali padaryti daugiau kalbos vartojimo klaidy.

llgiau negu numatyta trunkantis pokalbis gali turéti padariniy bendrai egzamino tvarkai — jei
uztrunkama, Kiti kandidatai gali nespéti numatytu laiku pradéti atsakinéti.

Todél numatyta trukme virSijantj kalbéjima pokalbj palaikantis vertintojas turéty mandagiai
nutraukti.

Per trumpai kalban¢iam kandidatui pokalbj palaikantis vertintojas turi uZduoti vieng ar Kkelis
papildomus klausimus, pateiktus uzduoties lape Vertintojui, ir taip padéti pratesti ar patikslinti
Jo déstomas mintis. Per trumpai kalbancéia kandidaty pora pokalbj palaikantis vertintojas turi
perklausti, ar jie nenoréty nieko pridurti, iSplétoti pokalbio tam tikru uzduotyje nurodytu aspektu.



Geranoriskumo ir neutralumo laikymasis

Pokalbj palaikantis vertintojas, kandidatams kalbant, turéty bati pozityvus abiejy egzaming
laikanciy kandidaty atZvilgiu, kad kiekvienam kandidatui buty sudarytos tokios pacios egzamino
laikymo sglygos ir kad abu kandidatai pasitikéty savimi.

Kandidatui kalbant, pokalbj palaikantis vertintojas:
zitri | kandidata, Kai jis kalba;

rodo susidomé¢jimg kandidato pasakojimu;
neuzsirasingja;

nepertraukia kandidato;

netaiso gramatiniy ir sintaksés klaidy;

vengia bet kokio komentaro;

vengia démesj blaskancio elgesio;

jet biitina, uzduoda papildomy klausimuy;
vienu metu uzduoda tik vieng klausima;

jeti biitina, pakartoja arba performuluoja klausima,
palieka kandidatui laiko pamastyti ir atsakyti.

Kandidato kalbéjimo pabaigoje pokalbj palaikantis vertintojas:
e 3Sypsosi, padékoja kandidatui;
e nevertina kandidato kalbéjimo, negiria kandidato.

Pokalbj palaikantis vertintojas jokiu budu neturéty sudaryti kandidatui nemalonios ar trikdancios

situacijos, teigiamai ar neigiamai Snekéti apie kandidato kalbéjima. Pokalbj palaikantis vertintojas

privalo suteikti kandidatui galimybe parodyti savo kalbinius gebéjimus ir, jei nebiitina, nepadéti.
Vertintojo vaidmuo

Vertintojas pirmiausia privalo biti susipazings su vertinimo Kriterijais ir vertinimo lentele.

Vertintojas objektyviai vertina kandidato kalbé&jima: iSskiria jo privalumus ir trikumus, jvertina,
atsizvelgdamas j kiekvieng kriterijy atskirai pagal vertinimo lentele.

Salutiniai veiksniai, darantys jtaka vertinimui

Vertintojas turi gerai perprasti Salutinius veiksnius, darancius poveikj vertinimui, ir pasistengti, kad
ju bty kuo maziau, arba juos pasalinti®.

¢ Eiliskumo veiksnys: paprastai esame daug grieztesni, kai jau bina atsakinéje¢ keli kandidatai.
Kandidatai lyginami su atsakinéjusiais kandidatais.

e Halo veiksnys: paprastai esame linke auksStesniu balu jvertinti savimi pasitikintj, atvira,
graziai apsirengusj mokinj, ir, prieSingai, esame daug grieztesni tam, kuris maZziau pasitiki
savimi ir yra drovus.
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»Soko* veiksnys: esame linke sumazinti jvertinima dél ,.didelés klaidos®, nors atsakinéta
gana gerai (neigiamas Sokas), ir, atvirk$Ciai, paraSyti aukStesnj jvertinima dél ,,puikios
minties“, nors kalbéta tik vidutini$kai (teigiamas Sokas).

»Vandens laso*“ veiksnys: esame linke biiti grieztesni dél tos pacios kartojamos klaidos;
kartais dél vienos klaidos net atimami taskai pagal skirtingus vertinimo kriterijus.

,Palankumo® veiksnys: esame linke buti daug nuolaidesni patinkanc¢iam kandidatui
(pavyzdingam kandidatui, kuris atitinka liikes¢ius).

Nuovargio veiksnys: pavarge vertiname griezCiau; jei pokalbj palaikantis vertintojas ir
vertinantys vertintojai pavargsta, atlikdami savo funkcijas, per numatytas pertraukas gali
susikeisti vaidmenimis.

Kontrasto veiksnys: kuomet du skirtingy lygiy kandidatai atsakinéja vienas paskui kita (arba
kartu atsakinéja dialogo metu), esame linke buti nuolaidesni kandidatui, kurio lygis
aukstesnis, ir griez¢iau vertinti tg, kurio lygis zemesnis.

Vidutinio nuokrypio veiksnys: daznai turime jprotj naudoti ribotg, daugiau ar maziau
griezta skale. PavyzdZziui, vertiname tik vidutiniskais arba aukstais balais.



