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Vaiky ir jaunimo klube ,,Klevas® (toliau - Klubas) yra biudzetiné Vilniaus
miesto savivaldybés jstaiga. Klubo steigéjas — Vilniaus miesto savivaldybeé.
Pagrindiné ugdymo forma — neformaliojo Svietimo bireliai. ISorinio
vertinimo metu Klube dirbo 11 darbuotojy, biirelius lanké daugiau nei 100
vaiky.

[Sorinio vertinimo metu analizuoti pateikti dokumentai, buvo susitikta su
jstaigos administracija, stebéti atsitiktinai pasirinkti Klubo vykdomi
neformaliojo Svietimo uzsiémimai. Vizity metu gilintasi ] mokiniy ir
mokytojy veikla pamokose, tarpusavio bendravimg, bendrauta su Klubo
vadovais ir mokytojais, mokiniais, vertinta Klubo infrastruktiira. Vertinant
vadovautasi.

Neformaliojo Svietimo uzsiémimai vyksta Klubo patalpose bei partneriy
erdvése pagal poreikj.

Klubas siiillo meny ir filologijos krypties bei kitus neformaliojo Svietimo
uzsiémimus. Organizuojami uZsiémimai saves pazinimui, saviugdai,
dirbama individualiai su vaikais ir jy tévais. Klube veikia vaiky dienos
centras.

Klubo stipriosios puseés:

1. Klubo veikla grindziama neformaliojo Svietimo principais;

2. Tinkamas pedagogy iSsilavinimas ir kvalifikacija sudaro prielaidas
jstaigos veiklos kokybés tobulinimui;

3. Geri vaiky ir mokytojy tarpusavio santykiai;

4. Klubo personalas dirba ne tik su vaikais, bet ir jy tévais. Veikia
vaiky dienos centras.

Rekomendacijos

Klubo iSorinio vertinimo metu, vertintoju nuomone labiau jsitraukus
steigéjui, panaudojus turimus vidinius resursus bei jtraukiant partnerius,
galima biity pagerinti:

1. Klubo panaudos teisémis valdomy patalpy bukle. Reikalingas
steigéjo prisid¢jimas, siekiant modernizuoti Klubo patalpas, kad biity
uztikrinta mokymuisi saugi aplinka;

2. Gerinti jstaigos vieSinimg apie Klubg ir jo veiklg pasitelkiant
jvairiausias ir Siuolaikines tendencijas atitinkancias formas;




3.

Ivertinus Klubo galimybes, numatyti motyvacing sistemg, su

aiSkiais vertinimo kriterijais ir rodikliais, jais vadovaujantis skatinti jstaigos
personalg visy mety eigoje.

4.

Gerinti ugdymo kokybe, siekiant mokiniy pazangos.




