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Kai silpnybé tampa stiprybe

2015 m. rugpjatj pravériau Siauliy r. Gink@iny Sofijos ir Vladimiro Zubovy mokyklos duris
kaip Sios mokyklos vadové. | konkursg vadovo vietai uzimti &jau su aiskiu tikslu — §i mokykla gali ir
turi potencialo tapti patrauklia mokymosi jstaiga, tenkinan¢ia auganéios Siauliy priemiestinés
gyvenvietés bendruomenés poreikius. Tuo metu mokykla iSgyveno mokiniy maz¢jimo tendencijas:
nemazi mokiniy srautai, aplenkdami mokykla, rinkosi mokymasi Siauliy miesto §vietimo jstaigose.
Savo tikéjimu tuomet reikéjo ,,uzkrésti* visg mokyklos bendruomene, kurioje mokési ir ugdési 193
priesmokyklinio amziaus ir bendrojo ugdymo vaikai (1-10 klasés). Geografiné padétis — tik 3 km iki
Siauliy miesto centro — mokyklos pedagoginés bendruomenés tais metais buvo jvertinta kaip
silpnybé, lemianti mokiniy skai¢iaus mazéjimg dél pralaimimos konkurencijos su miesto
progimnazijomis ir pradinémis mokyklomis.

Michael de Montagne yra pasakes, kad joks véjas nepadés, jei nezinai, j kokj uosta plauki.
Tad visai bendruomenei teko susitelkti j bendro ,,uosto® ir keliy link jo paieskas. ,,Patraukli, saugi,
siekianti mokymo ir mokymosi sékmés, ugdanti kirybingg ir atsakingg asmenybe bei
besivadovaujanti mokyklos jkiiréjy devizu ,,Garbé, sgziné ir meilé Tévynei® — tokia mokyklos vizija
tapo visos bendruomenés siekiu. Jau 2015 m. aktyviai pradéjome veikti svarbiausiomis susitartomis
kryptimis $iai vizijai jgyvendinti, siekdami uztikrinti teikiamy Svietimo paslaugy kokybe ir
veiksminguma, taip pat stiprindami mokyklos bendruomenés kultiira.

Identifikavusi situacija, vadovy komanda suprato, kad sékmé lydés, jei bus skatinama
kiekvieno bendruomenés nario lyderysté: ieSkojome, kurioje srityje kiekvienas yra stiprus, aiskiai
jsivardijome asmeninés atsakomybes ribas ir s¢kmés bei kokybés kriterijus. Orientacija | pamokos
vadybos pokycius, siekiant kiekvieno vaiko pazangos, taikant inovatyvius ugdymo metodus tapo
kasdienio ir kantraus darbo procesu. Mokytojai dirbo metodinése grupése, mokeési vieni i§ kity,
stebédami pamokas, diskusijose dalydamiesi patirtimi. Puikiu bendradarbiavimo jrankiu tapo
,Google* diskas — jame dalijomés, derinome, planavome jvairias veiklas drauge. Sistemingai
skatinamas mokytojy mokymasis ir asmeninis tobuléjimas atgulé | reglamentuotg susitarimg: nuo
2018 m. mokytojai savo veikla du kartus per metus rastu reflektuoja ir planuoja jos tobulinima, tai
aptaria su vadovais.

Mokykla aktyviai jsitrauké j respubliking ir iki tol dar neisbandytg tarptauting projekting
veikla. Pirmoji sékmé lydéjo, patekus tarp respublikinio projekto ,,Samsung mokykla ateiciai
dalyviy. Sio projekto mokymai suteiké komandai sparnus ir tikéjima savo jégomis. Po jo seké keturios
tarptautiniy ,,Erasmus+* bei ,,Nordplus* programy projekty veiklos. Jau ketvirtus metus dalyvaujame
Siauliy r. savivaldybés finansuojamame projekte ,,Ugdymas netradicinése erdvése®. Siandien
mokytojai sékmingai planuoja ir organizuoja praktine patyrimine veikla kitose edukacinése erdvése,
atsizvelgdami j mokymo programy turinj ir poreikius. Tokiy veikly per mokslo metus vedama
daugiau nei 100, o jos vyksta Vilniaus universiteto Siauliy akademijos (VU SA) botanikos sode,
Kurtuvény regioniniame parke, Siauliy jaunyjy gamtininky centre, Siauliy techninés kiirybos centre,
VU SA STEAM centre, muziejuose, bibliotekose, ekskursijose. Pradéjus nuo gamtamokslinio
ugdymo kitose erdvese, Siandien jau dragsiai galime didziuotis, kad néra né vieno dalyko, kurio
pamokos nebiuty organizuojamos netradicinése aplinkose. Ugdymo proceso kaita, jgyvendinant
projektus, davé ne tik impulsg asmeninei mokytojy ir vaiky kompetencijy plétotei, bet ir mokiniy
mokymosi pasiekimy gerinimui. Gamtamokslinio ugdymo dalyky rezultatai ypa¢ dziugina
progimnazijos bendruomeng: net 95 proc. mokiniy mokosi pagrindiniu ir aukstesniuoju lygiu.



Mokykloje reikSmingas démesys teikiamas turiningam vaiky uzimtumui po pamoky.
Atsizvelgus | tévy poreikius, nuo pirmyjy darbo mety Sioje mokykloje ieSkojau galimybiy jsteigti
pailgintos dienos grupg¢ jauniausiems mokiniams. Pirmuosius metus darba joje dalijosi visi pradiniy
klasiy mokytojai, Siandien turime etatg, finansuojama savivaldybés 1éSomis. Grupés darbas yra
integruojamas su jvairiapusiu neformaliuoju Svietimu. Mokykloje veikia 8 sporto, 7 menings,
5 STEAM krypéiy bareliai, juos veda ne tik mokyklos mokytojai, bet ir socialiniai partneriai. Nuo
2020 m. bendromis pastangomis pasickéme, kad Kur$ény meno mokykla mokykloje atidaryty
Muzikos skyriy. Vaikai ¢ia gali mokytis fortepijono, gitaros ir akordeono specialybiy. Mokykloje
neformaliojo sporto veiklg vykdo ir Kur§ény sporto mokykla: vaikai lanko krepSinio ir lengvosios
atletikos uzsiémimus.

Per SeSerius metus mokykla pastebimai pasikeité. Teko kantriai, zingsnis po zingsnio,
pasitelkiant mokytojus, aplinkos darbuotojus ir tévus planuoti ir jgyvendinti mokyklos atnaujinimo
plang. Patrauklios mokymosi erdvés ir Siuolaikinés mokymo(si) priemonés Siandien jau tapo
mokytojy ir ugdytiniy kasdienybe. Po $ias erdves per mokyklos interneto svetaing kvieCiame
pavaiks¢ioti ir virtualiai. Informaciniy technologijy kabinetas su 25 darbo vietomis, planSetiniy
kompiuteriy komplektai, interaktyviis ekranai sudaro galimybes veiksmingai naudotis naujausiais
skaitmeniniais mokymo(si) istekliais. Pandemijos laikotarpis isties gerokai pagreitino informaciniy
technologijy kompetencijy tobulinimo spartg. Per trumpg laikg iSmokome tiek daug, kad patikéjome,
jog miisy galimybeés yra daug didesnés negu patys iki §iol galvojome. Siuo metu visi 8 pradiniy klasiy
mokytojai dalyvauja ,,Teachers Lead Tech* programoje, Zinias sékmingai panaudoja pradinuky
informaciniy technologijy kompetencijy ugdymui, savo patirtimi dalijasi su salies mokytojais.

Nuo 2020 m. prie mokyklos buvo prijungtas Ginkiiny lop3elis-darzelis. Siuo metu
igyvendiname ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas. Glaudus
bendradarbiavimas tarp pedagogy, igyvendinant visas ugdymo programas, sudaro palankesnes
salygas vaiko tig¢iai. Ikimokyklinio ugdymo poreikis Ginkiinuose vis auga, tod¢l dZiaugiamés ir
savivaldybés démesiu, gerinant jam sglygas: artimiausiu metu miisy mazieji ir jy mokytojai dziaugsis
naujomis moderniomis ugdymo erdvémis, duris atvers priestatas su akty sale, amfiteatru, STEAM-
uko laboratorija. Naujose patalpose vyks Sokio pamokos ir dalis neformalaus Svietimo uzsiémimy
mokiniams. Iki §iol tokiy patalpy mokykloje labai stigo.

Nuo 2021 m. mokykla teisiskai jgijo progimnazijos statusa. Siandien i§didZiai ne§iodama
jkaréjy varda, progimnazija rapinasi 489 ugdytiniais. Mokiniy ir ugdytiniy skaiéius ir toliau auga.
Mokykloje dirba 46 kirybingi ir iniciatyvis pedagoginiai darbuotojai, i$ jy 3 vadovai.

Vis didé¢janti dalis mokiniy, besimokanciy pagrindiniu ir aukStesniuoju lygiu, kasmetiniai
laim¢jimai rajono olimpiadose, aktyvus ir sékmingas dalyvavimas Salies konkursuose,
konferencijose, varzybose ir projektuose — dziuginantis darbo rezultatas. Nuo S§iy mety
progimnazijoje startuojantis projektas ,,Kokybés krepSelis® ir bendruomenés suplanuotos veiklos
mokiniy kuarybiSkumui, savivaldumui, socialinio emocinio ugdymo kultaros plétojimui — dar vienas
zingsnis, siekiant aukS$tesniy mokymosi rezultaty ir tenkinant skirtingus mokiniy ugdymo(si)
poreikius.

Rengiant strateginj 2020-2022 mety plang, progimnazijos geografiné padétis atgulé i
stiprybiy skiltj. Palanki vieta mums leidzia maziausiomis laiko ir finansinémis sgnaudomis
organizuoti ugdyma Siauliy miesto edukacinése erdvése, plétoti jvairius socialinius rysius. Ir §iandien
mums konkurencija — tik galimybé tobuléti. Na o bendrysté, susitelkimas ir ryztas naujiems
siekiams — Siandieninés Ginkiiny Sofijos ir Vladimiro Zubovy progimnazijos stiprybé. Ar kelias,
jigyvendinant tikslus, buvo lengvas? Zinoma, kad ne. Bet §iandien a§ dziaugiuosi ir didZiuojuosi, kad
visg jj nué¢jome drauge.



