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Vizito laikas — 2022 m. rugséjo 20 d.

ISorinio vertinimo tikslas — kokybés krepselj gavusios mokyklos padarytos pazangos vertinimas.

Mokyklos rizikos iSorinis vertinimas atliktas vadovaujantis Kokybés krepselio skyrimo bendrojo
ugdymo mokykloms tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro
2018 m. rugpjicio 28 d. jsakymu Nr. V-707 ,,Dél Kokybés krepselio skyrimo bendrojo ugdymo mokykloms
tvarkos apraso patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2022 m. geguzés
27 d. isakymu Nr. V-850 ,,Dél Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. kovo 30 d. jsakymo Nr. V-496
,Dél Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2018 m. rugpjucio 28 d. jsakymo Nr. V-707
,»De€l Kokybés krepselio skyrimo bendrojo ugdymo mokykloms tvarkos apraSo patvirtinimo* pakeitimo*
pakeitimo*‘, Mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo ir
vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2007 m.
balandzio 2 d. jsakymu Nr. ISAK-587 ,,Dél Mokykly, vykdanéiy bendrojo ugdymo programas, veiklos
iSorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos apraso patvirtinimo*.

Vertinant mokyklos padarytg pazanga analizuoti §ie dokumentai ir (ar) $altiniai: 2014 m. visuminio
iSorinio vertinimo ataskaita, 2020 ir 2022 mety Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy (toliau —
NMPP) rezultatai, mokiniy pasiekimy ir pazangos suvestinés, Svietimo valdymo informacin¢je sistemoje
(toliau — SVIS) kaupiami duomenys (ir biitinyjy stebésenos rodikliy reik§més), mokyklos interneto
svetainéje skelbiama informacija, 2020 m. veiklos tobulinimo planas, 2021 m. veiklos tarpiné ir 2022 m.
galutiné mokyklos veiklos plano jgyvendinimo ataskaitos, 2021 m. mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas,
direktoriaus 2021 m. metinés veiklos ataskaitos, 2022—2024 m. strateginis, 2021 mety veiklos ir 2021-2022
m. ugdymo planai. Priimant vertinimo sprendimus remtasi per vizita vykusiy iSorés vertintojy su mokyklos
vadovais, mokytojais, mokiniais pokalbiy metu surinkta informacija, 6 stebéty pamoky stebéjimo
protokolais, mokyklos vidaus ir iSorés erdviy stebéjimu, jy funkcionalumo ir panaudojimo jvertinimu. I8
surinktos informacijos buvo suformuluotos gerai vykdomos mokyklos veiklos ir tobulintini aspektai,
turintys jtakos mokiniy paZangai ir pasiekimams.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Prieny r. Jiezno gimnazija jgyvendina ikimokyklinio, prieSsmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo programas. Per pastaruosius trejus mokslo metus mokiniy skai¢ius gimnazijoje nezymiai
kito: 2020-2021 m. m. mokési 222 mokiniy, 2021-2022 m. m. — 224 mokiniai, 2022-2023 m. m. rugs¢jo
1 d. — 228 mokiniai. Mokiniai j ugdymo jstaigg atvyksta ne tik i§ Jiezno, bet ir i§ aplinkiniy vietoviy.
Lyginant su ankstesniais mokslo metais, i§lieka panaSus mokykliniu autobusu vezamy mokiniy skaicius —
82 (2021-2022 m. m. — 83 mokiniai). Daugelio mokykla lankan¢iy mokiniy Seimy socialing—ekonoming
padét] gimnazija vertina kaip vidutiniS$ka. Nemazai daliai ugdytiniy (35 proc.) skiriamas nemokamas
maitinimas. Mazéja specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniy dalis: 2020-2021 m. m. $ie mokiniai sudaré
12,3 proc., 2021-2022 m. m. — 11, 6 proc., 2022—-2023 m. m. — 9,78 proc.

Gimnazijoje dirba 55 darbuotojai (1 darbuotoju daugiau nei prie$ metus), i§ kuriy 31 mokytojas, 3
pagalbos mokiniui specialistai, bibliotekininké, 3 administracijos vadovai, vyr. buhalteré¢ bei 16
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aptarnaujancio personalo darbuotojy. Gimnazija i§ viso turi 53,15 etato (vidutiniSkai po 0,97 etato vienam
darbuotojui): ikimokyklinio, prieSmokyklinio, bendrojo ir meninio ugdymo mokytojy apskaiciuota 26,15
etato; ugdymo procesui organizuoti ir valdyti — 2 etatai; Svietimo pagalbai teikti — 5,05 etato ir kity
pareigybiy — 19,95 etato. Pareigybés dalis, tenkanti vienam pedagoginiams darbuotojui, — 77,89 proc.
atitinka savivaldybés vidurkj ir mazesné uz Salies (Salyje — 85,08 proc.), vienai saglyginei mokytojo,
dirbancio pagal bendrojo ugdymo programas, pareigybei tenkantis mokiniy skaicius — 8,43 vnt. taip pat
atitinka savivaldybés vidurkj, ta¢iau mazesnis uz Salies (8alyje — 10,54 vnt.).

Gimnazija, sickdama gerinti mokiniy pasiekimus ir tobulinti pamokos kokybe, ypatinga démesj
skyré mokiniy asmeninés pazangos stebésenai ir mokiniy patyriminiam ugdymui diegti. Mokytojai lankési
vieni kity pamokose, sémési gerosios patirties stebédami ir aptardami kolegy veiklas, teiké griztamaji rysi.
2020-2021 m. m. 43,75 proc., 0 2021-2022 m. m. 96,43 proc. mokytojy stebéjo kolegy pamokas. Per dvejus
metus stebétos ir aptartos 129 pamokos. Individualia pazanga 2022 m. padaré 51,85 proc. visy 5-8 ir
gimnazijos I-IV kl. mokiniy. Tai 16,08 proc. daugiau nei 2019-2020 m. m. (buvo 35,77 proc.). Mokiniy,
besimokanciy pagrindiniu ir aukStesniuoju pasiekimy lygiu, dalis iSaugo nuo 47,59 proc. iki 50 proc.
Gimnazijoje tesiamas platesnis ir gilesnis STEAM dalyky (gamtos moksly, technologijy, informaciniy
technologijy, inZinerijos, meny / dizaino, matematikos) ugdymas, STEAM veiklos nuosekliai
igyvendinamos STEAM komandos pagal pasirengta veiksmy plana, veiklos pavyzdziais dalinamasi tiek
interneto svetainéje (http://jieznogimnazija.lt/stem/), tiek gyvai.

Gimnazija savo veikla jsivertina kryptingai: kuria kokybines ir kiekybines veiklos iliustracijas,
diskutuoja, tariasi dél probleminiy rodikliy, atlieka bendruomenés apklausas, pamoky stebéseng, analizuoja
mokiniy pasiekimy rezultatus. Tiek iSorinio vertinimo, tiek jsivertinimo duomenys naudojami mokyklos
veiklai tobulinti, siekiant geresnés ugdymo kokybés. Jais remtasi rengiant ,,Kokybés krepselio® projekto
mokyklos veiklos tobulinimo plang, 20222024 m. mokyklos strateginj, kasmetinius veiklos planus, vadovo
ataskaitg ir kitus veiklos dokumentus. | jsivertinimo, planavimo ir tobulinimo procesus jsitrauké daugelis
bendruomenés nariy. ISanalizavus gimnazijos veiklos ataskaitas, i§ pokalbiy su vadovais, mokytojais ir
mokiniais galima teigti, kad iSsikeliami veiklos tikslai, uzdaviniai ir priemonés jgyvendinami nuosekliai,
laikomasi susitarimy, vertinamas jsivertinimo poveikis mokiniy paZangai ir asmenybés augimui.

Prieny r. Jiezno gimnazijos direktorei nustatytos konkrec¢ios 2021 m. veiklos uzduotys, pirmoji
uzduotis susijusi su ,,Kokybés krepselio® projekto veiklos tobulinimo plano jgyvendinimu: 1) uztikrinti
geresnius mokiniy pasiekimus, formuojant jy savivaldaus mokymosi jgtidZius ir tobulinant ugdyma karjerai
(vykdytas ugdomasis konsultavimas, mokytojams organizuoti mokymai, skirti plétoti kompetencijas,
reikalingas ugdyma karjerai integruoti j mokomuosius dalykus, atnaujinama profesinio orientavimo erdv¢);
2) uztikrinti ilgalaikiy projekty tgstinumg (iSbandytas naujas ugdymo turinys ,,Informatika pradiniame
ugdyme*; diegiama paty¢iy ir smurto prevencijos programos ,,Olweus® Kokybés uztikrinimo sistema
(OPKUS) ir 1-4 kl. skaitymo projektinés veiklos modelis); 3) Stiprinti mokytojy komunikacija, rengiant ar
atnaujinant gimnazijos veiklos reglamentavimg darbuotojy skatinimo, pagalbos mokiniui klausimais; 4)
sukurti palankig aplinkg atnaujintoms Bendrosioms programoms diegti (atnaujinta IKT bazé, didesné pusé
mokytojy tobulino kvalifikacija ilgalaikéje tobulinimo programoje ,,Mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty skaitmeninio rastingumo kompetencijos tobulinimas*). Direktorés veikla 2021 m. jvertinta labai
gerai.

Prieny r. Jiezno gimnazijos direktorés 2022 m. veiklos uzduotys susijusios su pastangomis tobulinti
mokyklos veiklg ir ilgalaikiy projekty, darbo grupiy veikly tasa: 1) uztikrinti mokyklos bendruomenés
pasirengimg atnaujinto ugdymo turinio (UTA) jgyvendinimui, 2) Stiprinti jvairiy darbo grupiy veiksmingg
veikla, 3) uztikrinti ilgalaikiy projekty testinumg. Mokyklos savininkas konsultavo mokykla sudarant
gimnazijos veiklos tobulinimo plang, jgyvendinant , Kokybés krepSelio* veiklas, vertinant Siy veikly
tarpinius, galutinius rezultatus ir jvertinant direktorés 2020 ir 2021 mety veiklos uzduotis. 2020 m.
direktorés veikla jvertinta gerai, 2021 m. — labai gerai.
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Direktoré mokyklos veiklos tikslams jgyvendinti ir veiklai tobulinti skiria tinkamg démesj ir priima
atsakingus vadybinius sprendimus, kurie padeda stiprinti bendruomeng, plétoti susitarimy kulttirg ir skatinti

pasidalytaja lyderyste.

Il. MOKYKLOS PADARYTOS PAZANGOS VERTINIMAS

Vertintojai konstatuoja, kad Prieny r. Jiezno gimnazijos ,,Kokybés krepselio* projekto jgyvendinimo
metu pazanga padaryta visose vertinimo srityse: 1. Rezultatai — 3 lygis, 2. Pagalba mokiniui— 3 lygis, 3.
Ugdymo(si) procesas — 3 lygis.

8 (i8 10) veiklos kokybés rizikos vertinimo rodikliy jvertinimas pageréjo is 2 lygio i 3 lygi:

1.1. Asmenybés tapsmas — 3 lygis.

1.2. Mokinio pasiekimai ir pazanga — 3 lygis.

2.1. Orientavimasis j mokinio asmenybés tapsma — 3 lygis.

2.2. Orientavimasis j mokinio poreikius — 3 lygis.

2.3. Mokyklos bendruomenés susitarimai dél kiekvieno mokinio ugdymosi sékmés —3 lygis.

3.1. Ugdymo (si) planavimas — 3 lygis.

3.2. Mokymosi likes¢iai ir mokiniy skatinimas — 3 lygis.

3.3. Ugdymo (si) organizavimas — 3 lygis.

1 veiklos kokybés rizikos vertinimo rodiklio (3.5. (Jsi)vertinimas ugdymui) pazanga stebima tame
paciame vertinimo lygyje (2 lygis).

1 veiklos kokybés rizikos vertinimo rodiklio (3.4. Mokymasis) pazanga nenustatyta, nes neuzteko
duomeny, veiklos jrodymy paZangai pamatuoti.

GERAI VYKDOMOS / PAZANGIOS MOKYKLOS VEIKLOS

Rodiklis, vertinimo lygis

Vertinimo pagrindimas

1.1. Asmenybés tapsmas,
3 lygis

Asmenybés tapsmas vertinamas gerai. Gimnazija tinkamai rapinasi
palankiu ugdymui mikroklimatu, jo gerinimu bei sudaro sglygas mokiniams
pazinti savo gabumus, polinkius ir bresti kaip asmenybéms. Mokiniams
sudarytos galimybés siekti asmeniniy mokymosi tiksly padedant vienas
kitam, bendraujant ir bendradarbiaujant mokyklos veiklose, kuriant naujas
mokymosi aplinkas, reflektuojant savo patirtj:

e Pokalbiy su administracija ir mokiniais metu uZtikrinta, jog mokiniai
100 proc. dalyvauja patyciy ir smurto prevencijos programoje ,,Olweus®, kuri
stiprina mokiniy savivert¢ ir sgmoningumg. (Gimnazijos jsivertinimo
duomenimis, paty¢iy masto rezultatas 2022 m. nuo pradinio matavimo 2019
m. sumaz¢jo 14,49 proc. Kiekvienoje 1§ 12-os mokyklos klasiy kasmet
igyvendinama 98 proc. planuojamy prevenciniy veikly.

e Gimnazijos mokiniai pokalbyje teigé, kad mokykloje jie jauciasi
saugiis; 85,8 proc. jsivertinime dalyvaujan¢iy mokiniy geba suvaldyti
neigiamas emocijas, 79,2 proc. pasitiki savo geb¢jimais spresti problemas, 83
proc. mokytojy, 93 proc. mokiniy ir 94 proc. t€évy nuomone, mokiniy
tarpusavio santykiai gimnazijoje grindZiami pagarba, pasitikéjimu.

o Pagal mokyklos Strateginio plano 2022-2024 m. m. duomenis, 100
proc. gimnazijos mokiniy dalyvauja projekte ,,Pagauk pamoka* — lyginant
2019 m. ir 2022 m. praleisty pamoky, tenkanciy vienam mokiniui skaiciy,
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stebimas 31,54 proc. sumazéjimas; 5,52 proc. sumazintas mokiniy praleisty
nepateisinty pamoky skaicius, 92 proc. mokiniy nevéluoja | pamokas.

e Stebéty pamoky suvestinéje aspektas ,,Mokiniai atsakingi uz savo
mokymasi, aktyviis 2021 m. isskirtas kaip stiprusis veiksnys. 89,13 proc.
pamoky (2020 m. buvo 69,23 proc.). Pokytis + 19,9 proc.

I$vada. Pazanga padaryta. Gimnazija nuo 2019 m. dalyvauja ,,Kokybés
krepselio* projekte, kurio tikslas ir uzdaviniai pad¢jo mokyklos
bendruomenei susitelkti gerinant mikroklimatag, o nuo 2020 m. tapus
sertifikuota Olweus vardo mokykla, tobulinti mokiniy ir mokytojy
bendradarbiavimo galimybes aktyviose veiklose. Mokiniai supranta
i§silavinimo vertg, siekia individualiy mokymosi tiksly ir projektuoja
asmenines ateities perspektyvas, dalyvauja mokyklos projektuose bei karjeros
ugdymo veiklose.

1.2. Mokinio pasiekimai
ir pazanga, 3 lygis

Mokiniy pasiekimai ir pazanga vertinami gerai. Mokykla tinkamai
motyvuoja mokinius, suasmenindama mokymasi: nuosekliai jgyvendindama
patyriminio ugdymosi strategijas, integruodama karjeros ugdyma j dalykus,
panaudodama naujai sukurtas erdves refleksijai skatinti. Nuosekliai kuriama
tvari asmeninés pazangos ir pasiekimy steb¢jimo ir sprendimy priémimo
planuojant tolesng pazangg sistema, kaupiama informacija apie kiekvieno
mokinio kompetencijy lygj, jo pasiekimus:

e Pokalbiuose su mokyklos administracija bei Metodine taryba
konstatuota, jog nuo 2019 m. mokykloje vykdoma sisteminga kiekvieno
mokinio pazangos ir pasiekimy stebésena, kaupiami pasiekimy duomenys,
atlickama i§sami analiz¢, priimami duomenimis pagristi sprendimai. Paveikus
pokytis stebétas mokyklos bendruomenei aktyviai naudojant triSalj mokiniy
pazangos ir pasiekimy aptarimg: 83 proc. mokiniy mokyklos jsivertinimo
anketoje teigé, jog kartu su klasiy auklétoju, mokytojais ir tévais aptaria
ugdymosi pasiekimus, planuoja pazanga.

e Nuosekliai geré¢ja gimnazijos mokiniy pasiekimai dalykinése
olimpiadose ir konkursuose: 2019 m. 10,64 proc. mokiniy laiméjo I-I11
vietas; 2021m. — 11,4 proc., 2022 m. — 12,76 proc. Pokytis + 2,12 proc.

e Pokalbiy su mokyklos bendruomenés atstovais (Metodine taryba,
Isivertinimo grupe, Mokiniy taryba) metu patvirtinta, jog asmenin¢ pazangg
mokiniai, reflektuodami mokymosi patirtj, jsivertina 3—4 kartus per metus,
mokykla analizuoja kiekvieno mokinio pasiekimy ir paZangos situacija
jvairios sudéties grupése 4-5 kartus per metus. Mokiniy individuali pazanga
5-8 ir I-1V kl. mokiniy pager¢jo 18,14 proc. (2019 m. — 33,71 proc., 2022 m.
— 51,85 proc.).

e Pager¢jo pagrindiniu ir aukStesniuoju lygiu besimokanciy gimnazijos
mokiniy dalis, pokytis + 2,41 proc. (2019 m. buvo 47,59 proc., 2022 m. — 50
proc.). 2021-2022 m. m. 5-8 klasiy grupéje besimokanciy aukstesniuoju
lygiu procentas iSaugo nuo 9,62 iki 11,32. Pokytis + 1,7 proc.

e Pagal SVIS duomenis, mokiniy, per 2020-2021m. m. metus
padariusiy pazangg mokantis lietuviy kalbos Salies mokyklose mediana —
39,94, o $ios gimnazijos mokiniy — 62,37 (skirtumas + 22,43).

e Nuosekliai geréja gimnazijos mokiniy NMPP rezultatai, lyginant
2019 m. ir 2022 m. pasiekimy patikrinimo duomenis: 4 kl. matematikos
rezultato vidurkis padidéjo 13,2 proc. ir 2,7 proc. vir§ija savivaldybés
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mokykly vidurkj bei 4,9 proc. — Salies bendrojo ugdymo mokykly vidurkj.
2022 m. skaitymo rezultatas aukstesnis 2,7 proc. nei 2019 m. ir 2,4 proc.
virSija Salies vidurkj. 6 kl. lietuviy k. ir matematikos mokiniy pasiekimo
patikrinimo rezultatai 2022 m. pakilo 10,05 proc., 3,65 proc. aukstesni uz
savivaldybés ir 0,85 proc. virsija §j Salies mokykly rodiklj. Mokykla pasieké
tikslg pagerinti 8 kl. gamtos moksly NMPP rezultatus (+ 1,5 proc.).

e AuksStesni mokyklos PUPP rezultatai: lietuviy kalbos ir literattiros
2022 m. baly vidurkis yra 2,25 balo aukstesnis nei 2019 m. Visi mokiniai 100
proc. i§laike pasiekimy patikrinimg (2019 m. buvo 26,6 proc. neislaikiusiyjy).
Rezultato procentinis vidurkis mokykloje 62,0 proc., tai 3,6 proc. auk$¢iau uz
savivaldybés vidurkj ir 6,7 proc. geresnis uz Salies mokiniy iSlaikymo vidurkj.
2022 m. matematikos NMPP rezultatai yra 0,36 balo aukstesni uz 2019 m.
Neislaikiusiyjy NMPP sumazéjo 9,25 proc.

e Analizuojant NSA pateiktus duomenis, pastebéta, jog apibendrinty
mokyklos 2022 m. valstybiniy brandos egzaminy (toliau — VBE) rezultaty,
palyginus su $alies ir savivaldybés mokykly rezultatais, geréjimo tendencija:
bendras mokyklos VBE rodiklis 2020 m. — 0,78; 2021 m. — 0,09; 2022 m. —
+ 0,34. 2020 m. gimnazijos abiturientai pras¢iau uz Salies ir savivaldybés
mokyklas laikeé visus VBE, iSskyrus geografijos ir visy VBE jvertinimy
vidurkis buvo 41,1 proc., tai 5,4 proc. prasCiau uz savivaldybés ir 8,5 proc.
Salies vidurkj, o 2022 m. mokykla pagerino daugeli VBE rezultaty ir visy
VBE vertinimy vidurkis 4,2 proc. aukstesnis nei savivaldybés.

e SVIS duomenimis, mokiniy pasickimy VBE mediana pagal
auksciausiai vykdoma BUP $ioje mokykloje 2019-2020 m. m. buvo 43,56,
kaip ir savivaldybés, Salies — 52,02; 2020-202 Im. m. Sios mokyklos — 48,55
(+4,99), salies — 50,58. Per dvejus mokslo metus atotrokis sumazéjo nuo 8,46
iki 2,03.

e Vertintojy stebétose visose pamokose visi mokytojai naudojo
patyriminio ugdymo strategijas mokiniy motyvacijai skatinti, suasmenintas
mokymasis, savivaldaus ir tradicinio mokymosi derinimas fiksuotas 5 (i$ 6)
pamokose.

I$vada. Pazanga padaryta. Gimnazijos bendruomené paveikiai tobulina
mokiniy asmeninés paZzangos ir pasiekimy steb¢jima ir analize, jtraukia visus
bendruomenés narius, tikslingai panaudoja naujas erdves, vieningai laikosi
susitarimy. Stebimas teigiamas pokytis organizuojant SiuolaikiSkas pamokas,
patyriminiu ugdymu suasmeninant mokymasi.

2.1. Orientavimasis j
mokinio asmenybés
tapsma, 3 lygis

Orientavimasis ] mokinio asmenybés tapsma yra geras. Mokiniams
rodomi jvairiis gyvenimo jprasminimo biidai integruotose karjeros ugdymo
veiklose, sudaromos salygos pazinti savo polinkius ir gabumus jvairiais
budais ir formomis:

e Gimnazijos 2022 m. veiklos kokybés tobulinimo dokumentuose
nurodoma, jog teiginiui ,,Mokytojai man padeda pazinti mano gabumus ir
pomégius® visiSkai pritar¢ 62 proc. (vietoj 38 proc. 2019 m.) mokiniy. Pokytis
+ 24 proc. 2020 m. Metodiné taryba ir administracija inicijavo karjeros
integravimg ; mokomuosius dalykus, siekdama geresnés mokiniy motyvacijos
mokytis — uzdavinys jgyvendintas 100 proc.

e Mokyklos duomenimis, 2019-2022 m. gimnazija dalyvauja 3
savivaldybés kuruojamuose tarptautiniuose projektuose, 1 tarptautiniame ES
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projekte, 4 Salies ir vykdo keletg tiksliniy mokyklos edukaciniy projekty,
dalyvauja STEAM patyriminio ugdymo moduliuose. Projektai integruoti i
ugdymo procesa, kasmet jtraukiamos tikslinés mokiniy grupés i§ skirtingy
klasiy — 62,86 proc. mokiniy, 73,33 proc. mokytojy.

e Mokykloje 2020 m. pradétas integruoti karjeros ugdymas |
mokomuosius dalykus, sukurta refleksijos erdvé, mokiniai mokomi
projektuoti asmeninio gyvenimo scenarijus, juos Keisti, atnaujinti, sieti
karjeros galimybes su ugdymo galimybémis.

e Anketingje apklausoje teiginiui ,,Mokykloje a$ suzinau pakankamai
informacijos apie tolimesnio mokymosi ir karjeros (profesijos pasirinkimo)
galimybes® 2022 m. pritaré 14 proc. mokiniy daugiau nei 2019 m. Karjeros
plany kiirimo prasme¢ 2022 m. suvoké 9,37 proc. 5-8, gimnazijos I-1V Kl.
mokiniy daugiau nei 2019 m. (2022 m. — 95,37 proc., 2019 m. — 86 proc.).

e Pokalbio metu visi mokiniai pozityviai vertino keturiy karjeros
kompetencijy (6 val. trukmés) modulius ir karjeros nakties renginius
mokykloje. Jsivertinimo duomenimis, juose dalyvavo 91,66 proc. (2021 m.)
ir 97,47 proc. (2022 m.) tikslinés grupés mokiniy.

e Mokyklos bendruomenés jrengta Profesinio informavimo erdve
skaitykloje asmeninés karjeros planavimo Klausimams spresti pasinaudojo
98,81 proc. gimnazijos mokiniy. 98 proc. mokiniy dalyvavo bent vienoje
edukacingje programoje laboratorijose ir edukaciniuose centruose.

e [Sorinio vertinimo dieng stebint pamokas nustatyta, jog 4 (iS 6)
stebétose pamokose mokiniai mokomi kelti asmeninius pamokos tikslus.

e Metodinés tarybos ir jsivertinimo grupés nariy teigimu, su mokiniais
aptariama renginiy kokybé jiems pasibaigus, dalyviai skatinami jsivertinti;
mokiniai susitikime kalbéjo, jog mokytojai, pastebéje ju gabumus pamoky
metu, kviecia ] neformaliojo Svietimo birelius, pasirengimo konkursams bei
olimpiadoms konsultacijas.

e Didéja mokiniy jsitraukimas j neformaliojo Svietimo veiklg: 2020 m.
neformaliojo Svietimo veiklas mokykloje lanké 71,4 proc. mokiniy, 2021 m.
—76,70 proc., 2022m. — 84,61 proc. Pokytis + 15,21 proc.

ISvada. PaZanga padaryta. Mokiniams sudaromos tinkamos salygos
pazinti savo gabumus, polinkius bei jsivertinti asmenin¢ kompetencija
pamokose, renginiuose, STEAM projektuose, karjeros ugdymo veiklose,
neformaliojo $vietimo uzsiémimuose bei triSaliuose pokalbiuose aptariant
individualia pazanga.

2.2. Orientavimasis j
mokinio asmenybés
poreikius, 3 lygis

Orientavimasis ] mokinio asmenybés poreikius gimnazijoje yra geras.
Gimnazijai dalyvaujant ,,Kokybés krepselio® projekte stebimas pozityvus
pokytis organizuojant triSales refleksijas dél asmeninés mokinio pazangos ir
pasiekimy gerinimo, pagalbos mokiniui pagal jo poreikius teikimo
veiksmingumo, mokymaosi suasmeninimo svarbos suvokimo:

e Metodinés tarybos nariy teigimu, paveikus mokytojy kolegialus
mokymasis siekiant paZinti mokiniy gebéjimus: jsivertinimo duomenimis,
2022 m. kolegy pamokose lankési 96,43 proc. mokytojy (52,68 proc. daugiau
nei 2020 m.) Mokiniai minéjo, jog lanksc¢iai pagal jy poreikius pritaikomi
konsultacijy pasitla bei jy grafikas ir STEAM moduliai.

e Daugumoje mokyklos stebéty pamoky mokiniai geba organizuoti
savo veiklg, panaudodami jau turima patirt] (78,26 proc.), bendradarbiauti,
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dalintis mokymosi patirtimi (63,03 proc.). Vertintojy stebéty 6 pamoky
duomenimis, mokiniai buvo skatinami bendradarbiauti tarpusavyje, dirbo
grupelése bei buvo atsizvelgiama j jy poreikius suasmeninant mokymasi.

e Nuosekliai geréja mokiniy motyvacija — 1§ mokyklos teikiamy
projekto veiklos ataskaity duomeny matyti, jog 2022 m. savo mokymosi
sé¢kmes kartu su mokytoju pamokose aptaria 64 proc. (30 proc. daugiau nei
2019 m.) mokiniy.

e Metodinés tarybos atstovai akcentavo, kad trisaliy refleksiniy
pokalbiy  metu aptariami kiekvieno mokinio individualiis poreikiai
(mokytojai individualiems susitikimams skiria iki 45 min.), pagal mokiniy
pageidavimus, koreguojami tvarkaras$ciai, pavézéjimas ir kt. Mokiniai kalbéjo
apie projekto metu pradéta naudoti mokinio pagalbos mokiniui metoda, kurj
patvirtino esant labai veiksmingg. Stebéty 6 pamoky metu vertintojai fiksavo
Sig patirt] 4 pamokose.

e Metodinés tarybos ir Isivertinimo darbo grupés nariai pokalbyje
minéjo, jog, siekiant gerinti mokyklos renginiy kokybe, jiems pasibaigus
organizuojami dalyviy reflektyviis pokalbiai. Aktyvéja tévy dalyvavimas
mokyklos gyvenime: 2020 m. jsivertinimo anketoje 80 proc. tévy, o0 2021 m.
91 proc. klasiy tévy teigia, kad bent vieng karta per metus dalyvavo
renginiuose. 2022 m. reflektyviuose pokalbiuose su vaikais ir mokytojais
dalyvavo apie 95 proc. mokiniy tévy, 77 proc. jy prisijungia prie el. dienyno.

e Visy SUP mokiniy gebéjimai, ugdymosi poreikiai nustatomi PPT,
nuosekliai aptariama pazanga mokyklos VGK posédziuose, dalyvaujant
mokiniams, mokytojams ir tévams. SVIS duomenis, gimnazija yra tinkamai
sukomplektavusi reikiamg pagalbos mokiniui specialisty skaiciy skai¢iuojant
100-ui mokiniy — rodiklis + 1,35 vnt. (Lietuvos mediana — 0,45 vnt.).

e [Sorinio vertinimo metu 5 pamokose (i 6) buvo stebéta paveiki
mokytojo pagalba SUP bei i§ uZsienio grjzusiems mokiniams, paskatinti
gabesnieji skiriant diferencijuotas uzduotis (83,33 proc.). Mokymosi uzdavinj
susiktiré sau patys mokiniai 5 pamokose.

e SVIS duomenimis, NVS veiklas 20202021 m. m. lanké 79,29 proc.
Sios mokyklos mokiniy, 2022 m. — 87,28 proc. Mokykla integruoja j ugdyma
tarptautinius edukacinius projektus mokiniy poreikiams tenkinti (skaitymo
projektas ,,Veza“ pradinése klasése, Erasmus + projektai 5-8, I-1V kl ).

e Kasmet ne maziau kaip 81 proc. abiturienty tesia mokymasi
kolegijose, aukstosiose mokyklose bei profesinio rengimo centruose, 83 proc.
vyresniyjy klasiy mokiniy apie tolesnio mokymosi ir karjeros perspektyvas
suzino mokykloje.

I$vada. Pazanga padaryta. Mokyklos pedagogai sudaro tinkamas salygas
mokiniams pazinti savo geb¢jimus, integruodami karjeros ugdyma,
bendradarbiaudami  tarpusavyje, skatindami refleksija. Taikydami
formuojamojo vertinimo strategijas nuosekliai derina ugdymo procesg prie
komanda, sistemingai reflektuodami, mokytojai siekia suasmeninti mokinio
mokymasi, dalinasi informacija su tévais, paveikiai integruoja patyriminio
mokymosi strategijas.

2.3. Mokyklos
bendruomenés susitarimai

Sis rodiklis vertinamas gerai. Mokyklos vizija orientuota j i§$tkius Salies
Svietimui, jtraukiojo ugdymo kultiiros kirimg. Mokyklos bendruomené
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del kiekvieno mokinio
ugdymosi sékmés, 3 lygis

lanksciai bendradarbiauja, jgyvendindama mokyklos tikslus ir uzdavinius,
nuosekliai vykdo susitarimus, kelia sau vis naujus i$§tkius:

e Metodinés tarybos ir jsivertinimo grupés nariai patvirtino, jog
dalyvauja visy mokyklos dokumenty rengime kaip darbo grupiy nariai,
isivertinimo diskusijose dalyvauja visi mokyklos bendruomenés nariai.
Strateginiame gimnazijos plane 2022-2024 m. mokyklos bendruomenés
bendravimas ir bendradarbiavimas vertintas 93,02 proc.; tradicijy
puosel¢jimas — 88,4 proc.; kurybiSkumas — 88,4 proc.

e Mokyklos bendruomené nuosekliai vadovaujasi priimtais ir
iSdiskutuotais ,,Kokybés krepSelio® projekto prioritetais, vienijasi tikslui
pasiekti. Tai atsispindi mokyklos veiklos dokumentuose, kasdieningje
mokyklos veikloje: jgyvendinant numatytg patyriminio ugdymo strategija (5
mokymosi moduliuose dalyvavo nuo 92,12 iki 100 proc. mokytojy. 96,43
proc. mokytojy dalyvavo bent vienoje i§ 5 mokyklos organizuoty iSvyky
patyriminio ugdymo gerosios patirties tema), nuosekliai jgyvendinant
kolegialig praktika (mokytojai stebéjo vieni kity pamokas, teiké grjztamajj
ry§j), integruojant pamokas, susijusias su karjeros ugdymu (visi mokytojai
integravo } savo mokomuosius dalykus), dél mokymosis kitose edukacinése
erdvése (2-4% visy savo pamoky kiekvienas mokytojas naudojo Kitas
ugdymosi erdves pamoky ar renginiy metu). Mokyklos administracijos
teigimu, susitarimai atéjo pirma, po to Kokybés krepselis kaip puiki priemoné
tikslams pasiekti.

e Mokiniy apklausos duomenimis, pageréjo mokiniy mokymosi
motyvacija — 2019 m. 64 proc. mokiniy mané, jog mokymasis yra svarbus, o
2022 m. jsivertinime teiginiui ,,Man svarbu mokytis* visiSkai pritaré 80 proc.
mokiniy (,,Microsoft Forms* apklausos programélé). Pokytis + 16 proc.

ISvada. Pazanga padaryta. Mokytojai ir kiti bendruomenés nariai
tinkamai prisideda prie mokyklos gyvenimo, o potencialus mokyklos
bendruomenés indélis matyti visose mokyklos veiklos srityse.

3.1. Ugdymo(si)
planavimas, 3 lygis

Ugdymo(si) planavimas vertinamas gerai. Mokytojai, mokyklos vadovai
bendruomené tinkamai rengési mokiniy patyriminio ir mokymosi paradigma
gristo ugdymo taikymui, zino, ko siekia ugdydami kiekvieng mokinj,
paveikiai planavo pamokos veiklas ir siektinus rezultatus, pageréjo pamokos
kokybe, kuri teigiamai veikia mokinio individualig paZzanga:

e Mokyklos bendruomené gimnazijos ugdymo, strateginiame ir veiklos
planuose, veiklos tobulinimo ataskaitose susitaré, kad pagrindiné veiklos
kryptis mokiniy ugdyme — tiriamasis, patyriminis, i problemos sprendima
orientuotas mokymasis.

e Per metus buvo suorganizuotos 3 iSvykos: j Jonavos r. Bukoniy
mokykla-daugiafunkcj centra, j Silutés ,,Ziby“ prading mokykla, j Utenos
Aukstakalnio prading mokykla ir Aukstakalnio progimnazijos ,,Ziburio”
skyriy, j Palangos Vlado Jurgucio progimnazijg, kur mokytojai susipaZino su
veiklomis organizuojant patyriminj ugdyma, pritaiké 4 gerasias patirtis.

e Visi gimnazijos pedagogai dalyvavo 40 val. mokymuose ,,Patyrimais,
tyrimais ir atradimais grjstas mokymas(is)“. Tai leido mokytojams
veiksmingiau jgyvendinti jdiegto patyriminio modulio veiklas. Organizuotas
gerosios patirties renginys ,,Augu ir auginu: patyriminio ugdymo gerosios
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praktikos®, kuriame dalyvavo 73,68 proc., o patirtimi dalijosi 25 proc.
pedagogy.

e Vyko kolegialus mokytojy bendradarbiavimas patyriminio ugdymo
organizavimo klausimais: 2020-2021 m. m. 43,75 proc., 0 2021-2022 m. m.
96,43 proc. mokytojy steb¢jo kolegy pamokas, mokési vieni i$ kity, suteiké
grjztamajj ry§j patyriminio ugdymo aspektu.

e 97,37 proc. pedagogy, visi pagalbos mokiniui specialistai dalyvavo
mokymuose, skirtuose plétoti kompetencijas, reikalingas ugdymo karjerai
integruoti } mokomuosius dalykus, konsultuoti ir taikyti netradicinius ugdymo
karjerai metodus. Igyta patirtis taikyta organizuojant veiklas, susijusias su
mokiniy karjeros ugdymo kompetencijomis.

e Kiekvienas mokytojas integravo pamokas, susijusias su karjeros
ugdymu: 1-4 kl. —po 5 val. kiekvienoje klas¢je j visus mokomuosius dalykus;
5-8 kl. — po 2 val. j kiekvieng mokomajj dalyka; gimnazijos I-1V kl. — po 3
val. | kiekvieng mokomajj dalyka.

e Mokiniy grupéms (5-6, 7-8, gimnazijos I-11 kl.) kasmet po 6 val. buvo
suorganizuoti mokymai karjeros kompetencijoms ugdyti. Mokymuose
dalyvavo 91,66 proc. (2021 m.) ir 97,47 proc. (2022 m.) tikslinés grupés
mokiniy. Karjeros planus atnaujino ar pasirengé 95,4 proc. (2022 m.), 2019
m. — 86 proc. 5-8, gimnazijos -1V kl. mokiniy. Mokiniy apklausa rodo, kad
teiginiui ,,Mokykloje a§ suzinau pakankamai informacijos apie tolimesnio
mokymosi ir karjeros (profesijos pasirinkimo) galimybes* visiskai pritaré 56
proc. (2022 m.), 2019 m. — 42 proc. mokiniy.

e Skatinama jtraukiojo ugdymo kultiira: 2020 m. 58,1 proc. mokyklos
stebéty pamoky buvo mokymo paradigmos, 2021-2022 m. pamokos aspektas
,.Siuolaikiné pamoka“ yra iSskirtas 43,44 proc. stebéty pamoky, o ,,Bandymas
dirbti Siuolaikiskai®“ — 31,71 proc. stebéty pamoky.

e 2022 m. mokiniy apklausos duomenys rodo, kad teiginiui ,,Su
mokytoju planuojame mano tikslus ir galimybes tikslams pasiekti* visiskali
pritaré 52 proc., 2019 m. — 38 proc. mokiniy, teiginiui ,,Mokytojai man padeda
pazinti mano gabumus ir pomégius* visiskai pritaré 53 proc. (2022 m.), 2019
m. — 38 proc. mokiniy.

e Vertinimo metu 5 pamokose (i§ 6) buvo stebéta paveikus pamokos
planavimas, keliant pamatuotus ir suasmenintus uzdavinius mokiniams.
Ivada. Gimnazijoje ugdymo(si) planavime padaryta pazanga. Pageréjo
mokytojy veiksmingesnio planavimo kompetencijos, sustipréjo mokytojy
asmeninis profesinis meistriSkumas, mokiniy ugdymas grindziamas jy
patirtimi, galimybémis, gebéjimais ir poreikiais.

3.2. Mokymosi liikesciai
ir mokiniy skatinimas, 3

lygis

Mokymosi likes¢iai ir mokiniy skatinimas vertinami gerai. Mokytojai
tiki mokinio augimo galiomis, parenka ugdymo(si) metodus, formas ir
uzduotis taip, kad mokymasis jiems padéty jgyti jvairios prasmingos patirties:

e 2019-2021 m. gimnazijos stebéty 129 pamoky analizés duomenimis,
daugumoje (70 proc.) pamoky mokytojas, pazindamas mokiniy veiklos ir
mokymosi motyvus, parinko ugdymo(si) metodus, formas ir uzduotis taip,
kad mokymasis jiems padéty jgyti jvairios patirties ir biity optimaliai gilus bei
auginantis. 61,3 proc. stebéty pamoky ugdomoji medziaga buvo siejama su
gyvenimo patirtimi ir artima aplinka. 69,87 proc. stebéty pamoky mokytojai
skatino mokinius atrasti informacijg papildomuose Saltiniuose.
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e Vertinimo metu visose 6 stebétose pamokose buvo taikyti paveikiis
mokymo(si) metodai ir uzduotys, padedancios jgyti prasmingos patirties.

e Asmens pazangos lapai rodo, kad 50 proc. mokiniy (1-8, gimnazijos
I-1V Klasiy) planavo asmening pazanga.

e Diegiama pagalbos sistema ,,Mokinys—mokiniui. 48,5 proc. mokiniy
suvokia, pripazjsta ir stengiasi spresti mokymosi problemas, padeda vieni
kitiems. Tai fiksuota ir 4 (i$ 6) vertintojy stebétose pamokose.

e Gimnazijos jsivertinimo duomenimis, 67 proc. mokytojy pravedé 32
integruotas pamokas, 74 proc. mokytojy suorganizavo 52 renginius mokiniy
bendrosioms kompetencijoms ugdyti, 67 proc. mokytojy vykdé projektus
kartu su mokiniais.

e Mokiniy apklausos duomenimis, teiginiui ,,AS nebijau pamokose
bandyti daryti klaidy ar neteisingai atsakyti* visiskai pritaré 59 proc. (2022
m.), 2019 m. — 30 proc. mokiniy. Teiginiui ,,Man svarbu mokytis* visi§kai
pritaré¢ 80 proc. (2022 m.) 2019 m. — 64 proc. mokiniy. Teiginiui ,,Gebu
panaudoti jau turima patirtj“ pritaria 78,3 proc. mokiniy.

Bvada. Pazanga padaryta. Sustipréjo mokytojy asmeninis profesinis
meistriSkumas, jtraukiant mokinius j pamokos planavima, leidziant iSsisakyti,
parenkant veiklas, kurios padéty iSgyventi pazinimo ir kiirybos dZiaugsma,
patirti mokymosi s¢kme.

3.3. Ugdymo(si)
organizavimas, 3 lygis

Ugdymo(si) organizavimas vertinamas gerai. Ugdymo procese siekiama
prasmingos integracijos, mokymosi patir¢iy tarpdiscipliniskumo. Mokymasis
vadovaujant mokytojams derinamas su savivaldziu = mokymusi,
igyvendinamos mokyklos inicijuojamos mokiniy veiklos:

e Mokiniy apklausa rodo, kad teiginiui ,,Per pamokas a$ turiu galimybe
pasirinkti jvairaus sunkumo uzduotis® visiskai pritaré 46 proc. (2022 m.),
2019 m. — 26 proc. mokiniy, teiginiams ,,Mokykloje esame skatinami
bendradarbiauti* pritaria 95 proc. mokiniy, ,,Gebu bendradarbiauti, dalintis
mokymosi patirtimi“ — 63 proc. mokiniy. O 2021 — 2022 m. m. teiginys
,,Mokiniai dalinasi mokymosi patirtimi, atlieka pasirinkta, paskirta vaidmen;j*
yra i8skirtas kaip stiprusis veiksnys 59,79 proc. stebéty pamoky.

e Vertinimo metu 4 pamokose (i 6) buvo stebétas paveikus mokiniy
bendradarbiavimas, pagalba vienas kitam, sudarytos salygos iSbandyti save
jvairiose veiklose.

e 2019-2021 m. gimnazija ugdymo procese naudojo virtualias aplinkas.
Vieng virtualia mokymosi aplinka naudojo 100 proc. mokytojy, dvi arba
daugiau virtualiy mokymosi aplinky — 72,72 proc. mokytojy.

e (Gimnazijoje yra vedamas ,,Mokymosi be sieny‘ registras pamokoms
kitose erdvése registruoti: 2020 m. vyko 0,2 proc. tokiy pamoky, 2021 m. —
0,3 proc., 0 2022 m. — 4,24 proc. pamoky ar veikly uz klasés riby. Pokytis +
4,04 proc. Vertinimo metu stebéta 1 (i$ 6) lietuviy k. pamoka 5 kl., vykusi
bibliotekoje.

e 2020 m. 5-8 ir gimnazijos I-1I klasése pradétas diegti savivaldaus
mokymosi modulis ,,Patyriminis mokymasis* (1 val. per savait¢). Modulj
lanké visi 5-8, gimnazijos I-11 kl. mokiniai. 98,8 proc. mokiniy parengé ir
pristaté metinj integruota Sio modulio projektinj darba. Geriausi mokiniy
darbai jau antrus metus pristatomi kasmetinéje STEAM mokiniy darby
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konferencijoje. Gimnazijos I-1V kl. mokiniams per 2021-2022 mokslo metus
buvo suorganizuotos 8 patyriminio ugdymo iSvykos, per kurias 98 proc.
mokiniy tobulino tiriamosios veiklos gebéjimus laboratorijose ir
edukaciniuose centruose.

e Projekto ,,Kokybés krepselis* 1éSomis atnaujintos ir panaudojamos
naujos edukacinés aplinkos ugdymo procese: jsigytos refleksijos erdvei
skirtos priemonés, o Sia erdve asmeninés karjeros planavimo klausimais
pasinaudojo 166 (98,81 proc.) mokiniy. Profesinio informavimo erdvei
skaitykloje jsigytos visos planuotos skaitmeninés priemonés ir vykdomos
suplanuotos veiklos. Atnaujinta muzikos ugdymui skirta bazé (pianinas,
biignai, gitaros), nupirktos technologijy, gamtos moksly kabinety mokymo
priemonés, kompiuterizuotos mokytojy darbo vietos. Atnaujinus muzikos,
technologijy baze, 86,67 proc. (2019 m. — 52 proc.) muzikos pamoky ir 84,62
proc. technologijy pamoky (2019 m. — 52 proc.) mokiniams buvo parenkami
aktyvis mokymosi metodai, kas skatino jy mokymosi motyvacija.

e Auga mokiniy jsitraukimas j neformalia veikla: NVS veiklas lanko
76,70 proc. mokiniy (prie§ metus — 71,4 proc). 2020 m. teiginiui ,,Man patinka
eiti j mokykla“ visiSkai pritaré 32 proc. mokiniy (2019 m. teiginiui ,,] mokykla
einu su dziaugsmu" visiskai pritaré 17 proc. mokiniy). Mokiniams 2021 m. ir
2022 m. pasitlytos 2 naujos meninés krypties neformaliojo vaiky $vietimo
programos — ,,Muzikuokime, dainuokime* ir liaudies Sokiy burelis, 2 naujos
technologijy krypties neformaliojo vaiky Svietimo programos — ,,Dailieji
amatai® ir ,,Dizaino studija®.

I$vada. Organizuojant ugdyma(si) gimnazija padaré pazanga, nes
ugdymui sukurta palanki mokymosi aplinka, atnaujintos erdvés, naudojama
jranga ir priemongs, sudaryta galimybe taikyti jvairesnius metodus padéjo
mokytojams patraukliai ir SiuolaikiSkai organizuoti pamokas, kitus
uzsiémimus, skatino mokiniy motyvacija, geréjo mokiniy pasiekimai ir
pazanga.

I11. REKOMENDACIJOS DEL MOKYKLOS VEIKLOS KRYPTINGUMO,
VEIKSMINGUMO IR VEIKLOS TVARUMO UZTIKRINIMO

Rodiklis, vertinimo lygis

Rekomendacijos

3.5. (Isi)vertinimas
ugdymui, 2 lygis

Isi)vertinimas ugdymui mokykloje iSlieka vidutiniskas. Nors 2014 m.
visuminio vertinimo ataskaitoje fiksuoti rodikliai ismokimo stebéjimas ir
vertinimas kaip ugdymas kaip tobulintini pamokos aspektai (2 lygis), taciau
pakartotinio rizikos iSorinio vertinimo metu i$ vertintojams pateikty duomeny
ir stebéty 6 pamoky galima teigti, kad mokykloje tobulé¢ja mokiniy vertinimo
ir jsivertinimo buidai: pamokose daugiau taikomas kaupiamasis, neformalus
formuojamasis vertinimas, daugiau démesio skiriama individualios pazangos
stebésenai, visose klasése vyko reflektyviis trisaliai pokalbiai, tur¢je taip pat
teigiamg poveikj mokiniy pazangai. Vertintojai taip pat fiksavo, kad surinkta
mokiniy vertinimo pamokoje informacija nepakankamai panaudojama
ugdymui(si) planuoti ir koreguoti. Siekiant uztikrinti j(si)vertinimo ugdymui
tvaruma, rekomenduojama:
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e mokymosi uzdavinius ir vertinimo kriterijus formuluoti atsizvelgiant
1 mokiniy patirtj, skirtingas mokymosi galimybes, taip sudarant salygas
patiems rinktis uzduociy atlikimo biida ir tempa;

e su mokiniais aptarti, ko i§ jy tikimasi, koks turi biiti gerai atliktas
darbas, skatinant kiekvieng mokinj siekti asmeninés pazangos;

e tinkamg démesj skirti formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo
dermei pamokose, uztikrinant laiku teikiama, informatyvy, pazanga skatinantj
griztamajj rysj, kad mokiniams biity aisku, ko jie iSmoko pamokoje, kas jiems
nepavyko ir kg turéty padaryti geriau,

e skatinti mokiniy vienas kito vertinima, taip sudarant salygas patiems
mokiniams geriau suprasti savo mgstymo ir mokymosi procesa, mokymosi
budus ir savo mokymosi poreikius;

e stiprinti mokiniy j(si)traukimg j mokymosi pasiekimy j(si)vertinima,
reflektavima, skatinant suvokti, kas jiems padeda ar trukdo siekti pazangos, ir
nusimatyti tolesnius mokymosi siekius;

e inicijuoti sékmingai taikomos mokiniy vertinimo ir j(si)vertinimo,
paveikaus griztamojo rysio, refleksijos patirties sklaida, taikant kolegialaus
mokymosi principa.

Rekomendacijos
Mokyklos Metodinei tarybai ir Isivertinimo grupei:

1. Testi asmeninés mokinio pazangos ir pasiekimy refleksijos ir analizés sistemos kiirima, jtraukiant
asmeniniy kompetencijy ugdyma kaip mokymosi sekmés pagrinda.

2. Didesnj démesj skirti gabiyjy mokiniy atpazinimui ir ugdymo galimybéms gimnazijoje,
akcentuojant auks$tesniyjy mastymo gebéjimy stiprinimg pamokose.
Mokyklos administracijai:

1. ISlaikyti lanksty, geranoriska ir pozityvy mokyklos bendruomenés nusiteikimg ugdymo kokybei

v —

2. Testi STEAM patyriminio ugdymo tradicijas, aktyvinant refleksijos ir jsivertinimo metodo
naudojimg pamokose ir visoje mokyklos veikloje.

Vadovaujancioji vertintoja IImanté Bagdoné

Vertinimo skyriaus vedéjos pavaduotojas, Kestutis Kurtinys
pavaduojantis vedéja




