Klaipédos miesto savivaldybé

Klaipédos miesto savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vykdo
Klaipédos miesto pedagogy $vietimo ir kultiiros centras (toliau — Centras)®.

2020-2021 m. m. Klaipédos m. savivaldyb¢je dirbo 4 246 pedagoginiai darbuotojai, i$ jy
2 158 (51 proc.) dirbo bendrojo ugdymo, 1 233 (29 proc.) ikimokyklinio ugdymo, 324 (8 proc.)
profesinio mokymo, 531 (12 proc.) neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose (zr. 1 pav.).

1 pav. Daugiausia pedagoginiy darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo istaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)

Neformaliojo
vaiky Svietimo

Profesinio mokyklose
mokymo 12%
mokyklose
8%
Ikimokyklinio Bendrojo
ugdymo ugdymo
mokyklose mokyklose
29% 51%

2021 m. Centras vykdé 34 ilgalaikes programas. Jose dalyvavo 1 595 savivaldybés
pedagoginiai darbuotojai, i§skyrus profesiniy mokykly (Zr. 1 lentel¢je).

1 lentelé. Daugiausiai programy vyko pagal prioriteta Kompetencijy, reikalingy veiksmingai
ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius, tobulinimas

Vykdyty programy pagal prioritetus ir dalyviy pasiskirstymas

Vykdyty Vykdyty
Prioritetas / prioriteto kryptys programy gr(l)gr.a my
skaicius a YY.“!
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 8 635
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 7 557
I mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas 1 78
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse - -
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 19 671
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 9 381
pazangos
Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg 10 290
$vietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 7 289
kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 4 114
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 80
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principg 2 95
Svietime
IS viso: 34 1595

! Prieiga internete https://www.kpskc. It



https://www.kpskc.lt/

Centras pamingjo, kad vykde ir kitas ilgalaikes programas:

»Mokiniy pasiekimy ir veiksmingos Svietimo pagalbos jvairiy gebéjimy mokiniams
(vaikams) teikimo gerinimas, taikant mokinio (vaiko) pazangos matavimo sistemg“ (19 renginiy,
671 dalyvis); ,,Duomeny analize ir jsivertinimu pagrjstos Svietimo kokybés uztikrinimas, kuriant
savivaldos, socialinés partnerystés ir vadovy lyderystés darng“ (7 renginiai, 289 dalyviai) ir Kt.

2 pav. Du trecdaliai savivaldybés pedagoginiuy darbuotojy pasinaudojo 5 dienomis per metus
kvalifikacijai tobulinti

Savivaldybés pedagoginiy darbuotojy (iSskyrus profesiniy mokykly pedagogus), pasinaudojusiy 5 dienomis
per metus kvalifikacijai tobulinti, skai¢ius
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3 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas dazZniausiai jgyvendino pedagogai

praktikai

Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas jgyvendine (vykde) lektoriai
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déstytojai, mokslininkai

Daugiausia dalyviy (864) pritrauké prioritetinés programos, skirtos pagrindinio ir vidurinio
ugdymo bei ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo mokytojams (410).

2 lentelé. Prioritetiniu programu ir dalyviuy skaicius pagal tikslin¢ grupe

Tiksliné grupé Programy Dalyviy
skaicius skaicius
Vadovai, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai - -
Ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo mokytojai 10 410
(is jy ikimokyklinio ugdymo mokytojai)
Pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojai 16 864
Pagalbos mokiniui specialistai 4 136
Neformaliojo vaiky §vietimo pedagogai 4 185

Profesijos mokytojai - -
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4 pav. IS skirty biudZeto 1éSu mokytoju ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
(iSskyrus profesinio mokymo jstaigy), kvalifikacijai tobulinti panaudota 78 proc.

Biudzeto 1¢é30s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eury)
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Informacija apie kvalifikacijos tobulinimo programas vieSinama Centro interneto
svetainéje, ménesio veiklos planai siunéiami j visas Savivaldybés Svietimo jstaigas, atskirai 39
miesto metodiniams bureliams. Registruotis j renginius pedagogai gali sistemoje Semiplius.
Renginiy temos, formos, laikas, vieta, trukmé, lektoriai derinami ir pritaikomi pagal kiekvienos
suinteresuotyjy grupés poreikius.

Centro teigimu, stebimas pokytis pagal jstaigy jsivertinimo metu iSsikeltus tikslus ir
mokiniy pasiekimy pokytj pasirinktose srityse. Igyvendinus $vietimo jstaigy bendruomenéms
pritaikytas ilgalaikes programas atlickamos apklausos dél galimo poveikio, analizuojamos Svietimo
istaigy vadovy ataskaitos. Didziausias poveikis pastebimas del paciy pedagogy aktyvesnio
bendradarbiavimo, dalijimosi patirtimi su kitais $vietimo bendruomenés nariais. Akcentuotinas
kolegialaus mokymosi ir bendradarbiavimo poreikis, mokymasis vieniems is kity. Ugdymo jstaigos
kartu su Centru planuodamos kvalifikacijos tobulinimg vadovaujasi duomenimis (PUPP, NMPP,
VBE, iSorés ir vidaus veiklos vertinimo ir kt.) bei jvairiomis rekomendacijomis.

Savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly 2021 m. jsivertinimo ir paZangos duomenuy,
susijusiy su kvalifikacijos tobulinimu ir jo poveikiu, analizé

Mokykly duomenimis, mokytojai tobulino bendrgsias (skaitmeninio raStingumo,
kiirybiskumo, problemy sprendimo ir kritinio mastymo, refleksijos ir jsivertinimo, nuolatinio
tobuléjimo, organizacijy ir pokyCiy valdymo, socialing emocineg, socialinio teisingumo,
pilietiSkumo,  lyderystés), specialigsias  (partnerystés, tinklaveikos, bendravimo ir
bendradarbiavimo, ugdytinio ir jo aplinkos pazinimo, ugdytinio pazangos, pasiekimy vertinimo ir
griZztamojo rysio uztikrinimo, ugdymo(si) turinio kiirimo, valdymo ir jgyvendinimo) kompetencijas.
Démesio skirta jtraukgéiai stiprinti, savikontrolei ir stresui valdyti, probleminéms situacijoms spresti,
pozityviam poky¢iui formuoti, psichohigienai, bendruomenés psichologinei savijautai gerinti.

2021 m. vyko ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas: pasirengimas diegti mokyklose
atnaujintas pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrasias programas.

Vienoje i§ mokykly dalis mokytojy tobulino kvalifikacijg i§ uzsienio sugrjzusiy mokiniy
s¢kmingos integracijos klausimais.

Po kvalifikacijos tobulinimo pedagoginiai darbuotojai taiké naujai atrastus, iSmoktus
metodus, strategijas, teorijas bei metodikas. Patobuling skaitmening kompetencija mokytojai
iSmoko organizuoti ugdymo procesa naudodamiesi jvairiomis virtualiomis aplinkomis (Microsoft
Teams, Google Classroom, Moodle, Teachers Lead Tech), skaitmeninémis priemonémis, skirtomis
mokiniy pasiekimy ir pazangos stebésenai bei jsivertinimui (Eduka, Kahoot!, eTest, Padlet, Quizlet,
Quizizz, Linoit, Reflectus, Mozaik Education ir kt.).

Pagal mokykly pateiktus duomenis, ugdymo procese mokytojai taiké vertinimo ir
jsivertinimo, kaupiamojo ir neformalaus vertinimo strategijas bei mokinio individualios pazangos



4

stebéjimo metodika, mokiniy savarankiSkumg ir atsakomybe ugdancius, metapazintinius metodus,
mastymo zemélapius.

Darbo komandoje, grupése metodika padéjo mokytojams ugdyti geb¢jima, kaip sékmingai
derinti skirtingus mokyklos bendruomenés interesus. Patirtinis mokymasis stiprino savitarpio
pagalba, bendradarbiavima.

Ugdymo procese, siekiant geresniy rezultaty dirbant su dideliy ir labai dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin€iais mokiniais, pritaikyti aktyvieji metodai. ]gyvendinant jtraukiojo
ugdymo nuostatas, sukurta pagalbos mokiniui teikimo strategija, taikyta bendradarbiavimo
strategija siekiant mokiniy jtraukties.

Mediacijos metodas padéjo iSspresti daugel] mokiniy, mokiniy ir jy tévy tarpusavio
konflikty. Taip pat pageréjo mokytojy emociné savijauta, mokyklos mikroklimatas, stiprinamos
mokiniy socialinés, emocinés kompetencijos.

Mokytojuy, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy mokymasis turéjo poveikio
mokiniy pasiekimams ir pazangai. Pageréjus pamokos kokybei padidéjo mokiniy mokymosi
motyvacija ir pazanga bei pasiekimai, mokiniy jsitraukimas j ugdymo procesa, savarankiskumas,
kurybiSkumas. ISbandyti metodai padé¢jo mokiniams lengviau jsiminti teoring medziaga, didéjo
mokiniy ziniy bagazas, jos lengviau pritaikytos praktikoje. Mokiniy ugdymas organizuotas
diferencijuojant pagal jy poreikius ir polinkius, numatant ir taikant tinkamus metodus ir bidus. Gera
mokiniy socialiné ir emociné savijauta turéjo jtakos auksStesniems mokiniy pasieckimams. Geréjo
mokiniy PUPP, BE rezultatai.

Sistemingas reflektavimas skatino mokinius savarankiskai stebéti pasiekimus. Abipusis
griztamasis rySys leido mokytojams parinkti tinkamesnes mokymo strategijas, o mokiniams taisyti
mokymosi spragas.

Taikomi jgyti metodai, zinios padé€jo spresti kilusias socialines problemas, ypac
konfliktines situacijas. ISsprestos problemos leido mokiniams daugiau démesio skirti mokymosi
procesui.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis siitloma:

e siekti, kad kuo daugiau savivaldybés pedagoginiy darbuotojy pasinaudoty 5 dienomis
per metus kvalifikacijai tobulinti (pasinaudojo 67 proc.);

e skatinti aktyviau bendradarbiauti su aukstyjy mokykly déstytojais bei mokslininkais
rengiant ilgalaikes kvalifikacijos tobulinimo programas.



