Varénos rajono savivaldybé

Varénos r. pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vykdo Varénos Svietimo
centras (toliau — Centras)*.

2020-2021 m. m. Varénos r. savivaldybé¢je dirbo 383 pedagoginiai darbuotojai, i$ jy — 223
(58 proc.) bendrojo ugdymo, 70 (18 proc.) ikimokyklinio ugdymo, 26 (7 proc.) profesinio mokymo,
64 (17 proc.) neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose (zr. 1 pav.).

1 pav. Daugiausia pedagoginiy darbuotojy dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)

Neformaliojo
vaiky §vietimo

mokyklose
Profesinio 17%
mokymo
mokyklose
7% Bendrojo
Ikimokyklinio ugdymo
ugdymo mokyklose
mokyklose 58%
18%

2021 m. Centras vykde 8 ilgalaikes programas. Jose dalyvavo 182 savivaldybés pedagoginiai
darbuotojai (zr. 1 lenteléje).

1 lentelé. Daugiausiai programy vyko pagal prioriteta Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant
Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj

Vykdyty programy pagal prioritetus ir dalyviy pasiskirstymas

Vykdytuy Vykdyty
Prioritetas / prioriteto kryptys programy programy
skaicius dal}.’:’.ll!
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 5 131
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 2 55
I mokymasi orientuotos vertinimo kultliros auginimas 3 76
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse - -
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 1 15
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 1 15
pazZangos

Bendradarbiavimo gebé¢jimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalinga Svietimo - -
pagalbg ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo istaigai 2 36
kompetencijy tobulinimas

Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas - -

Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 15
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa 1 21
Svietime
IS viso: 8 182

! Prieiga internete https://www.varenossc.lt
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Centras vykdé¢ ilgalaike PKT programg pagal savivaldybés iSskirta PKT prioritetg
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy turincius mokinius,
tobulinimas (48 dalyviai).

2 pav. Beveik treddalis savivaldybés pedagoginiu darbuotojy pasinaudojo 5 dienomis per
metus kvalifikacijai tobulinti

Savivaldybés pedagoginiy darbuotojy ir pedagoginiy darbuotojy, pasinaudojusiy 5 dienomis per metus
kvalifikacijai tobulinti, skaiCius
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Pedagoginiy darbuotojy skaicius Pasinaudojusiy 5 dienomis PKT
pedagoginiy darbuotojy skaicius

3 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas daZniausiai jgyvendino pedagogai
praktikai

Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas jgyvending (vykde) lektoriai

14 12
12
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8
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4
2 1
0 I
Aukstyjy mokykly Pedagogai praktikai Kiti lektoriai

déstytojai, mokslininkai

Prioritetinés programos buvo skirtos ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo
pagrindinio (15) ir vidurinio ugdymo mokytojams (167).

2 lentelé. Prioritetiniy programy ir dalyviy skaicius pagal tiksline grupe

Tiksliné grupé Programy Dalyviu
skaicius skaicius

Vadovali, jy pavaduotojai ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai - -

Ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ugdymo mokytojai 1 15

(is jy ikimokyklinio ugdymo mokytojai)

Pagrindinio ir vidurinio ugdymo mokytojai 7 167

Pagalbos mokiniui specialistai - -
Neformaliojo vaiky §vietimo pedagogai - -
Profesijos mokytojai - -
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4 pav. IS skirty biudzZeto 1¢S5y mokytoju ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 35 proc.

Biudzeto 1é80s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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19 140
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Skirtos biudzeto 1éSos Panaudotos biudzeto 1éSos

Informacija pedagogams apie Centro renginius skelbiama ménesio planuose, kurie skelbiami
Centro interneto svetainéje, Facebook paskyroje, siunciami ugdymo jstaigoms. PKT renginiai
organizuojami derinantis prie pedagogy darbo grafiko — dazniausiai po pamoky, mokiniy atostogy
metu. Parenkamas mokytojams patogus mokymo(si) biidas — nuotolinis arba kontaktinis.

Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poveikis ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams
suzinomas neformaliai bendraujant su ugdymo jstaigy vadovais, mokytojais dalykininkais metodiniy
bureliy pasitarimy ir gerosios patirties sklaidos metu. Analizuojami rajono mokiniy pasiekimy
rezultatai ir apie PKT poveikj mokiniy pasiekimams suzinoma i§ mokymy dalyviy refleksijy.

Palyginus 2019 m. ir 2021 m. PUPP rezultatus matyti, kad rajono mokiniy pasiekimai
pageréjo: padidéjo pagrindinio ir aukstesnio lygio jvertinimus gavusiy mokiniy dalis (lietuviy k. ir
literatiiros — 8,68 proc., matematikos — 20,24 proc.). Lyginant 2020 m. ir 2021 m. mokiniy VBE
rezultatus, jvertinimo vidurkiai pageréjo: lietuviy — 3,11, matematikos — 14,49, biologijos — 2,6,
fizikos — 15,05, IT — 8,57, uzsienio (rusy) kalbos — 1,06 balo.

Varénos r. savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly 2021 m. jsivertinimo ir paZangos
duomeny, susijusiy su PKT ir jo poveikiu, analizé

Mokykly duomenimis, mokytojai tobulino skaitmeninio rastingumo kompetencija (darbo su
virtualiomis aplinkomis (Zoom, Classroom, Teams) jgtdzius, skaitmeniniy mokymo priemoniy
panaudojimo ugdymo procese). Mokytojai tobulino profesines ir specialigsias kompetencijas
(pamokos kokybés gerinimo, mokymosi proceso valdymo, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo,
ugdymo(si) aplinky kiirimo, mokiniy motyvavimo ir paramos jiems, mokiniy skirtybiy ir galimybiy
pazinimo (specialiyjy geb&jimy ir poreikiy atpazinimo), pagalbos teikimo mokantis ir mokiniy
motyvavimo).

Po kvalifikacijos tobulinimo pedagoginiai darbuotojai taiké naujai atrastus, iSmoktus
metodus, strategijas, teorijas bei metodikas. Patobuling skaitmening kompetencija, pedagoginiai
darbuotojai kiirybiskai naudojo skaitmeninius isteklius mokymo(si) procese, tinkamai parinko
mokymo(si) bidus ir uzduotis, naudojo skaitmenines vertinimo priemones mokiniy pasiekimams ir
pazangai stebéti ir jsivertinti (EMA, Eduka, Kahoot!, Mentimeter). Ugdymo procese imta dazniau
taikyti projekta kaip mokymo metodg, patobulinta pamokos struktiira.

Mokytoju, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy mokymasis turéjo poveikio mokiniy
pasiekimams ir paZangai. Anot mokykly, jgytos Zinios leido mokytojams giliau pazinti mokinj,
atrasti kiekvienam mokiniui tinkamus mokymo(si) metodus bei pagalbos budus, identifikuoti
mokiniy poreikius, efektyviau siekti mokinio asmeninés pazangos. Jsivertinimo, skaitmeniniy
mokymosi priemoniy naudojimas, pamokos kokybés gerinimas, projektinio darbo jgyvendinimas
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stiprino mokiniy savivaldy mokymasi, padéjo mokiniui kelti mokymosi tikslus, jsivertinti ir daryti
pazanga, sustipréjo motyvacija, atsakomybé uz savo veikla.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant j pateiktus duomenis siizloma:.

e efektyviau panaudoti PKT skiriamas 1é$as (panaudota 35 proc.);

e siekti, kad daugiau savivaldybés pedagoginiy darbuotojy pasinaudoty 5 dienomis per
metus kvalifikacijai tobulinti (pasinaudojo 35 proc.);

e  skirti daugiau démesio PKT stebésenai, kvalifikacijos tobulinimo poveikio analizei;

e ieSkoti galimybiy rengti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo(si) programas
bendradarbiaujant su kita (-omis) savivaldybe (-émis), didinti PKT prioritetiniy programy pasitla.



