Vilniaus miesto savivaldybeé

2020-2021 m. m. Vilniaus miesto savivaldybéje dirbo 13 263 pedagoginiai darbuotojai, 1§
jy — 7 081 (53 proc.) bendrojo ugdymo, 4 301 (33 proc.) ikimokyklinio ugdymo, 572 (4 proc.)
profesinio mokymo, 1 309 (10 proc.) neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose (Zr. 1 pav.).
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Vilniaus m. savivaldybéje vienas i§ PKT paslaugas teikianc¢iy teikéjy yra Vilniaus $vietimo
pazangos centras (toliau — Centras), taciau §i institucija néra akredituota. Daugelis mokymy vyko
nuotoliniu biidu. Savivaldybé duomeny apie PKT poveikj ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams
nepateiké. 2021 m. Centras vykdé 9 prioritetines programas, kuriose dalyvavo 1 195 pedagoginiai
darbuotojai. Bendradarbiaudamas su Mokykly tobulinimo centru, Centras vykdé 2 programas
bendrojo ugdymo ir ikimokyklinio ugdymo jstaigy vadovams bei pavaduotojams (323 dalyviai); 1
programg pradedantiesiems mokytojams (30 dalyviy); bendradarbiaujant su VDU, vykdyta 1
programa ikimokyklinio ugdymo jstaigy ugdytojams (41 dalyvis); 1 programa bendrojo ugdymo
mokytojams jgyvendinta bendradarbiaujant su VGTU (20 dalyviy); 1 programa, akredituota VU, —
pradiniy klasiy mokytojams (285 dalyviai); 1 — bendrojo ugdymo matematikos mokytojams,
dirbantiems su 2—6 klasiy mokiniais (350 dalyviy); 1 programa, akredituota VU, — jvairiy dalyky
bendrojo ugdymo mokytojams (80 dalyviy); 1 — bendrojo ugdymo mokykly bendruomeniy
atstovams, bendradarbiaujant su V3I ,,Kiirybinés jungtys* (66 dalyviai).
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Vilniaus m. savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly 2021 m. jsivertinimo ir paZangos
duomeny, susijusiy su PKT ir jo poveikiu, analizé

Mokykly jsivertinimo ir pazangos anketos duomenimis, daugelis Vilniaus m. pedagoginiy
darbuotojy tobulino skaitmeninio raStingumo kompetencija (informacijos valdymo, komunikavimo,
skaitmeninio turinio kiirimo, skaitmeninio mokymo ir mokymosi, skaitmeninio rastingumo problemy
sprendimo). Tobulintos bendrosios kompetencijos (lyderystés, kiirybiSkumo, problemy sprendimo ir
kritinio mastymo, refleksijos ir jsivertinimo). Daug démesio skirta socialinei emocinei kompetencijai
(savikontrolei, stresui valdyti, emociniam intelektui ugdyti), mokymuose dalyvavo beveik visy
mokykly mokytojai. Dalyvaudami jvairiuose kituose PKT mokymuose, tobulino specialigsias
kompetencijas (ugdymo(si) turinio kiirimo, ugdytinio pazangos, pasiekimy vertinimo ir grjztamojo
rySio uztikrinimo, bendravimo ir bendradarbiavimo, ugdymo(si) aplinky kiirimo, mokiniy
motyvavimo ir paramos jiems, profesinio tobul¢jimo, mokinio pazinimo ir jo pazangos pripazinimo,
dalyko turinio planavimo ir tobulinimo). Ruosdamiesi jtraukiojo ugdymo pokyciams, mokytojai
gilino jtraukiojo ugdymo taikymo ir jgyvendinimo mokykloje Zinias, jgijo profesiniy ziniy apie
specialiyjy ugdymosi poreikiy, autizmo spektro sutrikimy turin¢iy mokiniy ugdyma, kaip atpazinti
SUP turinéius mokinius ir kokig pagalbg jiems teikti per pamokas. Dalis mokytojy tobulino medijy
raStingumo kompetencijg. Daug mokykly vadovy tobulino vadybines kompetencijas (strateginio
mastymo ir pokyCiy valdymo, vadovavimo ugdymui ir mokymuisi, vadovavimo pedagogy
kvalifikacijos tobulinimui, Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo).

Po kvalifikacijos tobulinimo pedagoginiai darbuotojai taiké naujai atrastus, iSmoktus
metodus, strategijas, teorijas bei metodikas. Skaitmeninio rastingumo mokymuose pedagogy
jgytos zinios sékmingai taikytos pamokose: placiai naudotas jvairus skaitmeninis turinys, sukurtas
skaitmeniniy uzduoc¢iy bankas individualizuotam mokiniy ugdymui(si). Mokiniy zinioms tikrinti
engti testai naudojant jvairias skaitmenines programéles. Mokiniams j(si)vertinti taikyti inovatyvis
mokymo metodai, strategijos, skaitmeninés programos. Mokytojai rengé¢ jdomig ir patrauklig
mokymosi medziagg, j ugdymo procesg integravo STEAM veiklas. Naudojant skaitmenin] jrankj
(Reflectus), jvesta nauja mokiniy jsivertinimo sistema. Pradiniy klasiy mokytojai sékmingai integravo
informacinio rastingumo ir programavimo elementus j ugdymo turinj ir naudojo mokiniy skirtybiy ir
galimybiy pazinimo, pagalbos teikimo mokantis, ugdymo(si) aplinky, ugdymosi turinio ir situacijy
jvairovés kurimo strategijas. Teikiant informacijg tévams ir mokiniams apie mokymosi sékmes ir
sunkumus, taikyta grjztamojo rysio strategija. Kai kurios mokyklos taiké mokiniy bendradarbiavima
skatinan¢ius metodus, sumanaus skaitymo ugdymo strategijas, kiiré individualius testus mokiniy
pasiekimams jvertinti, diferencijuoti ir individualizuoti uzduotis. Taikytas kolegialus grjztamasis
rySys, skatings mokytojus bendradarbiauti, dalytis gergja patirtimi ir mokytis vieniems i§ kity.
Sukurtas pagalbos teikimo modelis mokiniams. Dirbdami su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais
mokiniais Svietimo pagalbos specialistai taiké naujas metodikas, pvz., elgesio korekcijg jvairiapusiy
raidos sutrikimy turintiems mokiniams. Kokybiskiau rasyti individualGs planai SUP turintiems
mokiniams. Daugelyje mokykly vadovai pristaté ir iSbandé vadybing ,,Nuolatinio tobulinimo®
metodika.

Mokytoju, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy mokymasis turéjo poveikio mokiniy
pasiekimams ir paZangai. Mokykly jsivertinimo duomenys rodo, kad pedagogy profesinis
tobuléjimas turéjo teigiamos jtakos mokiniy pasiekimams ir pazangai. Daugelis mokykly vykdé
jvairias apklausas, tyrimus ir nustaté, kad:

e daugumai mokiniy ugdymosi procesas tapo jdomesnis, sustipréjo mokiniy susidoméjimas
mokomuoju dalyku, padidéjo mokiniy motyvacija ir atsakomybé dél mokymosi rezultaty;

e mokiniai jgijo daugiau savarankiSkumo iSsikeliant ugdymosi tikslus ir uzdavinius;

¢ pakilo mokiniy saviverte;

e mokiniai aktyviau jsitrauké j mokymosi proceso aptarimg, iSmoko reflektuoti, jsivertinti,
patys stebéjo, fiksavo savo pazanga, stipréjo mokéjimo mokytis kompetencijos;

e pastebétas mokyklose geréjantis mikroklimatas;



e pastebéta kiekvieno mokinio individuali pazanga, padaugéjo gerai ir labai gerai
besimokanciy mokiniy skai¢ius arba mokiniy pazangumo rodikliai isliko stabilis.

Naudojant jvairias virtualias mokymosi priemones, technologijas ir informacijos $altinius,
mokymo(si) procese iSaugo mokiniy pasiekimy lygmuo (daugiau mokiniy pasieké aukstesnj
pasiekimy lygj, nes jgijo pasitikéjimo savimi ir iSmoko bati savarankiski, dirbdami su skaitmeninémis
priemonémis). Kai kuriose mokyklose naujy technologijy (irenginiy, programinés jrangos, programy)
valdymo metodika daré jtakg aukstiems mokiniy PUPP rezultatams. Sékmingai organizuotas
nuotolinis mokymas(is) ir nuotolinés konsultacijos abiturientams 1émé aukstus VBE visy laikyty
dalyky rezultatus (VBE rezultaty vidurkiai aukstesni nei praeity mety). Pageréjo 5—8 kl. mokiniy
reflektavimo jgiidziai (mokiniai gebéjo iSsikelti asmeninius mokymosi tikslus, daugelis jsitrauké j
sistemingg individualios mokymosi patirties reflektavimg). Kai kurios mokyklos teige, kad dél
pasikeitusiy ugdymo salygy per pandemija sunku jvardyti poveikj mokiniy pasiekimams ir pazangai.

Rekomendacija

Kadangi savivaldybéje néra pedagogy kvalifikacijos tobulinimo institucijos, atsizvelgiant ]
pateiktus duomenis, siiiloma Savivaldybés administracijos Svietimo padaliniui atlikti pedagoginiy
darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo ir mokiniy pasiekimy koreliacijos stebésena.



