Vilniaus rajono savivaldybé

2020-2021 m. m. Vilniaus r. savivaldybés §vietimo jstaigose dirbo 1 496 pedagoginiali
darbuotojai, i§ jy — 1 108 (77 proc.) bendrojo ugdymo, 297 (20 proc.) ikimokyklinio ugdymo, 91 (3
proc.) neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose (zr. 1 pav.).
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3 pav. IS skirty biudzZeto 1éSu mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmenuy
kvalifikacijai tobulinti panaudota 93 proc.
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Vilniaus r. savivaldybé neturi pedagogy kvalifikacijos tobulinimo institucijos. Mokyklos,
atsizvelgdamos | iSkeltus einamyjy mety Vilniaus r. savivaldybés prioritetus, mokykly mety
strateginius prioritetus, jsivertinimo rezultatus, pasiekimy patikrinimy rezultatus, numato metines
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo kryptis, organizuoja, koordinuoja pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimag, analizuoja ir vertina jo poveikj ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams.
Mokyklos savarankiskai pasirenka pedagogy kvalifikacijos tobulinimo institucijas, kuriose mokytojai
tobulins kvalifikacija, kvieciasi lektorius j mokyklas. Savivaldybés teigimu, PKT poveikis mokiniy
asmenybes tig€iai, brandai, pasiekimams ir pazangai, mokykly, kaip organizacijy pazangai ir kitiems
rezultatams, yra teigiamas.

Vilniaus r. savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly 2021 m. jsivertinimo ir paZangos
duomeny, susijusiy su PKT ir jo poveikiu, analizé

Mokykly duomenimis, savivaldybés mokytojai tobulino bendrgsias kompetencijas
(bendravimo ir bendradarbiavimo, socialing emocing, lyderystes, kiirybiskumo, problemy sprendimo
ir kritinio mastymo, refleksijos ir jsivertinimo, nuolatinio tobul¢jimo). Dalyvaudami jvairiuose PKT
mokymuose, tobulino profesines kompetencijas (ugdymo(si) aplinky kiirimo, mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimo, mokiniy motyvavimo ir paramos jiems, profesinio tobuléjimo, mokinio
pazinimo ir jo pazangos pripazinimo, dalyko turinio planavimo ir tobulinimo). Daugelis pedagoginiy
darbuotojy tikslingai tobulino skaitmeninio rastingumo kompetencijg. Telkiant bendruomene
igyvendinti jtraukties principg Svietime, mokytojai gilino Zinias apie SUP turin¢iy mokiniy ugdyma
(ir gabiy mokiniy), kaip dirbti su paaugliais, turin€iais elgesio ir emocijy sutrikimy, kokig pagalba
jiems teikti per pamokas (patobulinta ugdytinio ir jo aplinkos pazinimo kompetencija).

Po kvalifikacijos tobulinimo pedagoginiai darbuotojai taiké naujai atrastus, iSmoktus
metodus, strategijas, teorijas bei metodikas. Patobuling skaitmeninio rastingumo kompetencija,
mokymo(si) procese mokytojai aktyviai naudojo jvairias skaitmenines aplinkas ir jrankius (Kahoot!,
Eduka, Canva, Prezi, LearningApps, Wordwall ir kt.). Placiai naudotas skaitmeninio ugdymo turinys,
uzduotims individualizuoti ir diferencijuoti, mokytojai naudojo jvairias virtualias mokymosi
aplinkas. Lanksc¢iau taiké jvairias ugdymo strategijas, skatinanc¢ias mokiniy motyvacija, asmeniniy
tiksly siekimg, savarankiSkumag, doméjimasi juos supancia aplinka. Stebédami kolegy pamokas, taike
kolegialaus grjZztamojo rySio metoda. Bendraudami su ugdytiniais ir jy Seimos nariais, Svietimo
pagalbos specialistai taiké informuoto konsultavimo strategija. Vienoje gimnazijoje sukurtas visy
dalyky individualizuoty ir diferencijuoty uzduociy bankas.

Mokytoju, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy mokymasis turéjo poveikio mokiniy
pasiekimams ir pazangai. Daugelis mokytojy, Svietimo pagalbos specialisty ir vadovy teige, kad jy
profesinis tobul¢jimas tur¢jo tiesiogin] poveik] mokiniy pasiekimams ir pazangai gerinti (pageréjo
ugdymo kokybé¢, patobul¢jo pamoka, pakilo mokiniy motyvacija, saviverte, mokiniai greiciau,
kokybiSkiau ir anonimiskai gal¢jo jsivertinti per pamoka jgytus geb&jimus, stipréjo mokéjimo
mokytis kompetencijos, savarankiSkumas, bendradarbiavimas). Pageréjo santykiai tarp mokiniy, tarp
mokytojy ir mokiniy, atsirado pasitikéjimas vienas kitu. Mokytojy taikyti nauji aktyviis metodai bei
strategijos sudomino mokinius, jtrauke juos j aktyvyji mokymasi, todel pageréjo mokiniy pasiekimai
ir pazanga.

Rekomendacija

Kadangi savivaldybéje néra pedagogy kvalifikacijos tobulinimo institucijos, atsizvelgiant j
pateiktus duomenis, siitloma Vilniaus rajono savivaldybés administracijos Svietimo skyriui atlikti
pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo ir mokiniy pasiekimy koreliacijos stebéseng.



