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RIEsES GIMNAZIJOS VEIKLOS
TEMINIO ISORINIO VERTINIMO ATASKAITA

2022-04-21 Nr. A-1

Vilnius
IVADAS
Vizito laikas — 2022 m. kovo 28 d. — balandzio 1 d.
ISorinio vertinimo tikslas — jvertinti jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo kryptinguma
gimnazijoje.

Vertinimo i$vados parengtos iSanalizavus vizito metu stebéty 137 (vertinty — 132) bendrojo
ugdymo dalyky pamoky ir neformaliojo Svietimo uZsiémimy medZziaga, Nacionalinés Svietimo
agentiiros (toliau — NSA) atliktos Mokiniy, tévy ir pedagogy nuomonés apie jtraukiojo ugdymo
jgyvendinimg mokykloje tyrimo apklausos (toliau — Apklausa) duomenis, pokalbiy su Rie$és
gimnazijos (toliau — mokyklos, gimnazijos) I. e. p. direktore, direktoriaus pavaduotoja ugdymui, skyriy
vedéjomis, Gimnazijos taryba, Metodine taryba, Mokiniy taryba, Bukiskio skyriaus Mokiniy taryba,
Vaiko gerovés komisija (toliau — VGK), Veiklos kokybés jsivertinimo grupe duomenis, taip pat —
iSanalizavus gimnazijos veiklos planavimo, mokiniy pasiekimy ir pazangos fiksavimo dokumenty,
Svietimo valdymo informacinés sistemos (toliau — SVIS), gimnazijos ir gimnazijos savininko pateiktus
duomenis.

ISorinis vertinimas vykdytas vadovaujantis Mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo programas,
veiklos iSorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprasu; Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2021 m. liepos 9 d. jsakymu Nr. V-1254 nustatyta mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo
programas, veiklos teminio iSorinio vertinimo tema, klausimais ir vertinimo rodikliais, veiklos kokybeés
vertintojy elgesio taisyklémis; Geros mokyklos koncepcija.

Vertinimo procese ir ataskaitoje taikyta keturiy vertinimo lygiy skalé:

o ,labai gerai“ — veikla pamokoje yra veiksminga, iSskirtiné, kryptinga, savita, kiirybiSka —
4 lygis; taip jvertintg veikla verta paskleisti uzZ mokyklos riby;

e ,gerai“ — veikla virSija vidurkj, tinkama, paveiki, potenciali, lanksti — 3 lygis; taip
jvertinta mokytojy patirtj verta skleisti mokykloje;

e ,patenkinamai“ — veikla yra vidutiniSka, nebloga, nesisteminga, neiSskirtiné, t. y.
mokykloje yra ka tobulinti, verta sustiprinti ir iSplétoti — 2 lygis;

e ,prastai® — veikla nepatenkinama, neveiksminga, netinkama, nekonkreti, veiklg bitina
tobulinti, mokyklai reikalinga iSoriné pagalba — 1 lygis.

I. MOKYKLOS KONTEKSTAS

Riesés gimnazija — bendrojo ugdymo mokykla, jgyvendinanti ikimokyklinio, priesmokyklinio,
pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo ir neformaliojo $vietimo programas. Mokyklos savininkas —
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerija.

Lietuviskoji Riesés pagrindiné mokykla atidaryta 1992 m. rugpjacio 29 d. 2009 m. Riesés
viduriné mokykla buvo akredituota ir tapo gimnazija. Gimnazija turi skyriy — Bukiskio progimnazija.
Rie$és gimnazija yra sparciai auganti mokykla. Jkiirus mokykla joje mokési 66 mokiniai. Mokiniy
skaiCius nuolat didéjo. Vien per pastaruosius vienerius metus (nuo 2020 m. rugséjo 1 d.) mokiniy
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skaiCius padidéjo 101 mokiniu (7 proc.). Nuolat didéjanti ugdytiniy skai¢iy lemia spartus gyventojy
(taip pat ir jauny Seimy) skai¢iaus didéjimas gimnazijos aptarnaujamoje teritorijoje.

Siais mokslo metais 2021 m. rugséjo 1 d. duomenimis Rie$és gimnazijoje kartu su Bukiskio
progimnazijos skyriumi mokosi 1537 bendrojo ir priesmokyklinio ugdymo mokiniai, veikia 67 klasiy
komplektai (jskaitant ir priesmokyklinio ugdymo grupes) (SVIS duomenimis). Mokiniy socialiné
ekonominé padétis gera: finansing ir kitokig paramg gauna 1,3 proc. mokiniy, nemokamas maitinimas
skirtas 1,09 proc. mokiniy. Gimnazijoje pilnos integracijos budu ugdomi 55 dideliy ir vidutiniy
specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniai. 4 i§ jy ugdomi pagal individualizuotas programas.
Atsizvelgiant | mokiniy poreikius gimnazijoje dirba pagalbos mokiniui specialistai: logopedas,
psichologas, psichologo asistentas, specialusis pedagogas, 3 socialiniai pedagogai, 5 mokytojo
specialisty kokybiskos pagalbos teikimui mokiniams nepakanka. Be to, dalis pagalbos specialisty etaty
neuzimti, kadangi nepavyksta rasti reikiamy specialisty. Pagalbos mokiniams organizavimu riipinasi ir
VGK, pagalbos klausimais bendradarbiaujanti su Traky rajono PPT.

SVIS duomenimis gimnazijoje dirba 105 pedagogai (jskaitant ir ikimokyklinio ugdymo
pedagogus), dauguma kuriy (beveik 65,0 proc.) yra nuo 40 iki 60 mety amziaus. Gimnazijos pateiktais
duomenimis, i§ 88 bendrajame ugdyme dirban¢iy pedagogy 66 (75,0 proc.) turi daugiau nei 15 mety
darbo staza; 2 (2,3 proc.) jgij¢ eksperto, 15 (17,0 proc.) — mokytojo metodininko bei 56 (62,5 proc.)
vyresniojo mokytojo kvalifikacines kategorijas. ISorinio vertinimo savait¢ sirgo 6 pedagogai, todél
nebuvo galimybés stebéti jy vedamy pamoky. Taip pat sirgo specialioji pedagogé, todel nebuvo
galimybés stebéti jos veiklos bei aptarti SU ja specialiosios pagalbos teikimg gimnazijos mokiniams.
Susitikimuose su jvairiomis grupémis buvo iSsakyta nemazai negatyviy atsiliepimy apie direktorés
pavaduotojo tikiui elgesj mokiniy ir kity bendruomenés nariy atzvilgiu, nederantj su jtraukiojo ugdymo
samprata, taciau vertinimo savaite pavaduotojas iikiui atostogavo, tod¢l aptarti tai su juo paciu nebuvo
galimybés.

D¢l COVID-19 pandemijos valdymo, mokiniy srauty reguliavimo ugdymo procesas buvo
organizuojamas klasiy principu (kuomet kiekviena klasé mokosi nuolatiniame, jai priskirtame
kabinete), nefunkcionavo specializuoti kabinetai (pavyzdziui, gamtos moksly, informaciniy
technologijy ir kt.), tod¢l mokytojams buvo sudétingiau organizuoti pilnavert; ugdymo(si) procesg. D¢l
nustatytos COVID-19 ligos mokiniams, IPRR rezimas buvo pritaikytas IIc kl. mokiniams, pamokos
Siai klasel buvo vedamos nuotoliniu budu.

Gimnazijos direktorei savininkas kasmet formuluoja 4 uzduotis, Siejant jas su ugdymo
kokybés ir efektyvumo gerinimu, o taip pat gimnazijos 2020-2022 m. strateginiu planu. RieSés
gimnazijos direktorei L. Miliuvienei 2020 m. buvo suformuluotos 4 metinés veiklos uzduotys: 2 i§ jy
skirtos ES ir Sporto rémimo fondo projekty jgyvendinimui, mokyklos infrastruktiiros gerinimui, 1 —
gimnazijos plétrai (2 ikimokyklinio ugdymo grupiy jsteigimas), 1 — ugdymo kokybés gerinimui,
diegiant STEAM. 2021 m. direktorei taip pat buvo suformuluotos 4 uzduotys: 2 ikimokyklinio ugdymo
grupiy isteigimas (testiné uzduotis), mokyklos bendruomenés telkimas, jgyvendinant Sporto rémimo
fondo 1éSomis finansuojamg projekts, 2 uzduotys sietos su ugdymo kokybés gerinimu: gerinti ugdymo
kokybe diegiant STEAM metoda, o taip pat gerinti mokiniy pasiekimus pagal individualios pazangos
stebéjimo rodiklius. 2020 m. direktorés uzduociy atlikimas buvo jvertintas labai gerai, o 2021 m. veikla
liko nejvertinta, nes 2022 m. vasario mén. direktoré iS¢jo i§ darbo. Vertinimo metu gimnazijai
vadovavo I. e. p. A. Pujanauskiené, gimnazijos 1-4 kl., priesmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo
grupiy ugdymg organizuojancio skyriaus vede¢ja.

Riesés gimnazijai pagalbg teikia savininko funkcijas jgyvendinanti institucija — LR Svietimo,
mokslo ir sporto ministerija (pastaraisiais metais sprendziant sudétingas situacijas dél mokiniy elgesio,
dalyvauta VGK posédziuose, bendradarbiauta su Vilniaus r. tarpinstitucinio bendradarbiavimo
koordinatore, kitomis institucijomis; esant pandeminei situacijai, gimnazijai buvo teikta informacing,
konsultaciné informacija dél nuotolinio mokymo organizavimo, ekstremaliy situacijy vadovo
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sprendimy jgyvendinimo; teiktos informacinés komunikacinés priemonés, skirtos nuotoliniam/
hibridiniam ugdymui organizuoti ir kt.), bendradarbiaujama su Vilniaus r. savivaldybés administracija,
Visuomenés sveikatos biuru, Policijos komisariato prevencijos poskyrio darbuotojais, bendruomenés
pareigiinais, Avizieniy, Rie$és senitinijy socialiniais darbuotojais ir kt. Si ir kita pagalba i§ 3alies daro
teigiamg jtakg RieSés gimnazijos veiklos kryptingumui organizuojant jtraukyjj ugdyma.

I1. ITRAUKIOJO UGDYMO JGYVENDINIMO KRYPTINGUMAS MOKYKLOSE:
STIPRIEJI IR TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI

Stiprieji mokyklos veiklos aspektai:

1. Lankstus istekliy naudojimas kiekvieno mokinio ugdymui(si) (1.1. — 3 lygis).

2. Gimnazijos skaidrumas ir atvirumas kaitai rengiantis jtraukiajam ugdymui (1.3. — 3 lygis).
3. Bendradarbiavimo kultiira palanki jtraukiojo ugdymo stiprinimui (1.4. — 3 lygis).

4. Veikla su socialiniais partneriais sudaro sglygas mokiniy jtrauk¢iai(1.6. — 3 lygis).

5. Geranoriski tarpusavio santykiai palanks jtraukios kulttros kiirimui (2.2. — 3 lygis).

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai:

1. Jvairiapusés pagalbos teikimas kiekvienam (2.1. — 2 lygis).

2. Pasiekimy ir pazangos vertinimas ir vertinimo biidy jvairové pamokose (2.3. — 2 lygis).
3. Mokinio asmeninés pazangos stebéjimas ir reflektavimas (2.3. — 2 lygis).

IIL ISIVERTINIMO VEIKSMINGUMO MOKYKLOS PAZANGAI [VERTINIMAS

Rie$és gimnazijoje analizuojami jvairiis mokiniy pasiekimy ir pazangos duomenys: mokiniy
individualios pazangos stebéjimo, trimestry, NMPP, PUPP, BE rezultatai, mokiniy jstojimo j aukstasias
mokyklas duomenys, taip pat kity institucijy vykdomy apklausy, ankety iSvados bei analizés ir kt.
Rengiant strateginj bei metinius veiklos planus remiamasi jsivertinimo metu surinktais duomenimis bei
SSGG analize.

Riesés gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimo proceso veiksmingumas mokyklos veiklos
tobulinimui vidutiniskas. Gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimg pagal ,,Mokyklos, jgyvendinancios
bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés jsivertinimo metodikg” vykdo 7 Zmoniy Veiklos
kokybés jsivertinimo grupe, direktorés jsakymu patvirtinta 2018 m. Iki Siol duomeny rinkimui buvo
naudojamasi ,,IQES online Lietuva“ platforma. Grupés nariy teigimu, kasmet rengiami ir pildomi
pasirinktos temos ar srities klausimynai, surinkti duomenys jvertinami, nustatomi stiprieji ir tobulintini
veiklos aspektai. Gauti duomenys pristatomi gimnazijos bendruomenei Mokytojy taryboje, kur jie
aptariami. Diskutuojama ir susitariama dél priemoniy veiklos pagal konkreéig sritj tobulinimui.
Apibendrinti duomenys pateikiami ir Gimnazijos tarybai, taip pat pateikiami ir naudojami rengiant
strateginj bei metinius veiklos planus.

Pastaraisiais metais veiklos kokybés jsivertinimo grupé inicijavo tyrimg dviem temomis, kurios
buvo pasirinktos pagal esamos situacijos problematika: 2021 m. sausio ménes] vykdyta bendruomenés
nariy apklausa ,,Apie mokyklos veiklos kokybe 2020 m., ugdyma vykdant nuotoliniu badu® (i§ 700
pakviestyjy tévy atsaké 83, kvota 11,9 proc.; mokiniy — 217 1§ 703, kvota 30,9 proc.; mokytojy — 21 i§
56, kvota 38,2 proc.); 2021 m. rugséjo ménesj vykdyta mokytojy apklausa apie vidinj mokyklos
bendradarbiavimg; anketg uzpildé 38 respondentai i$ 119 pakviestyjy, kvota 31,9 proc.

Kaip matyti i§ duomeny, respondenty aktyvumas buvo Zemiau vidutinio. Apklausy rezultatai
apibendrinti sistemoje, i$skiriant auk$Ciausias ir Zemiausias vertes. Apibendrinti duomenys buvo
pristatyti mokyklos bendruomenei. Kaip pripazino jsivertinimo grupés nariai, giluminé problemos
analizé paprastai neatliekama, pasitenkinama uzZpildyty klausimyny duomeny apibendrinimu bei jy
pristatymu mokytojams, nuoseklios analizuojamy ir tobulintiny veikly pasirinkimo sistemOS néra
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sukurta. Pagrindinj jsivertinimo darbg atlieka tik jsivertinimo grupés nariai. Pedagogy jsitraukimas j §j
veiklos kokybés tobulinimo procesg minimalus — pildant klausimynus bei dalyvaujant bendroje
diskusijoje gauty duomeny pristatymo metu. Be to, klausimyny pildymo budu surinkti duomenys néra
visiSkai patikimi, kadangi pakviestyjy dalyvauti apklausoje aktyvumas ganétinai zemas, nesiekia net 50
proc. Gauti duomenys gimnazijos veiklos planavimui panaudojami i§ dalies. Veiklos kokybés
jsivertinimo rezultatai mokyklos interneto svetainéje nevieSinami, prieinami tik pacioje gimnazijoje.

Apibendrinus surinktus duomenis galima teigti, jog Riesés gimnazijoje vykstantys veiklos
kokybés jsivertinimo procesai daro vidutiniSkag jtaka gimnazijos ugdymo(si) proceso tobulinimui,
veiklos kokybés gerinimui bei jtraukiojo ugdymo(si) stiprinimui.

IV. VERTINAMU VEIKLOS SRICIU VERTINIMAS

1. Vertinimo sritis: LYDERYSTE IR VADYBA
Vertinimo lygis: 2.

Vertinimo pagrindimas,

Rodiklis, vertinimo lygis apibendrinimas

1.1. Perspektyva ir Perspektyva ir bendruomenés susitarimai yra neblogi, o lankstus istekliy
bendruomenés naudojimas kiekvieno mokinio ugdymui(si) yra i$skiriamas kaip stiprusis
susitarimai, 2 lygis. veiklos aspektas.

Vizijos bendrumas ir veiklos kryptingumas vidutiniskas:

e gimnazijos vizija yra fiksuota strateginiame plane. Vizija
pateikiama interneto svetaingje, todél bendruomené gali su ja laisvai
susipazinti; vizija formulavo strateginio plano rengimo grupe, dalis
mokyklos bendruomenés tur¢jo galimybe prisidéti prie jos kiirimo;

e gimnazijos vizija ,, Nuolat besimokanti, demokratiskai organizuota,
humanizmo principais ir bendrazmogiskomis vertybémis savo veiklg
grindzZianti gimnazija“ tik vidutiniSkai atspindi jtraukiojo ugdymo
vertybes, yra neiSskirtiné, panasia galima rasti dar bent keliose mokyklose.
Pokalbiy su mokyklos vadovais metu atsiskleide, kad vizija buvo
perraSoma i§ senesniy strateginiy plany, todél jtraukiojo ugdymo nuostatas
atliepia tik i$ dalies, néra pritaikyta i$skirtinai $iai gimnazijai;

e kalbant su mokyklos savivaldos institucijomis paaiskéjo, kad
mokyklos bendruomenés nariai neblogai telkiami vizijos jgyvendinimui.
pokyciams ugdymo srityje” pritaria (atsake ,.tikrai taip® ir ,,lyg ir taip*)
41,3 proc. tévy ir net 87,1 proc. mokytojy;

e mokyklos vizija neblogai orientuota j ,,mokykla visiems* nuostatas.
Apklausos teiginiui ,,/ mokyklg priimamas kiekvienas vaikas,
nepriklausomai nuo jo gebéjimy, tévy socialinio statuso, negalios ar
sutrikimy “ visiSkai pritaria 55 proc. 2—4 kl. ir 49,7 proc. 5-1V kl. mokiniy
tévy (globéjy).

Sprendimy pagrjstumas nesistemingas:

e pateiktoje mokyklos informacijoje sakoma, kad kasmet atliekamas
veiklos kokybés jsivertinimas; jsivertinimo grupés nariy teigimu,
jsivertinimo i$vados pateikiamos darbo grupei, jos panaudojamos rengiant
strateginj ir veiklos planus, Kitus veiklos dokumentus. Mokyklos mokytojy
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»IQES online* apklausos duomenimis, teiginio ,, Sprendimy priémimo
procesai yra suprantami ir sglygoja aiskius nutarimus‘ jvertis turi
pakankamai aukstg verte — 3,2;

e Mmokyklos interneto svetainéje néra jokiy duomeny apie mokykloje
vykdomg jsivertinimg, o pokalbiy metu su tikslinémis grupémis
iSsiaiskinta, kad tik dalis mokyklos bendruomenés dalyvauja priimant
sprendimus;

e jsivertinimo grupés nariai pripazjsta, kad kokybés jsivertinimo
iSvady panaudojimas pokyCiy nustatymui ir pamatavimui yra kaip
galimybé tobuléjimui, taciau jsivertinimo poveikis mokyklos Kkaitai
stebimas tik i$ dalies, nefiksuojamas sistemingas pokytis;

e Stebimas jsivertinimo kultiros trikumas — mokyklos veiklos
dokumentuose beveik nekalbama apie veiklos kokybés jsivertinima,
mokytojy profesinj jsivertinima,

e gimnazijos strateginio plano tikslai ir jy jgyvendinimui kelti
uzdaviniai yra nei$skirtiniai, dalis su gimnazijos darbo gerinimu susijusiy
veikly lieka nepaliestos (pvz., beveik nekalbama apie jtraukties didinimg).

Plany gyvumas patenkinamas:

e gimnazijos veiklos planuose 2021 m. ir 2022 m. nurodytos tos
pacios veiklos priemonés — numatyti tie patys metiniai tikslai, uzdaviniai ir
priemongs. IS pokalbiy su mokyklos vadovais iSaiskejo, kad planai yra
testiniai. Taciau pastebima, kad rengiant veiklos planus tik i§ dalies
atsizvelgta | visy mokiniy jtrauktj. Nors vienas i§ strateginiy tiksly buvo
siekti asmeninés kiekvieno vaiko pazangos, veiklos plane pasigendama
priemoniy, skirty jtrauk¢iai didinti;

e rengiant strateginj plana vadovautasi bendra gimnazijos savininko
pasiiilyta forma. Rengiant strateginio plano projekta 1§ dalies jtraukiami ir
tévai, kurie teikia pasitlymus, ta¢iau j tokig veikla jsitraukia tik dalis tévy;

e suplanuotos veiklos jgyvendinamos, rengiami ir mokyklos interneto
svetaingje vieSinami ménesio veiklos planai, taciau tokiy plany poveikis
mokyklai, orientuojantis j ,,mokykla visiems* nuostatas, vidutini§kas. Nors
dalis tévy dalyvauja ir teikia pagalbg organizuojant ugdymg kitose
erdvése, bendradarbiavimas su tévais neisskirtinis (pvz., ,,Daugiau
bendravimo su tévais, jtraukimo, informacijos “, ,, gerinti komunikacijq su
tévais, mokiniais, daugiau pranesti apie vykstancius projektus, veiklas
savo svetainéje”, ,,mokykla nejtraukia tévy j ugdymgq jokia forma, néra
bendrystés ir bendravimo* (tévy atsakymai ] atvirg klausima, Apklausos
duomenys);

e kaip parodé Apklausos duomenys, tévai jauciasi mazai jtraukti j
mokyklos gyvenimag; | klausimg apie jsitraukimg ,tikrai taip“ atsaké tik
13,7 proc. 2—4 Kl. ir 9,9 proc. 5-8 Kkl. mokiniy tévy (globéjy). Tiesa, 59,3
proc. pedagogy mano, kad mokyklos vadovai telkia bendruomeng ugdymo
pokycCiams.

Optimalus i$tekliy paskirstymas paveikus:

e gimnazijos personalo politika vykdoma atsizvelgiant ; mokiniy
interesus ir poreikius; pagal mokyklos pateiktus duomenis ¢ia dirba auksta
kvalifikacija jgij¢ mokytojai (i§ 88 bendrojo ugdymo pedagogy — 2
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ckspertai, 15 metodininky, 56 vyresnieji mokytojai); gimnazijoje yra
pagalbos mokiniui specialisty komanda (spec. pedagogas, logopedas,
psichologas, psichologo asistentas, 3 socialiniai pedagogai, 5 mokytojo
be to, ne visi pagalbos specialisty etatai uzimti; vadoviy teigimu taip yra
todél, kad nepavyksta rasti specialisty j laisvas vietas;

e gimnazijoje sudaroma tinkama ugdymosi aplinka Kkiekvienam
mokiniui, kadangi mokykla gerai apsirtpinusi ugdymo procesui
reikalingomis  priemonémis, nuolat  atnaujinamos  informaciniy
technologijy priemonés, jrengta pradiniy klasiy gamtos moksly
laboratorija (o vyresniy klasiy moksleiviams ruoSiamasi jrengti), lauko
treniruokliai, jsigyjamos STEAM veikloms skirtos priemonés. [rengtas
multisensorinis kabinetas, jsigyti nauji mokykliniai baldai, kei¢iami
Sviestuvai, mokiniy laisvalaikio erdviy baldai, kuriy naudojimas taip pat
prisideda prie s€ékmingo ugdymo plano jgyvendinimo;

e gimnazijos fizin¢ aplinka tinkama mokymuisi, bendravimui,
jtraukciai. Erdves tvarkingos, saugios, mokiniai turi galimybiy pasirinkti
laisvalaikio vietas koridoriy erdvése, ramiai ilsétis, ruo$tis pamokoms,
zaisti stalo zaidimus. Pastatytas naujas pradiniy klasiy korpusas, o likusi
mokyklos dalis renovuojama. Mokykloje jrengtas liftas ir nuovazos
veziméliams suteikia galimybe judéjimo negalig turintiems mokiniams
laisvai judéti i§ patalpos i patalpa. Nors mokykloje dél didelio mokiniy
skaiCiaus triksta kabinety, ugdymo procesui organizuoti iSnaudojamos
kitos erdvés;

e Apklausos duomenimis, teiginiui ,, Pertrauky metu man yra kq
veikti mokykloje ““ pritaré 60,1 proc. 5-8 kl., bei 50,0 proc. -1V gimnazijos
Kl. mokiniy. Teiginiui ,, Mokykloje yra jaukiy ir patogiy viety prisésti,
pabiti* pritaré 55,7 proc. 5-8 kl. mokiniy, o I-1V gimnazijos kl. — 62,6
proc.

e mokiniy geb¢jimams ugdyti gimnazijoje pasitelkiamos iSmaniosios
priemonés. Teiginiui ,,Jei man kyla sunkumy, galiu bet kada pasinaudoti
papildomomis priemonémis (programélémis telefone, kompiuteryje ar kt.),
kurios man padeda atlikti uzduotis“ pritaré 24,3 proc., i§ dalies pritaré
28,6 proc. -1V gimnazijos kl. mokiniy;

e mokykla dalyvauja arba jau yra jgyvendinusi ne viena ES projekta;
(pvz., ES struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamg projekta ,,Riesés
gimnazijos ugdymo erdviy modernizavimas®, projekta ,,Mokykly
apripinimas gamtos ir technologiniy moksly priemonémis®, projekta pagal
,Erasmus+“ programg, projekta ,,Ugdymo kokybés gerinimas virtualiy
aplinky ir ugdymo priemoniy pagalba“ ir kt.);

e kaip stiprusis pamokos aspektas optimalus istekliy paskirstymas
pamokoje jvardytas 47,7 proc. stebéty pamoky, i$ jy 3 ir 4 lygiu jvertinta
65 proc. stebéty pamoky; kryptingas priemoniy panaudojimas skirtingy
gebéjimy mokiniams stebétas le, 2¢, 4a kl. lietuviy kalbos, 4b, Ic Kl.
matematikos, 1b kl. pasaulio pazinimo, 8c kl. fizinio ugdymo pamokose.

Vertintojy surinkti ir iSanalizuoti duomenys leidzia daryti i§vada, kad
Riesés gimnazijos perspektyva ir bendruomenés susitarimai vidutiniski, i$
dalies atliepiantys bendruomenés nariy poreikius ir likeséius, kuriems
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realizuoti taikomas lankstus istekliy naudojimas kiekvieno mokinio
ugdymui(si) ir tai sudaro salygas plétoti ir stiprinti jtraukyjj ugdyma
gimnazijoje.

1.2. Lyderysté, 3 lygis.

Riesés gimnazijos lyderysté yra tinkama.
Lyderysté mokymuisi yra vidutiniska:

e gimnazijoje galima pastebéti kuriamos neblogos lyderystés
mokymuisi kultiiros aspekty: pagarbus bendravimas, bendradarbiavimas
tarp mokytojy, savivaldos institucijy, formuojamos laikinos ir pastovios
darbo grupés susitarimams jgyvendinti, dazniausiai neformaliai dalijamasi
itraukiojo  ugdymo  vertybémis ir  filosofija, pagal poreiki
bendradarbiaujama su $vietimo pagalbos specialistais;

e dauguma gimnazijos vadovy telkia mokyklos bendruomeng
itraukiojo ugdymo pokyciams — edukaciniy erdviy modernizavimui,
kalb¢jimuisi apie mokiniy mokymosi sékmes ir problemas,
organizuojamam profesiniam jsivertinimui, dalyvavimui projektinése
veiklose, renginiuose, bendradarbiavimui su socialiniais partneriais ir kt.;
tai patvirtino pokalbiai su Metodine, Gimnazijos tarybomis, kur
akcentuota modernios, saugios, sutelktos gimnazijos perspektyva.
Teiginiui ,, Mokyklos vadovai telkia mokyklos bendruomene ugdymo
pokyciams** atsakymui pritaria 87,1 proc. apklausoje dalyvavusiy
mokytojy (Apklausos duomenys);

e mokytojai ir mokyklos vadovai yra susitar¢ dél mokinio
individualios pazangos stebésenos, paramos teikimo mokiniams ir Seimai
— vadovy iniciatyva po kiekvieno trimestro su klasés vadovais aptariama
mokiniy individuali pazanga, numatomos priemonés mokymosi klititims
Salinti, tadiau pasigendama visy mokytojy konstruktyviy nuolatiniy
profesiniy dialogy dél mokiniy mokymosi sékmiy ir problemy, susitarimy
del barjery minimizavimo siekiant kiekvieno ir visy mokiniy aukStesniy
ugdymo ir ugdymosi rezultaty, numatyty priemoniy poveikio matavimo.
Teiginio ,, Mokykloje yra numatytas laikas mokytojams kartu analizuoti
kiekvieno mokinio pazangq, planuoti tolesnj jo mokymgsi* atsakymui
pritaria 78,5 proc., apklausoje dalyvavusiy mokytojy (Apklausos
duomenys);

e Mokiniy taryba susitikimo metu issaké lukesCius dél mokytojy
sistemingo konsultavimo, mokiniy mokymosi kriivio optimizavimo,
skatinimo, nuolatinio jtraukimo ] Siuolaikines edukacines veiklas —
projektus, tiriamuosius darbus, edukacines i§vykas ir kt.

Isipareigojimas susitarimams yra tinkamas:

e vadovy iniciatyva formuojamos jvairios pedagogy laikinos ir
nuolatinés darbo grupés renginiams, projektams organizuoti, strateginiam,
ugdymo, metiniam veiklos planams rengti. Direktoriaus pavaduotoja
ugdymui akcentavo, kad dauguma mokytojy geranoriskai jsitraukia j darbo
grupes. Teiginio ,, Mokytojai pasitiki mokyklos vadovais kaip partneriais,
pagalbininkais ir pataréjais* atsakymui pritaria 92,8 proc., apklausoje
dalyvavusiy mokytojy (Apklausos duomenys):

e vadovy iniciatyva gimnazijoje jgyvendinti ir Siuo metu
jgyvendinami projektai: ,,Mokykly apriipinimas gamtos ir technologiniy
moksly priemonémis®, ,,Ugdymo kokybés gerinimas virtualiy aplinky ir
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ugdymo priemoniy pagalba®, Erasmus+ ,,Sveikame kiine — sveika siela®,
»Socioemociniy gebéjimy lavinimas pradinése klasése”, sudarantys
salygas gimnazijoje kurti jtraukia, skirtybes pripazjstancia kulttira;

e mokyklos vadovai kasdieniu elgesiu dazniausiai demonstruoja
sutartas mokyklos vertybes ir socialinius emocinius gebéjimus; teiginio
., Miisy mokykloje vadovai pagarbiai elgiasi su visais mokytojais ir kitais
darbuotojais“ atsakymui pritaria 92,8 proc. apklausoje dalyvavusiy
mokytojy (Apklausos duomenys);

e Bukiskio skyriaus Mokiniy taryba akcentavo mokiniy, mokytojy,
skyriaus vedéjos bendryste, kuriamg saugia emocing aplinka, betarpiska
bendravimg ir bendradarbiavima, mokiniy lyderystés skatinima, nuomoniy
Jvairoveés pripazinima.

Apibendrinus surinktus duomenis galima teigti, jog RieSés gimnazijoje
skatinama lyderysté ir pripazjstami formals lyderiai, kurie turi potencialo
telkti jstaigos bendruomene pokyciams jgyvendinti. Vadovy pagarba
bendruomenés nariams, tolerancija, geri mokytojy ir mokiniy santykiai
prisideda prie palankios aplinkos jtraukiojo ugdymo sampratos
igyvendinimui mokykloje.

1.3. Mokyklos savivalda,
3 lygis.

Gimnazijos savivalda yra tinkama.
Skaidrumas ir atvirumas yra geras ir iSskiriamas Kaip stiprusis veiklos
aspektas:

e savivaldos institucijos, jy sudarymo principai ir kompetencijos
jteisinti Gimnazijos nuostatuose, susitarta dél savivaldos institucijy
organizavimo formy, veikla vykdoma planingai;

e savivaldos institucijos, inicijuodamos ir organizuodamos savo
veiklas, i§ gimnazijos administracijos sulaukia paramos, palaikymo ir
pritarimo;

e (gimnazijoje veikia demokratiSkai iSrinkta Gimnazijos taryba, kurig
sudaro mokytojy, mokiniy, mokiniy tévy ir vietos bendruomenés atstovai;

e Gimnazijos taryba teikia sililymus, svarsto ir pritaria gimnazijos
planavimo dokumentams, vadovo metinéms veiklos ataskaitoms, tvirtina
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programas, sprendZia
materialiniy iStekliy gausinimo, kabinety jrengimo ir jy apripinimo bei
mokiniy maitinimo ir saugumo klausimus; Gimnazijos taryba i$siskiria ir
savo iniciatyvomis keisti gimnazijos veiklg geresnio kiekvieno mokinio
ugdymo (pvz., ugdymo priemoniy jsigijimo, naujy erdviy ugdymui(si)
jrengimo ir kt.), jtraukiojo ugdymo jgyvendinimo gimnazijoje kryptimi;

e Mokytojy taryba analizuoja ugdymo kokybés, profesinio
meistriSkumo wgties bei mokiniy pasiekimy lygmens ir jy gerinimo
klausimus. Pastebétina, kad Mokytojy tarybos veikloje pasigendama
lankstumo svarstant mokiniy pasiekimy ir mokytojy profesinio
meistriSkumo tigties dermés ir sgsajy klausimus;

e i$ pokalbio su Mokiniy tarybos nariais paaiskéjo, kad mokiniy
dalyvavimas savivaldoje yra jtraukus ir paveikiai skatinantis jy
bendruomeniskuma, lyderyste, iniciatyva, kurybiskumg bei socialines
emocines kompetencijas.

Sprendimy pagrjstumas ir veiksmingumas neblogas:




9

e Metodiné taryba analizuoja mokyklos ugdymo plang ir mokiniy
pasiekimus, tariasi dél individualios mokiniy pazangos stebésenos ir
vertinimo bei apriipinimo priemonémis poreikio, planuoja mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus bei mokymasi vieni i$ kity;

e sprendimus  savivaldos institucijose  stengiamasi  priimti
atsizvelgiant ir gerbiant nuomoniy jvairove po diskusijy ir visy
suinteresuoty Saliy nuomoniy isklausymo;

e pastebétina, kad savivaldos institucijos ne visada paveikiai
panaudoja duomeny, reikalingy kokybiskiems sprendimams priimti
tinkamg mastg, o svarstymy diskursa ne visada orientuoja j ugdymo
kokybés ir veiksmingumo uztikrinimo klausimus.

Vadovaudamiesi vertinimo metu surinktais ir apibendrintais duomenimis
vertintojai daro i$vada, kad Rie$és gimnazijos savivalda yra potenciali,
galinti priimti tinkamus svarbius sprendimus tiek kasdieniam gyvenimui
gimnazijoje tobulinti, tiek gimnazijos ateities siekiams bei kiekvieno
mokinio paveikaus jtraukiojo ugdymo sampratai jgyvendinti.

1.4. Veikimas kartu,
3 lygis.

Veikimas kartu Riesés gimnazijoje yra paveikus.

Kolegialus mokymasis neblogas, 0 bendradarbiavimo kultiira tinkama,
palanki jtraukiojo ugdymo stiprinimui ir vertinama kaip stiprusis
mokyklos veiklos aspektas:

e mokyklos personalo santykiai gristi bendradarbiavimu, pagalba
vienas kitam, geranoriSkumu. Mokyklos mokytojy ,,IQES online*
apklausos duomenimis, teiginio ,, Mokytojy tarpusavio bendravimui
budingas pasitikéjimas, atvirumas ir pagarba‘ jvertis yra 3,3. Gimnazijos
bendruomenés nariai solidariis, mokytojai jaucia vadovy palaikyma,
pasitikejima. Pedagogy apklausos duomenimis teiginiui ,, Miisy mokykloje
vadovai pagarbiai elgiasi su visais mokytojais ir kitais darbuotojais
visiSkai arba i§ dalies pritaria net 92,8 proc. pedagogy, o teiginiui ,, Miisy
mokykloje mokytojai visada sulaukia paramos ir emocinio palaikymo is
kolegy “ — 81,5 proc. apklausoje dalyvavusiy pedagogy;

e pokalbiy metu mokytojai teigé, kad vyksta paveikus
bendradarbiavimas tarp mokytojy dalykininky bei pradiniy klasiy
mokytojy;

e nors mokytojy ,,IQES online* apklausos duomenimis teiginio
., Naujus kolegas ripestingai supazindiname su savo mokykla“ ivertis tik
2,9, §i problema sprendZiama — mokykla yra numaciusi organizuoti
pagalba naujai dirbti pradéjusiems pedagogams, paskiriant jiems kuratoriy;

e mokyklos personalas pagarbiai bendrauja su visa mokyklos
bendruomene, sveciais. Mokiniy tévai (glob¢jai) mokyklos mikroklimata
vertina kaip tinkamg. Mokiniy tévy Apklausos atsakymy j atvirg klausima
duomenys patvirtina, kad , Dauguma mokykloje dirbanciy pedagogy yra
tikrai nuostabiis, pasisvente savo darbui Zmonés . Ir mokiniai, ir vadovai
apie mokytojus atsiliepia pozityviai. Apklausos teiginiui ,,Mokytojali
barasi, jei suklystu ar ko nors nemoku “ pritaré 63,0 proc. I-1V gimnazijos
kl. mokiniy. 80,2 proc. 5-8 kl. mokiniy pritaria teiginiui ,, A4S gerai sutariu
su savo klasés auklétoju “,

e mokytojy bendruomenés rySys stiprinamas bendromis iSvykomis
Lietuvoje ir uzsienyje, Sventémis, renginiais. Tai patvirtina pokalbiai su
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mokytojais, informacija gimnazijos interneto svetain¢je. Mokytojy ,,IQES
online* apklausos duomenimis teiginiui ,, Savo mokykloje mes puoseléjame
turtingq ir jvairy mokyklinj gyvenimgq, kuriame svarby vaidmenj vaidina
bendruomeniné veikla (Sventés, sportas, meno renginiai ir kita)“ jvertis —
3,3, jis yra priskiriamas vienai i§ penkiy auks$ciausiy veréiy.

Kolegialus mokymasis neisskirtinis:

e gimnazijos personalas neblogai dalijasi patirtimi, sumanymais,
bendrauja kolegialiai. Apklausos duomenimis teiginiui ,,Bet kada galiu
paprasyti  kolegy profesinés pagalbos* visiskai pritaria 54,4 proc.
pedagogu;

e jtraukiojo ugdymo praktikos taikymas yra nesistemingas;
Apklausos duomenimis teiginiui ,,Kartu su manimi pamokoje dirbantis
specialusis pedagogas, mokytojo padéjéjas padeda ne tik specialiyjy
poreikiy turintiems, bet ir kitiems mokiniams* nepritaria 62,9 proc.
mokytojy;

e mokykla kaip stiprybe nurodo mokytojy galimybes kelti
kvalifikacija, dalintis geraja patirtimi; veiklos dokumentuose nurodyta,
kad vienas i§ kvalifikacijos tobulinimo prioritety numatytas jtraukiojo
ugdymo jgyvendinimas; pokalbiy su mokytojais metu paaiskéjo, kad
grizus 1§ mokymy, seminary jgyta patirtis su kitais mokytojais
pasidalijama per metodiniy grupiy susirinkimus, pateikiama informacija
per el. dienyng. Apklausos teiginiui ,, Mokykloje jprasta stebéti kity kolegy
pamokas ““ pritaria 68,7 proc. mokytojy. Taciau grjztamasis rySys yra tik
vidutiniskas — teiginiui ,, Kity kolegy nuomoné apie mano darbg man yra
mazai naudinga “ tikrai nepritaria tik 28,3 proc. mokytojy;

e mokykloje yra skatinama mokytojy atestacija, tacCiau jgijusiy
aukstesng nei vyresn. mokytojo kvalifikacing kategorija mazuma (19,3
proc.). IS pokalbiy su Metodine taryba paaiskéjo, kad tai yra kiekvieno
mokytojo asmeninis pasirinkimas, ne visi gali siekti aukstesnés kategorijos
del per mazo darbo stazo ar darbovieciy kaitos;

e mokytojy akiratis pleciamas dalyvaujant jvairiuose renginiuose,
konferencijose; mokykla dalyvauja tarptautiniame bendrojo ugdymo
mokykly mainy partnerystés Erasmus+ projekte ,,Sveikame kiine — sveika
siela®, kurio metu po 2 mokytojus dalyvauja kiekviename i§ 6 projekto
partneriy susitikime; skaitomi praneSimai konferencijoje ,,.STEAM
Siuolaikinéje mokykloje — i8Siikiai ir galimybés®, organizuojamos parodos
ir kt., dalijamasi gergja patirtimi.

Vertintojy surinkti ir iSanalizuoti duomenys leidzia daryti i§vada, kad
Rie$és gimnazijos bendruomenés bendradarbiavimo kultiira yra virSijanti
vidurkj ir yra tinkama jtraukiojo ugdymo stiprinimui. Mokyklos personalui
svarbus tobul¢jimas, dalijimasis patirtimi.

1.5. Bendradarbiavimas
su tévais / globéjais, 2
lygis.

Riesés gimnazijoje bendradarbiavimas su tévais / globéjais neisskirtinis:

e gimnazijos Ugdymo plane, Mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos bei Individualios mokiniy pazangos,
steb¢jimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo tvarkos aprasuose
Numatytas tévy informavimas, nurodoma, kad siekiama stiprinti tévy ir
gimnazijos bendradarbiavimg. Taciau atsakydami j Apklausos klausimus
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tik 11,9 proc. 2—4 kl. bei 12,7 proc. 5-8 ir I-1V kl. apklausoje dalyvavusiy
mokiniy tévy pazyméjo, kad mokykloje jauciasi laukiami. Apklausos
teiginiui ,, Tévai yra jtraukti j mokyklos gyvenimg‘ visiskai pritaria 13,7
proc. 24 Kl. bei 9,9 proc. 5-8 ir I-1V kl. apklausoje dalyvavusiy mokiniy
tévy;

e Apklausos teiginiui ,, Dauguma tévy aktyviai dalyvauja vaiko
ugdyme, tariasi, siizlo idéjy‘ visiSkai pritaria 34,6 proc. apklausoje
dalyvavusiy mokytojy. Pokalbyje su Metodine taryba paaiskéjo, kad
pastaruoju metu santykiuose su tévais yra atsiradusi jtampa, jauciamas
spaudimas, nepasitenkinimas, i§ dalies tai siejama su nuotoliniu mokymu.
Apklausos teiginiui ,, Mokytojus erzina tévai, kurie per daug kisasi j vaiko
ugdymq *“ pritaria 39,7 proc. apklausoje dalyvavusiy mokytojy;

e gimnazijos 2020-2022 m. strateginiame plane planuojama, kad
strateginio tikslo ,, Siekti kiekvieno vaiko asmeninés pazangos” vertinimo
rodiklis ,, Tevy, jsitraukusiy j; mokiniy individualios pazangos stebéjimg,
dalis” 2022 m. sieks 60 proc., taciau Apklausos teiginiui ,, Mokykloje
mokytojy ir tévy susitikimai, aptariant vaiko pazanggq, gerina mokymosi
rezultatus “ visiskai pritaria 25,9 proc. apklausoje dalyvavusiy mokytojy ir
29,2 proc. 2—4 kl. bei 19,1 proc. 5-8 ir I-1V kl. apklausoje dalyvavusiy
mokiniy tévy;

e gimnazijos savininko pateiktoje informacijoje teigiama, kad dalis
tévy yra jsitrauke j gimnazijos valdyma, teikia pagalba organizuojant
ugdyma kitose erdvése, sprendZiant jvairius organizacinius ir kt.
klausimus. Pokalbyje su Gimnazijos taryba dalyvave tévai patvirtino, kad
ikipandeminiu laikotarpiu buvo labiau jsitrauke i gimnazijos veikla, turéjo
kasménesinius susitikimus, iSsakydavo savo likesc¢ius, diskutuodavo,
teikdavo pastabas, pasitilymus, minéjo organizuotas pyragy ir profesijos
dienas, apsilankymus slaugos namuose. Pokalbiy metu fiksuota, kad tarp
tévy ir gimnazijos triksta komunikacijos. Apklausos teiginiui ,, Misy
mokykloje tritksta jvairesniy bendravimo su tévais formy“ pritaria 48,8
proc. 2-4 Kkl. bei 42,8 proc. 5-8 ir I-1V kl. apklausoje dalyvavusiy tévy.
Mokiniy tévy atsakymai j Apklausos atvirg klausimg taip pat patvirtina,
kad mokytojai ir gimnazijos administracija turéty daugiau bendrauti su
mokiniy tévais, teikti jiems daugiau informacijos.

Apibendrinus  vertintojy  surinktus  ir  iSanalizuotus  duomenis
konstatuojama, kad Riesés gimnazijos bendradarbiavimas su tévais/
globéjais neiSskirtinis, nes tik dalis tévy jsitrauke ] gimnazijos veikla,
triksta komunikacijos tarp tévy ir gimnazijos, pasigendama jvairesniy
bendravimo su tévais formy.

1.6. Mokyklos
tinklaveika, 3 lygis.

Gimnazijos tinklaveika potenciali.
Tinklaveikos atvirumas paveikus ir yra stiprusis mokyklos veiklos
aspektas:

e pokalbiuose gimnazijos bendruomenés atstovai  dZiaugési
bendradarbiavimo rySiais su socialiniais partneriais ir iSreiSké nuomone,
kad gimnazijos tinklaveika formuoja pozityvy gimnazijos jvaizdj,
motyvuoja bendruomeng visapusiskai veiklai;

e (gimnazijos bendradarbiavimo rySiai lanksciai plétojami su jvairiais
Salies, regiono, savivaldybés bei vietos partneriais: Vytauto DidZiojo
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Universitetu, Mykolo Romerio universitetu, Vilniaus ,,Spindulio®
progimnazija, Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centru, Vilniaus
paslaugy verslo profesinio mokymo centru, Maltos ordino Pagalbos
tarnyba MaltieCiai, Vilniaus visuomenés sveikatos biuru, Traky
Pedagogine psichologine tarnyba, Vilniaus rajono vaiko teisiy apsaugos
tarnyba, Vilniaus apskrities vyriausiojo policijos komisariato prevencijos
poskyriu, Avizieniy ir Rie$és senifinijomis, Riesés bendruomene;

e i§ pokalbiy su Metodinés tarybos nariais, gimnazijos
administracijos atstovais paaiSkéjo, kad gimnazija kuria ir palaiko
prasmingus socialinius rySius;kartu su vietos bendruomene, panaudojant
gimnazijos iSteklius, organizuojamos sveikatinguma stiprinancios veiklos;

e Apklausos teiginiui ,, Vietos bendruomené yra aktyvi mokyklos
gyvenime “ pritaré 83,3 proc. gimnazijos mokytojy;

e (gimnazija palaiko rySius su buvusiais mokiniais, kurie atvyksta j
gimnazijg dalytis savo patirtimi, dalyvauja renginiuose;neformaly rysj su
buvusiais auklétiniais palaiko klasiy vadovai;

e informacija apie gimnazijos veikla vieSinama gimnazijos interneto
svetaingje.

Prasmingumas vertinamas neblogai:

e gimnazijos mokytojai bendradarbiavimo su socialiniais partneriais
kokybe vertina gerai — Apklausos teiginiui ,, Mokyklos bendradarbiavimas
su socialiniais partneriais yra labiau formalus* pritaré tik 15,7 proc.
mokytojy;

e i$ pokalbiy su gimnazijos bendruomenés nariais paaiskéjo, kad
tinklaveika padeda siekti uzsibréZzty mokiniy jtraukties stiprinimo, ugdymo
kokybés ir pasiekimy tigties, socialiniy emociniy kompetencijy stiprinimo,
karjeros planavimo bei tinkamos prevencijos uztikrinimo tiksly;

e isanalizavus gimnazijos pateiktus dokumentus nustatyta, kad
gimnazija bendradarbiavimag su socialiniais partneriais matokaip vieng i$
priemoniy geresnei mokiniy jtraukc¢iai j veiklas (dalyvaujant partneriy
skelbiamose akcijose, programose, bendruose renginiuose, projektuose,
susitikimuose, $ventése, kitose edukacinése veiklose);

e pokalbyje VGK nariai pasteb¢jo, kad gimnazija, aktyviai
bendradarbiaudama su Traky r.PPT, sékmingai integruoja specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius j gimnazijos bendruomene ir
ugdymo(si) procesa,

e surinkti duomenys rodo, jog gimnazija tikisi, kad dalyvaudami
partneriy inicijuotose veiklose mokiniai ugdysis pilietinj sgmoninguma,
kiirybiSkumo, kultiiring, pazinimo, komunikavimo kompetencijas, stiprins
socialin] emocinj intelekta, plés akiratj, jgis komandinio darbo jgtdziy;

e partnerysté neiSskirtinai planuojama strateginiame plane (kaip
strateginio  plano  uzdavinys): ,Skatinti  gimnazijos atviruma
bendradarbiavimui® (numatomas inicijavimas ir dalyvavimas projektuose,
patirties sklaidos, dalyvaujant projekte Erasmus+ ar bendradarbiaujant su
kitomis mokyklomis, stiprinimas, rySiy su gimnazijos absolventais
palaikymas);

e surinkty duomeny analizé parodé, kad démesys tinklaveikos
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prasmingumo vertinimui, naudos mokiniy brandai analizavimui bei
bendradarbiavimo perspektyvy planavimui nesistemingas.

Vadovaudamiesi vertinimo metu surinktais ir apibendrintais duomenimis
vertintojai daro iSvadg, kad Rie$és gimnazija tinkamai pasirinkdama
socialinius partnerius mokiniy dalykiniy, bendryjy kompetencijy bei
vertybiniy nuostaty ugdymui(si) sudaro palankias salygas daugumos
mokiniy jtraukciai | jvairiapusiSkesnj mokinio brandos tigties procesg ir
turi pakankamai potencialo stiprinti partneryste jtraukiojo ugdymo
kontekste.

1.7.  Kompetencija, 2
lygis.

Riesés gimnazijoje kompetencija vertinama patenkinamai.
Pozityvus profesionalumas vidutiniskas:

e gimnazijos mokytojai gerbia mokinius, laikosi pedagogo etikos,
stengiasi puoseléti jtraukiojo ugdymo vertybes. Apklausos duomenimis
teiginiui ,,Mokykloje mokiniai ir mokytojai vieni su Kkitais elgiasi
pagarbiai “ visiskai pritaria 22,0 proc. 2—4 Kl. ir 15,6 proc. 5-8 ir -1V k.
mokiniy tévy; teiginiui ,,Miisy mokykloje mokytojai gerbia kiekvieng
mokinj “ pritaria 61,1 proc. mokytojy; teiginiui ,,Mokyklos mokytojai ir kiti
darbuotojai yra labai draugiski* visiskai pritaria 20,0 proc. 5-8 Kl. ir 31,2
proc. -1V gimnazijos kl. mokiniy; teiginiui ,,4S gerai sutariu su klasés
auklétoju ** visiskai pritaria 54,1 proc. 5-8 Kl. ir 52,6 proc. I-1V gimnazijos
kl. mokiniy;

e 75 proc. gimnazijos mokytojy turi 15 ir daugiau mety pedagoginio
darbo stazg, yra sukaup¢ didele darbo su mokiniais patirtj. Apklausos
teiginiui ,, Mokytojai moka aiskiai ir suprantamai mokyti vaikus ““ pritaria
88,9 proc. 24 kl. ir 41,9 proc. 5-8 ir I-1V kl. mokiniy tévy; teiginiui ,,Kai
mano vaikui kyla mokymosi sunkumy, mokytojai noriai suteikia pagalbg *
visiSkai pritaria 36,4 proc. 2-4 Kl. ir 7,7 proc. 5-8 ir I-1V kl. mokiniy tévy;

e atlikus stebéty pamoky protokoly analize konstatuojama, kad
vertinimo metu 94 stebétos pamokos (71,2 proc.) buvo tradicinés, jose
dominavo mokytojas; tik 35 pamokose (26,5 proc.) mokytojai bandé dirbti
Siuolaikiskai, 3 (2,3 proc.) dirbo Siuolaikiskai, aktyvindami mokiniy darba
pamokoje, skatindami jy atsakomybe mokantis;

e mokytojy kvalifikacija didelés jtakos pamokos kokybei netur¢jo:
mokytojy pamoky vertinimo vidurkis — 2,31, vyresniyjy mokytojy — 2,25,
mokytojy metodininky — 2,33, mokytojy eksperty — 2,0.

e iSanalizavus stebéty pamoky protokolus kiekvieno mokinio
pazangos ir pasiekimy aspektu daroma iSvada, kad mokytojy darbo
veiksmingumas patenkinamas: 20 pamoky (15 proc.) mokiniy pasiekimai
ir pazanga vertinti gerai, 112 pamoky (85 proc.) — patenkinamai ir prastai,
vertinimo daznis (moda) — 2, vertinimo vidurkis — 1,99.

Vertintojy surinkti ir iSanalizuoti duomenys leidZia teigti, kad RieSes
gimnazijos pozityvus profesionalumas vidutiniSkas. Nepaisant pagarbaus
ir etiSko mokytojy elgesio, vertinimo metu stebétose pamokose vyravo
tradiciné mokymo paradigma, o mokytojy darbo veiksmingumas, siejamas
su mokiniy pasiekimais ir paZanga, patenkinamas.

1.8. Nuolatinis profesinis
tobuléjimas, 2 lygis.

Rieseés gimnazijos mokytojy nuolatinis profesinis tobulé¢jimas paveikiam
itraukiojo ugdymo jgyvendinimui neisskirtinis.
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Reiklumas sau vidutiniskas:

e (gimnazijoje pasigendama aiskiy susitarimy dél gero darbo
organizuojant ugdyma pamokoje, vizijos, auksty lukesCiy mokytojo
veiklai bei mokytojo meistriSkumo tgties poveikio mokiniy pasiekimams
jsivertinimo praktikos;

e pasigendama démesio apmastyty ir sutarty paveikiy procedary, kaip
mokytojai galéty jvertinti savo veikla, rezultatus, profesinio tobulé¢jimo
ribas ir sritis, atsizvelgdami ] sutartus gero darbo vizijos raiskos bruoZzus,
numatymui;

e S vertintojy stebéty pamoky analizés paaiskéjo, kad tik 3 (2,3 proc.)
pamokose mokytojai dirbo kaip tikri profesionalai — Siuolaikiskai,
veiksmingai ir jdomiai; §i aplinkybé iSorés vertintojams leidzia daryti
iSvada, kad mokytojy nuostata kuo geriau atlikti darbg néra potenciali ar
1$skirting;

e vadovai, stebédami pamokas, padeda mokytojams tobulinti
meistriSkuma, taciau pastebétina tai, kad i§ 2020-2021 m. m. kuruojanciy
vadovy stebéty ir vertinty mokytojy pamoky beveik visy pamoky visi
aspektai jvertinti labai gerai ar gerai; toks mokytojy veiklos pamokoje
vertinimo lygmuo nekoreliuoja su vertintojy fiksuotu pamoky vertinimu
iSorés vertinimo metu (vertinimo savait¢ vyravo tradicinés pamokos 94
(71,2 proc.), 35 pamokose (26,5 proc.) buvo bandoma dirbti Siuolaikiskai,
3 pamokose (2,3 proc.) mokytojai dirbo Siuolaikiskai); akivaizdu, kad
paramai tobulinant asmeninj meistriSkumg (kuruojanéiy vadovy
ugdomajam konsultavimui ir mokymuisi vieni i§ kity) stinga
veiksmingumo;

e kiekvienais mokslo metais organizuojamas vienas bendras
kvalifikacijos tobulinimo renginys visy dalyky mokytojams, o Kitus
kvalifikacijos tobulinimo renginius mokytojai renkasi pagal individualius
poreikius; pastebétina, kad stinga sutarimy dél kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos principy;

e kvalifikacijos tobulinimas planavimo dokumentuose numatomas,
taciau kryptingumas numatant svarbiausias profesinio meistriSkumo tigties
sritis vidutiniskas (planuojamos kvalifikacijos tobulinimo priemonés:
,Organizuoti mokytojy kvalifikacijos renginius gimnazijoje*, ,,Suteikti
galimybe visiems mokytojams kelti kvalifikacija“);

e beveik visi mokytojai jsivertindami savo mety veiklg numato kity
mety kvalifikacijos tobulinimosi temas, taciau temy orientacija |
SiuolaikiSkos pamokos organizavimo ar kiekvieno mokinio jtraukties
temas nesisteminga— temas, susijusias su Siuolaikisku jtraukiuoju ugdymu
planuoja pavieniai mokytojai; vyrauja tema ,,Darbo su spec. poreikiy
mokiniais tobulinimas®. Paminétina, jog gimnazijoje nenumatomas savo
profesinio meistriSkumo figties tiksly igyvendinimo jsivertinimas.

Atkaklumas ir nuoseklumas neisskirtinis:

e socialiniuose kolegialaus mokymosi tinkluose, kaip teigé
direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokosi dauguma gimnazijos
mokytojy;

e mokytojams sudarytos salygos jgyti kvalifikacing kategorija —
kvalifikacijos tobulinimo programoje planuojama, kad 19 mokytojy
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numato jgyti aukstesn¢ kvalifikacing kategorija;

e Vvisy administracijos darbuotojy asmeninio meistriSkumo augimo
tikslai numatomi mety veiklos vertinimuose, tacCiau tikslams triiksta
kryptingumo (pvz., 2022 m. direktoriaus pavaduotojos ugdymui numatytos
tobulintinos kompetencijos — ,kursai, seminarai”) bei orientacijos j
vadovavimo SiuolaikiSkam jtraukiam mokymui ir ugdymuisi kompetencijy
stiprinimg (visoms ugdymo skyriy vedéjoms numatytos 2022 m.
tobulintinos kompetencijos — ,,bendravimo ir informavimo®);

e planuojamas mokymasis vieniems i§ kity, ta¢iau gimnazijos
strateginiame plane fiksuotas mazai ambicingas siekis, kad tik 20 proc.
mokytojy turéty mokytis vieni i$ kity taikydami kolegialy rysj;

e gimnazijos strateginiame plane numatyta, kad kiekvienas mokytojas
kvalifikacijg tobulina vidutiniSskai ne maziau kaip 5 dienas per metus,
tatiau mokytojy dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose
fiksavimo duomenys leidzia daryti iSvada, kad 5 dienas kvalifikacija
tobulinti pavyksta tik daliai mokytojy.

Vadovaudamiesi vertinimo metu surinktais ir apibendrintais duomenimis
vertintojai daro iSvada, kad RieSés gimnazijos pedagogy nuolatinis
profesinis tobuléjimas neiSskirtinis. Vertintojy nuomone, gimnazijos
pedagoginé bendruomené profesiniam tobul¢jimui turéty skirti didesnj
démesj, o organizuodama profesinio meistiSkumo tgties veiklas turéty
orientuotis ] SiuolaikiSko jtraukaus ugdymo temas, veiksmingesnius
mokymosi btdus (pvz., mokymosi vieni i§ kity) ir Tgties poveikio
kiekvieno mokinio pasiekimams identifikavimo ir jsivertinimo praktikas.

Stiprieji vertinamos
srities veiklos aspektai

1. Lankstus iStekliy naudojimas kiekvieno mokinio ugdymui(si) (1.1. — 3
lygis).

2. Gimnazijos skaidrumas ir atvirumas kaitai rengiantis jtraukiajam
ugdymui (1.3. — 3 lygis).

3. Bendradarbiavimo kultiira palanki jtraukiojo ugdymo stiprinimui (1.4.
— 3 lygis).

4. Veikla su socialiniais partneriais sudaro salygas mokiniy jtraukciai
(1.6. — 3 lygis).

Tobulintini vertinamos
srities veiklos aspektai

Vertinamos srities
rekomendacijos

Gimnazijos vadovams vertéty:

telkti mokyklos bendruomene strateginiams pokyciams jtraukiajam
ugdymui jgyvendinti, stiprinant bendradarbiavimg tarp tévy, mokytojy,
mokiniy, socialiniy partneriy, paremtg nuolatiniu jsivertinimu, refleksija ir
tobuléjimu;

rengiant naujg strategini plang vertéty jtraukti bendruomene | naujos
gimnazijos vizijos, sietinos su jtraukiojo ugdymo samprata ir gimnazijos
i§skirtinumu, kiirimg ir bendry strateginiy tiksly formulavima,

sustiprinti veiklos kokybés jsivertinimo procesus, jtraukiant daugiau
bendruomenés nariy j gilumine situacijos analiz¢, 0 gautus duomenis
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tikslingai panaudoti veiklos planavimui;

stiprinti mokytojy darbo veiksminguma, skatinant juos nuolat tobuléti ir
reflektuoti, sickiant prasmingy individualiy mokinio pasiekimy ir
pazangos.

Mokytojams vertéty:

tikslingai planuoti savo kvalifikacijos tobulinima, iSskirtinj démes;j skiriant
itraukiojo ugdymo sampratos jgyvendinimo tematikai;

asmeninio meistriSkumo tobulinimui iSnaudoti mokymosi i§ kolegy
galimybes — stebéti kolegy pamokas, aptarti jas ir tikslingai mokytis
vieniems i$ kity;

kasdienéje pamokingje veikloje vadovautis nuostata, kad mokiniy
ugdymosi rezultatai geréja organizuojant reflektyvias diskusijas,
prisiimant bendra atsakomybe (mokiniy ir mokytojo) uz mokymasi ir
stebint kiekvieno mokinio pazanga, teikiant tikslinga griztamaji ry$j ir i
procesg jtraukiant tévus;

tobulinti bendradarbiavimo su mokiniy tévais (globgjais/ rupintojais)
formas ir biidus, jtraukiant juos ] gimnazijos veiklos bei ugdymo proceso
tobulinimo, planavimo ir jgyvendinimo procesus.

2. Vertinimo sritis: UGDYMAS(IS) IR MOKINIU PATIRTYS

Vertinimo lygis: 2.

Rodiklis, vertinimo
lygis

Vertinimo pagrindimas,
apibendrinimas

2.1. Ugdymo(si)
planavimas, 2 lygis.

Ugdymo(si) planavimo nukreipimas j} mokiniy jtraukt]; RieSés gimnazijoje
yra nei$skirtinis.
Ugdymosi(si) tikslai vertinami vidutiniSkai:

¢ 2021-2022 m. m. gimnazijos ugdymo plane (toliau — MUP) pateikta
dalis konkre¢iy susitarimy dél ugdymo turinio formavimo bei
organizavimo, kad kiekvienas mokinys pasiekty asmeninés pazangos ir
geresniy ugdymo(si) rezultaty jtraukties saglygomis. Priimti sprendimai dél
mokymosi pasiekimy gerinimo priemoniy jgyvendinimo ir mokymosi
pagalbos teikimo, vykdant pradinio ir pagrindinio ugdymo programas;
pamoky, skirty mokinio ugdymo poreikiams tenkinti, mokymosi pagalbai
teikti pagrindinio ugdymo programoje panaudojimo; Svietimo pagalbos
teikimo; neformaliojo vaiky $vietimo pasiiilos ir organizavimo; priemoniy
mokiniy mokymosi praradimams, patirty dél COVID-19 pandemijos metu,
kompensuoti;

e SPI nurodyta, kad gimnazijoje yra tobulintinas pamokos
organizavimas: pamokos uzdavinio ir mokymosi rezultato formulavimas,
ne visose pamokose naudojami ] mokymagsi orientuoti metodali,
atskleidziamas gyvenimo ir pamokos rySys;

e Ugdymo(si) tikslai“ kaip stiprusis veiklos aspektas fiksuotas 8 (6
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proc.) pamokose. Labai gerai veikla jvertinta 6e kl. fizinio ugdymo
pamokoje, gerai — 7b, 8d Kl., lictuviy kalbos (gimtoji),7a Kkl. geografijos
(Bukigkio sk.) pamokose ir logopedinése pratybos. Siose stebétose
pamokose mokytojai suformulavo pamatuojamus tikslus, juos aptaré su
mokiniais;

e daugumoje (71 proc.) stebéty pamoky mokytojai pamoka planavo
vadovaudamiesi tradicine mokymo paradigma. Daugumoje pamoky
mokytojai formulavo pamokos uzdavinj, tafiau daznai uzdavinys buvo
nepakankamai konkretus, nukreiptas tik j mokiniy veiklg, orientuotas j
ziniy, jy supratimo ugdyma (,iSsiaiSkins“, ,,iSmoks®, jtvirtins®,
,paaiskins®, ,,suzinos®, ,pakartos ir t. t.), o ne ] aukStesniy liukesciy
kélima. Mokytojai retai aptaré pamokos uzdavinj su mokiniais, skatino juos
pamokoje issikelti asmeninius lukescius, jy siekti ir reflektuoti;

e Apklausos teiginiui ,,Mano vaikas Zino, kokius tikslus jis turi
pasiekti mokydamasis “* pritaré 81,7 proc. 2—4 Kl. ir 81,6 proc. 5-8 ir -1V
Kl. mokiniy tévy;

e gimnazijos atliktoje veiklos jsivertinimo apklausoje ,,Mokiniy
apklausa apie mokyklos veiklos kokybe 2020 m. vykdant ugdyma
nuotoliniu budu* teiginys ,, Kartu su mokytoju planuoju mokymosi tikslu,
keliamus litkescius ir Zingsnius jiems siekti“ jvertintas 2,1 jverciu.

Mokiniy jvairovés pazinimas, galimy kliti¢iy numatymas, aplinkos be
kliticiy modeliavimas vertinamas vidutiniskai:

e MUP numatytas vieno ménesio adaptacinis laikotarpis 5, 1
gimnazijos klasiy ir naujai atvykusiems mokiniams. Pokalbyje VGK nariai
teigé, kad mokiniy jvairovei pazinti 2021-2022 m. buvo atliktas
adaptacijos tyrimas tik penktose klasése, taciau nenustatyta, ar buvo
aptartas ir kaip panaudoti tyrimo duomenys;

e ., Mokiniy jvairovés pazinimas*“ Kaip stiprusis veiklos aspektas
fiksuotas 23 (17 proc.) pamokose. Labai gerai veiklos jvertintos 1b Kl.
pasaulio pazinimo, 1b, 1e kl. lietuviy kalbos (gimtosios) pamokose, jose
mokytojai | ugdymo procesg aktyviai dalyvauti jtrauké visus mokinius;
gerai jvertintose pamokose mokytojai daznai, atsizvelgdami | mokiniy
poreikius, pateiké motyvuotas uzduotis;

e Apklausos teiginiui ,, As su mokiniais daznai kalbuosi apie Zmoniy
jvairove, skirtingas socialines aplinkas, negalig® pritaré 76,4 proc.
pedagogy; teiginiui ,, Manau, kad kuo daugiau jvairesniy vaiky (is skirtingy
socialiniy, kultiriniy aplinky, skirtingy gebéjimy), tuo geriau“— 47,3 proc.
pedagogy;

e pokalbyje VGK nariai teigé, kad mokiniai turi individualius
pazangos steb¢jimo aplankus ir i§ dalies aptaria savo mokymosi likesCius
tik su klasés vadovu.

»Pastoliavimas‘ mokiniui ugdymo procese vertinamas vidutiniskai:

e gimnazija, planuodama ugdymo pagalba mokiniams, panaudoja
ugdymo plano galimybes: 2021-2022 m. m. plane skirtos valandos
mokiniy poreikiams tenkinti: skirtos valandos grupinéms konsultacijoms,
pasirenkamiesiems dalykams, dalyky moduliams. Pokalbyje VGK nariai
teigé, kad dazniausiai dél konsultacijy lankymo mokinius nukreipia
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mokytojai, o vyresniyjy klasiy mokiniai kreipiasi patys. ISorinio vertinimo
metu nustatyta, kad vietoje konsultacijos mokytojas skyré laikg kontrolinio
darbo perraSymui;

e SPI nurodyta, kad gimnazijoje tobulintinas mokymosi veiklos
diferencijavimas pamokose, triikksta skirtingo sudétingumo uzduociy /
veikly jvairiy geb¢jimy vaikams;

e Pastoliavimas mokiniui ugdymo procese* kaip stiprusis veiklos
aspektas fiksuotas 27 (20 proc.) pamokose, kuriose veiklos jvertintos
patenkinamai. Paminétina, kad mokiniams, turintiems specialiyjy ugdymosi
poreikiy, 5a, IVab kl. angly kalbos pamokose buvo pritaikytos skirtingos
uzduotys, 2b Kl. lietuviy kalbos (gimtosios) pamokoje suteikta veiksminga
pagalba;

e pokalbyje Mokiniy tarybos nariai teigia, kad mokytojai retai skatina
bendradarbiauti, nesudaro galimybés pamokoje pasirinkti uzduotis; néra
susitarimy, kada galima perrasyti kontrolinj darbg ir tik dalis mokytojy tam
sudaro galimybe. Apklausos atsakymuose j atvirg klausimg mokiniai i$saké
pageidavimg, kad mokytojai pamokose dazniau organizuoty darbg grupése.

Planavimo lankstumas ir nuoseklumas vertinamas vidutiniskai:

e gimnazijos 2021-2022 m. m. MUP numatyta, kad individualy
ugdymo plang privaloma sudaryti mokiniui, kuris mokosi pagal vidurinio
ugdymo programga, mokomas namie, turi specialiyjy poreikiy; be to,
sudaromas mokiniui, kurio mokymosi pasiekimy lygis (vieno ar keliy
dalyky) Zemesnis nei numatyta ir mokinys nedaro pazangos, jei
nepasiekiamas patenkinamas lygis NMPP; mokiniui, kurio pasiekimai
auk$ti (mokinio gabumams plétoti, geb¢jimams ugdyti ir siekti
individualios pazangos);

e mokytojai yra susitar¢ dé¢l ugdomosios veiklos planavimo, numatyta
bendra ilgalaikiy plany forma. Pokalbyje l.e.p. vadové mingjo, kad
mokytojas savo dalyko ilgalaikj plang detalizuoja ir koreguoja, taciau
nepaaiskino, kaip ir kada tai daro;

e gimnazijoje rengiamos pritaikytos ir individualizuotos programos,
ta¢iau nesutampa mokymosi ir programy laikotarpiai: 5-8 kl. ir I-I1 KI.
mokiniai mokosi trimestrais, o programos rengiamos pusmeciui;

e pokalbyje Gimnazijos tarybos nariai teigé, kad gimnazijos veiklos
planavime dalyvauja tik formaliai;

e _Planavimo lankstumas ir nuoseklumas®“ Kkaip stiprusis veiklos
aspektas fiksuotas 29 (22 proc.) pamokose. Labai gerai veiklos jvertintos 2
kl. matematikos (Bukiskio sk.), 6a kl. fizinio ugdymo, 4b kl. pasaulio
pazinimo, 4b, 7d kl. lietuviy kalbos (gimtosios) pamokose. Siose pamokose
mokiniams skirtos prasmingos uzduotys, padedancios pasiekti pamokos
tikslus;

e gimnazijos 2021-2022 m. m. MUP skirtos valandos neformaliajam
vaiky Svietimui. Pokalbyje Mokiniy tarybos nariai teigé, kad gimnazijoje
nedaroma apklausa dél bireliy paklausos (iSskyrus Bukiskio sk.),
pateikiamas tik bureliy sarasas;

e Mokiniy tarybos nariy teigimu, gimnazijoje nevykdoma apklausa dél
mokymosi kriiviy, per dieng biina vienas kontrolinis darbas ir daugiau
atsiskaitymy, skiriama daug namy darby, ypa¢ uzsienio kalby. Tal,
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atsakydami j atvirus Apklausos klausimus, patvirtina ir mokiniy tévai (pvz.,
»Mokytojai turéty susiderinti/suvienodinti mokymo programas tarpusavyje,
nes labai skiriasi (galiu palyginti, nes du vaikai klasés skirtumu). Kriiviy
skirtumai net toje pacioje klas¢je skirtinguose pogrupiuose.*; ,,Mokytojams
reikty tarpusavyje derinti uzduodamus vaikams namy darbus, kontrolinius,
testus, kad per vieng dieng nebiity sukrauta visi dalykai. Daznai tenka
grizus po septyniy pamoky dar 4-5 val. skirti namy darbams, pasiruo$imui
testams ir be poilsio, skaudancia galvg eiti miegoti. Dél namy darby kriivio,
apie burelius tenka tik pasvajoti, be to, jau nuo 5 klasés reikia samdytis
korepetitorius, nes mokytojai konsultacijoms neturi laiko, o jei ir suranda —
naudos jokios* ir kt.);

e gimnazijos direktorés 2021 m. veiklos ataskaitoje nurodyta, kad
pamoky, organizuojamy kitose erdvése, dalis — 16 proc. Pamokos vyksta
jvairiose erdvése: muziejuose, gamtoje, universitetuose, jmonése,
nuotoliniu biidu pamokas veda jvairts specialistai.

planuojant ir jgyvendinat ugdymo(si) procesa, pagalba mokiniui ir Seimai
teikiama patenkinamai ir tai yra tobulintinas gimnazijos veiklos aspektas:

e gimnazijoje pagalba reikalinga 65 specialiyjy ugdymosi poreikiy
turintiems mokiniams; ja teikia Svietimo pagalbos mokiniui specialisty
komanda, kuri Siuo metu sukomplektuota nepilnai (zr. 6 psl.), pagalbos
specialisty mokykloje triiksta, todél pagalbos poreikis yra tenkinamas tik i$
dalies;

e mokytojo padéjéjo pagalbos teikimo darbo tvarkarastis sudarytas
pirmumo principu: vienu metu numatytas pagalbos teikimas keliems
mokiniams  numatant  eiliSkuma  pagal tos dienos  poreikj
(bendradarbiaujama su dalyko mokytoju) arba pagalba teikiama kitam
mokiniui, jei pagal pirmumg esanéio mokinio néra klaséje; dél Sios
priezasties lieka tikimybe¢, kad kazkuris mokinys tg dieng pagalbos gali
nesulaukti;

¢ 2020 m. veiklos jsivertinime pagal SSGG teiginiai ,,Nesistemingas
pagalbos mokiniui teikimas* ir ,,Didé¢jant mokiniy, turin¢iy specialiuosius
poreikius skaiciui, skiriamas per mazas pagalbos mokiniui specialisty
skaicius* jvertinti kaip grésmé;

e Apklausos teiginiui ,, Misy mokykloje specialusis pedagogas
pagalbg mokiniams dazniausiai teikia savo kabinete pritaré 89,5 proc.
pedagogu;

e gimnazijos VGK nariai teigia, kad dél mokiniy jtraukties gerinimo
bendradarbiauja su Traky r. PPT, Vaiko sutrikusios raidos konsultavimo
skyriumi (skirtas konsultantas). Traky r. PPT teikia konsultacijas
konkreciais atvejais, organizavo susitikimus su mokytojais, pateiké darbo
su mokiniais, turinCiais specialiyjy ugdymosi poreikiy, rekomendacijas.
Visi gimnazijos pedagogai dalyvavo mokymuose apie autizmo spektro
sutrikimus turin¢iy vaiky ugdyma;

e Apklausos teiginiui ,, Mokykloje visada suteikiama reikalingy
specialisty pagalba (specialiyjy pedagogy, logopedy, socialiniy pedagogy
ir kt.) mokiniams, kuriems jos reikia“ visiskai pritaré 36,3 proc. 2—4 Kl. ir
24,6 proc. 5-8 ir I-1V Kkl. mokiniy tévy;
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e Apklausos teiginiui ,,Specialisty pagalba (specialiyjy pedagogo,
logopedo, psichologo) pagalba mano vaikui labai veiksminga“ pritaré
atsaké 44,4 proc. 2-4 Kl. ir 24,5 proc. 5-1V kl. mokiniy tévy;

e pokalbyje VGK nariai jvardijo, kad ne visada tévai noriai
bendradarbiauja dél mokinio mokymosi sunkumy nustatymo ir pagalbos
vaikui teikimo.

Surinkti duomenys leidzia teigti, kad Rie$és gimnazijoje ugdymo(si)
planavimas siekiant mokinio jtraukties yra vidutiniskas. Svietimo pagalbos
mokiniui specialisty pagalba mokiniams teikiama patenkinamai ir neskatina
mokinio jtraukties, pasigendama glaudesnio bendradarbiavimo su tévais.

2.2. ]galinantis
vadovavimas mokymuisi
ir mokiniy mokymosi
patirtys, 2 lygis.

Jgalinantis vadovavimas mokymuisi ir mokiniy mokymosi patirtys
vertinami neblogai, iSskyrus jtraukios kultira, kuri vertinama gerai ir yra
stiprusis veiklos aspektas.

Visy mokiniy galimybé aktyviai dalyvauti ugdymo procese ir
bendradarbiauti vertinama vidutiniSkai:

e jgalinancio vadovavimo mokymuisi ir mokiniy mokymosi patirciy
vertinimas grindziamas apibendrintais 132 stebéty pamoky vertinimo
rezultatais; apibendrinty stebéty pamoky protokoly duomenimis, pamokos
komponentas ,,Mokymosi patirtys“ yra jvertintas 2,45, moda (dazniausias
vertinimas) — 2. ,,Mokymosi patirtys* kaip stiprusis veiklos aspektas minéti
35,9 proc. pamoky, kaip tobulintinas — 21,1 proc. pamoky.

e mokiniy geb¢jimas bendradarbiauti mokantis (teikti ar gauti
pagalbg, dalytis mokymosi patirtimis, siekti bendro rezultato
bendradarbiaujant poromis) fiksuotas 28,8 proc. stebéty pamoky -—
mokytojas ugdymo procesa organizavo sgveikos ar mokymosi
paradigmomis;

e Mmokytojy gebéjimas jtraukti mokinius j mokymosi procesa kaip
stiprusis aspektas minétas 24,8 proc. pamoky, kaip tobulintinas — 13,7 proc.
pamoky; 13 proc. Kkaip stiprusis pamokos aspektas ir 3 proc. kaip
tobulintinas pamokos aspektas fiksuotas pradiniy klasiy pamokose;

e geryjy praktiky pavyzdziy, kai mokiniams sudaromos sglygos dirbti
porose, kaip minimizuoti galimus trukdzius, kuriamos galimybés
bendradarbiauti stebétos 1a, 2a, 4b kl. matematikos, 1c Kl. lietuviy kalbos,
IVb Kl. sokio, 6¢ KI. istorijos, 6d Kl. fizinio ugdymo, 1c kl. dailés ir
technologijy, 1lb kl. angly kalbos,7c kl. Zzmogaus saugos, Ic kl. biologijos
pamokose;

e teiginiui ,, Mokytojai mus daznai skirsto dirbti grupése, porose"
pritaria 44,8 proc. 5-1V kl. mokiniy. Teiginiui ,, Mano pamokose mokiniai
daznai mokosi bendradarbiaudami porose ir grupése pritaria 61,8 proc.
mokytojy (Apklausos duomenys).

Salygy supratimui ir giliam mokymuisi sudarymas yra neiSskirtinis:

e 71 proc. iSorés vertintojy stebéty pamoky naujos medZziagos
supratimui daZniausiai buvo naudojamas mokytojo aiSkinimas, pokalbis,
demonstravimas naudojant IKT (mokymosi medZziagai perteikti,
informacijai vizualizuoti) ir kt. — dominavo mokymo paradigma, fakty
perteikimas, jy jsiminimas ir atkartojimo procesas, tai nesudaré tinkamy
salygy veiksmingam visy ir kiekvieno mokinio jsitraukimui j mokymosi
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procesa;

e teiginiui ,, Mokydamiesi mes daznai naudojame kompiuterius,
plansetes, telefonus * pritaria 37,5 proc. 5-1V kl. mokiniy. Teiginiui ,, Man
jdomu tai, ko mokausi mokykloje* visiskai pritaria 33,6 proc., i§ dalies
pritaria 59,8 proc. 5-1V kl. mokiniy (Apklausos duomenys);

e specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams, ugdomiems
pagal pritaikytg arba individualizuota programa, suprasti nauja medziaga,
atlikti uzduotis, VGK teigimu, padeda mokytojas, klas¢je dirbantis
mokytojo padéjé¢jas, specialusis pedagogas, mokiniai pamokose jtraukiami
} bendras veiklas; iSorinio vertinimo metu stebéta viena veikla, kai
mokytojo padéjéjas teiké mokymosi pagalbg specialiyjy poreikiy
mokiniams.

Mokytojai vidutini§kai iSnaudoja skirtingus naujos mokymosi medziagos
pateikimo ir mokiniy Zinojimo demonstravimo biidus:

e sudarytos neblogos salygos visiems ir kiekvienam mokiniui
pademonstruoti zinojima, jgidzius, gebé¢jimus fiksuotos 34 proc. stebéty
pamoky, 0 kaip stiprusis veiklos aspektas fiksuotas 6 (5 proc.) pamokose;

e geryjy praktikos pavyzdziy buvo stebéta 1d, 4b Kkl. pasaulio
pazinimo, le, 5a kl. lictuviy kalbos, 2¢ Kl. dailés ir technologijy, 2a, 3a KI.
matematikos, 8b kl. angly k., 7b Kl. fizikos, Ila kl. chemijos pamokose, kai
mokiniams buvo sudarytos geros sglygos pritaikyti turimas zinias kuriant,
konstruojant, ieSkant problemy sprendimo budy, eksperimentuojant.
Apklausos duomenimis, 51 proc. pedagogy pritaria, jog ,, Projektiniali,
kirybiniai, eksperimentiniai mokiniy darbai yra jprasta mokiniy mokymosi
veikla“;

e stebétose pamokose visi mokiniai daZniausiai mokési tais paciais
metodais, naudojosi vienodomis priemonémis, visiems skirtos vienodos
uzduotys. Tg patvirtina ir Apklausos duomenys — tik 12,4 proc. 5-1V KI.
mokiniy visiSkai pritaria teiginiui ,, Galiu pasirinkti, kokiu biidu pristatysiu
savo atliktq darbq (ZodzZiu, rastu, piesiniu ir kt.)“, 1§ dalies pritaria — 31,3
proc. 5-1V kl. mokiniy. Teiginiui ,, Mokytojai man daznai leidzia pasirinkti,
kokias uzduotis atlikti* visiS$kai pritaria 4,2 proc. 5-IV kl. mokiniy, i$
dalies pritaria — 10,3 proc. minéty kl. mokiniy.

Itraukios kultiiros kiirimas yra tinkamas ir yra stiprusis gimnazijos veiklos
aspektas:

e (imnazijoje jgyvendinamos prevencinés programos ,,Antras
zingsnis®, ,,Zipio draugai®, ,,Olweus patyCiy programa OPKUS, kasmet
organizuojamos emocinio intelekto ir socialiniy emociniy kompetencijy
ugdymo Drambliados veiklos, veikia multisensorinis kambarys, kuriame
Svietimo pagalbos specialisty uzsiémimuose, panaudojant sensoring jranga,
akademinés Zzinios ir informacija pateikiama jtraukiu budu. Socialinés
pedagogés teigimu, tokiose veiklose dalyvauja specialiyjy ugdymosi
poreikiy bei kiti pageidaujantys mokiniai. Mokykloje jdiegta patyciy
dézuté, dalyvaujant ,,Olweus” programoje stebimas paty¢iy indekso
pokytis. Tg patvirtina Apklausos duomenys: teiginiui ,, Bina, kad vaikai is
manes tyciojasi“ nepritaria 75,8 proc. 5-1V kl. mokiniy;

e VGK nariy teigimu, vykdomi tradiciniai prevenciniai renginiai,
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akcijos: Tolerancijos diena, ,,Aktyviai, draugiSkai, linksmai®, ,,Bik
matomas®, ,,Pyragy diena®, ,,.Be patyCiy“, vasaros stovykla ,,Atverk duris
vasarai*; atliekami adaptacijos, mikroklimato tyrimai prisideda prie
jtraukios kultiiros kiirimo, pozityvaus elgesio skatinimo. Tg patvirtina ir
Apklausos duomenys: teiginiui ,,Misy mokykloje drausmés palaikymo
politika daugiau remiasi pozityvaus elgesio skatinimu nei bausmémis
pritaria 75,5 proc. pedagogy;

o jtraukios kultiiros kiirimas kaip stiprusis pamokos aspektas iSskirtas
55 (41,6 proc.), kaip tobulintinas — 8 (6,0 proc.) stebétose pamokose. Labai
geri ir geri mokiniy tarpusavio santykiai stebéti 7c kl. matematikos, 8a Kl.
chemijos, 5a kl. angly kalbos, 7bd Kkl. vokie¢iy kalbos, 1c Kl. lietuviy
kalbos, 7ac kl. rusy kalbos, 6d Kl. etikos ir kt. pamokose — jose mokiniy
elgesys konstruotas i$ anksto laikantis susitarty taisykliy, grindziamas
socialiniu emociniu ugdymu. Apklausos duomenimis teiginiui ,, Miisy
mokykloje taisyklés yra teisingos* pritaria 75 proc. 5-1V Kkl. mokiniy.
Mokiniy tarybos teigimu, dalis mokiniy dalyvavo kuriant gimnazijos
mokiniy elgesio taisykles, kurios yra patvirtintos direktoriaus jsakymu ir
dél kuriy yra susitarta gimnazijos bendruomenéje.

Apibendrinus surinktus duomenis galima teigti, kad RieSés gimnazijoje
jgalinantis vadovavimus mokymuisi ir mokiniy mokymosi patirtys
neblogos. Pamokose naujos medziagos supratimui daZniausiai buvo
naudojamas mokytojo aiskinimas, pokalbis, demonstravimas taikant IKT,
dalyje pamoky mokomoji medziaga sieta su gyvenimo patirtimi ir taip
Iprasmintas ugdymo(si) turinys, ugdytos bendrosios ir dalykinés
kompetencijos, taciau pamokose vyraujanti mokymo paradigma nesuteikia
maksimaliy galimybiy visiems mokiniams aktyviai jsitraukti j ugdymo
procesa, pagal jy poreikius ir gebéjimus jgyti Ziniy, mokéjimy ir jgidziy,
ne visada padeda formuotis aukStesniems mokiniy siekiams, motyvuoja
tobul¢jimui ir augimui, skatina jy smalsumg ir pazinimo dZiaugsma.
Itraukios kultiiros kiirimas ugdo bendruomenés nariy abipusj pasitikéjima,
pagarbg ir tolerancijg mokiniy jvairovei bei stiprina jtraukiojo ugdymo
nuostatas.

2.3. Vertinimas ugdant ir
rezultatai, 2 lygis.

RieS$és gimnazijoje vertinimas ugdant ir rezultatai patenkinami.
Pasiekimy vertinimas mokiniy jvairovéje neisskirtinis:

e gimnazijoje yra parengtas Mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos apraSas, patvirtintas 2018 m., Individualios
mokiniy pazangos, steb¢jimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo
tvarkos aprasas, patvirtintas 2019 m., skelbiami gimnazijos interneto
svetainéje. Remiantis gimnazijos pirmine informacija, pokalbiais su
mokytojais, susitarimy dél mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo yra,
taciau del ugdymo(si) rezultaty ir paZangos sampratos néra susitarta,
vertinimo procesas gimnazijoje dar néra suprantamas kaip neatsicjama
mokymosi dalis. Apklausos teiginiui ,, Misy mokykloje yra vieninga
kiekvieno mokinio individualios pazZangos vertinimo sistema‘ visiSkai
pritaria 50 proc., teiginiui ,, Mano vertinimo sistema padeda kiekvienam
mokiniui daryti pazangg “ visiSkai pritaria 37,7 proc., teiginiui ,, Mokykloje
yra numatytas laikas mokytojams kartu analizuoti kiekvieno mokinio
pazangqg, planuoti tolesnj jo mokymgsi“ visiSkai pritaria 34,0 proc.
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apklausoje dalyvavusiy mokytojy;

e vizito metu stebétose pamokose vyravo neformalus formuojamasis
vertinimas, neorientuotas j asmening mokinio sékme¢ pamokoje, nepagrjstas
konkreciais kriterijais: mokytojai stebé&jo mokiniy veikla, gauta vertinimo
informacijg teiké bendrai visai klasei arba individualiomis pastabomis.
Dazniausia tai vyko nesistemingai, mokytojai neteiké informacijos apie
mokiniy daromg pazangg;

e mokiniams sudaromos neisskirtinés  sglygos  veiksmingai
reflektuoti, jsivertinti savo darba pamokoje, siekiant apibendrinti iSmokta
medziagg ir mokymosi rezultatus bei numatyti tolesnius mokymosi
zingsnius. Remiantis stebéty pamoky protokoly analizés duomenimis
konstatuojama, kad pamokos objekto ,,Vertinimas ugdant® vidurkis — 2,12
(moda — 2), pamokos objekto ,,Kiekvieno mokinio pazanga ir pasiekimai‘
vidurkis — 1,99 (moda — 2). Apklausos teiginiui ,,Mokytojai visada pasako,
kaip bus vertinamos uzduotys* visiskai pritaré¢ 33,8 proc. 5-8 kl. ir 38,5
proc. I-1V gimnazijos kl. mokiniy; teiginiui ,, Galiu pasirinkti uzduoti, uz
kurig gausiu pazymj‘ visiSkai pritaré 3,3 proc. 5-8 Kl. ir 6,9 proc. -1V
gimnazijos kl. mokiniy.

Pazanga skatinantis griztamasis rySys vidutiniskas:

e Apklausos teiginiui ,, Per pamokq arba po jos kiekvienam mokiniui
suteikiu informacijq apie tai, kq jis iSmoko ir kur turéty tobuléti* visiskai
pritaria 37 proc. mokytojy, taciau griztamojo rySio teikimas pamokose
patenkinamas, daznai nurodantis klaidas, nestiprina mokiniy savivokos,
neorientuoja ] mokymosi sekme ir geresniy mokymosi rezultaty sieki;

e remiantis stebéty pamoky protokoly analizés duomenimis
konstatuojama, kad ,,Pazangg skatinantis grjztamasis rySys* kaip stiprusis
pamokos aspektas fiksuotas 33 (25 proc.) stebétose pamokose. Atitinkamai
tik 14,3 proc. 5-8 kl. ir 15,8 proc. -1V kl. Apklausoje dalyvavusiy
mokiniy visiSkai pritaria teiginiui ,, Mokytojo pateikti atlikty uzduociy
komentarai man visada aiskis ir suprantami®, 0 teiginiui ,, Mokytojy
taikomi vertinimo biidai padeda vaikui suprasti savo sunkumus ir siekti
geresniy rezultaty ** visiSkai pritaria 21,2 proc. 2-4 Kl. ir 8,0 proc. 5-8 Kl. ir
I-1V kl. mokiniy tévy;

e atsitiktinés atrankos budu iSanalizavus mokytojy teikiama
informacija tévams ir mokiniams el. dienyne ,Mano dienynas“
konstatuojama, kad dalis mokytojy komentuoja mokiniy gautus
jvertinimus, daZniausiai nurodo, uz kokj darbg parasytas pazymys, taciau
individuali mokinio sékmé neanalizuojama, grjZztamoji informacija apie
mokiniy mokymasi ir pazangg neteikiama. Pagyrimy ir pastaby skiltyje el.
dienyne vyrauja pastabos. Pokalbiuose mokiniai patvirtino, kad pagyrimy
mokytojai neraSo, fiksuoja tik pastabas. Dalis mokytojy nesilaiko
susitarimy, aptarty metodinése grupése ir Metodingje taryboje (pateikiamy
Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraSo
prieduose) dél numatyto vertinimo sistemingumo ir daznumo. Tai buvo
patvirtinta ir pokalbyje su Metodine taryba.

Rezultatai (pasiekimai ir paZanga) patenkinami:
e 1§ pokalbiy su gimnazijos vadovais, veiklos dokumenty analizés
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paaisk¢jo, kad kiekybiniai trimestry/pusmeciy, metiniai mokiniy
pasiekimai, NMPP, PUPP ir brandos egzaminy rezultatai aptariami
Mokytojy tarybos posédziuose, gimnazijos lygmeniu stebima kiekvieno
mokinio individuali pazanga, aptariama su klasés vadovais ir skyriy
vedg¢jais, taciau i§ esmés neanalizuojami kokybiniai rezultaty poky¢ciai ir jy
priezastys, truksta gilesnés individualios pazangos analizés;

e mokiniai turi individualios pazZangos steb&jimo aplankus, taciau
kaupiama informacija menkai susijusi su mokiniy skatinimu siekti
pazangos, planuoti ir kelti sau aukStesnius lukesCius planuojant tolesnius
ugdymosi zingsnius, atlieka tik konstatuojamaja funkcijg. Kadangi
pasiekimai ir pazanga aptariami su klasés vadovu ir skyriaus vedéju, tai
menkai padeda mokytojams jvertinti mokymosi tinkamuma;

e asmeniniai mokymo(si) rezultatai pamokoje retai planuojami,
pripazjstami ir skatinami, nesistemingai analizuojama ir reflektuojama visy
mokiniy ir kiekvieno pazanga, atsizvelgiant j individualias mokiniy
galimybes. Pamokos uzdaviniai neaptariami su mokiniais, tod¢l neaisku,
kokie mokiniy pasiekimai lyginant juos su issikeltu uzdaviniu. Mokiniams
nesudaromos salygos jsivertinti savo darbg pamokoje, siekiant apibendrinti
iSmoktg medziagg ir mokymosi rezultatus bei numatyti tolesnius mokymosi
zingsnius. Kiekvieno mokinio pazangos ir pasiekimy kaip pamokos objekto
vertinimo vidurkis — 1,99 (daZniausias vertinimas (moda) — 2), tai
Zemiausiai vertinamas pamokos vertinimo objektas. Kiekvieno mokinio
pazangos ir pasiekimy steb¢jimas, matavimas, fiksavimas kaip stiprusis
pamokos aspektas fiksuotas 21 (16 proc.) pamokoje, kaip tobulintinas — 46
(35 proc.) stebétose pamokose. Siose pamokose mokiniy pasiekimai
nefiksuoti, démesys asmeninei pazangai vidutiniSkas.

Remiantis vertintojy surinktais ir iSanalizuotais duomenimis daroma i$vada,
kad RieSés gimnazijoje vertinimas ugdant ir rezultatai patenkinami, nes
pasiekimy vertinimas pamokose planuojamas dazniausiai nenumatant ir
mokiniams nepateikiant konkreciy vertinimo kriterijy, neformalusis
formuojamasis vertinimas nepagristas konkreciais argumentais, mokiniy
jtraukimas ir jsitraukimas j vertinimo ir jsivertinimo procesa pamokoje yra
patenkinamas, o individualis mokymo(si) rezultatai pamokoje retai
planuojami, pripaZjstami ir skatinami.

Stiprieji vertinamos
srities veiklos aspektai

1. Geranoriski tarpusavio santykiai palankis jtraukios kultiiros kiirimui
(2.2. -3 lygis).

Tobulintini vertinamos
srities veiklos aspektai

1. Ivairiapusés pagalbos teikimas kiekvienam (2.1. — 2 lygis).

2. Pasiekimy ir pazangos vertinimas ir vertinimo buidy jvairové pamokose
(2.3. — 2 lygis).

3. Mokinio asmeninés pazangos stebéjimas ir reflektavimas (2.3. — 2
lygis).

Vertinamos srities
rekomendacijos

Gimnazijos vadovams vertéty:

uztikrinti $vietimo pagalbos specialisty komandos sukomplektavimg bei
veiksmingg jos darbo organizavima,

stiprinti  pagalbos mokiniui  specialisty ir mokytojo  padéjéjy
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bendradarbiavimg su dalyky mokytojais, modeliuojant veiksmingesnius
mokymosi biidus, kuriant sglygas visiems mokiniams sékmingiau dalyvauti
bendrame ugdymo(si) procese;

tobulinti Svietimo pagalbos mokiniui teikimg, jtraukiant j problemy
sprendima tévus;

kurti ir jgyvendinti mentorystés modelj gimnazijoje, bendradarbiaujant
jvairiais lygmenimis: mokiniai — mokytojai (pagalbos mokiniui specialistai)
— vadovai — socialiniai partneriai, teikti paramag vieni kitiems, pripaZjstant
visy skirtybes ir atliepiant poreikius.

Metodinei tarybai vertéty:
inicijuoti diskusijg ir susitarti, kas yra gera Siuolaikiné pamoka;
skatinti iniciatyvas pamokos kaitai nuo tradicinio ugdymo modelio link

Siuolaikinio jtraukiojo ugdymo modelio, jgyvendinant ,,mokykla visiems ir
kiekvienam* koncepcija.

Vaiko gerovés komisijai vertéty:

savo posédziuose periodiSkai aptarti teiktos Svietimo pagalbos mokiniui
nauda, perziiiréti jos teikimo organizavima.

Mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams vertéty:

siekiant uztikrinti mokiniy, turin¢iy specialiyjy ugdymosi poreikiy, jtrauktj,

ir, tik i$skirtinais atvejais, savo kabinete;

planuojant ir sudarant pritaikytas bei individualizuotas programas, laikytis
ty paciy laikotarpiy (trimestry ar pusmeciy), 1 kuriuos skirstomi mokslo
metai;

ugdymo procese aktyviau naudoti jvairias Siuolaikinio ugdymo priemones,
] aktyvig veikla mokinius jtraukian¢ius bei bendradarbiauti tarpusavyje
skatinan¢ius ugdymo(si) metodus.

V. REKOMENDACIJOS DEL MOKYKLOS VEIKLOS KRYPTINGUMO ORGANIZUOJANT
ITRAUKUJ] UGDYMA

1. Sustiprinti pagalbos mokiniams teikima, siekiant uZtikrinti visy mokiniy jtrauktj, tinkamai
jgyvendinti jtraukiojo ugdymo samprata ir ,,mokykla kiekvienam‘ modelj:

1.1. Gimnazijos vadovams:

e Vveiksmingiau bendradarbiauti su savininku dél reikiamy pagalbos specialisty etaty steigimo;

e uztikrinti Svietimo pagalbos specialisty komandos sukomplektavimg bei veiksmingg jy darbo
organizavima;

e stiprinti pagalbos mokiniui specialisty ir mokytojo padéjéjy bendradarbiavimg su dalyky
mokytojais;

e organizuoti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo renginius jtraukiojo ugdymo tema.
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1.2. Metodinei tarybai:

e inicijuoti ir organizuoti diskusijas apie jtraukiojo ugdymo sampratg, susitarimus dél pedagogy
vaidmens ir praktinés veiklos, jgyvendinant jtraukiojo ugdymo sampratg gimnazijoje.

1.3.Vaiko geroveés komisijai:

e stiprinti pagalbos mokiniui specialisty ir mokytojo padéjéjy bendradarbiavimg su dalyky
mokytojais, modeliuojant veiksmingesnius mokymosi budus, kuriant sglygas visiems mokiniams
s¢kmingiau dalyvauti ugdymo(si) procese bei tobulinti Svietimo pagalbos mokiniui organizavima
jtraukiant j problemy sprendimg tévus;

e periodiskai aptarti Svietimo pagalbos mokiniui teikimg, suteiktos pagalbos veiksminguma, esant
poreikiui perzitiréti jos teikimo organizavima.

1.4. Mokytojams:

e testi ir plétoti sékmingg jtraukiojo ugdymo praktikg, jgytas Zzinias ir kompetencijas labiau
pritaikyti pamokose, pripazjstant mokiniy jvairove;

e pamokose taikyti aktyvius mokymosi metodus, organizuoti probleminj, patirtinj mokymasi
eksperimentuojant, tiriant, atrandant, rengiant projektus;

e ugdymg pamokoje organizuoti atsizvelgiant j mokiniy skirtybes ir individualuma, atliepiant
kiekvieno mokinio poreikius bei mokymo(si) galimybes.

1.4. Gimnazijos savininkui:

e jsteigti reikiamus pagalbos mokiniui specialisty etatus, kad bty suteikta savalaiké pagalba
mokantis visiems mokiniams, kuriems tokia pagalba reikalinga.

2. Sustiprinti mokiniy paZangos stebéjima, taikyti jvairias pasiekimy vertinimo strategijas ir
biidus pamokoje ir panaudoti j(si)vertinimo informacija tolimesnio mokymosi planavimui
siekiant optimalios kiekvieno mokinio tigties:

2.1. Gimnazijos vadovams:

e (imnazijoje susitarti dél kiekvieno mokinio daromos pazangos steb¢jimo ir fiksavimo pamokose,
atsizvelgiant | Bendryjy programy reikalavimus ir individualius mokiniy skirtumus, poreikius bei
galimybes;

e remiantis Geros mokyklos koncepcijoje iSskirtais kokybés kriterijais, apibrézti aiskius
susitarimus, stebéti nuosekly jy laikymasi;

e inicijuoti bendradarbiavima su kity mokykly mokytojais, turin¢iais sékmingy patir¢iy griztamojo
rySio strategijy taikymo, j(si)vertinimo informacijos naudojimo mokiniy asmeninés pazangos siekiui
srityse.

2.2. Metodinei tarybai:

e numatyti konkrecias priemones mokiniy pasiekimams gerinti, vykdyti numatyty priemoniy
stebésena, analizg, periodiskai vertinti jy veiksminguma;

e jvertinti turimus susitarimus aiSkumo, tikslingumo, praktinio pritaikymo pozitiriu, sistemingai
stebéti susitarimy laikymasi;

e susitarti dél biidy individualios mokinio paZangos matavimui pagal suformuluotus j(si)vertinimo
Kriterijus.

2.3. Mokytojams:

¢ tobulinti Siuolaikinés pamokos organizavimo kompetencijas, tikslingai jas naudoti pamokose;

e planuojant pamokas numatyti pakankamai laiko tarpiniy mokymosi rezultaty aptarimui ir
asmeninés pazangos identifikavimui;

e skatinti mokinius reflektuoti savo mokymasi, remiantis jsivertinimo informacija planuoti
tolimesnj mokymasi;

e mokytis taikyti jvairias vertinimo strategijas ir biidus kiekvieno mokinio geb¢jimy gilesniam
pazinimui, ugdymo(si) proceso bei daromos paZzangos steb&jimui ir jvertinimui;
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e analizuoti taikyty priemoniy poveikj mokiniy pazangai ir pasiekimams.

2.4. Gimnazijos savininkui:

e inicijuoti ir koordinuoti bendradarbiavimg su kitomis mokyklomis, turin¢iomis sékmingy patir¢iy
griztamojo rySio strategijy taikymo, j(si)vertinimo informacijos naudojimo mokiniy asmeninés
pazangos siekiui srityse.

Vadovaujantysis vertintojas Rimvydas Zailskas

Vertinimo skyriaus vedéja Snieguol¢ Vaicekauskiené




