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Vizito laikas — 2023 m. geguzés 2-5 d.

ISorinio vertinimo tikslas — jvertinti kokybés krepselj gavusios mokyklos padaryta pazangg.

Kauno Bernardo Brazdzionio mokyklos (toliau — Mokyklos) teminis i$orinis vertinimas atliktas
vadovaujantis Mokykly, siekianéiy gauti kokybés krepselj, skirta mokiniy ugdymosi pasiekimams
gerinti, sgraSu, patvirtintu Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m. liepos 22 d.
isakymu Nr. V-1321 , D¢l Mokykly, siekian¢iy gauti kokybés krepsSeli, skirta mokiniy ugdymo
pasiekimams gerinti, sgraso patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2018 m. rugpjucio 28 d. jsakymu Nr. V-707 ,,Dél Kokybés krepselio skyrimo bendrojo ugdymo
mokykloms tvarkos apraso patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2023 m. sausio 4 d. jsakymu Nr. V-15 ,,Dél mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos
teminio iSorinio vertinimo, organizuojamo 2023 mety I pusmetj, vertinimo temos, klausimy ir rodikliy
nustatymo*®, Mokykly, vykdanciy bendrojo ugdymo programas, veiklos iSorinio vertinimo organizavimo
ir vykdymo tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2007 m. balandZio 2 d. jsakymu Nr. ISAK-587 ,,Dél Mokykly, vykdanc¢iy bendrojo ugdymo programas,
veiklos 1Sorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSo patvirtinimo*.

Vertinant Mokyklos padarytg pazanga analizuoti Sie dokumentai ir Saltiniai: 2011 m. visuminio
iSorinio vertinimo ataskaita, 2021 m. ir 2022 m. Nacionaliniy mokiniy pasiekimy patikrinimy (toliau —
NMPP) rezultatai, mokiniy pasiekimy ir pazangos suvestinés, Svietimo valdymo informacinéje sistemoje
(toliau — SVIS) kaupiami duomenys ir batinyjy stebésenos rodikliy reikimes, Mokyklos interneto
svetainéje skelbiama informacija, 2022 m. veiklos tobulinimo planas, 2022 m. tarpiné Mokyklos veiklos
plano jgyvendinimo ataskaita, 2022 m. Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo ataskaita, direktoriaus
2022 m. metinés veiklos ataskaita, 2022—2024 m. strateginis, 2022 m. ir 2023 m. mety veiklos ir 2021—
2022 bei 2022-2023 m. m. pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programy ugdymo planai.
Priimant vertinimo sprendimus remtasi per vizita vykusiy vertintojy su Kauno miesto savivaldybes
administracijos Svietimo skyriaus vyriausiaja specialiste, kuruojan¢ia Mokykla, Mokyklos vadovais,
mokytojais, mokiniais, jy tévais pokalbiy metu surinkta informacija, ugdomyjy veikly (pamoky ir kity
veikly), Mokyklos vidaus ir iSorés erdviy stebéjimu, jy funkcionalumo ir panaudojimo jvertinimu.

Vertintojai apsilanké projekto ,,Kokybés krepSelis® 1€Somis atnaujintose Mokyklos erdvése,
kuriose vyko veiklos — Mokiniy individualaus darbo kabinetuose, Gamtos moksly laboratorijoje, Lauko
klasése, Visos dienos mokyklos ir ikimokyklinio ugdymo grupiy erdvése, susipazino su edukaciniy
erdviy mokiniy STEAM darbais, mokiniy naudojamais robotikos rinkiniy mokomaisiais zaidimais,
jrengtu Technologijy kulinarijos kabinetu.

1. MOKYKLOS KONTEKSTAS



Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla jgyvendina ikimokyklinio, priesmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo I-osios dalies programas (8 ikimokyklinio ugdymo grupés, 2 prieSmokyklinio
ugdymo grupés ir 24 klasiy komplektai).

Mokykla jkurta 1979 m., veiké kaip Kauno 40-oji viduriné mokykla. 1992 m. pavadinta Kauno
,versmes vidurine mokykla. 2013 m. reorganizuota 1§ vidurinés j Kauno Bernardo BrazdZzionio
pagrinding mokyklg. 2014 m. tapo Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla-daugiafunkciu centru.
2016 m. pavadinta Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla. Nuo 2018 m. patikéjimo teise valdo Kauno
m. savivaldybei priklausant] pastata Partizany g. 22 ir pastatag Radvilény pl. 7. Mokyklos aptarnaujama
mikrorajona sudaro: dalis Dainavos, dalis Zaliakalnio ir Gri¢iupio senifinijy. 2022—-2023 m. m. rugséjo
1 d. duomenimis Mokyklg lanko 158 ugdytiniai ir mokosi 532 mokiniai. Mokykloje mokosi ne tik
Lietuvos Respublikos pilie€iai, bet ir mokiniai i§ Ukrainos (vir$ 60), Moldovos, Egipto. Mokykloje dirba
123 darbuotojai (81 pedagogas). Diegiamas Visos dienos mokyklos modelis, pageidaujantys mokiniai
mokykloje uzimti iki 17 val.

Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla — ugdymo jstaiga su savo unikalia kulttira, tradicijomis
ir simboliais. Bendruomenés nariai tapatinasi su Mokykla ir dalyvauja kuriant mokyklos vizija, filosofija
ir tikslus, prisiima atsakomybe uz jy jgyvendinimg ir kuriamg Mokyklos jvaizdj. Mokyklos bendruomeng
vienija bendry vertybiy ugdymas(is), pagarbus bendravimas ir nuolatinis visy mokymasis
bendradarbiaujant. Mokyklos aplinka atvira ir svetinga.

Vertintojai patvirtina, kad Mokykla kryptingai dirba suteikdama mokiniams jvairiy galimybiy.
Mokykla turi sutartj su Goethe’s institutu, todél yra galimybé nuo 1-os klasés pradéti mokytis vokiecCiy
kalbos. Nuo ikimokyklinio ugdymo pradedama mokyti angly kalbos, nuo 2-0s klasés mokoma
informaciniy technologijy, 4-ose klasése jdiegtas finansinio rastingumo pradmeny mokymas, nuo 5-0S
klasés mokiniai pradeda mokytis II — osios uzsienio kalbos (vokieciy, rusy, pranciizy), 5-ose klasése
vykdomas integruotas istorijos—angly kalbos mokymas ir ekologijos—angly kalbos mokymas. Karjeros
ugdymo srityje buvo vykdomas Nacionalinés Svietimo agentiiros projektas ,,Skaitmeninés Svietimo
transformacijos (,,Edtech®) Spotiself programos iSbandymas, kuris vyko virtualioje platformoje.
Projekte dalyvavo 8ar klasés mokiniai. Jau kelinti metai Mokyklos mokiniai dalyvauja tarptautiniame
Lietuvos ir Latvijos mokykly biblioteky projekte ,,Balty literatiros savaité® ir lavina savo skaitymo
1gidzius. Mokykla siekdama uZtikrinti mokiniy aktyvy judéjima antri metai vykdo ,,Disney* ir UEFA
projekta ,,Playmakers®, sékmingai jgyvendintas sporto rémimo fondo projektas ,,Aktyvas-laimingi-
sveiki“. 2022 m. vyko Erasmus+ programos trumpojo mobilumo projektas ,,Learn from practical
experience” — pirmoji Mokyklos inicijuota tarptautiné patirtis Erasmus+ programoje. 2023-02-01—
2027-12-31 Kauno Bernardo Brazdzionio mokyklai suteikta programos Erasmus akreditacija bendrojo
ugdymo srityje. 2023 m. balandzio ménesj startavo pirmieji Erasmus+ akredituoty jstaigy tarptautinio
bendradarbiavimo renginiai Svedijoje, Helsingborge ,,Creating contacts for accredited organisations*.

Siekiant ugdyti bendradarbiavimo kultiirg, telkti saugia, sveika ir atsakingg uz savo veiklos
rezultatus mokyklos bendruomeng stiprinamas mokytojy, klasiy vadovy, pagalbos mokiniui specialisty
bendradarbiavimas teikiant pagalbag mokiniams. Mokykla priklauso sveikata stiprinanc¢iy mokykly
tinklui ir jgyvendina ilgalaike integruotg sveikatingumo programa ,,Augu sveikas®. Visi pradinio ugdymo
mokytojai treti metai dalyvauja testinéje programoje ,,Vedliai, kurioje mokosi technologinés kiirybos ir
informatikos. Mokyklos bendruomené dalyvavo Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Sveikatos
apsaugos ministerijos ir Lietuvos tautinio olimpinio komiteto (LTOK) inicijuotame, globojamame
pirmosios ponios Dianos Nausédienés projekte pradiniy klasiy moksleiviams ,,Olimpinis ménuo®,
Lietuvos mokiniy neformaliojo Svietimo centro projekte ,,Sveikatiada visus metus 2023, sveikata
stiprinan¢iy mokykly tinklo renginiuose ,,Sveikatg stiprinanc¢iy mokykly banga per Lietuvg 2023,
2022 m. Mokykla jsitrauké ir vykdo Nacionalinio Kauno dramos teatro ir Kauno kolegijos projekta
., Teatro kubas* 1-4 klasiy mokiniams.



Mokyklos prioritetas yra 1-8 klasiy mokiniy lietuviy kalbos ir matematikos ir 5-8 klasiy
mokiniy gamtos moksly auksti ugdymosi pasiekimai, skaitymo jgidziy lavinimas bei mokiniy
prasmingas uzimtumas.

Mokyklai nuo 2017 m. vadovauja direktoré¢ Danguolé Deobald. Direktoré yra veiklos kokybés
jsivertinimo konsultanté, nuolat kelia savo profesing kvalifikacijg individualiai ir kartu su Mokyklos
pedagogais. 2022 m. direktorés veiklos uzduotys orientuotos j aktualius ugdymo kokybés, ugdymo(si)
aplinkos klausimus (,,Gerinti mokiniy ugdymosi kokybe®; ,,Uztikrinti kokybiska jvairiy poreikiy
vaikams ugdymos(si) jvairove™; ,Uztikrinti saugia, inovatyvia ugdymo(si) aplinkg, plétojant
tinklaveika®). Siy uzduoéiy jgyvendinimo rezultatai — aukstesni mokiniy ugdymo kokybés rodikliai,
naujai jsteigti 2 mokytojo padéjéjo etatai, sudaryti individualios pagalbos mokiniams, turintiems
mokymosi, elgesio ir emocijy valdymo sunkumy, grafikai, organizuotos konsultacijos ir patirtinés
STEAM veiklos mokiniams, skaitmeniniy mokymosi aplinky naudojimas ugdymo procese,
jgyvendintos projekto ,,Kokybés krepsSelis* suplanuotos veiklos. Kaip ir kasmet, direktorés D. Deobald
2022 m. veiklos ataskaita jvertinta ,,labai gerai“. Mokyklos taryba sitilydama direktorés veiklg vertinti
,»labai gerai pabrézé, kad ,,...direktoré jvykdé visas suplanuotas uzduotis, mokykloje uztikrino mokiniy
i§ Ukrainos ugdyma, mokykloje geras mikroklimatas, atnaujintos edukacinés erdvés, jsitraukta j
tarptautinius projektus, kurie leidzia mokiniams stiprinti bendravimo ir bendradarbiavimo angly kalba
kompetencijas“.

Mokyklos vadovai patvirtino, kad Mokyklos dabartimi ir perspektyva nuosekliai riipinasi Kauno
miesto savivaldybé bei savivaldybés administracijos Svietimo skyrius. Mokykla kuruojanti Svietimo
skyriaus specialisté palaiké ir konsultavo Mokyklos bendruomeng rengiant ir jgyvendinant Mokyklos
veiklos tobulinimo plang (toliau — MVTP). Pokalbio metu specialisté patvirtino, kad Mokykla yra atvira,
siekianti suteikti kokybiSka ugdyma kiekvienam mokiniui, Mokyklos vadovy darbas gristas
bendradarbiavimu, pasidalyta lyderyste. Mokyklos direktoré pasitelkiama darbui Savivaldybés
administracijos darbo grupése ir komisijose.

Auksciau pateiktos Mokyklos konteksto aplinkybés i$ esmés tapo stipriyjy ir tobulintiny aspekty
i§skyrimo pagrindu. Atsizvelgiant j tai, kad Mokykla tinkamai jsivertina ir siekia auksc¢iausios ugdymo
proceso, rezultaty ir ugdymo(si) aplinky kokybés, 2 ataskaitos dalyje iSskirti aspektai laikytini esminiais,
siekiant tobulinti Mokyklos veikla.

2. MOKYKLOJE UZTIKRINAMOS PAZANGOS KRYPTINGUMO IR VEIKLOS TVARUMO
STIPRIEJI IR TOBULINTINI ASPEKTAI

Stiprieji aspektai

1. Prasminga veikly integracija skatina bendradarbiavimu grista mokyma(si) (2.1. rodiklis —
3 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

2. Bendruomeng¢ vienijanti Mokyklos vizija lemia teigiamus Mokyklos veiklos poky¢ius
(3.1. rodiklis — 3 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

3. T mokiniy mokymosi poreikius orientuotas projekto ,,Kokybés krepSelis* 1éSomis jsigyty
iStekliy paskirstymas uztikrina pazangos kryptinguma (3.1. rodiklis — 3 lygis, nurodytas aspektas —
4 lygis).

4. Paveiki Mokyklos vadovy lyderysté uztikrina poky¢iy tvaruma (3.2. rodiklis — 3 lygis).

5. Mokyklos atvirumas praturtina mokiniy patirtis (3.6. rodiklis — 4 lygis, nurodytas aspektas —
4 lyqgis).

Tobulintini aspektai



1. Nuoseklus mokymosi poveikio analizavimas pamokoje siekiant geresniy mokymosi rezultaty
(1.1. rodiklis — 3 lygis, nurodytas aspektas — 3 lygis).

2. Kiekvieno mokinio asmeniniy pasiekimy matavimas pamokoje uztikrinant bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy pazanga (1.1. rodiklis — 3 lygis, nurodytas aspektas — 3lygis).

3. JISIVERTINIMO VEIKSMINGUMO MOKYKLOS PAZANGAI VERTINIMAS

Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla veiklos kokybe jsivertina vadovaudamasi Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2016 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. V-267 ,,Dél mokyklos,
igyvendinancios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybés isivertinimo metodikos patvirtinimo*
patvirtinta metodika. Pokalbyje su vertintojais dalyvave penki Veiklos kokybés jsivertinimo grupés
nariai patvirtino, kad yra aptarg jsivertinimo tikslus, uzdavinius, pasidalij¢ funkcijomis. Grupei
vadovauja direktorés pavaduotoja Diana Medé¢kSaité-Baléitiniené, kuri pradéjo dirbti Mokykloje
2022 m. 2022 m. atliktas Mokyklos veiklos platusis vertinimas, pristatytas Metodinei tarybai, Mokytojy
tarybai, Mokyklos tarybai; nutarta gilintis j tobulintinas Mokyklos veiklos sritis ir geguzés mén. atliktas
giluminis jsivertinimas naudojant Google instrumentus, apklausa.lt klausimyng. ISanalizavus rezultatus,
pateiktos rekomendacijos, | kurias buvo atsizvelgta rengiant Mokyklos 2023 mety metinj veiklos plana.
Vertintojai atkreipia démesj, kad rekomendacijos turéty biti konkretesnés. Jsivertinimo grupés nariai
vertintojams patvirtino, kad aptariant iSvadas iSklausomi pasitilymai, metodinése grupése analizuojama,
teikiami sitilymai Metodinei tarybai — svarbiausi nutarimai patenka j Mokyklos veiklos dokumentus.

Iki 2022 m. kasmet atliekant platyjj jsivertinimg buvo naudojamasi IQES online platforma.
Remiantis gautais duomenimis buvo iskelti klausimai: mokiniy savijautos gerinimas Mokykloje, tévy
pageidavimas aktyviau jtraukti j veiklas, diferencijavimo, individualizavimo taikymas ugdymo procese,
veiklos, skirtos gabiems mokiniams bei konsultacijy organizavimas.

Pokalbio su vertintojais metu, darbo grupés nariai teigiamai vertino pageréjusius Mokyklos
jsivertinimo rezultatus: pageréjo mokiniy anketiniy apklausy duomenys, pav., geriau vertinamas teiginys
,»Man jdomu mokytis*, mokiniai realiai pastebi projekto ,,Kokybés krepSelis® poveikj; tévai vertina, kad
vaikai naudojasi mokymosi priemonémis jsigytomis §io projekto 1éSomis. Duomenys parodo, kad
mokiniai gerai jauciasi ne tik mokydamiesi, bet ir aktyviai dalyvaudami Mokyklos gyvenime.

Vertintojai, remdamiesi pokalbyje su Veiklos kokybés jsivertinimo grupe gauta informacija,
patvirtina, kad Mokykloje MVTP numatytos priemonés yra stebimos ir fiksuojamas jy poveikis
rezultatams. Periodiskai lyginama, kas buvo nusimatyta kokybine ir kiekybine prasme projekto
pradzioje, su tuo, kas pasiekta tam tikrame ugdymo etape, jgyvendinus numatytas veiklas. Priemoniy
tinkamumas ir jy poveikis rezultatams bei rodikliy pokyc¢iai yra analizuojami ir aptariami metodinése
grupése, Mokyklos administracijos pasitarimy metu, administraciniy posé€dziy metu. Tarpiniai
rezultatai aptarti iSpléstiniuose administraciniuose posédziuose, Vaiko gerovés komisijos (toliau —
VGK) posédziuose, mokytojy tarybos posédziuose. Priemoniy, veiky stebésena planuojama kiekvieno
meénesio veiklos plane. Mokyklos administracija lanko pedagogy pamokas ir uzsiémimus, stebi veiklas,
jas fiksuoja ir analizuoja.

Mokyklos bendruomené¢ sistemingai jsivertina savo veikly rezultatus ir jy pokytj. Vyksta
kasmetiniai mokytojy pokalbiai su administracija, pildomos savianalizés anketos, nusimatomos
tobulintinos sritys. Kiekvienais metais vyksta vertinamieji darbuotojy pokalbiai. Savo veiklas
analizuoja metodinés grupés ir Metodiné taryba. Apie Mokyklos veiklos kokybe ir tobulinimo poreikj
sprendziama i§ Mokyklos metinés veiklos ataskaitos, veiklos kokybés isivertinimo duomeny, NMPP
rezultaty, pusmecio ir metiniy mokiniy pasiekimy duomeny, pamoky / veikly stebéjimy, triSaliy
(mokytojas — mokinys —tévai) pokalbiy refleksijy, metodiniy grupiy diskusijy, mokiniy, tévy, mokytojy
apklausy.



Isivertinus ir palyginus rezultaty pokytj planuojamos ar koreguojamos tolimesnés veiklos,
numatomos ir planuojamos priemonés. Nepasiekus planuoto rezultato, tariamasi, analizuojamos
priezastys ir vél numatomos priemonés tikslams pasiekti. Vertintojai patvirtina [sivertinimo grupés
nariy iSsakyta teiginj, kad jsivertinimo procesas Mokykloje yra nuolatinis. Mokyklos veiklos
sprendimus stengiamasi priimti remiantis duomenimis.

4. MOKYKLOJE UZTIKRINAMOS PAZANGOS KRYPTINGUMO IR VEIKLOS TVARUMO
VERTINIMAS

4.1. Kaip mokykla jgyvendina mokyklos veiklos tobulinimo plana?

Kauno Bernardo Brazdzionio mokykla padaré pazanga, nuosekliai ir kryptingai jgyvendindama
veiklos tobulinimo plang ir pasinaudodama ,,Kokybés krepselio projekto 1éSomis: kryptingai nusimaté
tobulinimo tikslg ir uzdavinius; pasirinko tinkamas veiklas jiems pasiekti; kryptingai planuojamas veikly
testinumas ir tvarumo uztikrinimas. Nustatyta Mokyklos paZzanga, jvertinus rodiklius: Mokyklos
pasiekimai ir pazanga (1.1. rodiklis); Ugdymo(si) organizavimas (2.1. rodiklis); Perspektyva ir
bendruomenés susitarimai (3.1. rodiklis); Lyderysté (3.2. rodiklis); Mokyklos savivalda (3.3. rodiklis);
Veikimas kartu (3.4. rodiklis); Bendradarbiavimas su tévais, globéjais (3.5. rodiklis); Mokyklos
tinklaveika (3.6 rodiklis); Kompetencija (3.7. rodiklis); Pozityvus profesionalumas (3.8. rodiklis).
Pazymétina, kad vertinimo metu jau beveik jvykdytos visos MVTP suplanuotos veiklos.

4.1.1. Mokyklos veiklos tobulinimo planas

Mokykla nuo 2022 m. sausio 20 d. dalyvauja Europos Sajungos strukturiniy fondy 1é8y bendrai
finansuojamame projekte Nr. 09.2.1-ESFA-V-719-01-0001 ,Kokybés krepSelis (toliau — KK).
Savivaldybés ir Mokyklos 2019-12-09 sutarties pagrindu Nr. SR-836, Mokyklai skirta 165100 Eur
dotacija. Vadovaujantis sutartimi, parengtas MVTP, tinkamai atsiZvelgta ; Veiklos kokybés jsivertinimo
duomenis, mokiniy pasiekimy ir pazangos rezultatus, ugdymo proceso prieziiiros iSvadas ir priimtas
paveikus sprendimas dél pagrindinio KK projekto veiklos tobulinimo plano tikslo — uztikrinti kiekvieno
mokinio pasiekimy ir pazangos augima. Siam tikslui jgyvendinti numatyti 2 uzdaviniai: teikti mokymosi
pagalba mokiniams, turintiems skirtingus geb¢jimus ir sudaryti sglygas integruoto, bendradarbiavimu
gristo mokymosi gilinimui ir prasmingumo didinimui saugiose ir patraukliose aplinkose. Pasirinkti
prioritetiniai dalykai: 1-8 kl. lietuviy kalbos ir matematikos bei 5—8 kl. gamtos moksly auksti pasiekimai.
Vertintojai pazymi, jog atsizvelgiant | MVTP uzdavinius, Mokyklai skirta dotacija tinkamai
panaudojama jgyvendinant numatytus kiekybinius ir kokybinius rodiklius: turtinant, jvairinant ir
modernizuojant mokymosi aplinkas, kuriant naujas veiklas (robotikos bureliai, Gamtos moksly
laboratorija, STEAM projektai), teikiant mokymosi pagalbg (ugdymo personalizavimas, konsultacijy
skyrimas 1-8 kl. mokiniams), organizuojant prasmingg mokiniy uzimtumg Visos dienos mokykloje
(toliau — VDM). Atsizvelgiant | mokiniy pasiekimy ir pazangos tendencijas bei Mokyklos gyvenimo
poky¢ius, MVTP jgyvendinimas vertinamas gerai.

4.1.2. Mokyklos veiklos tobulinimo plano / plany jgyvendinimo vertinimas

Rodiklis, vertinimo

lygis Vertinimo pagrindimas



https://www.brazdzionis.lt/wp-content/uploads/2021/12/CCF_004476.pdf

1.1.Mokyklos
pasiekimai ir pazanga,

3 lygis

Mokyklos pasiekimai ir pazanga tinkama, orientuota j Bendrosiose ugdymo
programose keliamus tikslus ir besimokanciyjy asmenines galias.
Rezultatyvumas vertinamas gerai.

Mokyklos bendruomené pokalbiuose su vertintojais dziaugési pasiektais
rezultatais, naudojant projekto ,,Kokybés krepselis® jsigytas priemones ir
pasiteisinusius paveikius ugdymo budus:

1-asis MVTP uzdavinys: ,,Teikti mokymosi pagalbg mokiniams, turintiems
skirtingus gebéjimus® jgyvendinamas potencialiai gerinant specialiyjy
ugdymosi poreikiy (toliau — SUP) turin¢iy mokiniy mokymosi ir mokytojy
darbo salygas: jrengti 2 Individualaus mokiniy darbo (bendruomenés
vadinami ,,nusiraminimo*‘) kambariai; 1§ KK projekto l1&sy jsteigta 2 (iS jy 1 18
sutaupyty léSy — plano patikslinimas) mokytojo padéjéjo etato (iki KK
projekto pabaigos) ir sudaryta galimybé padéti SUP turintiems mokiniams
kiekvienoje pradinéje klaséje, esant poreikiui. MVTP tarpinés ataskaitos
2022-09-13 duomenimis, 14 proc. 1-4 kl. SUP turin¢iy mokiniy 2021-2022
m. m. pasiekeé lietuviy k. ir matematikos dalyky pagrindinj lygj (2021 m. — 12
proc., planuojama 2023 m. pasiekti +5 proc.). Pokalbio su VGK metu
vertintojai jsitikino, jog SUP turiniy mokiniy pasiekimy rezultatai
sistemingai aptariami kas ménes;.

Igyvendinant kiekybini MV TP rodiklj — sukiirus konsultacinius centrus 1-8
kl. mokiniams (skirta 40 val. papildomy lietuviy k., matematikos, gamtos
mokslo dalyky konsultacijy), MVTP tarpin¢je ataskaitoje nurodoma, jog
padid¢jo 1-8 kl. pagrindiniu ir aukStesniuoju pasiekimy lygiu besimokanciy
mokiniy skai¢ius +2 proc. (2021 m. — 66,5 proc., 0 2022 m. — 68,45 proc.).
Mokykla, tinkamai jgyvendindama MVTP ir pagrindiniu prioritetu laikydama
1-8 kl. mokiniy lietuviy kalbos ir matematikos bei gamtos moksly aukstus
pasiekimus, §j prioriteta integruoja su visos Mokyklos mokiniy skaitymo
1giidziy gerinimu bei prasmingu uzimtumu Visos dienos mokykloje iki 16-17
val. Pagal NSA pateiktus 2022 m. NMPP rezultatus, Mokykla pagerino
matematikos, lietuviy k., gamtos moksly mokiniy pasiekimus: 6 kl.
matematikos rezultatas (51,7 proc.) +4,5 proc. didesnis uz $alies mokiniy
rezultaty vidurkj; skaitymo (71,0 proc.) rezultatas +1,9 proc. didesnis uz Salies
vidurkj. 8 kl. matematikos (48,8 proc.) rezultatas +7,7 proc. didesnis uz Salies,
gamtos moksly (54,2 proc.) rezultatas +3,5 proc. aukStesnis uz Salies 8 kl.
mokiniy procentinio rezultato vidurkj. NMPP 2023 m. 8 kl. skaitymo
rezultatas (69 proc.) yra +3,5 proc. auks$tesnis uz 2022 m. (65,5 proc.) pacios
mokyklos vidurkij ir +1,5 aukStesnis uz 2023 m. Salies 8-oky skaitymo (67,5
proc.) procentinj vidurkj. Mokyklos 2023 m. NMPP 4 kl. matematikos
rezultatas (62,5 proc.) yra +0,6 proc. aukStesnis nei Salies, o skaitymo (66,7
proc.) — +4,3 proc. lenkia Salies vidurkj (62,4 proc.).

Kaip teigiama direktoriaus veiklos ataskaitoje uz 2022 m., Mokyklos ugdymo
kokybé pageréjo: 2020-2021m. buvo 66,5 proc., 0 2021-2022m. — 80,5 proc.
(+ 14 proc.), nes 2021-2022 m. m. 80 proc. 8-y kl. mokiniy pasieké lietuviy
kalbos pagrindinj ir aukstesnjjj lygius pagal metinius rezultatus, 72 proc. 4-
oky pasieké¢ matematikos ir 79 proc. lietuviy k. pagrindinj ir aukStesnjjj
lygius; 87 proc. 6 kl. mokiniy matematikos ir 85 proc. lietuviy k. pagrindin;j ir
aukstesnjjj lygius.




Igyvendinant antrgjj MVTP wuzdavinj (,,Sudaryti salygas integruoto,
bendradarbiavimu gristo mokymo(si) gilinimui ir prasmingumo didinimui
saugiose ir patraukliose aplinkose®) pasirinktas svarbus Mokyklai kiekybinis
rodiklis — edukaciniy aplinky modernizavimas: i§ KK projekto 1ésy atnaujinus
Gamtos moksly laboratorijg, lanksc¢iai panaudojamos patalpos organizuojant
STEAM veiklas visiems Mokyklos mokiniams; i$ KK projekto 1Sy sukurtose
2-se Lauko klasése, Technologijy kulinarijos kabinete, robotikos neformaliojo
Svietimo bireliuose (1-4 kl.) ugdomos mokiniy bendrosios ir dalykinés
kompetencijos Mokyklos tinkamai pasirinktomis formomis ir budais (pvz.,
rengiami ir vykdomi tarpdisciplininiai projektai 5-8 kl. mokiniams (chemijos-
geografijos, biologijos-chemijos, unikalus ,,Ekologijos angliskai projektas),
1-4 kl. mokiniams vyksta STEAM veiklos derinant formalyjj ir neformalyjj
ugdyma (pvz., pradiniy klasiy STEAM veiklos ,,Kas tirpsta, o kas ne?,
,Zvilgsnis pro mikroskopg®). Tikslingai organizuodama $ias veiklas bei
paveikiai panaudodama Ugdymo plano galimybes (papildomos matematikos
ir lietuviy k. pamokos 1-8 kl.), Mokykla pagrjstai dziaugiasi MV TP tarpiniais
rezultatais: 1-4 kl. 2022 m. aukstesniuoju lygiu (matematika, lietuviy k.,
pasaulio pazinimas) mokési 35 proc. mokiniy, o 2023 m. I-jo pusmecio
rezultatas +4,67 proc. (39,67 proc.). Planuota 2023 m. pasiekti 34 proc. (2021
m. aukStesniuoju lygiu mokési 31,5 proc. 1-4 kl. mokiniy). 5-8 Kl
matematikos, biologijos, lietuviy k. dalykus 2022 m. aukStesniuoju lygiu
mokési 26,76 proc. mokiniy, o 2023 m. I-jame pusmetyje — 29,4 proc. MV TP
planuota, jog 2023 m. aukstesniuoju lygiu mokysis 16 proc. mokiniy (2021
m. rezultatas — 13,7 proc.).

Direktoriaus veiklos ataskaitoje uz 2022 m. nurodoma, jog 22 mokiniai
dalyvavo Kauno miesto konkursuose ir olimpiadose, 12 uzémé prizines vietas.
742 mokiniai dalyvavo OLIMPIS, KINGS, Kalby kengiiros konkursuose ir
336 uzémé prizines vietas. 2022—2023 m. m. jau laimétos 22 prizinés vietos
konkursuose Kauno mieste bei Salyje.

Vertintojai, iSanalizave Mokyklos dokumentus, pasikalbéje su visomis
bendruomenés nariy grupémis daro iSvadsg, jog Mokyklos pasiekimai ir
pazanga yra paveikiis, o dalyvavimas projekte ,Kokybés krepselis®
potencialiai padeda Mokyklos bendruomenei gerinti mokiniy pasiekimus ir
pazanga.

2.1.Ugdymo(si)
organizavimas,
3 lygis

Ugdymo organizavimas paveikus.

Diferencijavimas, individualizavimas, suasmeninimas vertinamas gerali.
Mokykloje pripaZjstamos mokiniy skirtybés, mokytojai paveikiai rlipinasi
kiekvieno mokinio individualiais poreikiais ir sudaro tinkamas salygas
asmeniniams geb¢jimams atsiskleisti. Mokykla vykdo ikimokyklinio,
prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo I pakopos programas ir dirba
dviejuose pastatuose — sios salygos, Mokyklos bendruomenés grupiy teigimu,
Isivertinusi, jog bendruomenés netenkina Zemi matematikos, gamtos moksly
ir lietuviy k. pasiekimai, rengdama MVTP plang Mokykla prioritetu pasirinko
akcentuoti iy dalyky auksty pasiekimy poreikj, paveikiai derinant numatytus
kiekybinius rodiklius su visos bendruomenés interesais ir tvarumo siekiais.
Didé¢jant specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy skaiciui Mokykloje




(36), buvo numatyta suasmeninti ugdyma, sukuriant Individualaus darbo
kabinetg destruktyvaus elgesio mokiniams, jsteigiant papildoma mokytojo
padéjéjo etat3. MVTP plano patikslinime (2022-01-20) nurodoma, jog
sutaupius 1ésy, Mokykla jkuré 2 emocijy valdymo erdves abiejuose mokyklos
pastatuose, jsteigtas dar vienas mokytojo padéjéjo etatas. Pokalbiuose su
Mokyklos bendruomenés grupémis patikinta, jog papildomai jdarbinti 2
ikiirima ir dviejy mokytojy padéjéjy priémimg jvardija kaip vieng i§ KK
projekto sékmiy. Si priemoné labai pagerino mokytojy darbo salygas ir SUP
turin¢iy mokiniy pazanga (zr. 1.1 raktinio zodzio ,Rezultatyvumas®
aprasyma).

IS vertintojy stebéty N=41pamoky, 22-se dalyvavo 1-5 SUP turintys
pamokos 2 mokiniai i§éjo pas spec. pedagoge. Pokalbyje su VGK paaiskéjo,
kad mokytojams truksta mokytojy padéjéjy (vienoje stebétoje pamokoje
mokytojo padéjéja dirbo su 5 specialiyjy ugdymosi poreikiy turinCiais
mokiniais ir 2 sudétingo elgesio mokiniais) pagalbos. Esant poreikiui, pasak
VGK atstovy, | pamokas eina visi pagalbos mokiniui specialistai. Siekiant
igyvendinti kiekybinj rodiklj (,,uztikrinti kiekvienoje (13 1-4 kl. komplekty,
veikia 7 prieSmokyklinio ugdymo grupés — biisimi pirmokai) pradingje
klaséje, kurioje yra SUP turin¢iy mokiniy, mokytojo padéjéjo pagalba®),
Mokyklai reikalinga jsteigti bent 3-4 mokytojo padéjéjo etatus papildomai.
Mokyklos administracija akcentavo pokalbyje su vertintojais, jog aktyviai
prisideda prie Kauno savivaldybés gabiyjy mokiniy tarpdiscipilinio projekto
vykdymo.

Mokykla turi potencialy individualios pagalbos pagal mokiniy poreikius bei
pagalbos grupei teikimo jdirbj, nes Mokykloje mokosi daugiau nei pusSimtis
ukrainie¢iy (skaiCius jvairuoja), po 3 egiptieCius bei moldavus, kuriems
skiriamas papildomas démesys VDM (vyksta lietuviy k. mokymas
kitatau¢iams bei ukrainieciy kalbos ir kultiiros mokymasis (priimta ukrainieté
mokytoja). Stebéta paveiki pagalba daugelyje pamoky SUP turintiems
mokiniams, ukrainieiams (1-8 kl. jy mokosi po 2-5), jtraukiami ] pagalbg
patys mokiniai, padeda VDM veiklos. Tarpinéje ataskaitoje teigiama, jog
pageréjo orientavimasis ] mokiniy poreikius nuo 2,3 iki 2.4 (+0,1).
Planuojama 2023 m. mokiniy apklausose pasiekti vidutinj vertinimg 2,7.
Metodinéje taryboje yra priimti susitarimai dél veikly pamokose
diferencijavimo bei individualizavimo pagal galimybes — tai patvirtino
mokytojai pokalbiy su vertintojais metu (atsizvelgti ] mokiniy poreikius, VGK
rekomendacijas, klasiy vadovy pasitilymus, triSaliy pokalbiy analize,
pusmecio vertinimy rezultatus).

Diferencijavimo bei individualizavimo ir suasmeninimo praktika S$ioje
Mokykloje yra jvairiapusé ir lanksti, o veikla pamokose paveiki — vertintojai
tinkamg ugdymo diferencijavimg, individualizavimg stebéjo daugelyje
pamoky, kaip stipryji aspekta iSskyré 14 (34,14 proc.) pamoky. Tai pasakytina
apie 3b, 3ar kl. dailés ir technologijy, 4b kl. angly k., 5b kl. fizinio ugdymo,
6ar kl. lietuviy k., 7ab, 7ar kl. pranciizy k., 8b kl. IT, 8a kl. matematikos
pamokas, kuriose sudaryta galimybé pasirinkti uzduotis, priemones ar




atlikimo tempg pagal gebé¢jimus, dirbti individualiai arba grupése. Paveikiai
itraukiamas SUP turintis mokinys 4br kl. muzikos, gerai taikomas
pastoliavimas 5a kl. rusy k. pamokose.

Ugdymosi integralumas vertinamas gerai ir yra stiprusis mokyklos veiklos
aspektas.

Mokyklos veikly integracija paveiki, prasminga, tikslingai panaudojamos KK
projekte numatytos Mokyklos sukurtos edukacinés erdvés.

MVTP 2-jo uZzdavinio kiekybiniai rodikliai jgyvendinami paveikiai
integruojant neformalyjj ugdyma Vienos dienos mokykloje su Ugdymo plane
numatytomis veiklomis: pradinése klasése vyksta integruotos IT ir
matematikos pamokos (2-4 kl.), 1 kl. integruota matematikos ir gamtos
moksly pamoka, o finansinis rastingumas organizuojamas per neformalyjj
Svietimg VDM (i$ KK projekto 1é8y). Nuo 5 kl. — integruojama matematika ir
gamtos mokslai, o ekonomikos mokomasi per neformalyjj Svietimg VDM.
Mokiniy taryba teige, jog jiems labai patinka integruotos KK projekto veiklos
— ,,Ekologija angliskai ir ,,Istorija angliskai“ (nuo 5 kl.). 1-8 kl. lietuviy k.
mokymui, be konsultacijy, skiriama papildoma pamoka kiekvienai klasei.
SVIS duomenimis, 2022-2023 m. m. sios Mokyklos vaiky, dalyvaujandiy
neformaliojo Svietimo veiklose, padaugejo 36,06 proc. (83,74), Lietuvos
mediana — 68,74, savivaldybés 67,04. MVTP tarpinéje ataskaitoje nurodoma,
jog 76 proc. mokiniy (+1 proc.) gerai ir labai gerai vertina neformaliojo
Svietimo veiklas Mokykloje (2023 m. planuojami 85 proc., 0 2021 m. buvo 75
proc.).

Pagal MVTP kiekybinj rodiklj organizavus VDM ir paveikiai integravus
formaliojo ir neformaliojo ugdymo veiklas ;| VDM turinj (numatytos 24
veiklos vaikams pagal amZiaus grupes), pagerejo 5—8 kl. mokiniy, gebanciy
i8sikelti mokymosi tikslus, praSyti konkrecios pagalbos nuo 60 proc. (2021
m.) iki 62,5 proc. (2022 m.). Planuojama 2023 m. mokiniy apklausose pasiekti
75 proc. sekme.

Modernizavus Gamtos moksly laboratorijg, Technologijy kulinarijos klase,
ikiirus dvi Lauko klases, parengus robotikos programas ir jsigijus priemones,
vykdomos integruotos STEAM veiklos 1-8 kl. mokiniams pamoky metu;
integruojant neformalyjj Svietimg | VDM veiklas (pvz.,1-4 klasiy mokiniy
STEAM veikla ,,Mediiza butelyje", 14 klasiy mokiniy STEAM veikla
,,Balionai). 5-8 kl. mokiniai, pagal MVTP, dalyvauja bent 1-me
tarpdisciplininiame matematikos ir gamtos moksly projekte (pvz. ,,Rugstis
lietis®, ,,Mylékime Zem¢* (fizika, chemija, matematika), ,,Deguonis ir gyvieji
organizmai“ (chemija, biologija). Mokyklos administracija teigé, jog
populiari Mokykloje Tyréjo diena — pagal sudarytg grafika vyksta veiklos 1—
8 kl.

Mokykla, bendradarbiaudama su tévais, derindama su Mokyklos taryba, nuo
KK projekto pradzios integravo paveikias naujoves ugdymo plane,
sudarydama salygas mokiniams patirti mokymosi sgsajas ir jvairias veiklas
(zr. ,,Mokyklos kontekstas®).

Mokykla paveikiai integruoja karjeros renginius (Kauno technologijy
mokymo centre, Kauno Taikomosios dailés mokykloje, iSvykose i Kauno
gimnazijy atviry dury dienas, Karaliaus Mindaugo profesinio mokymo
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centre) ] ugdymo procesg. Karjeros ugdymo srityje buvo vykdomas
Nacionalinés Svietimo agentiros projektas ,,Skaitmeninés Svietimo
transformacijos (,,Edtech®) Spotiself programos isbandymas® ir kt. (Zr.
,Mokyklos kontekstas*.)

Mokiniy taryba pokalbio metu teigé, jog 1-2 kartus per ménesj vyksta
edukacines veiklos kitose aplinkose (daugiausia Kauno muziejuose).
Direktoriaus veiklos ataskaitoje uz 2022 m. pateikiama, jog 92 proc. mokiniy
dalyvavo pamokose kitose erdvése; edukacinése iSvykose — 87 proc.,
konferencijose, konkursuose, projektuose, varzybose — 42 proc. mokiniy, 45
proc. mokytojy vykdé patirtinj mokyma, taikydami ,,Mokyklos be sieny*
principa. Metodinés bei Mokyklos taryby atstovai pasakojo vertintojams apie
paveiky ,,Kultiros paso* panaudojimg ugdymui kitose erdvése. Vertinimo
savaités metu stebétos 5 (12,19 proc.) pamokos kitose erdvése (3 skaityklos
erdvéje, 1 Gamtos moksly laboratorijoje ir 1 Lauko klaséje).

Vertintojai veikly stebéjimo protokoluose ugdymosi integralumag 20 (48,78
proc.) pamoky pazyméjo kaip stipryji pamokos aspekta: paveikiai ugdytos
asmenings, bendrosios bei dalykinés mokiniy kompetencijos ugdymo turinj
siejant su gyvenimiSkaja mokiniy patirtimi, mokymasis jprasminamas stebint
bandymus; tarpdalykiniy ryS$iy panaudojimas iSmokimui gerinti ir
kiirybiskumui ugdyti, panaudojamos buvusiy mokiniy patirtys. Tai stebéta 3a
kl. pasaulio pazinimo, 2b kl. lietuviy k., 4b kl. angly k.,7ab pranctzy k., 3b kl.
dailés ir technologijy, 6ar lietuviy k., 8ar chemijos. Tik 1 (2,43 proc.)
pamokoje ugdymosi integralumas nurodomas kaip tobulintinas aspektas.
Vertintojai pazymi, jog paveiki veikly integracija skatina suvokti mokymosi
prasmingumg, skatina pazinimo, kiirybiSkumo ir socialiniy kompetencijy
ugdyma.

Ivairové pamokose vertinama gerai.

Mokiniams sudaroma paveiki galimybe¢ jvairiuose kontekstuose iSbandyti kuo
jvairesnes veiklas.

Is KK projekto 1ésy jsigytos EMA ir EDUKA skaitmeninés pratybos visiems
mokiniams, siekiant didinti ugdymo proceso patraukluma, uzduociy jvairove.
MVTP tarpingje ataskaitoje nurodyta, jog 100 proc. mokiniy naudoja EDUKA
skaitmenines pratybas; pokalbiy metu su Metodine taryba i$siaiskinta, jog 100
proc. mokiniy naudoja ir EMA pratybas (per lietuviy k. ir matematikos
pamokas). Vertintojai stebéjo paveiky EDUKA, EMA pratyby (KK projekto
1€Sos) panaudojimg 7 (17,07 proc.) pamokose: 4b kl. angly k., 2a k. lietuviy k.
pamokose — tikrinamas namy darbas; 2b kl. lietuviy k., 3a kl. pasaulio
pazinimo pamokose — EDUKA pamoky turinys naudojamas naujos medziagos
suvokimui; 8b Kl. IT pamokoje — pamokos uzdaviniui pasiekti visos pamokos
metu; 5b kl. lietuviy k. pamokoje — uzduotims pateikti.

Mokykla, sudarydama paveiky VDM tvarkarast], lanksCiai atsizvelgé i
mokiniy skaitymo jgiidZiy lavinimo poreikius (MVTP): pokalbio su
bibliotekininke metu iSsiaiSkinta, jog Sia mokymosi galimybe 1-4 KI.
pasinaudojo daugiau nei 50 proc. (planuota 50 proc. 2023 m.) pradiniy kl.
mokiniy — skirtos 2 val. per savaite Mokyklos bibliotekoje pagal kiekvieno
mokinio galimybes (skaitymas su pagalba (1 kl.), skaitomy knygeliy aptarimai
(2 kl.), Kahoot zaidimai pagal perskaitytas knygeles, pokalbiai (3—4 kl.). 5-8
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kl. mokiniai naudojasi tyliojo skaitymo interaktyvigja aplinka (,,Skaitymo
siena®) bibliotekos foj¢, dalyvauja susitikimuose su raSytojais, ten vyksta
pamokos, renginiai.

Ivairiis mokymosi metodai derinant mokytojo vadovavimg ir mokiniy
savivaldy mokymasi bei prasmingos uzduotys stebétos daugelyje vertinty
pamoky, pvz., 2ar kl. tikybos, 3b, 3ar kl. dailés ir technologijy, 5a kl. dailés,
6a kl. angly k., 5a, 7a, 7ar kl. lietuviy k., 7b kl. angly k., Zmogaus saugos, 8a
Kl. matematikos, 8b kl. IT pamokose. 9 (21,95 proc.) vertintose pamokose §is
aspektas iSskirtas kaip stiprusis. Tai pasakytina apie 7ar kl. geografijos
(,,mokiniai geba i§sakyti mintis, argumentuoti poziiir, rasti informacija*), 6ar,
7a kl. fizinio ugdymo (,,jJdomios jtraukiancios veiklos‘), Sa kl. istorijos, 2a kl.
lietuviy k. (,,tinkamas ir prasmingas darbas grupése®), Sb kl. matematikos
(,,veiksmingai jtraukiamas kiekvienas mokinys, naudojant aktyviuosius
mokymo metodus®), 5b kl. lietuviy k. (,,potencialiai taikomi jvairis mokymo
biidai®), 8a istorijos (,,puikiai integruojami ukrainieciai*) pamokas.
Vertintojy surinktais duomenimis, Mokykla, nuosekliai jgyvendina MVTP,
kuria tinkamas galimybes ugdymo proceso diferencijavimui bei
individualizavimui ir  suasmeninimui, paveikiai integruodama ugdymo
programy turinj, siejant formalyjj ir neformalyji ugdyma, kiekvienam
mokiniui sudarydama paveikias galimybes patirti jvairus mokymosi budus ir
formas.

3.5.
Bendradarbiavimas su
tévais ir globé&jais,

3 lygis

Pazinimas ir saveika bei tévy jsitraukimas j Mokyklos gyvenima yra
paveikus.

Mokytojy bendruomenés atstovai pokalbiuose teige, jog paveikus mokytojy
ir tévy bendros veiklos ,,atgimimas® prasidéjo kartu su projektu ,,Kokybés
krepSelis® — tévai susirinkimy, pokalbiy metu, matydami aktyvig mokytojy
veiklg kuriant kitokia Mokykla vaikams, patys vis aktyviau isijungia i jos
gyvenimg: daugelis tévy jsitrauké j akcijg ,,Darom* (kartu dirbant buvo
sutvarkyta Mokyklos aplinka); mokytojai dziaugési mokiniy tévy dovanotais
zaidimais, naujausia literatiira vaikams (vyko akcija ,,Pasidalink Zaidimais ir
knygomis*). Mokyklos tarybos nariai tévai teigé, kad prisideda finansine
parama Mokyklai, skirdami 1,2 proc. GPM, dalyvauja karjeros dienose —
pristato savo profesijas, kvieciasi | darbovietes, atvyksta | renginius, teikia
sitilymus (paskutinis sitilymas — jvesti dar vieng uzsienio kalbg (Mokykla jau
jteisinusi 4 uzsienio kalbas)). Mokykla j 2023 m. veiklos prioritetus tikslingai
jsitrauke darbo su tévais aktyvinima.

Mokiniy tévai susitikime su vertintojais vienu svarbiausiy Mokyklos pliusy
jvardijo mokytojy profesionalumg — vaikams leidziama rinktis mégstamus
birelius pereinant i§ vieno ] kitg, kol atranda sau tinkama; paveikus leidimo
klysti motyvas nuskambéjo ne kartg, mazesniyjy klasiy tévams ypac
dziaugiantis turininga VDM veikla (prasmingai ir saugiai praleidZiamas
laikas, daug iSmokstama).Tévai gerai vertina konsultacijas jvairiy geb&jimy
vaikams; paveikios ,,atviry dury* dienos, kai tévai asmeniskai bendrauja su
déstanciais mokytojais, atsiskleidzia nauji vaiky polinkiai, nepastebéti
namuose.

Mokyklos dokumentuose nurodoma bei pokalbiy su Mokyklos bendruomenés
nariais metu vertintojai buvo patikinti, kad klasiy vadovai organizuoja tévy
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susirinkimus ne reciau kaip 3 kartus per metus (vyksta ir dazniau, jei atsiranda
poreikis) pagal suderintg su administracija grafika.

Pokalbio Mokyklos taryboje metu tévai teigé, jog labai daug informacijos
gauna i§ TAMO dienyno, ypac patinka komentarai prie gauto pazymio, nes ne
visi vaikai kalbis ir viskg paaiskina. Jsivertinimo grupés teigimu, Mokykla,
kasmet atlikdama veiklos jsivertinimg, mikroklimato tyrimus kviecia tévus
atsakyti ] anketos klausimus ir gauna aktyvy griztamajj rySj: direktoriaus
veiklos ataskaitoje uz 2022 m. nurodoma, kad labai gerai ir gerai vaiko
savijautg mokykloje pradinése kl. vertina 92,5 proc. tévy, pagrindinése kl. —
80,5 proc. 2022 m. Veiklos jsivertinime teigiama, jog pageréjo tévy jtrauktis
(+0,3) kuriant Mokyklos erdves, aptariant ~ Mokyklos perspektyvas,
dalyvaujant pokalbiuose dél Mokyklos ateities planavimo.

Vertintojai pastebi, kad bendros pastangos kurti savo Mokyklg jtraukiant visas
bendruomenés grupes, duoda paveikius rezultatus — mokiniy tévai
bendradarbiaudami su mokytojais potencialiai prisideda prie vaiky pazangos,
sustiprindami jy pasitikéjimg savimi, atverdami naujas Mokyklos ugdymo
veikly galimybes.

3.3. Mokyklos
savivalda, 3 lygis

Skaidrumas ir atvirumas bei sprendimy pagristumas ir veiksmingumas yra
paveikiis. Mokyklos savivaldos grupés nuo KK projekto veiklos pradzios
paveikiai jsijungé i suaktyveéjusj Mokyklos gyvenimg.

Mokykloje veikiancios savivaldos grupés (Metodiné, Mokyklos, Darbo,
Mokiniy tarybos) pokalbiuose su vertintojais nuosekliai iSdésté savo indélj |
MVTP jgyvendinima; jy aktyvuma patvirtino Mokyklos administracija; veikly
prasmingumas matomas Mokyklos veiklos dokumentuose.

Mokiniy tarybos atstovai susitikime su vertintojais iSvardijo savo indél; i
paveikius Mokyklos poky¢ius: mokiniy savivaldos grupés iniciatyva sukurta
erdvé prie skaityklos su iS$manigja ,,Skaitymo siena® (i§ KK projekto 1¢sy).Tai
meégstamiausia mokiniy vieta mokykloje (Partizany g.) daugeliui vyresniyjy
mokiniy. Mokyklos mokiniy taryba teiké idéjas Mokyklos gyvenimui
pajvairinti, patys organizavo Mokykloje akcijas, renginius ( pvz., ,,Diena be
kuprinés®, ,,Tulpés ziedas mamai“, Tolerancijos dienos min¢jima, Pyragy
dieng 2022 ,,Rugutés* vaikams, mokiniy konferencija ,,Mokinys mokiniui
apie patycias®).

IS pokalbiy su administracija, Metodine taryba, tévais, mokytojais darytina
iSvada, kad Metodin¢ taryba aktyvi MTVP veikloje nuo pradZios: aktyviai
dalyvavo teikiant idéjas, priimant sprendimus, kuriant kiekybinius ir
kokybinius rodiklius, aptaré konsultacijy jtakag mokiniy pazangai; inicijavo
ir organizavo respublikinius renginius: respublikinge konferencija ,,Dailé —
socialines jtraukties ir ugdymo(si) galimybé* ir STEAM projekta — virtualy
dailés darby konkursg ,,Pauksc¢iai®. Gamtos ir tiksliyjy moksly, pradiniy
klasiy metodiniy grupiy iniciatyva Gamtos moksly laboratorijoje vedamos
netradicinés pamokos, taikant tiriamuosius metodus.

Darbo taryba iSskyré Metodine taryba kaip labiausiai darancig jtaka MTVP
1gyvendinimui, aktyvius Mokyklos tarybos tévus, Mokiniy tarybos idé¢jas.
Darbo taryba teiké sitilymus dél konsultacijy mokiniams (lietuviy k. ir
matematikos bei gamtos moksly), dél uzimtumo VDM, dé¢l mokiniy
Individualaus darbo kabineto papildomo poreikio.
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Mokyklos taryba MTVP veikloje i$siskyré aktyvumu jtraukiant tévus, pagalba
Mokyklai jgyvendinant kiekybinius plano rodiklius, dalyvavo veiklos
jsivertinimo tyrimuose. Mokyklos tarybos tikslai sutampa su Mokyklos
siekiais — paveikiai jtraukti mokiniy tévus j Mokyklos gyvenimg — ne tik
stebéti, bet ir dalyvauti patiems, inicijuoti, organizuoti.

Vertintojai, bendrave su visomis Mokyklos savivaldos grupémis, pavieniais
mokytojais, mokyklos administracija, daro iSvada, kad Mokykla turi paveikig
savivaldos sprendimy priémimo sistema, tai padeda paveikiai stebéti MVTP
jgyvendinimg — visa bendruomené susitelkusi uztikrinti kiekvieno mokinio
pasiekimy ir pazangos augimg.

Stiprieji mokyklos Prasminga veikly integracija skatina bendradarbiavimu grjstg mokyma(si).
veiklos aspektai

Tobulintini mokyklos
veiklos aspektai

4.2. Kaip stebimas mokyklos suplanuoty tobulinimo veikly, pasirinkty veiklos tobulinimo
priemoniy ir buiduy jgyvendinimo nuoseklumas ir tinkamumas mokiniy ugdymosi pasiekimams
gerinti?

4.2.1. Mokyklos suplanuoty tobulinimo veikly, pasirinkty veiklos tobulinimo priemoniy ir
budy jgyvendinimo stebéjimas / stebéjimo sistema

Mokykla turi paveiky jdirbj, stebédama Mokyklos pazanga jvairiais lygmenimis: nuosekliai
kaupia ir analizuoja mokiniy akademinius bei neformaliojo $vietimo, kitus pasiekimus, teikia
lyginamagsias analizes, stebi dalyky, klasiy bei mokyklos ugdymo kokybés dinamika, kiekvieno
mokytojo darbo poveikj mokinio pazangai, nuosekliai remiasi turima mokiniy vertinimo informacija ir
Mokyklos veiklos kokybés isivertinimo duomenimis, nustatydama prioritetinius ugdymo kokybés
gerinimo Mokykloje uzdavinius. Atskaitomybé apie Mokyklos pasiekimus jvairioms interesy grupéms
tikslinga ir pagrjsta. Visi Mokyklos veiklos sprendimai tinkamai priimami remiantis duomenimis.
Apzvelgiant vertintojy savaités veiklos Mokykloje rezultatus darytina iSvada, kad Mokyklos veiklos
tobulinimo plane numatyty kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy jgyvendinimo procesai yra paveikiai
stebimi, fiksuojamas kiekybiniy rodikliy jgyvendinimo poveikis mokiniy pasiekimy ir pazangos
rezultatams, mokiniy savijautai. Kryptingai kuriami socialiniai ry$iai su iSorine aplinka ir paveikiai
panaudojami uzZsibréZtiems bendruomenés tikslams pasiekti. Akcentuotinas stebésenos sistemingumo
ir pasiekimy bei paZangos pagristumo tobulinimas pamokoje, siekiant veiksmingesnio MVTP
1gyvendinimo.

4.2.2. Mokyklos suplanuoty tobulinimo veikly, pasirinkty veiklos tobulinimo priemoniy ir
budy jgyvendinimo stebéjimo / stebéjimo sistemos vertinimas

Rodiklis, vertinimo

lygis Vertinimo pagrindimas

1.1. Mokyklos Stebésenos sistemingumas yra paveikus, Mokykloje tinkamai analizuojami
pasiekimai ir pazanga, | apibendrinti, susumuoti atskiry ugdymosi laikotarpiy ar ugdymosi pagal
3 lygis programg rezultatai, MV TP numatyty rodikliy poveikis ugdymui.
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Vertintojy surinktais duomenimis, tobulintinas stebésenos sistemingumas
pamokoje, atsizvelgiant | individualias mokinio startines pozicijas pamokos
pradzioje ir numatytus pasiekimus pamokos pabaigoje, aptariant mokymosi
poveiki.

IS pokalbiy su Mokyklos bendruomenés atstovais darytina iSvada, jog
administracija Mokyklos bendruomenei potencialiai pristato lyginamasias
trimestry ir metiniy jvertinimy analizes; diagnostiniy vertinimo jrankiy ir
standartizuoty testy taikymo rezultaty analize. Rengiant mokyklos UP,
atsizvelgta | mokiniy metinius, diagnostiniy testy ir nacionaliniy patikrinimy
rezultatus bei sistemingg Mokyklos veiklos jsivertinimg. Mokytojai susitinka
aptarti svarbiausiy ugdymo aktualijy kas savaite, o kas ménesj analizuojami
mokiniy pazangos ir lankomumo poky¢iai darbo grupése (VGK, metodinése
grupése).

Vertintojai, kalbéjesi su visy bendruomenés veiklos grupiy atstovais,
pazymi, jog visose grupése mokytojai, mokiniy tévai patikino, jog kuriant
ir jgyvendinant MVTP, nuosekliai remiamasi Veiklos jsivertinimo grupés
iSvadomis. Visose savivaldos grupése aptarti ir kartu priimti tinkami
susitarimai dél MVTP poky¢iy jgyvendinimo eigos ir rezultaty.

Mokyklos administracija sistemingai (5 veiklos per meénesj) lankosi
mokytojy pamokose, aptaria sékmes ir tobulinimo aspektus, skatina
kolegialy mokymasi vieniems i§ kity, nuosekliai planuojamas grupinis
kvalifikacijos kélimas; kasmet vyksta mokytojy veiklos jsivertinimas
(veiklos sgvadas) pagal sutarta forma ir pokalbiai su direktore (aptariama
par¢jusiy mokslo mety veikla ir numatomos kity mety veiklos).
Administracija pagrindinémis KK s¢kmémis, be mokytojy pateikty dalyky,
nurodé¢ skaitymo jgiidziy lavinimo programa, ypac¢ bibliotekininkés
aktyvumg, KK projekto metu sukurty erdviy prasmingg panaudojima.
MVTP vykdymas buvo stebimas paveikiai — Mokyklos veiklos kokybés
Isivertinimo grupe, metodinés grupés nuo KK projekto pradzios stebejo
kiekybiniy rodikliy panaudojimo vertinguma; jy jtaka ugdymo kokybei
tinkamai aptariama Mokytojy tarybos posédZiuose, pasinaudojant
Isivertinimo grupés, metodiniy grupiy, Metodinés tarybos sukauptais
duomenimis (pvz., 2023-01-03 Mokytojy tarybos posédyje svarbiausias
klausimas — , KK projekto Zemiausiy veréiy nagringjimas ir numatomy
priemoniy pokyc¢iams jgyvendinimas®).

Mokyklos bendruomenés nariy nuomone, mokymosi kokybé Mokykloje
pageréjo (zr. raktinio Zodzio ,,Rezultatyvumas® aprasyma) Mokyklos
bendruomenei susitelkus dél tikslingo prioritetiniy MTVP dalyky (lietuviy
k., matematikos, gamtos moksly) pasirinkimo ir jy integravimo, ugdymo
naujoviy jvedimo (konsultacijos, tarpdisciplininiai projektai, EDUKA ir
EMA pratybos, formaliojo ir neformaliojo ugdymo integravimas VDM,
naujos edukacinés aplinkos), mokiniy savivaldos aktyvinimo, mokiniy
pazangos aptarimo su tévais Tévy dienose, aktyvesnio tévy jsitraukimo
mokyklos gyvenima.

Vertinimo savaités veiklose vertintojai pasigedo mokiniy pasiekimy ir
pazangos pamokoje stebésenos sistemingumo: i§ N=41 veiklos 10 (24,39
proc.) pamoky $is raktinis Zodis pazymétas kaip tobulintinas, 4 (9,75 proc.)
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pamokose jtrauktas } pamokos stipriuosius aspektus. Vertintojai pazymi, kad
retai iSsamiai analizuoti mokinio pasiekimai pamokos pabaigoje,
atsizvelgiant } mokinio startines pozicijas pamokos pradzioje; stengtasi kuo
greiiau ,,iSeiti medZziaga“, neaptariant mokymosi poveikio mokiniui, jo
suvokimo. Sia spraga ,,uzpildo* konsultacijos, kuriose mokiniai, kaip teigé
pokalbyje, iSsiaiSkina, ko nesuprate, nespéje suvokti pamokoje. Tinkamas
mokymosi poveikio aptarimas su mokiniu stebétas 2ar tikybos, 3b kl. dailés
ir technologijy, 5b kl. fizinio ugdymo, 6a kl. angly k., 7a kl. angly k., 7b kl.
Zmogaus saugos, 5a, 7a, 7ar kl. lietuviy k., 8a kl. istorijos pamokose.
Tikétina, kad nuoseklus mokymosi poveikio aptarimas su mokiniais /
kiekvienu mokiniu pamokoje padés pasiekti geresniy mokymosi rezultaty ir
uztikrins projekto ,,Kokybés krepselis® sékmg.

Pasiekimy ir pazangos pagristumas vertinamas gerai, taciau tai yra
tobulintinas Mokyklos veiklos aspektas, nes stokojama kiekvieno mokinio
asmeniniy pasiekimy pamatavimo pamokoje, uztikrinant bendryjy ir
dalykiniy kompetencijy pazanga.

Vertintojy duomenimis, Mokykloje paveikiai analizuojama vertinimo
informacija, remiamasi Mokyklos veiklos jsivertinimo duomenimis,
nustatant prioritetinius ugdymo kokybés gerinimo uzdavinius — parengtas
MVTP, kuriame numatyti ugdymo prioritetai; turtinamas ugdymo turinys,
ivedant papildomus dalykus, mokytojai skatinami aktyviau naudoti jvairias
mokymo priemones (organizuoti seminarai apie turimy bei STEAM
mokymo priemoniy naudojimg pamokose), skatinamas kolegialus
mokymasis.

Mokykla turi pasitvirtinusi 2017 m. ,,Mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos vertinimo tvarkos aprasa‘, kuris nebeatitinka dabarties Svietimo
aktualijy, ta¢iau mokytojai yra numate keisti $ig tvarka kitais mokslo metais
kartu su UTA (Ugdymo turinio atnaujinimu). Metodinése grupése,
Metodingje taryboje sutarti kolegy pamoky steb¢jimo protokolo aspektai,
skirtas démesys mokinio pazangos ir pasiekimy vertinimo klausimams; yra
paveikils susitarimai dél mokiniy paZangos ir pasiekimy gerinimo
(diferencijavimas ir individualizavimas pamokoje, tarpiniy rezultaty analize,
individual@is pokalbiai su mokiniu, jo tévais, konsultacijos (anksc¢iau — tik
trumpalaikés, po KK projekto — nuolatinés), atviry dury dienos tévams,
komentuojamas vertinimas TAMO dienyne, individualis 5-6, 7--8 Kkl
déstanciy mokytojy ir klasiy vadovy pokalbiai prie§ pusmecio pabaigg).
Kiekvienas mokinys turi jsivertinti savo pazanga, pildydamas jsivertinimo
lapus pusmecio ir mokslo mety pabaigoje, taiau ne visi mokiniai tai
igyvendina (ne visi mokiniai mato prasm¢ — i§ pokalbio su mokiniais).
Vertintojy stebétose pamokose (N=41) pazangos ir pasiekimy vertinimas
labai gerai ir gerai pazymeétas 27 (65,85 proc.) pamokose, vertinimo vidurkis
— 2,93, moda — 3. Veiksmingiausius vertinimo buidus naudojo matematikos,
IT, socialinio ugdymo, lietuviy k. mokytojai. Savivaldaus mokymosi
jgidziai geriausiai jtvirtinti mokymosi paradigmos pamokose — 6 (14,63
proc.), taikant kiirybisSkas vertinimo strategijas; jy bendra vertinimo ugdant
jverCio vert¢ — 3,67. TurinCiose veiksmingy SiuolaikiSkumo bruozy
pamokose 21 (51,21 proc.) — daznoje jy taikytos skatinancios tolesnj
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mokymasi jsivertinimo / vertinimo strategijos; jy bendra vertinimo ugdant
vercio verté — 3,14.

Vertintojai steb€jimo protokoluose pazangos ir pasiekimy vertinimg kaip
stipryji aspekta iSskyré 14 (34,14 proc.) pamoky, pazymédami aiskius ir
suprantamus jsivertinimo kriterijus visiems mokiniams, tinkamai taikoma
griztamaji rySj siekiant pazangos, prasmingg draugy darby vertinima,
padedant] mokytis jsivertinimg, tikslingai naudojamg formuojamajj
vertinimg pamokos uzdaviniui pasiekti. Tai pasakytina apie 3ar kl. dailés ir
technologijy, 5a kl. istorijos, rusy k., 5b kl. matematikos, lietuviy k., 6a kl.
lietuviy k., 7a, 7b kl. angly k., zmogaus saugos, lietuviy k., 7ab k. vokieciy
k., 8b kl. IT pamokas.

Taciau bendras aspekto ,Kiekvieno mokinio pazangos ir pasiekimy*
vertinimas — 2,59, moda — 2. Pagrindiniai tobulintini aspektai aptarti su
mokytojais po pamokos: neskirta laiko refleksijai arba ji netikslinga;
apibendrinama skubotai, tik veiklos; nepateikus ir neaptarus jsivertinimo /
vertinimo kriterijy, sunku pamatuoti kiekvieno mokinio pazanga, todél
jsivertinimas / vertinimas labiau emocinis; negrjZztama pric pamokos
uzdavinio ir neaptariamos bendrosios ir dalykinés mokiniy kompetencijos
pamokoje; mokiniui neaiSku, koks turi biiti gerai atliktas darbas, neaptarta; |
pazangos matavimg jtraukiama dalis mokiniy.

Mokiniy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy aptarimas pamokoje yra
tobulintina Mokyklos mokytojy veikla — vertintojy protokoluose
»Rezultatyvumas* kaip pamokos stiprybé jvardintas 3 (7,31 proc.) kartus, o
kaip tobulintinas paminétas 17 (41,46 proc.) pamoky.

Vertintojy iSvada: tobulinti pamokos uzdavinio, vertinimo ir jsivertinimo
kriterijy numatymo ir aptarimo bei kiekvieno mokinio pazangos pamatavimo
veikly derme¢ pamokoje.

Atskaitomybé vertinama gerai. Mokykla atsakingai ir tikslingai teikia
duomenis apie mokiniy pasiekimus ir pazangg visoms suinteresuotoms
institucijoms: Kauno m. savivaldybei, SMSM, mokiniy tévams, vietos
bendruomenei. Atsiskaitymas uz MVTP veiklas vyksta paveikiai derinant su
Kauno m. savivaldybe ir sistemingai pateikiant Nacionalinei Svietimo
agentiirai.

Mokykla pristaté ir Kauno savivaldybés administracija patvirtino strateginj
2022-2024 m. plang, kurj potencialiai rengé Mokyklos darbo grupé,
sudaryta i§ visy Mokyklos bendruomenés grupiy atstovy; metodiniy grupiy
nariy teigimu, siilymus teiké visy veiklos grupiy atstovai administracijai,
plano darbo grupei, planui pritaré Mokyklos taryba, buvo supazindinti tévai,
savivaldos grupés, Darbo taryba.

MVTP paveikiai rengé Mokyklos savivaldos atstovy darbo grupe,
vadovaujama Mokyklos direktorés; ji rengiant nuosekliai vadovautasi
Mokyklos veiklos jsivertinimo duomenimis, susirinkimy metu pateiktomis
bendruomenés grupiy atstovy jzvalgomis, apibendrintais mokiniy pasiekimy
ir paZzangos rezultatais. MVTP buvo patikslintas, kai bendruomené iSsaké
savo poziiir] del dalies kiekybiniy rodikliy tikslingumo perZiiiréjimo bei
Mokyklai sutaupius KK projekto 1ésas — tai atlikta ir suderinta 2022—10—28.
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Mokyklos direktoré kasmet pristato Direktoriaus veiklos ataskaita, kurioje
atsiskaito uz pra¢jusiy mety mokyklai iSkeltus uzdavinius ir jy jgyvendinima.
Mokiniy tévams MVTP, Strateginis, Veiklos, Ugdymo planas bei kiti
svarbiis mokyklos veiklos dokumentai pristatomi keliais budais: per TAMO
dienyng, bendry susirinkimy metu — tévams, posédziy metu savivaldos
atstovams Mokykloje bei visiems Mokyklos darbuotojams, Darbo tarybai.
Mokykla veiksmingai skelbia informacijg tinklapyje (zr. rodiklio 3.6.
»Mokyklos tinklaveika® apraSymg), ja keiCia laiku, esant poreikiui
bendradarbiauja su ziniasklaida. MVTP vieSinimas numatytas organizuojant
konferencija plano veiklai apibendrinti, rezultatais pasidziaugti.

2.1. Ugdymosi
organizavimas, 3 lygis

Klasés valdymas yra paveikus.

Mokykloje paveikiai siekiama drausme ir tvarkg palaikyti sutelkiant démesj
1 mokiniams prasmingg veikla, stebint visiems bendruomenés nariams
tinkamy  naujoviy ugdymo procese jgyvendinimg (zr. 2.1. rodiklio
,»Ugdymosi organizavimas‘ apra§yma atsakant j 4.1. klausima, 3.1. raktinio
zodzio ,,Optimalus istekliy paskirstymas® aprasyma), nuosekliai stebimas
MVTP poveikis mokiniy pasiekimams ir pazangai lankantis mokytojy
pamokose (zr. 3.2. rodiklio ,,Lyderysté* ir 3.4. rodiklio ,,Veikimas kartu®
aprasyma).

Mokiniy atstovai j vertintojy klausimg, kas pasikeité per keleta pastaryjy
mety, teigé, jog naujos mokymo priemonés (iSmanieji ekranai, Gamtos
moksly laboratorijos jranga, daugelyje pamoky naudojamos EDUKA ir
EMA platformos, atskira rami ir uzdara bibliotekos erdvé, atnaujintos erdvés
ir kt.), mokytojy naudojami kitokie metodai, naujos pamokos (,,Ekologija
angliskai®, Istorija angliskai*), finansinio rastingumo mokymas, robotika
jaunesnése klasése ,,iSlaisvino* mokiniy kirybiSkumg. Atsirado naujos
galimybés mokymuisi papildomai (konsultacijos), todél mokiniai patys
jauciasi geriau, labiau pasitiki savimi.

Vertintojai N=44 veiklose (41 pamokoje ir 3 neformaliojo S$vietimo
uzsiémimuose) pageidaujamo elgesio skatinimg, pagarbius mokytojy ir
mokiniy santykius, paveiky mokytojy ir mokiniy bendradarbiavima, klasés
mikroklimato palankuma mokymusi, mokiniy aktyvumg, sutelktumg i
prasmingg veikla, atsakomybés uZ mokymasi prisiémimg pamoky,
neformaliojo Svietimo veikly metu stebéjo daugumoje 31 (70,45 proc.)
veikly.

Vertintojai mokiniy gebéjimg bendradarbiauti grupelése, porose, susitarimy
laikymasi, mokytojy vadovavimg mokymui(si) ir savivaldaus mokymosi
derinima, gerus mokiniy savarankisko darbo jgiidzius, stebéjo 22 (50 proc.)
veiklose ir tai iSskyré kaip stipryji aspekta. o kaip tobulinting — 8 (18,18
proc.) veikly (pazyméjo mokiniy iniciatyvos ir atsakomybés uz mokymasi
stoka, dalies mokiniy jsitraukimg j veiklas, kai kuriy mokiniy nepriimting
elges] pamokoje).

Mokyklos administracija pokalbyje su vertintojais akcentavo mokytojy
mokymasi (seminare apie jtraukyji ugdyma dalyvavo 56 mokytojai),
STEAM mokymo efektyvinimo ir iSmaniyjy programeéliy taikymo seminare
dalyvavo daugelis mokytojy), kuris padeda paveikiai panaudoti mokytojo
profesionalumg mokiniy potencialiam jsitraukimui j veiklas gerinant
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pasiekimus ir pazangg. Vertintojai daro iSvada, jog mokiniy elgesys
valdomas sutartomis taisyklémis, lanksciai orientuojant j pageidaujamo
elgesio skatinimg, konstruktyviai jveikiant mokymosi metu iSkylancias
problemas.

3.6. Mokyklos
tinklaveika, 4 lygis

Mokyklos tinklaveika yra kryptinga, atvirumas vertinamas 4 lygiu ir yra
Mokyklos stiprusis veiklos aspektas, prasmingumas paveikus.

Mokyklos 2022-2024 m. strateginiame plane teiginys ,,Mokyklos
atvirumas* yra priskirtas prie stiprybiy. Mokyklos bendruomenés nariai
veiksmingai mezga socialinius rySius, aktyviai bendradarbiauja su vietos
bendruomene, jvairiomis organizacijomis, kitomis mokyklomis, palaiko
rySius su buvusiais mokiniais: lietuviy k. mokytojy iniciatyva kasmet vasario
meénes]j vyksta visy Kauno miesto mokykly mokiniy konferencija, skirta B.
Brazdzionio gimimo metinéms — tai skatina lietuviy k. mokymasi, stiprina
bendradarbiavimg. Mokykla nuosekliai palaiko rySius su mokyklomis,
kuriose mokymasi te¢sia Sios Mokyklos mokiniai — daugiausia 8-oky tesia
mokymasi Kauno ,,Varpo®, ,,Saulés”, Jono Jablonskio, VDU ,,Rasos*
gimnazijose. Bendradarbiaujama su Kauno Kkolegija, Miko Petrausko
muzikos mokykla,  Kauno miesto Zaliakalnio policijos  komisariatu.
Aktyvis rySiai palaikomi su gretimais lopSeliais-darZeliais.

Pokalbiuose su vertintojais mokytojai minéjo svarbiy istoriniy daty
renginius, kurie $ioje Mokykloje iSradingy mokytojy ir mokiniy déka vyksta
kurybiskai. Kalendorinés Sventés siejamos su pazinimo kompetencijos
ugdymu (Uzgavénés, Simajudo ir Kaziuko mugés — finansiniam
raStingumui  vystyti);  kairybiSkumo, socialinés, komunikavimo,
bendradarbiavimo kompetencijos, empatija, atjauta ugdomi kuriant Vaiky
Velykeéliy, Kalédy renginius, akcijas, inicijuota ir organizuota respublikiné
akcija ,,Siltos kojinés Ukrainos Zmonéms*.

Metodiné taryba, administracija akcentavo naujus Mokyklos pasiekimus,
stiprinan¢ius mokytojy profesines kompetencijas bei mokiniy gebéjimus,
prisidedancius prie MVTP jgyvendinimo: 2022 m. Bernardo BrazdZionio
mokykla pirmagkart laimé¢jo Erasmus+ mobilumo projekta KA122-SCH
»Mokomeés patirdami‘ ir mokosi naujy metody, kryptingai semiasi patirties
bendradarbiaudami su uZsienio Salimis. (Daugiau informacijos Zr.
,,Mokyklos kontekstas*).

Direktoriaus veiklos ataskaitoje uz 2022 m. nurodoma, jog Mokykla pati
sukiiré ir jgyvendino eTwining projekta apie Sventes; respublikinj
socialinj-kiirybinj projekta ,,PieSiu tyla*“; tarptautinj projekta eilérasciy
maratong ,,Lietuvos balsas®, skirtag B. Brazdzionio 115 metinéms paminéti.
Mokykla nuosekliai pateikia ir sistemingai atnaujina medziagg apie ugdymo
naujoves, svarbiausig informacijg bendruomenei, visuomenei tinklalapyje
https://www.brazdzionis.|t, mokyklos FACEBOOK paskyroje.
Bendruomené ir visuomené gauna iSsamig informacija apie MVTP
vykdyma, tarpinius rezultatus. 2023m. Mokykla rengiasi organizuoti
numatytg MVTP gerosios patirties pasidalinimo konferencijg. Vertintojai,
apibendrindami  Mokyklos veikla, teigia, jog kurybiska Mokyklos
tinklaveika padeda bendruomenei siekti uzsibrézty tiksly.



https://www.brazdzionis.lt/

19

Stiprieji mokyklos Mokyklos atvirumas praturtina mokiniy patirtis.
veiklos aspektai
Tobulintini mokyklos Nuoseklus mokymosi poveikio analizavimas pamokoje siekiant geresniy
veiklos aspektai mokymosi rezultaty.
Kiekvieno mokinio asmeniniy pasiekimy matavimas pamokoje uZztikrinant
bendryjy ir dalykiniy kompetencijy pazanga.

4.3. Kaip mokyklos nusimatyti veiklos vertinimo rodikliai, jy aiSkumas padeda jsivertinti
veiklos pokytj ir stebéti poveikj mokyklos pazangai?

4.3.1. Mokyklos nusimatyti veiklos vertinimo rodikliai

Mokykla dalyvaudama projekte ,,Kokybés krepSelis“ MVTP rengé numatydama pageidaujamy
poky¢iy kryptis. Veiklos ir laukiami rezultatai Mokyklos veiklos tobulinimo plane paveikiai koreliuoja
su Mokyklos strateginiais tikslais. Mokyklos bendruomené projekte ,,Kokybés krepSelis* nutare testi tas
veiklas, kurias jau buvo pradéjusi vykdyti Mokyklos pazangos jgyvendinimui. MVTP pasirinkdama
kiekybinius ir kokybinius veiklos vertinimo rodiklius rémési Mokyklos kontekstu, mokiniy mokymosi
pazangos analizémis bei Mokyklos veiklos kokybés isivertinimo duomenimis. Mokyklos nusimatyti
kiekybiniai ir kokybiniai rodikliai aiSkiis ir konkretiis, sudarantys galimybe tinkamai stebéti kiekvieno
mokinio pasiekimy ir Mokyklos pazangos pokycius.

4.3.2. Mokyklos nusimatyty veiklos vertinimo rodikliy turinio ir jy naudojimo vertinimas

Rodiklis, vertinimo L -
Vertinimo pagrindimas

lygis
3.1. Perspektyva ir Sprendimy pagrjstumas ir tobulinimo kultiira vertinami gerai. Tobulinant
bendruomenés Mokyklos veiklg ir vykdant pokyciy stebésena, svarby vaidmenj atlieka
susitarimai, 3 lygis Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo grupé, vadovaujama direktorés

pavaduotojos ugdymui. Mokykloje analizuojami jsivertinimo duomenys ir
tariamasi, kg biity galima daryti geriau ar patobulinti siekiant pazangos
jvairiose Mokyklos veiklos srityse. Veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos
skelbiamos Mokyklos interneto svetainéje
https://www.brazdzionis.lIt/veiklos-sritys/tyrimai-ir-analizes/. Pokalbyje su
Mokyklos jsivertinimo grupe paaiskéjo, kad Mokykla laikosi jsivertinimo
vykdymo procediry. Pastebétina, kad 2022 m. buvo atliktas platusis ir
giluminis jsivertinimai, ta¢iau vykdant veiklos kokybés jsivertinimag
apsiribojama tik apklausomis ir ankety pildymu. Pateiktas rekomendacijas
formuluoja tik Isivertinimo grupé, jose nedetalizuojamos konkrecios veiklos
— ,,Metodinése grupése, Metodingje taryboje, iSanalizuoti isivertinimo
rezultatus, planuojant kity mety veiklas numatyti priemones, kurios padés
siekti mokyklos metiniy tiksly®.

Rengiant Mokyklos veiklos tobulinimo plang buvo remtasi 2011 m. atlikto
iSorés vertinimo iSvadomis, mokyklos NMPP ataskaitomis, metiniy
jvertinimy rezultaty ataskaitomis, SVIS duomenimis ir Mokyklos veiklos
kokybés jsivertinimo duomenimis.
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2022 m. veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos analizé rodo, kad rodikliy
krepselis (2.4.2., 2.2.2., 2.3.1.) giluminiam veiklos kokybés jsivertinimui
dera su projekto ,,Kokybés krepselis* veiklos tobulinimo plano uzdaviniais.
Apibendrinus vertintojy surinktus duomenis darytina iSvada, kad Mokyklos
bendruomenés susitarti ir priimti sprendimai uztikrina tinkamag Mokyklos
veiklos plano jgyvendinima.

Tobulinimo kultiira yra paveiki. Jgyvendinant Mokyklos veiklos tobulinimo
plang, siekiant numatyty kiekybiniy ir kokybiniy rodikliy, iSskirtinis
démesys skiriamas geresniy mokymosi rezultaty siekimui.

IS Mokyklos dokumenty analizés ir pokalbiy su mokytojais bei vadovais
paaiskéjo, kad Mokykla dalyvaudama projekte ,,Kokybés krepselis® tesia
veiklas, kurias buvo pradéjusi vykdyti iki projekto, tad dideliy issukiy
nebuvo. Pvz. konsultacijos mokiniams vyko ir iki projekto, taciau,
panaudojus projekto ,,Kokybés krepsSelis® 1éSas, mokiniy konsultavimui
skirta daugiau laiko: lietuviy kalbos ir literatiros ir matematikai — po 4 val.
per savaite, fizikai, chemijai ir biologijai — po 3 val. per savaitg, 1-4 Kl.
mokiniams — po 2 val. Taip pat sudarytos galimybés po formalaus ugdymo
mokykloje uzsiimti jdomia ir prasminga veikla. Atnaujintos edukacinés
erdvés yra patrauklesnés, todél mokiniai noriai jsijungia j siilomas veiklas.
Mokyklos veiklos tobulinimo plane numatytos priemonés yra stebimos ir
matuojamas jy poveikis. Periodiskai lyginama, kas buvo numatyta kiekybine
ir kokybine prasme ir kas pasiekta tam tikrame etape. Pamatavus tarpinius
rezultatus, nustatyta, kad pageréjo mokiniy lietuviy kalbos ir gamtos moksly
pasiekimai. Priemoniy tinkamumas ir poveikis rezultatams matuojamas,
analizuojamas ir aptariamas.

Apibendrinus vertintojy surinktus ir i§analizuotus duomenis darytina iSvada,
kad projekto ,,Kokybés krepSelis® veiklos tinkamai suplanuotos siekiant
kiekvieno mokinio asmeninés pazangos ir padés uZztikrinti sékmingg
projekto ,,Kokybés krepselis* jgyvendinima.

Stiprieji mokyklos
veiklos aspektai

Tobulintini mokyklos
veiklos aspektai

4.4, Kaip uztikrinamas veikly, lemian¢iy mokiniy pazanga ir pasiekimus, tvarumas?
4.4.1. Veikly, lemianc¢iy mokyklos mokiniy pazanga ir pasiekimus, tvarumas

Mokyklos bendruomenés nuostatos uztikrinti kiekvieno mokinio pasiekimy ir paZzangos augima
yra akivaizdzios. I§ vertintojy surinkty duomeny matyti, kad projekto ,,Kokybes krepselis jgyvendinimo
laikotarpiu ir jam pasibaigus, didziausig jtaka veikly tvarumui gali turéti vizijos bendrumas, veikly
kryptingumas ir veiksminga lyderysté, skatinanti bendruomenés susitelkima, pasiryZima veikti siekiant
bendry tiksly. Kaip iSliekamaja projekto indelio verte galima iSskirti sustiprintas ar naujai jgytas
mokytojy kompetencijas, ugdymo proceso modernizavima. Igyvendintos projekto ,,Kokybés krepSelis*
veiklos, iSaugusi bendruomenés motyvacija neabejotinai sudarys salygas veikly testinumui ir tvarumui.
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4.4.2. Veikly, lemianc¢iy mokyklos mokiniy pazangg ir pasiekimus, tvarumo vertinimas

Rodiklis, vertinimo

Vertinimo pagrindimas

lygis
3.1. Perspektyva ir Vizijos bendrumas yra tinkamas. Mokyklos vizija — ,,Kauno Bernardo
bendruomenés Brazdzionio mokykla — tai saugi, inovatyvi, siekianti aukstos ugdymo(si)

susitarimai, 3 lygis

kokybés visos dienos mokykla, orientuota j savarankiSkai mastancio
mokinio ugdyma(si), prisiimanti atsakomybg¢ wuz iSsikelty tiksly
jgyvendinimg ir bendruomenés veiklos rezultatus“. Kauno Bernardo
Brazdzionio mokykla reorganizuota susijungus dviem mokykloms, tai
kuriant Mokyklos vizija ieSkota bendrumo. Mokytojy teigimu, buvo
skirtumy, bet siekiant bendrystés, dél visko susitarta ir iSgryninta. IS
pokalbiy su Mokyklos taryba, Metodine taryba, Mokiniy taryba,
administracija darytina iSvada, kad bendruomenés nariai tapatinasi su
Mokykla, dalyvauja kuriant Mokyklos vizija, kuri yra priimtina visiems
Mokyklos bendruomenés nariams, atitinka Mokyklos vertybes ir filosofija.
2022-2024 mety Mokyklos strateginio plano tikslai atliepia Mokyklos vizija
ir ja konkretizuoja strateginiuose tiksluose: ,,gerinti ugdymo kokybe,
formuojant ugdymosi kulttrg®, ,,stiprinti pozityvy mokiniy elgesi, teikiant
saugia, sveika ir atsakingg uz savo veiklos rezultatus mokyklos
bendruomeng®, ,plétoti mokyklos kultlira stiprinant bendruomenés
identiteta”. Pastebétina, kad Mokyklos veiklos tobulinimo plano kryptys
orientuotos j Mokyklos strateginius tikslus — uztikrinti kiekvieno mokinio
pasiekimy ir pazangos augima, teikiant mokymo(si) pagalba mokiniams
turintiems  skirtingus gebéjimus bei sudarant sglygas integruoto,
bendradarbiavimu grjsto mokymo(si) gilinimui.

Apibendrinant duomenis darytina iSvada, kad vizija yra reali Mokyklos
veiklos perspektyva, o visos Mokyklos veiklos grindziamos bendruomenés
susitarimais. Vertintojy nuomone vizijos bendrumas isskiriamas stipriuoju
Mokyklos veiklos aspektu.

Veiklos kryptingumas paveikus. Mokyklos vizija orientuota | ateities
mokyklos koncepcijos nuostatomis, Kauno miesto savivaldybés 2023-2025
mety strateginio veiklos plano 2 prioriteto ,,Gyventojo poreikius atliepianti
gyvenimo kokybé sumaniam, aktyviam ir sveikam gyventojui* uzdaviniais:
vystyti akademin] miestg su kokybisSky paslaugy prieinamumu ir uztikrinti
kokybisky Svietimo paslaugy prieinamuma. Paveikus veiklos kryptingumas
atsiskleidzia stebint ugdymo procesa Mokykloje, nes projekto ,,Kokybés
krepselis* metu jsigytos mokymo priemonés, STEAM veikly vykdymas,
Mokyklos vadovy palaikymas skatina mokytojy norg tobuléti, mokiniy
motyvacija. Pokalbiuose su Mokyklos vadovais, mokytojais paaiskéjo, kad
daugelis mokytojy aktyviai dalyvauja Mokyklos poky¢iy procesuose, dirba
darbo grupése, mokosi vieni i$ kity, tobulina kvalifikacijg organizuojamuose
seminaruose.

Apibendrinant galima teigti, kad Mokyklos bendruomenés nariai yra
1sipareigoj¢ Mokyklai ir nuoSirdziai riipinasi jos tobuléjimu.
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Plany gyvumas paveikus. Mokykloje veiklos planuojamos tikslingai ir
kryptingai. Mokyklos veikla vykdoma vadovaujantis parengtu 2022—-2024
m. strateginiu planu, kurio tikslas — ,,jgyvendinti Mokyklos vizija, tikslingai
organizuoti Mokyklos veikla, telkti Mokyklos bendruomeng strateginiy
tiksly jgyvendinimui, pasirinkti reikiamas Mokyklos veiklos Kkryptis ir
prioritetus, planuoti mokymo(si) kaitos poky¢ius, kurie nukreipti § Mokyklos
tobuléjimg ir pazanga . Strateginis planas detalizuojamas metiniuose veiklos
planuose. Mokyklos strateginis ir metinis veiklos planai gerai dera
tarpusavyje. Planavimo procediiros tinkamos: nuo problemy nustatymo, jy
sprendimo budy parengimo iki rezultaty jgyvendinimo. Pokalbiuose su
Metodine taryba, paaiskéjo, kad Mokykloje susitarta dél ugdomosios veiklos
planavimo (ilgalaikiy, veiklos plany) bei plany jgyvendinimo
veiksmingumo.

Mokyklos veikly planavimo tvarka yra tinkama projekto ,,Kokybés
krepselis* tvarumui uztikrinti. Mokyklos veiklos tobulinimo planas dera su
strateginiu planu. Mokyklos bendruomené priémé sprendimg vykdyti
projekto ,,Kokybés krepselis“ veiklas, jgyvendindama pagrindinj Mokyklos
strategin] tiksla, kuris lanksciai atsispindéjo veiklos tobulinimo plane —
gerinti mokiniy pasiekimus ir paZangg, atsizvelgiant | skirtingus jy
gebéjimus. Vertintojai konstatuoja, kad atlikus tarping Mokyklos veiklos
tobulinimo plano jgyvendinimo analizg¢ ir tiksliai jvardijus situacija po pirmy
projekto ,,Kokybés krepselis® mety, buvo tikslinamas Mokyklos veiklos
tobulinimo planas: i§ sutaupyty 1éSy, suplanuotos jsigyti papildomos
priemongs.

Vertintojy vizito metu 36,59 proc. stebéty pamoky (N=41) plany gyvumas
18skirtas kaip stiprusis pamokos aspektas. Vertintojai fiksavo, kad labai gerai
suplanuotos veiklos, tinkamai suformuluotas pamokos uzdavinys, taikomi
itraukiantys metodai, aktyvino mokinius ir skatino siekti pazangos. Tai
fiksuota 7a Kkl. angly kalbos, lietuviy kalbos ir literatiiros ir fizinio ugdymo,
5a kl. lietuviy kalbos ir literattiros Sa ir 5b kl. ir 3a kl. pasaulio pazinimo
pamokose.

Apibendrinant pateiktus duomenis darytina i§vada, kad plany gyvumas yra
paveikus: Mokyklos bendruomené susitarusi dél planavimo tvarkos,
mokytojai nuosekliai ir lanksc¢iai planuoja veiklas ir jas jgyvendina.
Optimalus iStekliy paskirstymas kryptingas. Mokykla personalo politika
vykdo tinkamai atsizvelgdama ] mokiniy interesus. Materialiniai iStekliai
skirstomi laikantis skaidrumo ir atvirumo principy. 2023 m. Mokyklos
veiklos plane numatyta be Kauno m. savivaldybés biudZeto asignavimy,
ieSkoti papildomy, alternatyviy finansiniy istekliy Saltiniy, pritraukti 1éSas
vykdant projektines ES ERASMUS+ ir ES finansuojamy projekty veiklas.
Mokykla dalyvaudama ES struktiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamame
projekte Nr. 09.2.1-ESFA-V-719-01-0001 , Kokybés krepsSelis* ir
igyvendindama mokyklos veiklos tobulinimo plano uzdavinj — Teikti
mokymos(si) pagalbg mokiniams, turintiems skirtingus gebéjimus,
kryptingai numaté priemones Siam uZdaviniui siekti. Projekto ,,Kokybés
krepselis* 1éSomis jsigijo 4 interaktyvius ekranus (du i$ jy su mobiliu stovu,
esant poreikiui galima keisti ekrano vietg), 10 planseciy mokytojams, 3
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robotikos rinkinius (mokiniams nuo 6, nuo 8 ir nuo 11 mety), 2 bevieles
mikrofony sistemas, nusiraminimo priemones (sensoring jrangg), Gamtos
moksly laboratorijos priemones (laboratorinius stovus, mechanikos
priemoniy rinkinius, mikrometrus, slankmacius), technologijy kulinarijos
kabineto jrangg. Taip pat projekto 1éSomis jrengti 2 Individualaus ugdymo
kabinetai 2 Lauko Klasés, mobillis baldai, jrengta Gamtos moksly
laboratorija (Radvilény pl. 7), jrengtos interaktyvios sienelés, jsteigti 2
mokytojo padéjéjo etatai, organizuotos konsultacijos pagal mokiniy
poreikius (lietuviy kalbos ir literatiiros, matematikos, fizikos chemijos,
biologijos ir pradiniy klasiy mokiniams), organizuotas mokiniy uzimtumas
pagal VDM modelj, organizuotas mokytojy kvalifikacijos tobulinimas apie
STEAM ugdyma. Mokykloje jsigyti materialiniai iStekliai, sukurtos
edukacinés erdvés panaudojamos racionaliai ir veiksmingai.

Vertinimo savait¢ Mokymosi aplinkos labai gerai jvertintos 15
(36,58 proc.) pamoky (N=41), gerai — 16 (39,02 proc.) pamoky (vidutinis
jvertis — 3,10). Vertintojy vizito metu 51,22 proc. stebéty pamoky (N=41)
optimalus iStekliy paskirstymas iSskirtas kaip stiprusis pamokos aspektas.
Stebétose pamokose veiksmingas interaktyvus ekrano naudojamas
mokymui(si) fiksuotas 5b Kl. lietuviy kalbos ir literatiros, 8a KI.
matematikos, 7ar kl. geografijos pamokose, tikslingai naudojamos jvairios
priemones (taip pat MVTP priemonés) sudaré¢ salygas mokiniams
savivaldziai mokytis, ieSkoti ir atrasti 8a Kl. istorijos, 3b Kl. dailés ir 3a k.
pasaulio pazinimo pamokose, prasminga veikla jtraukianti mokinus vyko
Lauko klaséje 5a kl. dailés pamokoje, i$skirtinis IT panaudojimas tenkinant
skirtingy ugdymosi stiliy mokiniy poreikius gilinant Zinias stebétas 5a K.
matematikos ir lietuviy kalbos ir literattiros pamokose, o 7a kl. angly kalbos
pamokoje veiksmingai iSnaudojant skaityklos erdve, interaktyvy ekrana,
mobilius baldus buvo kuriama aktyvi mokymosi aplinka.

Pokalbiuose su Mokyklos taryba, Mokiniy taryba, Metodine taryba,
paaiskéjo, kad apie projekto ,,Kokybeés krepSelis“ veiklas, jsigytas
priemones, jy naudojimg Zino visi bendruomenés nariai. Jie tvirtino, kad
Mokyklos veikly tobulinimo planas buvo rengiamas atsizvelgiant |
Mokyklos bendruomenés nuomong, Mokyklos prioritetus ir strateginius
Mokyklos dokumentus, o jsigyty priemoniy tinkamumas ir poveikis
rezultatams yra analizuojamas ir aptariamas metodinése grupése,
Metodin¢je taryboje, Mokytojy taryboje, Mokyklos taryboje jvairiy
pasitarimy ar posédziy metu. Tévams visa informacija pateikiama per
TAMO dienyng. Sveikintina, kad visi kalbintieji dZiaugési projekto
»Kokybes krepSelis* s¢kmémis ir Mokyklos siekiu tobuléti.

Apibendrinant surinktus duomenis, daroma iSvada, kad Mokykloje
optimalus iStekliy paskirstymas labai geras, atliepiantis bendruomenés nariy
interesus ir lukescius ir daro tiesiogine jtakg Mokyklos kaip organizacijos
pazangai. Vertintojy nuomone, optimalus iStekliy paskirstymas yra stiprusis
Mokyklos veiklos aspektas.

3.2. Lyderysté, 3 lygis

Lyderysté vertinama gerai ir tai yra vienas stipriyjy Mokyklos veiklos
aspekty.
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Pasidalyta lyderysté potenciali. Mokykloje mokytojai skatinami ugdytis
lyderystés gebéjimus. Vadovai palaiko bendruomenés iniciatyvas,
dalyvavimg tobulinant Mokyklos veika, buria darbo grupes (komandas)
projektams, veiklos planams rengti. Aktyviausi bendruomenés nariai,
palaikomi administracijos ir kolegy, vadovauja darbo, savivaldos grupéms,
projektams. Pokalbiuose su Metodine taryba, administracija paaiskéjo, kad
mokytojai  savivaldos ar darbo grupes yra renkami arba ateina savanorystés
principu: paskelbiamas darbo grupiy sarasas ir mokytojai renkasi. Dirbdami
grupése mokytojai drgsiai reiskia savo nuomong, dalinasi atsakomybémis,
nebijo isipareigoti, nes jais pasitikima ir leidziama veikti.

IS pokalbiy su vadovais, mokytojais, mokiniais paaiskéjo, kad dalyvavima
projekte ,,Kokybés krepselis™ inicijavo Mokyklos vadovai, taciau véliau
MVTP veiklas ir priemones aptarinéjo visa Mokyklos bendruomené
metodinése grupése, Metodinéje taryboje, Mokyklos taryboje ir teiké
siilymus administracijai. Tai sudar¢ galimybe visai bendruomenei dalyvauti
MVTP kirime.

Pokalbyje su Mokiniy taryba mokiniai teigé, kad Mokykloje vyrauja
demokratiska atmosfera, skatinamas mokiniy aktyvumas jtraukiant j jvairias
veiklas. Mokiniai vertintojams pasakojo ir apie projekto ,,Kokybés
krepselis® jgyvendinimg, minéjo projekto metu jsigytas priemones ir jy
panaudojimg pamokose. Ypa¢ dziaugeési, kad pamokos tapo
Siuolaikiskesnés, jdomesnés, kad atsirado nauja Siuolaikiska erdvé prie
bibliotekos su interaktyvia skaitymo siena, kad mokiniai iSlaisvéjo, kad
patys organizuoja renginius, konferencijas.

Apibendring duomenis vertintojai pastebi, kad Mokykloje bendruomenei
sudaromos tinkamos sglygos rodyti iniciatyvas, burtis | komandas, ugdytis
lyderiy savybes.

Lyderysté mokymuisi tinkama. Mokykloje susitarta, kad kiekvienam naujai
pradéjusiam dirbti jaunam pedagogui skiriamas mentorius, kuris gali dalintis
savo Ziniomis ir patirtimi, tobulinti mentoriavimo jgudzius. Mokykloje
visiems mokytojams sudarytos profesinio tobuléjimo salygos: jie gali
dalyvauti seminaruose, mokymuose, stebéti kolegy pamokas, patys vesti
atviras pamokas, dalintis gergja patirtimi. Taip pat mokytojai skatinami
dalyvauti projektuose (pvz. Erasmus+), nes dalyvavimas projektuose skatina
pedagogy lyderyste ir geb¢jima dirbti komandoje.

Lyderiy veikla paveikiai telkia Mokyklos bendruomene pokycCiams,
inovacijoms ugdymo srityje, projekto ,,Kokybés krepselis* jgyvendinimui,
todel 2022 m. ir 2023 m. ménesiy veiklos tvarkaraS¢iuose fiksuotas pastovus
laikas mokytojy bendravimui ir mokymuisi (pvz. administracijos, pradiniy
klasiy mokytojy pasitarimai, bendruomenés pasitarimai ,,Savaités
aktualijos®). Pasitarimuose mokytojai suzino ne tik naujausig informacija,
bet ir mokosi bendradarbiaudami ir vieni i§ kity, aptaria projekto ,,Kokybés
krepselis* igyvendinamas veiklas, tariasi dél projekto mokymuose
(--,STEAM mokymo efektyvinimas ir iSmaniyjy programéliy taikymas* bei
»STEAM ugdymas panaudojant mokyklose esancias priemones®) igyty
ziniy taikymo ugdymo procese.
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Pokalbiuose su vertintojais mokytojai tvirtino, kad metodinése grupése
daznai neformaliai diskutuoja apie mokiniy mokymosi sé¢kmes ir nes¢kmes,
dalinasi patirtimi sprendziant kylancias problemas. Remdamiesi stebéty
pamoky (N=41) protokoly analizés duomenimis, vertintojai konstatuoja, kad
pamokos aspektas ,,Vadovavimas kiekvieno mokinio ugdymuisi labai gerai
jvertintas 31,70 proc. pamoky, taciau lyderyst¢ mokymuisi kaip stiprusis
pamokos aspektas fiksuotas tik 2 (4,88 proc.) pamokose: 2a kl. lietuviy
kalbos ir literatiros bei 2ar kl. tikybos. Vertintojai daro iSvada, kad
lyderystés mokymuisi galéty biiti ir daugiau gery pavyzdziy.

Apibendrinus duomenis darytina iSvada, kad Mokykloje skatinama lyderysté
mokymuisi, o mokytojy jsitraukimas, siekiant pokyciy, telkia pedagoging
bendruomen¢ bendriems susitarimams dél ugdymo(si) kokybés.
Isipareigojimas susitarimams potencialus. Pokalbiuose Mokyklos tarybos,
Metodinés tarybos, Mokiniy tarybos nariai teigé, kad pasitiki Mokyklos
formaliais vadovais, kurie inicijuoja veiklos kokybés pokycius (dalyvavimas
»Kokybés krepselis projekte) ir veda bendruomeng link Mokyklos
strateginiy tiksly jgyvendinimo. Daugelis vadovy suplanuoty mety veikly uz
2022 metus pasiektos ir virSytos, vykdomo projekto ,,Kokybés krepselis*
veiklos visuose kiekybiniuose ir daugelyje kokybiniy rodikliy stebima
pazanga. Mokyklos vadovai nuolat stebi ir analizuoja Mokyklos veiklos
kokybés jgyvendinimo procesus, rengia ir pristato ataskaitas, kuriy
duomenimis remiantis mokytojai tobulina ugdymo(si) procesa.

Pokalbyje su administracija paaiskéjo, kad Mokyklos vadovai palaiko
mokytojy profesinj tobul¢jima, skatina pamoky kolega-kolegai lankyma.
Taip pat ir vadovai vykdo pamoky / veikly stebéseng pagal kuruojamus
dalykus, kiekvienas stebi mazdaug 5 veiklas per ménesj (pamokos,
neformalus Svietimas). Todé¢l vadovai prisiima atsakomybe planuodami,
kokias mokytojy kompetencijas, atsizvelgiant j Mokyklos strateginius ir
metinius uzdavinius, reikéty tobulinti.

Remiantis pateiktais duomenimis vertintojai daro iSvada, kad Mokykloje
lyderysté yra potenciali, o Mokyklos direktoré ir visa vadovy komanda
pripazjstamos lyderémis, daranciomis tiesioging jtaka Mokyklos kaip
organizacijos pazangai ir Mokyklos veiklos tobulinimo plano jgyvendinamy
veikly tvarumui.

3.4. Veikimas kartu, 3
lygis

Bendradarbiavimo kultiira ir kolegialus mokymasis vertinami gerai.
Vertintojai, kalbédamiesi su tikslinémis Mokyklos bendruomenés grupémis
jsitikino, kad mokyklos personalas laiko save demokratiska, stipria
komanda, siekianc¢ia bendry tiksly. Bendrysté Mokykloje kuriama dirbant
bendrai, komandomis, dalyvaujant seminaruose, organizuojant renginius,
iSvykas. 2023 m. Mokyklos veiklos plane numatytos veiklos tobulinti
darbuotojy motyvavimo sistema, didinant darbuotojy veiklos rezultatyvuma
ir aktyvuma.

Pokalbiuose su VGK vertintojai jsitikino, kad jgyvendinant MVTP uzdavinj
,»Leikti mokymo(si) pagalbg mokiniams, turintiems skirtingus gebéjimus*
siekiama ugdyti bendradarbiavimo kultiirg, stiprinti mokytojy, klasiy
vadovy, pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavima.
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Vertintojy pokalbiuose su Metodine taryba paaiskéjo, kad vienas i§ tarybos
tiksly yra stiprinti pozityvy bendruomenés bendravimg ir bendradarbiavima.
Tai atliepiant, numatyta atviry veikly organizavimas ir aptarimas, pedagogy
patirties sklaida, metodiniy renginiy organizavimas. Metodingje taryboje
yra susitarta ir dél kolegy pamoky stebéjimo protokolo, 0 2022 m. Mokyklos
veiklos plane buvo reglamentuotas bent vienos atviros veiklos / pamokos
per mokslo metus vedimas.

Mokykloje sudarytos geros salygos mokytis drauge, tobulintis bendruose
seminaruose. Vertintojai fiksavo, kad 2022 metais buvo organizuoti 7 bendri
seminarai mokytojams, 2 i§ jy pagal projekto ,,Kokybés krepselis* projekto
kvalifikacijos tobulinimo programg — ,,STEAM mokymo efektyvinimas ir
iSmaniyjy programéliy taikymas® bei ,,STEAM ugdymas panaudojant
mokyklose esancias priemones®“. Darytina iSvada, kad jgytos Zinios
sustiprina mokytojy gebéjimus vykdyti integruotas STEAM veiklas, jgalina
veiksmingiau panaudoti Gamtos moksly laboratorijose esancias priemones.
Pokalbiuose paaiskéjo, kad mokytojai tarpusavyje bendrauja metodinése
grupése, dalinasi informacija, teikia pasitlymus Metodinei tarybai. Nemazai
démesio teikiama tarpusavio gerosios pedagoginés patirties sklaidai
»kolega-kolegai“. Mokytojai turi tinkamas salygas stebéti ir aptarti kity
mokytojy pamokas, vesti integruotas ar atviras pamokas / veiklas. Sios
veiklos planuojamos ir yra jtraukiamos j ménesinius Mokyklos veiklos
tvarkaraScius.

Apibendrinant pateiktus duomenis darytina i§vada, kad Mokyklos vadovai
telkia bendruomeng pokyciams, palaiko jy profesinj tobuléjimg. Mokykloje
sudaromos tinkamos sglygos bendrai mokytojy veiklai, kolegialiam
bendradarbiavimui gerinant ugdomosios veiklos kokybe.

3.7. Kompetencija, 3
lygis

Pozityvus profesionalumas tinkamas. 2022-2024 m. Mokyklos
strateginiame plane vienas i§ uzdaviniy yra mokytojy kompetencijy,
reikalingy Siuolaikiniam, moderniam S$vietimui bei mokymosi kultiros
Mokykloje formavimui tobulinimas. Mokykloje dirba aukstos kvalifikacijos
ir ilgamete darbo patirtj turintys pedagogai. 57,89 proc. mokytojy turi 20 ir
daugiau mety pedagoginio darbo stazg bei daugiau nei trecdalis (35 proc.)
mokytojy jgije metodininko ar eksperto kvalifikacines kategorijas. IS
pokalbiy su Mokyklos pedagogais ir dokumenty analizés matyti, kad
mokytojai tobulina savo profesines ir dalykines kompetencijas, dalyvauja
vairaus pobiidZio seminaruose, mokymuose, patirties sklaidos renginiuose.
Stebety pamoky (N=41) vertinimas, atsizvelgiant j kvalifikacines mokytojy
kategorijas, rodo, kad pamoky kokyb¢ tiesiogiai priklauso nuo mokytojy
kvalifikacinés kategorijos: geriausiai jvertintos mokytojy metodininky
(N=18) pamokos — vertinimo vidurkis — 3,03, pras¢iau vyresniyjy mokytojy
(N=16) pamokos — vertinimo vidurkis — 2,89 bei mokytojy (N=7) pamokos
— vertinimo vidurkis — 2,94.

Analizuojant pamoky kokybés vertinimo rezultatus pagal pedagoginio
darbo staza, auksciausi vidurkiai yra mokytojy, kuriy darbo stazas 0-10 m.
(vertinimo vidurkis — 3,36) ir 11-20 m. (vertinimo vidurkis — 3,30). Tai
sietina su jy pamokose taikytais aktyviais ugdymo(si) metodais, savivaldaus
mokymosi organizavimu, mokinio paZzangos matavimu.




27

Vertinimo savaite 38,64 proc. stebéty pamoky vyko tradicisSkai (vidutinis
jvertis — 1,97), 47,73 proc. ugdymas organizuotas bandant dirbti
Siuolaikiskai (vidutinis jvertis — 3,10) ir 13,63 proc. pamoky vyravo
Siuolaikiné mokymosi paradigma (vidutinis jvertis — 3,60). Tai rodo, kad
dauguma mokytojy bando dirbti patraukliai ir inovatyviai, siekiant
aukstesnés ugdymo kokybés, bet dar neiSnaudoja viso potencialo.
Vertintojy vizito metu 17,07 proc. stebéty pamoky (N=41) pozityvus
profesionalumas iSskirtas kaip stiprusis pamokos aspektas. ISskirtinis
mokytojy profesionalumas fiksuotas 7a Kl. lietuviy kalbos ir literatiiros
(demonstruotas gilus dalyko iSmanymas), 8b Kkl. informaciniy technologijy
(nuosekliai ir veiksmingai organizuotas mokymasis), 7ar kl. geografijos ir
6ar kl. fizinio ugdymo (kryptingai sudarytos salygos savivaldziam ir giliam
mokiniy mokymuisi), 2ar kl. tikybos (i$skirtinis mokiniy sudominimas)
pamokose.

Vykdant ,,Kokybés krepSelio* projekta didelis démesys skirtas matematikos
ir lictuviy kalbos ir literatiiros dalyky ugdymui(si). Mokykla kryptingai
orientuoja veiklas siekdama geresniy jy rezultaty. Remiantis stebéty
pamoky duomenimis, $iy dalyky ugdymo kokybé (matematikos vidutinis
vertinimas — 3,08, lietuviy kalbos ir literatiros — 2,95) yra gera. Vertintojai
daro prielaida, kad projekto ,,Kokybés krepselis™ 1éSos i§ dalies turéjo
pozityvios jtakos matematikos ir lietuviy kalbos ir literatiiros ugdymo(si)
kokybei.

Apibendrinant pateiktus duomenis darytina iSvada, kad Mokyklos
pedagogai stengiasi tobuléti ir savo profesionalumg taikyti organizuojant
ugdymg — beveik puséje stebéty pamoky ugdymas organizuotas taikant
sgveikos paradigma.

3.8. Nuolatinis
profesinis tobuléjimas,

3 lygis

Nuolatinis profesinis tobuléjimas potencialus. 2022-2024 m. Mokyklos
strateginio plano SSGG analizéje ,,Profesionaliis mokytojai* iSskirta kaip
stiprybé, strateginio tikslo ,,Gerinti ugdymo kokybe formuojant ugdymosi
kultiirg® jgyvendinimui numatytos priemonés: mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo mokymai, kursai, renginiai; mokytojy Svietimas jtraukiojo
ugdymo klausimais; gerosios patirties sklaida: supazindinimas su lankyty
seminary ir asmenine patirtimi; sistemingas mokytojy veiklos jsivertinimas,
numatant tobulinimo(si) kryptis. Metodinéje taryboje aptariama ir planuoja,
kokias kompetencijas mokytojams reikéty tobulinti. Tai lemia Mokyklos
strateginiai ir metiniai uzdaviniai. Suplanuoti mokymai ar seminarai
organizuojami Mokykloje, taciau jei mokytojas nori individualiai tobuléti,
tai pagal galimybes jam sudaromos salygos dalyvauti pasirinktuose
seminaruose.

Pokalbiuose su administracija, mokytojais paaiskéjo, kad mokytojai kasmet
pildo savo veiklos savianalizés anketas, kuriose nurodo savo indéli i
Mokyklos gyvenimg, asmeninj profesinj tobul¢jima, nusimato tobulintinas
sritis. Kiekvienais metais vyksta vertinamieji darbuotojy pokalbiai su
Mokyklos vadovais, kuriuose aptariamos veiklos bei tobuléjimo
perspektyvos.

IS mokytojy veiklos sgvado duomeny analizés matoma, kad 2022 m. visi
pedagogai kéle savo kvalifikacija jvairiuose seminaruose, mokymuose,
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kursuose. Paminétina, kad visi (100 proc.) pradinio ugdymo mokytojai
dalyvauja tegstinéje nuolatinio IT kiirybos mokymosi programoje ,,Vedliai,
kurioje stiprina IT panaudojimo ir kiirybisSkumo jgiidzius. 56 (75,68 proc.)
mokytojai dalyvavo prioritetinés veiklos — jtraukiojo ugdymo tiksliniuose
mokymuose. ,,Kokybés krepselio projekto ataskaitos duomenimis, 2 grupés
po 30 (81,08 proc.) pedagogy tikslingai tobulino STEAM mokymo
kompetencijas.

Apibendrinant vertintojy surinktus duomenis darytina iSvada, kad wvisi
Mokyklos mokytojai naudojasi galimybémis tobuléti ir stiprinti savo
kompetencijas dalyvaudami jvairiuose seminaruose, mokymuose,
programose.

Stiprieji mokyklos
veiklos aspektai

Bendruomeng vienijanti Mokyklos vizija lemia teigiamus Mokyklos veiklos
pokycius.

I mokiniy mokymosi poreikius orientuotas projekto ,,Kokybés krepselis*
1¢Somis jsigyty iStekliy paskirstymas uztikrina pazangos kryptingumg.
Paveiki Mokyklos vadovy lyderysté uztikrina poky¢iy tvaruma.

Tobulintini mokyklos
veiklos aspektai

5. REKOMENDACIJOS DEL MOKYKLOS PAZANGOS KRYPTINGUMO IR

VEIKLOS TVARUMO UZTIKRINIMO

Rekomenduojama pamokoje skirti pakankamai démesio kiekvieno mokinio iSmokimo
patikrinimui, siejant mokinio dalykiniy ir bendryjy kompetencijy palyginimg pamokos pradzioje su
numatytais diferencijuotais vertinimo kriterijais pamokos pabaigoje; aptarti mokymosi poveikj ir jo jtakg
tolesniam mokinio kompetencijy ugdymui.

ISmokyti mokinius jsivertinimo strategijy, ju naudojimo ir reikSmés mokymosi paZangai
pamokoje gerinti; suteikti galimybe geriau atlikti uZduotis, iSsamiai aptariant gero darbo poZymius,
pamokoje naudojant jvairius, mokiniams aiSkius ir suprantamus vertinimo metodus, skatinancius

pazanga.

Kauno miesto savivaldybei: sudaryti galimyb¢ Mokyklai jsteigti papildomus mokytojo padéjéjo
etatus (3-4), atsizvelgiant j vis didéjantj dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy skaiciy
Mokykloje —tai padéty uztikrinti sklandy visos klasés darba, tinkamas mokytojo darbo salygas, nuosekly
Mokyklos ugdymo kokybés ger¢jima.




