Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas ir pazanga



DOKUMENTAI (1)

e MOKYKLOS, JGYVENDINANCIOS BENDROJO
UGDYMO PROGRAMAS, VEIKLOS KOKYBES
JSIVERTINIMO METODIKA

— Mokyklos, jgyvendinancCios bendrojo ugdymo
programas, veiklos kokybés jsivertinimo modelio
sandara;

— Mokyklos, jgyvendinancios bendrojo ugdymo
programas, veiklos kokybés jsivertinimo modelio
schema.



DOKUMENTAI (2)

* BENDROJO UGDYMO MOKYKLY JSIVERTINIMO
KLAUSIMYNUY TAIKYMO REKOMENDACHOS

Projektas ,Neformaliojo vaiky svietimo,
ikimokyklinio, priesmokyklinio ir bendrojo ugdymo
vertinimo, jsivertinimo tobulinimas ir plétoté” Nr.
09.2.1-ESFA-V-706-03-0001.



PLATUSIS |[SIVERTINIMAS

Visy Metodikoje nusakyty kokybés pozymiy
bendro pobudzio apzvalgos. Paprastai (net ir
labai  pavirsutiniskai atsakydamos) jvairios
respondenty grupés, atsakydamos j probleminj
klausimg, pateikia prastesne nuomone - tai
aiskus zenklas, kad deréty atidziau patyrinéti
butent tg mokyklos veiklos aspektq.



Kokybés pozymiy (iliustracijy) krimas
palengvino jsivertinimg bei ataskaitos rengima.



Ataskaita 2021 m. (1)

Vertinimo lygis

Vertinimo lygis

Sritis Rodiklis . i . Pokytis
pries projekta po projekto
1.1. Mokyklos
: . Y . : , Rezultatai liko
1. Rezultatai pasiekimai ir 3 lygis 3 lygis

pazanga

tokie patys




Ataskaita 2021 m. (2)

Jrodymai ir/ar argumentai, ir/ar prieZastys.

* Gimnazijoje klasiy auklétojai kas ménesj aptaria mokiniy, klasiy pasiekimy dinamika jvairiose ugdymo srityse. MazZiausiai
keturis kartus per mokslo metus gimnazijos bendruomené kartu jvertina pasiekimus, planuoja, kaip juos pagerinti, kuria
palanky bendravimo ir bendradarbiavimo mikroklimata.

* 100 proc. mokytojy mokslo mety pradzioje supazindina mokinius ir tévus su dalyko vertinimo sistema, primena Il pusmecio
pradZioje.

* 90 proc. mokytojy kiekvienos pamokos uzdavinyje nurodo formalius ir neformalius vertinimo kriterijus, pries kiekvieng
kontrolinj (savarankiSkg) darbg supazindina mokinius su vertinimo kriterijais.

* 98 proc. mokiniy pasiekia patenkinamy metiniy rezultaty.

* Apie mokiniy pasiekimus informacija pateikiama tévams po signaliniy (likus ménesiui iki pirmo ir antro pusmeciy pabaigos),
po pirmo pusmecio ir pasibaigus mokslo metams. Ignalinos rajono savivaldybés svietimo ir kultlros skyriui kartg per metus
birzelio ménesj teikiamos mokiniy mokymosi pasiekimy ir lankomumo ataskaitos, rugpjtcio ménesj — dalyvavimo konkursuose
ir varzybose suvestinés. Taip pat teikiami duomenys apie brandos egzaminy rezultatus, informacija apie abiturienty, baigusiy
gimnazijg, tolimesne veiklg. Kas ménesj teikiami mokyklos nelankanciy vaiky sgrasai.

* Mokiniy, jy tévy ir mokytojy IQES apklausy verté svyruoja nuo 3 iki 3,6: aptariant vertes su mokiniais 3,2; skatinant
bendradarbiauti, padéti vieni kitiems 3,6; j klaidas Ziuréti kaip j mokymosi galimybe 3,5; mokiniai mokomi planuoti savo
mokymasi 3; gimnazijoje atsizvelgiama mokiniy savitumg (gabumus, polinkius) juos ugdant ir mokant 3,1.

* Dalyvauta 2 socialinése akcijose (5-8 kl. mokiniai Mokytojo dienos proga sveikino Ignalinos mieste ir jo apylinkése
gyvenancius, j uztarnautg poilsj iSéjusius mokytojus. Pries Kalédas gimnazistai dalyvavo akcijoje , Pasveikink vienisg senelj“); 2
pilietinése (sausio 27 d. grupé Il klasiy mokiniy dalyvavo Ignalinos krasto muziejuje vykusiame renginyje, skirtame Tarptautinei
holokausto auky atminimo dienai, ,Niekados per amzius“. Visa gimnazijos bendruomené dalyvavo akcijoje , Atmintis gyva, nes
liudija“); 1 labdaros diena — Pyragy diena (gimnazijos bendruomené noriai prisidéjo prie Ignalinoje globojamy vaiky svajoniy
iSsipildymo). Gimnazijos bendruomenés nariai dalyvavo akcijoje ,,Maisto bankas” rinko ir vezé maistg j gyviny globos namus.

Jrodymai, Saltiniai: IQES apklausos, veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos. Apklausa per TAMO dienyng. Dokumenty analizé

(metinis veiklos planas, strateginis planas, pamoky stebéjimo protokolai, mokytojy tarybos posédziy protokolai).




Ataskaita 2021 m. (3)

Vertinimo lygis

Vertinimo lygis

Sritis Rodiklis . . ) Pokytis
pries projekta po projekto
. 3.8. Nuolatinis _
3. Lyderysteé ir o _ _ Rezultatai
profesinis 3 lygis 4 lygis N
vadyba pagerejo

tobuléjimas




Ataskaita 2021 m. (4)

Jrodymai ir/ar argumentai, ir/ar priezastys

*Atlikus IQES apklausg, paaiskéjo, kad mokytojai jsivertina savo veiklos rezultatus ir tobulina savo kompetencijas (verté — 3,8), iSmano savo
déstomus dalykus (verté — 3,8), domisi naujovémis ir taiko jas ugdymo procese (verté — 4,0), nuolatinis profesinis tobuléjimas vyksta per
informacinius mokymosi tinklus, kursuose, seminaruose, iSvykose ir kt. ( verté — 3,9); mokyklos administracija skatina, planuoja ir palaiko
nuolatinj mokytojy asmeninio meistriSkumo tobulinimg (verté — 4,0). Kadangi pamokos didesne dalj vyko nuotoliniu bldu, tai visi
mokytojai patobulino savo profesinius gebéjimus, t. y. iSmoko dirbti elektroninése aplinkose Classroom ir Teams. Tai naudoja nuolat
vesdami nuotolines konsultacijas, mokydami mokinius namuose, vesdami hibridines pamokas.

*Kiekvieny mokslo mety pabaigoje mokytojai pildo savianalizés ir veiklos tobulinimo anketas, kuriose nurodo pasiekimus ugdomojoje bei
kitoje veikloje (konkursuose, parodose ir t. t.), apraso bendravimg, bendradarbiavimg ir veikla bendruomenéje, asmens profesinj
tobuléjima, planuoja, k3 tobulins kitais mokslo metais ir, bendraudami su kolegomis, dalyvaudami gimnazijos metodiniy bureliy veikloje,
tobulindami kvalifikacijg, to siekia.

* Mokytojai ir mokiniai skatinami iSvykomis, padékomis. Mokslo mety pabaigoje vyksta Padékos diena (teikiamos nominacijos). Mokyklos
vadovai palaiko profesinj jsivertinimg ir tobuléjimg. Jau minéta apie vykusias atviras pamokas, metodines priemones rodiklyje 2. 1., iSvada,
kad visi mokytojai stebi kolegy pamokas, dalijasi savo mokiniy darbais, keiciasi pasitlymais, teikia pastabas, dalyvauja seminaruose, skaito
profesine literattirg, pamokose siekia gerinti mokymosi rezultatus.

*7 mokytojai dalyvavo 8 val. trukmés konferencijoje , Laiko vadyba pamokoje;

*12 mokytojy dalyvavo seminaruose ar mokymuose, trikusiuose po 40, 50 ar 60 val.

*27 mokytojai tobulino savo kvalifikacijg individualiai. Individualus mokytojy kvalifikacijos tobulinimas buvo siejamas su dalykinémis ir
bendrosiomis kompetencijomis.

*Mokytojai dalyvavo metodiniy dieny renginiuose, seminaruose, mokymuose, konferencijose.

*Mokytojai iSklausé daug mokymy nuotoliniu bidu jvairiomis temomis.

*Kiekvienas mokytojas stebéjo ir aptaré po 4 kolegy pamokas. Kolegialaus grjZztamojo rysSio aptarimai organizuoti metodinése grupése,
numatyti veiksmai efektyvesniam Siuolaikinés mokymosi paradigmos taikymui pamokose.

* Mokytojai kelia savo dalykine kvalifikacijg ir tobulina kompetencijas su mokiniais dalyvaudami rajoniniuose, respublikiniuose bei
tarptautiniuose konkursuose bei projektuose.

Jrodymai, Saltiniai: IQES apklausos, veiklos kokybés jsivertinimo ataskaitos. Apklausos per TAMO. Dokumenty analizé (mokytojy metinés
veiklos ataskaitos, kvalifikacijos tobulinimo lentelés, metinis veiklos planas, strateginis planas, pamoky stebéjimo protokolai).




2022 m.

. o Vertinimo lygis| Vertinimo .
Sritis Rodiklis L. . . Pokytis
priesS projekty | lygis po mety
1.1. Asmenybés tapsmas 2 lygis 3 lygis Pageréjo
1. Rezultatai
1.2. Mokinio pasiekimai ir pazanga 2 lygis 3 lygis Pageréjo
2.1. Orientavimasis j mokinio > lvais 3 Iveis Pagersio
asmenybés tapsma ve ve gerel
2. Pagalba 2.2. Orientavimasis j mokiniy poreikius 2 lygis 3 lygis Pageréjo
e 2.3. Mokyklos bendruomeneés
susitarimai dél kiekvieno mokinio 2 lygis 3 lygis Pageréjo
sékmés
3.1 Ugdymosi planavimas 2 lygis 4 lygis Pageréjo
3.2. Mokymosi lukesciai ir mokiniy . : ..
| <katinimas 2 lygis 4 lygis Pageréjo
3. Ugdymosi
procesas 3.3. Ugdymo(si) organizavimas 2 lygis 3 lygis Pageréjo
3.4. Mokymasis 2 lygis 3 lygis Pageréjo
3.5. Jsivertinimas ugdymui 2 lygis 3 lygis Pagerejo




