PATVIRTINTA
Nacionalinés Svietimo agentiiros direktoriaus
2023 m. birzelio 2 d. jsakymu Nr. VK-378

SVIETIMO PLETROS PROGRAMOS PAZANGOS PRIEMONES NR. 12-003-03-06-01
,PIRMIAUSIA - MOKYTOJAS“ VEIKLOS ,,LITUANISTINIO SVIETIMO VYKDYTOJU
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS“ PARTNERIO ATRANKOS TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Svietimo plétros programos paZzangos priemonés Nr. 12-003-03-06-01 , Pirmiausia—
mokytojas‘ veiklos ,,Lituanistinio Svietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimas® partnerio atrankos
tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato partnerio (toliau — Partneris), kuris rengs ir jgyvendins
lituanistinio Svietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimo programas (toliau — Programa (-0s),
atrankos reikalavimus.

2. Veiklos ,,Lituanistinio $vietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimas* jgyvendinimas pagal
Svietimo plétros programos pazangos priemong Nr. 12-003-03-06-01 ,,Pirmiausia — mokytojas* bus
finansuojamas Europos Sajungos 1éSomis.

3. Veiklos ,,Lituanistinio §vietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimas® partnerio atrankos
(toliau — Atranka) tikslas — atrinkti Partnerj Svietimo plétros programos pazangos priemonéje
numatytai veiklai jgyvendinti.

4. Atranka organizuoja Nacionaliné §vietimo agentiira (toliau — NSA).

5. Siame Aprade vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme, Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse, Lietuvos Respublikos
vieSojo administravimo jstatyme, Lietuvos Respublikos strateginio valdymo jstatyme.

11 SKYRIUS
REIKALAVIMAI PAREISKEJAMS, PARAISKOMS IR PARAISKU
TEIKIMO SALYGOS

6. Galimi pareiskéjai (toliau — Pareiskéjai) — akredituotos jstaigos, vykdancios pedagogy
kvalifikacijos tobulinimg ir turinfios lituanistinio Svietimo patirties (toliau— Pareiskéjai).
Pareiskéjams keliami $ie reikalavimai (isamis reikalavimai pateikiami Apraso 1 priede):

6.1. turéti pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo (toliau — PKT) programy rengimo
patirties ir per pastaruosius 5 metus biti jgyvendinusiam ilgalaikiy (ne maziau kaip 40 val.) PKT
programy;

6.2. bendradarbiauti su uzsienio lituanistinémis mokyklomis (ne maziau kaip 5 mety patirtis);

6.3. turéti darbo patirties su skirtingy kultiiry, socialinés, ekonominés aplinkos ir skirtingy
kalbos mokéjimo lygiy mokiniais;

6.4. turéti Lituanistinio Svietimo integruot0oS programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birzelio 17 d. jsakymu Nr. V-715, jgyvendinimo —
metodiniy priemoniy rengimo, lituanistinio Svietimo vykdytojy konsultavimo ir kompetencijy
tobulinimo veiklos — patirties.

7. Kvietimas teikti paraisSkas dél lituanistinio §vietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimo
Programy rengimo ir jgyvendinimo (toliau — Paraigka) ir atrankos rezultatai skelbiami NSA interneto
svetainéje. Kvietime nurodomos finansuojamos veiklos sglygos atrankos dalyviui / paraisky teikéjuli,
atranka koordinuojantys, paraisky teikimo klausimais konsultuojantys asmenys ir jy kontaktai,
atrankos terminai ir kita su atrankos organizavimu susijusi paraisky teikéjams svarbi informacija.
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8. Uzpildyta ir pasirasytg paraiSka (Apraso 1 priedas) kartu su pagrindzianc¢iais dokumentais
Pareiskéjai teikia NSA nurodytu elektroniniu badu.

9. Paraiskos, pateiktos Kitu, nei Apraso 8 punkte nurodytu, biidu arba véliau, nei kvietime
nustatytas terminas, NSA neregistruojamos ir nevertinamos.

10. Apie atrankos laimétojus informacija skelbiama NSA interneto svetaingje.

11. Pareiskéjy tvarkomi asmens duomenys, Pareiskéjy duomenys, pateikti NSA, tvarkomi
vadovaujantis Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu ir dokumenty tvarkymo ir valdymo
nuostatomis.

11 SKYRIUS
LITUANISTINIO SVIETIMO VYKDYTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO
PROGRAMU IR JU IGYVENDINIMO REIKALAVIMAI

12. Atrinktas partneris turés parengti 2 (dvi) lituanistinio §vietimo vykdytojy kvalifikacijos
tobulinimo programas:

12.1. Programa, skirta ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio ugdymo lituanistinio
Svietimo vykdytojy kompetencijoms, reikalingoms dirbti pagal Lituanistinio $vietimo integruotg
programa, tobulinti (ne maziau kaip 40 akad. val.);

12.2. Programa, skirta pagrindinio ugdymo lituanistinio $vietimo vykdytojy kompetencijoms,
reikalingoms dirbti pagal Lituanistinio Svietimo integruota programg, tobulinti (ne maZiau
40 akad. val.);

12.3 abi Programos privalo turéti dar po papildomg pasirenkamajj modulj ,,Lituanistinio
Svietimo organizavimo vadyba“ (ne maziau kaip 20 akad. val.).

13. Kiekvienai kvalifikacijos tobulinimo Programai pateikiami priedai: dalyviy mokymams
parengta iSsami metodiné medziaga, kurig sudaro:

13.1. teoriné medziaga, pritaikyta atskiroms dviem tikslinéms grupéms (ikimokyklinio,
priesmokyklinio, pradinio ugdymo lituanistinio $vietimo vykdytojams ir pagrindinio ugdymo
lituanistinio $vietimo vykdytojams);

13.2. praktiniy veikly medziaga (uzduociy, pamokos veikly ir pan. pavyzdziai, vaizdo jrasy
(pamoky) ar kiti atviri mokymo istekliai, reikalingi dirbti pagal Lituanistinio §vietimo integruota
programa), pritaikyta atskiroms dviem tikslinéms grupéms;

13.3. kirybiniy dirbtuviy / seminary planai ir uzduotys, pritaikyti tikslinéms grupéms.

14. Parengtos Programos turi:

14.1. remtis svietimo problemos analize Lituanistiniy mokykly mokytojy kvalifikacija ir jos
tobulinimas (https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2023/03/Lituanistiniu-mokyklu-
mokytojai-viesinimui.pdf);

14.2. sudaryti salygas lituanistinio svietimo vykdytojams patobulinti lietuviy kalbos, Lietuvos
istorijos ir geografijos, etnokultiros, pilietiSkumo ugdymo, darbo su jvairaus amziaus mokiniais
kompetencijas;

14.3. programos (-y) rengéjai jsipareigoja laikytis Pedagogy etikos kodekso, neplagijuoti kity
asmeny pateiktos informacijos, aiskiai nurodyti Saltinius, kuriais remiamasi rengiant programa (-as)
ir jy priedus;

14.4. buti parengtos pagal Nacionalinés Svietimo agentiiros pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo, vertinimo ir jgyvendinimo tvarkos aprasa (registracijos
data ir numeris — 2023-04-05 Nr. VK-220).

15. Organizuoti ir jgyvendinti pagal parengtas Programas lituanistinio $vietimo vykdytojy
kvalifikacijos tobulinimo mokymus: ne maziau kaip 5 grupes po 20-30 lituanistinio $vietimo
vykdytojy.



https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2023/03/Lituanistiniu-mokyklu-mokytojai-viesinimui.pdf
https://www.nsa.smm.lt/wp-content/uploads/2023/03/Lituanistiniu-mokyklu-mokytojai-viesinimui.pdf
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IV SKYRIUS
PARAISKU VERTINIMO ORGANIZAVIMAS IR ATRANKA

16. Paraisky vertinima atlicka NSA direktoriaus jsakymu sudaryta ne maziau kaip 3 nariy
(pirmininkas ir ne maziau Kaip 2 nariai) Paraisky vertinimo ir atrankos komisija (toliau — Atrankos
komisija).

17. Atrankos komisija savo veikloje vadovaujasi skaidrumo, nesaliSkumo, konfidencialumo,
teisingumo, s3ziningumo ir protingumo principais. Atrankos komisijos nariai turi pasiraSyti Paraisky
vertinimo ir atrankos komisijos nario konfidencialumo pasizadéjimg ir neSaliSkumo deklaracija
(Apraso 2 priedas).

18. Paraisky vertinimo metu Atrankos komisija vertina Pareiskéjy ir pateikty Paraisky atitikt]
ApraSo 6 punktui, Paraiskos formai (ApraSo 1 priedas), uzpildydama Parai$kos partnerio atrankos ir
vertinimo ataskaita, ApraSo 3 priede nustatyta forma.

19. Viena paraiSka vertina ne maziau kaip 2 Atrankos komisijos nariai. Atrankos komisija turi
teis¢ pareikalauti PareiSkéjo pateikti papildomus dokumentus, patvirtinancius arba patikslinancius
ParaiSkoje pateikta informacijg. ParaiSkas, kurios surinko maziau negu 7 balus, sitiloma atmesti.

20. Paraisky vertinimo kriterijai:

20.1. pateikti ilgalaikiy (ne maziau kaip 40 val.) PKT programy rengimo ir jgyvendinimo
patirties per pastaruosius 5 metus jrodymai (14 balai);

20.2. argumentuotai atskleistas bendradarbiavimo su uZsienio lituanistinémis mokyklomis
aspektas (02 balai);

20.3. aiskiai apibrézta darbo su skirtingy kulttiry, socialinés, ekonominés aplinkos ir skirtingy
lietuviy kalbos mokéjimo lygiy mokiniais patirtis ir pateikti jrodymai (1-4 balai);

20.4. pagrjsta Lituanistinio $vietimo integruotoS programos, patvirtintos Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birZelio 17 d. jsakymu Nr. V-715,
jgyvendinimo — metodiniy priemoniy rengimo, konsultavimo ir lituanistinio $vietimo vykdytojy
kompetencijy tobulinimo veiklos — patirtis (0—4 balai).

21. Jeigu paraiska neatitinka ApraSo 6 punkte nurodyty reikalavimy ir Paraiskos formos
(Apraso 1 priedas), NSA kreipiasi j Pareiskéjg, nurodydama Pareiskéjui pateikti privalomus
dokumentus ar paaiskinimus rastu per 2 (dvi) darbo dienas nuo nurodymo gavimo dienos. NSA praso
PareiSkéjo pateikti trikstamus dokumentus ar informacijg vieng kartg. Jeigu Pareiskéjas nepateike
NSA triikstamy dokumenty ar paaikinimy ra$tu per nustatytg termina, Atrankos komisija priima
sprendimg atmesti Paraiska.

22. Atrankos komisijos sprendimas atmesti paraiska Apraso 20 punkte numatytu atveju
jforminamas Atrankos komisijos protokolu. Apie §j sprendimg Atrankos komisija per 2 (dvi) darbo
dienas paraiSkoje nurodytu elektroninio pasto adresu informuoja PareiSkéja, nurodydama Paraiskos
atmetimo priezastis.

23. Prioritetas atrenkant Partnerj suteikiamas paraiSkos teikéjui, Kurio paraiska surinko
daugiausiai baly.

24. Atrankos komisija susipazjsta su ParaiSkomis ir ne véliau kaip per 6 darbo dienas nuo
paraiSky teikimo termino pabaigos jvertina jas Apraso IV skyriuje nustatyta tvarka ir, atsizvelgdama
1 Paraisky atitiktj vertinimo kriterijams ir ekspertinio vertinimo ataskaitas, sudaro sitilomy Pareiskéjy
sarasa, kuris jforminamas Atrankos komisijos protokolu ir teikiamas tvirtinti NSA direktoriui.

25. Atrankos komisija veikia laikydamasi $iy nuostaty:

25.1. posédis yra teisétas, jeigu jame dalyvauja daugiau kaip pusé Atrankos komisijos nariy;

25.2. sprendimai dél sitlomy partneriy saraso priimami atviru balsavimu, paprasta balsy
dauguma. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendimo teis¢ suteikiama Atrankos komisijos
pirmininkui;

25.3. posédzius protokoluoja Atrankos komisijos nariy balsy dauguma isrinktas sekretorius,
kuris yra Atrankos komisijos narys;
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25.4. pasibaigus Atrankos komisijos posédziui, ne véliau kaip per 2 (dvi) darbo dienas
parengiamas posédzio protokolo projektas ir elektroniniu pastu siunciamas derinti visiems posédyje
dalyvavusiems Atrankos komisijos nariams;

25.5. Atrankos komisijos nariai, gave protokolg, per 2 (dvi) darbo dienas gali pateikti
pastabas. Per nustatytg laikg nepateikus pastaby, laikoma, kad protokolo projektui Atrankos komisijos
narys pritaria;

25.6. jvertinus gautas pastabas arba jy negavus per nustatytg terming, Atrankos komisijos
pirmininkas ir sekretorius pasiraso protokolg ir jj iSsiuncia elektroniniu pastu visiems Atrankos
komisijos nariams ir NSA direktoriui;

25.7. Paraisky vertinimas ir rezultaty paskelbimas gali biiti pratestas, bet ne ilgiau kaip 5 darbo
dienas.

26. Atrankos komisijos posédziy protokolai ir visa kita su konkursu susijusi informacija
saugoma NSA nustatyta tvarka.

27. NSA informuoja Pareikéjus Paraiskoje nurodytu el. pasto adresu apie sprendimg dél
partnerystés per 2 (dvi) darbo dienas nuo NSA direktoriaus jsakymo, patvirtinanéio Atrankos
Partnerj, pasiraSymo dienos.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Partneris atsakingas uz veiklos ,Lituanistinio $vietimo vykdytojy kvalifikacijos
tobulinimas® jgyvendinimo veikly kokybe ir teisingos informacijos pateikima NSA.

29. Partneris ir NSA privalo laikytis Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos
istatymo, Bendrojo duomeny apsaugos reglamento ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens
duomeny teising apsaugg.

30. NSA ir Atrankos komisija neprisiima atsakomybés, jei dél Paraiskoje nurodyty klaidingy
kontaktiniy duomeny (adreso, telefono, elektroninio pasto adreso ir kt.) Pareiskéjo nepasiekia laiSkai
arba su PareiSkéju negalima susisiekti kitu budu.




Svietimo plétros programos pazangos priemonés
Nr. 12- 003-03-06-01 ,,Pirmiausia — mokytojas‘
veiklos ,,Lituanistinio Svietimo vykdytojy
kvalifikacijos tobulinimas® partnerio atrankos
tvarkos apraso

1 priedas

(Paraiskos del veiklos ,, Lituanistinio $vietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimas *“ partnerio

atrankos forma)

PARAISKA PEDAGOGU, LITUANISTINIO SVIETIMO VYKDYTOJU, KVALIFIKACIJOS
TOBULINIMO PROGRAMOMS PARENGTI IR IGYVENDINTI PARTNERIO ATRANKAI

2023 m.

d.

(ménuo)

1. DUOMENYS APIE PAREISKEJA

(vieta)

Juridinio asmens pavadinimas

Nurodomas visas juridinio asmens pavadinimas, registruotas
Juridiniy asmeny registre. Pildoma didziosiomis ir mazZosiomis
raidémis, kaip nurodyta Juridiniy asmeny registre.

Juridinio asmens kodas

Nurodomas juridinio asmens kodas, nurodytas Juridiniy asmeny
registre.

Juridinio asmens veiklos forma

Nurodoma juridinio asmens veiklos forma pagal Juridiniy asmeny
registrq.

Juridinio asmens buveiné

Nurodoma juridinio asmens buveinés gatvé, namo numeris, pasto
indeksas, vietove.

Telefono numeris

Nurodomas pareiskéjo telefono numeris.

El. pasto adresas

Nurodomas paraiskq teikiancio juridinio asmens elektroninio pasto
adresas.

Juridinio asmens vadovas

Nurodomas paraiskq teikiancios organizacijos vadovo arba
pareiskéjo vardu jgalioto asmens vardas ir pavardé.

Kontaktinio asmens vardas, pavardé,
pareigos, tel., el. p.

Nurodomas uz paraiskq atsakingo asmens vardas ir pavarde. Uz
paraiskq atsakingas asmuo gali biiti ir organizacijos vadovas, jeigu
Jis tiesiogiai susijes su projekto rengimu ir galés atsakyti j
klausimus, susijusius su projekto rengimu ir teikimu vertinti.

2. PAREISKEJO ATITIKTIS KELIAMIEMS REIKALAVIMAMS

2.1. Pedagoginiy darbuotojuy
kvalifikacijos tobulinimo programy
rengimo patirtis ir per pastaruosius 5
metus jgyvendintos ilgalaikés (ne
maziau kaip 40 val.) pedagoginiy
darbuotojuy kvalifikacijos tobulinimo
programos.

Ivardijamos:
a) parengtos pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo programos (ne maziau kaip 40 val.)
b) jgyvendintos pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimo programos (ne maziau kaip 40 val.) per pastaruosius
5 metus (jvardinti jgyvendintas programas ir pateikti programos
dalyviy skaiéiy, tikslines grupes).




2.2. Bendradarbiavimo su uZsienio
lituanistinémis mokyklomis patirtis.

Pateikiamos per 5 metus vykdytos bendradarbiavimo sutartys,
bendri projektai, dokumentai, jrodantys gerosios patirties sklaidg,
vizity mainus, mokiniy dalyvavimq mainuose ir vizituose, bendrose
ugdymo veiklose ir kt.

2.3. Darbo su skirtinguy Kkultiry,
socialinés, ekonominés aplinkos ir
skirtingy kalbos mokéjimo lygiu
mokiniais patirtis.

Nurodoma:
a) Lietuvos pilieciy ir uzZsienieCiy, atvykusiy ar grjzusiy gyventi j
Lietuvg / uzsienyje gyvenanciy mokiniy per paskutiniuosius trejus
metus skaicius procentine israiska nuo mokyklos bendro mokiniy
skaiciaus,
b) pedagogy parengtos ir (ar) jgyvendintos programos,
projektai, renginiai mokiniy ugdymui.

2.4. Lituanistinio Svietimo integruotos
programos (Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2019 m. birzelio 17 d. jsak. Nr. V-715)
jgyvendinimo — metodiniy priemoniy
rengimo, lituanistinio Svietimo
vykdytoju konsultavimo ir
kompetencijy tobulinimo veiklos —
patirtis.

Nurodoma:
a) darbo su Lituanistinio svietimo integruota programa
patirties jvairové (sukurtos priemonés ir Kt.);
b) programos / mokymai / seminarai, konsultacijos ir kt.
lituanistinio Svietimo kvalifikacijos tobulinimo sriciy tematika,
nurodyta Apraso 12-13 punktuose, jy rengéjai ir jgyvendintojai,
trukmé (akad. val.), dalyviy skaicius.

3. PAPILDOMA INFORMACIJA APIE PARAISKA

Nurodoma papildoma pareiskéjo informacija, susijusi su paraiska.

01 Sutinku, kad juridinio / fizinio asmens duomenys biity tvarkomi finansavimo ir administravimo

nustatytais tikslais.

O Suprantu ir zinau, kad Programos (-y) rengéjai, vykdydami savo veikla, privalo laikytis Lietuvos
Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo, 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas) bei kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny teising

apsauga.

(Nacionalinés (-iy) programos (-y) vadovo ar atsakingo vykdytojo
vardas, pavardé, parasas)




Svietimo plétros programos pazangos priemonés
Nr. 12-003-03-06-01 ,,Pirmiausia — mokytojas“
veiklos ,,Lituanistinio Svietimo vykdytojy
kvalifikacijos tobulinimas* partneriy atrankos
tvarkos apraso

2 priedas

(Atrankos komisijos nario konfidencialumo pasizadéjimo ir nesaliskumo deklaracijos forma)

PARAISKU VERTINIMO IR PARTNERIO ATRANKOS KOMISIJOS NARIO
KONFIDENCIALUMO PASIZADEJIMAS IR NESALISKUMO DEKLARACIJA

20 m. d. Nr.

(vieta)

Biidamas(a) Paraisky dél Svietimo plétros programos pazangos priemonés Nr. 12-003-03-06-
01 ,,Pirmiausia — mokytojas“ veiklos ,,Lituanistinio Svietimo vykdytojy kvalifikacijos tobulinimas*
partnerio (-y) atrankos vertinimo komisijos nariu, pasizadu:

1. Objektyviai, dalykiskai, be iSankstinio nusistatymo, vadovaudamasis visy projekty
pareiskejy lygiateisiSkumo, nediskriminavimo, proporcingumo, abipusio pripaZinimo ir skaidrumo
principais, atlikti man pavestas pareigas (uzduotis).

2. Saugoti ir tik jstatymy ir kity teisés akty nustatytais tikslais ir tvarka naudoti konfidencialig
informacijg, kuri man taps Zinoma, vertinant Paraiskas.

3. Man patikétus dokumentus, kuriuose yra konfidenciali informacija, saugoti tokiu bidu, kad
tretieji asmenys neturéty galimybeés su jais susipazinti ar pasinaudoti.

4. Man isaiSkinta, kad konfidencialig informacijg sudaro:

4.1. Paraisky vertinimo rezultaty duomenys ir i§vados;

4.2. Paraisky teikejy, nelaiméjusiy konkurse, duomenys;

4.3. kita informacija, susijusi su Paraisky nagrinéjimu, aiSkinimu, vertinimu ir palyginimu,
jeigu jos atskleidimas prieStarauja teisés aktams.

5. Patvirtinu, kad atsisakysiu vertinti man pateiktg ParaiSka, jei paaiSkes, kad a$ esu:

5.1. Paraiska pateikusios organizacijos narys (-¢);

5.2. dalyvauju Paraiska pateikusios organizacijos valdymo organy veikloje;

5.3. buvau jtrauktas (-a) j ParaiSkos rengimo procesa;

5.4. galiu nesuderinti vieSyjy ir privaciy interesy ir galiu biti SaliSkas (-a).

6. Esu perspétas (-a), kad, pazeidgs (-usi) §] pasizadéjima, atsakysiu teisés akty nustatyta
tvarka.

(pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé)



Svietimo plétros programos pazangos priemonés
Nr. 12-003-03-06-01 ,,Pirmiausia — mokytojas“
veiklos ,,Lituanistinio Svietimo vykdytojy
kvalifikacijos tobulinimas* partneriy atrankos

tvarkos apraso
3 priedas

(Paraiskos tinkamumo finansuoti ir ekspertinio vertinimo ataskaitos forma)

PARAISKOS VERTINIMO IR PARTNERIO ATRANKOS ATASKAITA

(data)

(vieta)

AS, toliau pasiraS¢s atrankos komisijos narys, patvirtinu, kad:

0 Sio projekto finansavimo ar nefinansavimo atveju neturésiu tiesioginés ar
netiesioginés, materialios ar asmeninés naudos;

0 Sio projekto finansavimo negaliu vertinti dél tiesioginio ar netiesioginio interesy
konflikto.

I. Tinkamumo vertinimas

Paraiskejo
pavadinimas

Paraiskos
pavadinimas

Parais$kos numeris

Paraiskos vertinimo kriterijai

Taip

Ne

Pastabos

1. ParaiSka pateikta laiku, sunumeruoti lapai, atitinka nustatyta
paraiSkos forma, pasiraSyta Pareiskéjo arba jgalioto asmens (jei
jgalioto asmens — ar yra jgaliojimas).

2. Paraiska skirta teikti paslaugas Lituanistinio Svietimo vykdytojy
kvalifikacijai jgyvendinti.

3. Paraiska atitinka reikalavimus pareiSkéjams ir paraisky teikimo
salygas, numatytas Apraso 6 punkte.

TINKAMUMO VERTINIMO ISVADA (pazyméti):

[0 Paraiska tinkama dalyvauti atrankoje
O Paraiska netinkama dalyvauti atrankoje




Il. Parei§kéjo pasiiilymo vertinimas

Galimas Ivertis
Vertinimo kriterijai jvertis (balais)
(balais)*

1. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo programy rengimo
patirtis ir per pastaruosius 5 metus jgyvendintos ilgalaikés (ne maziau

kaip 40 val.) pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo (1-4)
programos.
2. Bendradarbiavimo su uzsienio lituanistinémis mokyklomis patirtis. (0-2)

3. Darbo su skirtingy kultiiry, socialinés, ekonominés aplinkos ir | (1-4)
skirtingy lietuviy kalbos mokéjimo lygiy mokiniais patirtis.
4. Lituanistinio $vietimo integruotos programos (Lietuvos Respublikos | (0-4)
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. birzelio 17 d. jsak. Nr. V-
715) jgyvendinimo — metodiniy priemoniy rengimo, lituanistinio
Svietimo vykdytojy konsultavimo ir kompetencijy tobulinimo veiklos —
patirtis.

Iver¢iy suma pagal kriterijus: | (2-14)

1Skliaustuose nurodyti galimi jverdiai. Jveréiy paaiskinimas: skliausty kairéje puséje — galimas
minimalus balas, desinéje — galimas maksimalus balas.

I11. Kitos pastabos:

Data

Atrankos komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavardé)

Atrankos komisijos narys

(parasas) (vardas ir pavardé)




