Anyksciy rajono savivaldybé

Anyksciy r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vykdo Anyksciy
$vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba)®.

2021-2022 m. m. AnyksCiyr. savivaldybéje dirbo 388 pedagoginiai darbuotojai, 1§ jy
248 (64 proc.) dirbo bendrojo ugdymo, 96 (24 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 44 (12 proc.) —
neformaliojo vaiky $vietimo jstaigose (Zr. 1 pav.). Palyginti su 2020-2021 m. m., 2021-2022 m. m.
Anyksciy r. savivaldybés bendrojo ugdymo mokyklose pedagoginiy darbuotojy Siek tiek (2 proc.)
sumazéjo.

1 pav. Daugiausia pedagoginiu darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)
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2022 m. Tarnyba vykdé 19 ilgalaikiy (ne maziau kaip 40 val. trukmés) programy,
atliepian¢iy Vvalstybés Svietimo prioritetus, susijusius su pedagogy kvalifikacijos tobulinimu
(toliau — PKT), Svietimo Kkaitos situacija ir Siandieniniu mokymo(si) kontekstu. Jgyvendinant
programas dalyvavo 1 466 pedagoginiai darbuotojai (zr. 1 lentelg). 2021 m savivaldybéje pagal
siilomy programy skai¢iy vyravusj prioriteta Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj
ugdymo / mokymo turinj pakeité prioritetas Vadovavimo ir lyderystés ugdymo | mokymo procesui ir
Svietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas.

1 lentelé. Daugiausia programuy vyko pagal prioriteta Vadovavimo ir Ilyderystés
ugdymo / mokymo procesui ir $vietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas

Vykdyty programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus

Vykdyo R
Prioritetas / prioriteto kryptys programuy programy
S dalyviy
skaicius o
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 6 507
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 1 53
I mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas 5 454
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse - -
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 5 517
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 2 36
[pazangos
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Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg 3 481
Svietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 8 342
[kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 2 159
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 3 92
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principg 3 101
Svietime
IS viso: 19 1 466

Pedagogai, dalyvaudami jgyvendinant kvalifikacijos tobulinimo programas ir plétodami
profesines kompetencijas, turéjo galimybe dirbti su pedagogais praktikais, mokslininkais ir Kitais
lektoriais (psichologais, sveikatos specialistais ir kt.) (zr. 2 pav.).

2 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas daZniausiai jgyvendino Kiti lektoriali
(psichologai, sveikatos specialistai ir kt.)

Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo programas jgyvendine (vykde) lektoriai
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Aukstyjy mokykly Pedagogai praktikai Kiti lektoriai
déstytojai, mokslininkai

Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijai tobulinti savivaldybéje 2022 m. 1é8y skirta ir panaudota
panasiai kaip ir 2021 m. (2021 m. panaudota 95 proc. skirty 1ésy).

3 pav. I§ skirty biudZeto 1éSu mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 93 proc.

Biudzeto 1éSos, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Kvalifikacijos tobulinimo galimybiu uZtikrinimas savivaldybéje
(interneto svetainés puslapiy apzvalgos duomenimis)



Tarnyba siekia sudaryti rajono pedagogams palankias salygas siekti profesiniy
kompetencijy, kurios atitikty Svietimo sistemos poky¢iy keliamus reikalavimus. Informacija apie
vykdomas PKT programas skelbiama interneto svetainéje www.anyksciuspt.lt (ménesio renginiy
planai), elektroninéje renginiy registracijos sistemoje Semiplius ir siun¢iama AnyksCiyfr.
savivaldybés ugdymo jstaigoms.

Interneto svetainéje atsispindi ir Kitos Tarnybos kasdienés veiklos, kuruojamos sritys,
susijusios su rajono pedagoginiy darbuotojy profesiniu tobuléjimu. Tarnybos interneto svetainés
perzitros, atliktos 2023 m. vasario—geguzés mén., duomenimis:

e Skelbiami kiekvieno ménesio veiklos planai, vykdomos ilgalaikés programos (jy
moduliai, modulio val. skai¢ius, prie renginiy nurodoma jy data, laikas, vieta, lektoriai), bet prie
renginiy nenurodytos SMSM ministro patvirtintos 2023-2025 mety prioritetinés pedagogy
kvalifikacijos sritys. Jy nepavyko rasti ir atskirai.

o Atskirai skelbiami 2021-2022 m. m. ir 2023-2024 m. m. sitlomy ilgalaikiy PKT
programy sarasai.

e Tarnyba analizuoja, tiria ir vertina PKT renginiy kokybe, vykdo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose jgyty kompetencijy pritatkomumo stebéseng. Atsizvelgiant j bendrus rajono
mokiniy pasiekimus ir rezultatus, su Svietimo jstaigy vadovais aptariami PKT poveikis ir poreikis.
Paskelbta Atnaujinzo ugdymo turinio situacijos analizé Anyksciy rajone 2022 m. Nors kvalifikacijos
tobulinimo(si) poreikis, atsirades dél atnaujinto ugdymo turinio, ir jj skatinantys veiksniai iStirti,
2023 m. ménesio planuose galéty labiau atsispindéti vykstantys renginiai atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimo Klausimais.

e Teikiama konsultavimo paslauga: pagal ménesio plang vyksta konsultacinés dienos
ugdymo jstaigose (konsultuoja Tarnybos psichologé, socialine pedagoge).

e Tarnyba koordinuoja metodiniy bireliy veikla; dalyvauja ir pati vykdo jvairius

projektus.

e Tarnyba skatina patyrusius pedagogus savo sékmingg patirtj pristatyti kolegoms ir
organizuoja keitimasi geraja patirtimi: sukauptas edukacinés patirties bankas, kuriame paskelbti
mokytojy dalykininky edukaciniy veikly sarasai, nurodoma mokytojy vykdyta veikla, pateikiami
autoriy el. pasto adresai.

Remiantis veiklos duomenimis, atsispindinéiais interneto svetainés puslapiuose, galima
teigti, kad Tarnyba, jgyvendindama PKT, uztikrina informacijos prieinamumg ir suteikia jvairiy
galimybiy pedagoginiy darbuotojy bendrosioms ir profesinéms kompetencijoms ugdyti: prieinami
skirtingi bendravimo buidai (gera komunikacija), apréptis ir jgyvendinimo rekomendacijos — nuo to
neretai priklauso ir individuali pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo padétis.

PKT poveikis ugdymo kokybei

Savivaldybé analizavo PKT procesa: rinko griztamojo rySio informacija i§ renginiy
klausytojy, naudodama Semiplius elektronines anketas. Informacija apie kvalifikacijos tobulinimo
renginiy kokybe buvo renkama ir neformaliai: per metodiniy bareliy pasitarimus mokytojai
reflektavo gautg informacijg ir aptare, kaip pritaiké jgytas kompetencijas, modeliuodami ugdymo
turinj praktinéje veikloje. Atsizvelgiant | metodiniy biireliy nariy iSsakytg poreikj, planuojamos ir
tobulinamos kity mety veiklos.

Savivaldybé, matuodama PKT poveikj ugdymo kokybei ir mokiniy pasiekimams, patvirtina,
kad neretai ugdymo kokybé priklauso nuo kryptingo ir sistemingo pedagogy dalyvavimo
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Be to, mokykly jsivertinimo duomenys rodo, kad mokytojy
profesinis tobuléjimas turéjo jtakos mokiniy pasiekimams ir paZzangai:

e ugdymosi procesas tapo jdomesnis, pamokos — patrauklesnés, didesnis démesys
skiriamas mokiniy kompetencijy ugdymui, vertinimo sistema tapo lankstesné;
e pamokose taikomi inovatyvis ir Siuolaikiski ugdymo(si) metodai (projektai,
STEAM veiklos, tiriamieji darbai ir kt.);
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e Uugdymo procesas organizuojamas atsizvelgiant j individualius mokiniy ugdymosi
poreikius (svarbus jtraukties klausimai);
e skiriamas didesnis démesys mokiniy socialinei emocinei sveikatai stiprinti;
e atsirado lankstesnio vertinimo tendencijos.
Pastebimas PKT poveikis ne tik mokiniy brandai, pazangai ir pasiekimams, bet ir mokykly
kaip organizacijy paZangai: Stipréjo Svietimo jstaigy bendruomeniy komandinis darbas, buvo
kuriama mokytis skatinanti aplinka, skatinami individualios patirties sklaida ir kolegialus grjztamasis

rySys.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis, sitiloma:

e daugiau démesio skirti PKT stebésenai, deramai jvertinant jgyvendinty ilgalaikiy PKT
programy grjztamajj rysj ir veiksminguma, orientuota j pedagogy kompetencijy stiprinimo ir ugdymo
kokybés gerinimo derme;

e papildyti Tarnybos interneto svetainés puslapius reikiama informacija dél nacionaliniy

prioritetiniy 2023-2025 m. kvalifikacijos tobulinimo sri¢iy.



