Pasvalio rajono savivaldybé

Pasvalio r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg vykdo Pasvalio
rajono savivaldybés Svietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba)®.

2021-2022 m. m. Pasvalior. savivaldybéje dirbo 471 pedagoginis darbuotojas, i§ jy
306 (65 proc.) — bendrojo ugdymo, 106 (22 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 59 (13 proc.) —
neformaliojo vaiky Svietimo jstaigose (zr. 1 pav.). Pasvalio rajono savivaldybés teritorijoje yra
profesinés mokyklos padalinys — Panevézio mokymo centro JoniSkélio mokymo skyrius, bet jy
darbuotojai priskiriami PanevéZio miesto savivaldybei. Pastaruosius keleta mety pastebimas
savivaldybés pedagoginiy darbuotojy, dirbanc¢iy bendrojo ugdymo jstaigose, skaiiaus maz¢jimas
(11 %) — 2019-2020 m. m. jy buvo 342, 2020-2021 m. m. — 322. Savivaldybés Svietimo jstaigose
dirba labai mazai jaunesnio amziaus ir daugéja vyresnio amziaus (55-60 m.) pedagoginiy
darbuotojy.

1 pav. Daugiausia pedagoginiy darbuotojy dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)
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mokyklose
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ugdymo mokyklose
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22%

2022 m. Tarnyba vykdé 9 ilgalaikes (ne maziau kaip 40 val. trukmés) PKT programas
(toliau — Programos) pagal Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020—2022 mety
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus. Jose dalyvavo 238 pedagoginiai darbuotojai (zr. 1 lentele).

Palyginti su 2021 m., matyti, kad 2022 m. Programy vykdyta maziau. Pagal prioriteto
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj Kryptis Skaitmeninio
rastingumo tobulinimas it | mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas Tarnyba 2021 m.
igyvendino 3 (1 ir 2) Programas, todél 2022 m. didesnis démesys buvo skirtas Sio prioriteto krypciai
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse. Prioriteto Vadovavimo ir lyderystés
ugdymo / mokymo procesui ir svietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas aktualiausia PKT kryptis
(pagal dalyvavusiyjy skaiciy) iSliko ta pati— Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant
jtraukties principg Svietime, 0 pagal prioriteto Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti
skirtingy ugdymosi poreikiy turincius mokinius, tobulinimas Kryptis abejus metus vykdytas
vienodas Programy skaicius.

! Prieiga internete https://pspt.It/.


https://pspt.lt/

1 lentelé. Daugiausia Programy vyko pagal prioriteta Vadovavimo ir lyderystés
ugdymo / mokymo procesui ir $vietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas
Vykdyty Programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus
Vykdyty Vykdyty
Prioritetas / prioriteto kryptys Programy Prog r‘amq
skaicius daly'fxlq
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 1 25
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas - —
I mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas — -
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse 1 25
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 3 83
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 1 36
pazangos
Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg 2 47
Svietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 5 130
kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 2 34
Geb¢jimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 8
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa 2 88
Svietime
IS viso: 9 238

Rajono pedagoginiai darbuotojai, dalyvave jgyvendinant Programas ir plétoj¢ savo
profesines kompetencijas, turéjo galimybe mokytis kartu su pedagogais praktikais, mokslininkais ir
kitais lektoriais (psichologais, sveikatos specialistais, Tarnybos darbuotojais ir kt.).

2 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo Programas daZniausiai jgyvendino pedagogai
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2022 m. savivaldybé PKT panaudojo daugiau 1¢Sy nei buvo skirta (Zr. 3 pav.), tikétina,
perskirsté 1éSas i§ kity nepanaudoty 1éSy, atsiradus didesniam PKT poreikiui dél atnaujinamo
ugdymo turinio. 2021 m. savivaldybé buvo panaudojusi 70 proc. visy PKT skirty 1&sy.

2 pav. IS skirty biudZeto 1éSu mokytoju ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 128 proc.

Biudzeto 1é30s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Kvalifikacijos tobulinimo galimybiy uztikrinimas savivaldybéje
(interneto svetainés puslapiy apzvalgos, atliktos 2023 m. vasario—geguzés mén., duomenimis)

Tarnyba siekia sudaryti rajono pedagogams palankias salygas siekti profesiniy
kompetencijy, kurios atitikty Svietimo sistemos pokyciy keliamus reikalavimus. Savivaldybés
pedagoginiai darbuotojai apie kvalifikacijos tobulinimo renginius informuojami registracijos
sistemoje Semiplius, Tarnybos interneto svetainéje, Facebook grupése, informacija el. pastu
siuniama ugdymo jstaigoms. Informacija apie renginius S$vietimo jstaigose skelbiama ir
savivaldybés svetainéje. Tarnybos svetainéje skelbiami kiekvieno ménesio renginiai, tarp jy yra ir
mokymai pagal ilgalaikes Programas. Renginiy lentel¢je Salia pavadinimo nurodoma renginio
vykdymo data, laikas, vieta, lektoriai, kaina, bet pasigendama informacijos apie renginio trukme.
Prie renginiy nenurodytos prioritetinés PKT sritys, patvirtintos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
2023-2025 metams. Ilgalaikiy Programy yra pagal visus SMSM numatytus prioritetus. Tarp jy yra
renginiy pagal Programas, skirtas ugdymo turinio atnaujinimui (toliau — UTA), atskirai jvairiy
dalyky mokytojams, taip pat ikimokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojams.

Teikiamos konsultacijos savivaldybés lygmeniu: dél prevenciniy Programy jgyvendinimo
mokyklose, dél mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos dokumenty rengimo, dél
duomeny teikimo Mokiniy registrui ir SVIS, dél vaiko minimalios ir vidutinés prieZiiros priemoniy
vykdymo ir koordinuotai teikiamy $vietimo pagalbos, socialiniy ir sveikatos priezitiros paslaugy,
dél ugdymo plany rengimo. Tarnybos metodininkams priskirtos kuruojamos mokyklos, jie
konsultuoja ir teikia pagalbg Svietimo jstaigoms, planuojant PKT.

Tarnybos svetainés duomenimis, vyksta susitikimai-diskusijos su mokykly metodinémis
tarybomis mokiniy pasiekimy gerinimo klausimais, su mokykly administracijomis ir mokykly
tarybomis, surengta apskritojo stalo diskusija ,,Apie ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZziaus
vaiky specialiyjy ugdymo poreikiy perspektyvas Pasvalio rajone®. Tarnyba organizuoja dalykininky
metodiniy biireliy pasitarimus, susirinkimus, metodines praktines konferencijas, viena is jy —,,Misy
i88ukiai“ — skirta darbui su specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iais vaikais. Vyksta virtualios darby
parodos, vykdomi ilgalaikés Programos ,,Kolegialaus bendradarbiavimo strategijos kiirybiskos
asmenybés ugdymui‘ moduliai.

Tarnybos svetainéje sistemingai kaupiamas edukacinés patirties bankas. Jis apima jvairiy
sri¢iy gerosios patirties naujoves, skelbiamas pagal tematikg. Jame mokytojai gali rasti kolegy
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pamoky, veikly ar taikyty metody aprasymus. Jei veikla sudomina, galima susisiekti nurodytu
el. pastu ir pasikonsultuoti dél jos vykdymo.

Tarnybos svetainéje yra atskira skiltis, skirta UTA, kurioje skelbiama visa naujausia su tuo
susijusi informacija, paimta i§ Svietimo portalo www.emokykla.lt, NSA svetainés ir YouTube
kanalo, taip pat susije¢ leidiniai ir medziaga.

Daug démesio PKT skiria ir pati savivaldybé. Ji vykdé projekto ,,Lyderiy laikas 3 veiklas:
atliko profesinio kapitalo tyrima savivaldybés Svietimo jstaigose, surengé kiirybinés komandos
stazuot¢ Kauno rajono ir Druskininky savivaldybése, taip pat mokymus ,,Lyderis besimokancioje

organizacijoje”, ,Individualizuotas ir personalizuotas mokymas®, ,Individualizuotas ir
diferencijuotas mokymas naudojant IKT arba nuotolinio mokymo isSukiai ir galimybés®,
,,Lyderis —mokymosi  vedlys“, ,,BesimokanCios bendruomenés kirimas“, ,Savivaldus

mokymas(is) per kolegialy pamoky steb¢jimg ir grjiztamojo rySio teikimg* (Panevézio ,,Vyturio*
progimnazijos patirtis), ,,Vaiko asmenybés tigtis ir socialiniy kompetencijy ugdymas®, ,,Pamokos
studija®“, organizavo kurybinés komandos ir konsultanty susitikimus (keleta per metus), vyko
metodinis forumas ,,Skaitmeninis turinys nuotoliniame ugdyme: i$stikiai ir / ar galimybés?*.
Remiantis veiklos duomenimis, atsispindinciais interneto svetainés puslapiuose, galima
teigti, kad Tarnyba, jgyvendindama PKT, uZztikrina informacijos priecinamumg ir suteikia jvairesnes
naudojimosi galimybes pedagoginiy darbuotojy bendrosioms ir profesinéms kompetencijoms

ugadyti.
PKT poveikis ugdymo kokybei

Savivaldybés ir Tarnybos duomenimis, pedagogams, dalyvavusiems kvalifikacijos
tobulinimo veiklose, kartg per metus organizuojamos apskritojo stalo diskusijos Svietimo jstaigose,
kurioms vykstant analizuojami mokiniy pazangos rezultatai ir mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poveikis jiems; aptariama, kokios pagalbos reikéty, kad jvykty mokiniy mokymosi pasiekimy ir
pazangos poky¢iai.

Pastebimas PKT poveikis mokiniy pasiekimams ir pazangai. Po pedagogy dalyvavimo
PKT renginiuose geresnis mokiniy skirtybiy suvokimas, poreikiy ir galimybiy atpazinimas ir
gebé¢jimas individualizuoti uzduotis, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir vadovy nuomone,
turéjo jtakos mokiniy individualiai pazangai: iSaugo mokiniy pasitikéjimas savimi, pageréjo jy
tarpusavio santykiai, padidé¢jo mokymosi motyvacija.

Kryptingai, pagal $alies ir rajono PKT prioritetus ir mokykly poreikj vykdomas pedagogy
kvalifikacijos tobulinimas daro poveikj ir savivaldybiy mokykly, kaip organizacijuy, paZangai.
Svietimo jstaigy veikly jsivertinimo duomenys naudojami poky&iy procesams planuoti ir mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo Programoms kryptingai rengti. Akcentuojamas jgyty Zziniy praktinis
taikymas ir griztamojo rysio stebésena mokyklose. Mokykly vadovy teigimu, suaktyvéjo mokytojy
kolegialus bendradarbiavimas: mokytojai metodinése grupése pagal mokomuosius dalykus arba
koncentrus planuoja ir veda integruotas pamokas, iSbando naujus mokymo(si) metodus, strategijas
ir vertina jy poveikj mokiniy pazangai.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis, siitloma:

e savivaldybés lygmeniu daugiau démesio skirti PKT stebésenai, analizuojant, ar
mokymosi patirtis ir dalyvaujant PKT programose pedagogy iSplétotos kompetencijos perkeliamos
1 praktika;

e (Qlaudziau bendradarbiaujant su savivaldybés mokyklomis, jtraukiant vadovus,
metodinius birelius ir (ar) kitus bendruomenés narius, stiprinti PKT renginiuose dalyvavusiy
pedagogy motyvacija taikyti mokymosi patirtj;

e  priskirti Programy turinj prioritetinéms 2023-2025 m. PKT sritims.



