Rokiskio rajono savivaldybé

Rokiskio r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg (toliau — PKT)
vykdo Rokiskio §vietimo centras (toliau — Centras)?.

Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) duomenimis, 2021-2022 m.m.
Rokiskio r. savivaldybéje dirbo 569 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy 320 (56 proc.) — bendrojo
ugdymo, 123 (22 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 42 (7 proc.) — profesinio mokymo, 84 (15 proc.) —
neformaliojo vaiky §vietimo jstaigose (zr. 1 pav.).

1 pav. Daugiausia pedagoginiu darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)
Neformaliojo

. vaiky Svietimo
Profesinio

mokyklose
mokymo 15%
mokyklose
7% .
Bendrojo
ugdymo
Ikimokyklinio mokyklose
ugdymo 56%
mokyklose
22%

Atsizvelgdamas | Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 m.
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, 2022 m. Centras vykdé 19 ilgalaikiy pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo programy (toliau — Programos). Jose dalyvavo 2255 savivaldybés pedagoginiai
darbuotojai (zr. 1 lentele). Palyginti su praéjusiais metais, matyti, kad savivaldybéje svarbiausias
iSliko tas pats prioritetas — Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikini ugdymo / mokymo
turing, skiriant daugiau démesio kryp¢€iai / mokymgsi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas.

1 lentelé. Daugiausia Programy vyko pagal prioriteta Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant
Siuolaikinj ugdymo | mokymo turing

Vykdyty Programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus

Vykdyty Vykdyty
L L Programy
Prioritetas / prioriteto kryptys Programy dalvvi
skaicius yvii
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 8 880
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 3 197
I mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas 5 683
Skaitymo geb¢jimy ugdymas visose ugdymo srityse — —
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 5 513
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo 3 397
pazangos
Bendradarbiavimo  gebéjimy, reikalingy ugdyti ir  teikti 2 116
reikalingg Svietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas

! Prieiga internete https://www.rokiskiosc.lt.
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Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 6 862
kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 3 344
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas — —
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa 3 518
Svietime
IS viso: 19 2255

Rajono pedagogai, dalyvave igyvendinant Programas ir plétoje savo profesines
kompetencijas, turéjo galimybeg mokytis su pedagogais praktikais, mokslininkais ir kitais lektoriais
(zr. 2 pav.).

2 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo Programas daZniausiai jgyvendino pedagogai
praktikai
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déstytojai, mokslininkai

2022 m. savivaldybéje PKT panaudotos beveik visos tam skirtos 1éSos (zr. 3 pav.). 2022 m.
1¢8y skirta panasiai kaip ir 2021 m., bet 2022 m. jy panaudota daugiau nei 2021 m. (66 proc.).

3 pav. IS skirty biudZeto 1éSu mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 81 proc.

Biudzeto 1éSos, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Kbvalifikacijos tobulinimo galimybiy uZtikrinimas savivaldybéje

Pedagogai naudojasi informacine elektronine renginiy skelbimo ir registracijos sistema
Semiplius, kurioje skelbiama informacija apie PKT. Centro ménesio veiklos planai rajono ugdymo
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jstaigoms siun¢iami el. paStu. Gauta informacija apie vykdomas Programas pedagogams
perduodama el. laiskais.

Centro interneto svetainés perzitiros 2023 m. vasario—geguzés mén. duomenimis:

o kiekvieno ménesio veiklos planai neskelbiami, nuoroda ,registracija j renginius*
nukreipia j registracijos sistemg Semiplius, kurioje be renginiy galima rasti gerosios patirties
medziagos pagal ugdymo dalykus ir klases, nurodomos pedagoginiy darbuotojy 2023—2025 mety
prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo sritys, patvirtintos SMSM ministro 2022 m. gruodzio 12 d.
isakymu Nr. V-1942;

e prie bendros informacijos yra atskira skiltis, skirta ugdymo turinio atnaujinimui,
kurioje skelbiamos atnaujinamo ugdymo turinio kryptys, pagrindiniai principai;

e (Centro funkcijos: organizuoja PKT renginius, rengia ir siilo Programas, organizuoja
ir koordinuoja Svietimo darbuotojy metoding veikla, sudaro galimybes Svietimo darbuotojams
kaupti ir skleisti gerajg patirtj, taciau platesnés informacijos svetainéje nepateikiama.

Savivaldybés lygmeniu matuojamas PKT poveikis ugdymo kokybei ir mokiniy
pasiekimams, renkant grjztamojo rySio informacijg i$ klausytojy, naudojant Semiplius elektronines
anketas.

2022 m. Centro vadovo veiklos ataskaitoje teigiama, kad Centras jtraukia $vietimo
bendruomen¢ | Programy rengimg. 2022 m. 42 proc. Programy buvo orientuotos j prioriteta
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant sSiuolaikinj ugdymo | mokymo turinj, 26 proc. Programy — |
prioriteta Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy turincius
mokinius, tobulinimas, 32 proc. Programy — | prioriteta Vadovavimo ir lyderystés ugdymo | mokymo
procesui ir Svietimo jstaigai kompetencijy tobulinimas. Centras teiké paraiska ir gavo finansavima
Programai ,,Vadovavimas ir lyderysté §vietime*. Programa finansavo RokiSkio rajono savivaldybés
administracija. Igyvendinant Programg didziausias démesys skirtas atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimui. Centro teigimu, su rajono bendrojo ugdymo mokyklomis aptarti pradinio ir
pagrindinio ugdymo bendryjy programy atnaujinimo darbai, parengtas 2022—2023 m. atnaujinto
ugdymo turinio jgyvendinimo veiksmy ir priemoniy planas. 24-iuose rajono mokytojy metodiniuose
bureliuose vyksta kryptingas jvairiy dalyky mokymasis. Mokytojai mokosi drauge ir vieni i$ kity.
Jvyko 62 metodiniai pasitarimai, kuriuose mokytojai dalinosi savo patirtimi, sumanymais,
atradimais.

PKT poveikis ugdymo kokybei

Remiantis pateiktais duomenimis, Centras, siekdamas savivaldybés lygmeniu pamatuoti
PKT poveikj ugdymo kokybei, analizuoja savivaldybés ugdymo jstaigy mokiniy pagrindinio
ugdymo pasiekimy patikrinimo (PUPP), nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo (NMPP) ir
valstybiniy brandos egzaminy (VBE) rezultatus, atlieka ir analizuoja Programy dalyviy apklausas
zodziu ir (ar) rastu, rengia pokalbius su Svietimo jstaigy vadovais, jy pavaduotojais ugdymui,
metodiniy bireliy nariais, aptaria Svietimo biiklés analiz¢, mokykly jsivertinimo ir (ar) iSorinio
vertinimo rezultatus. PKT poveikj parodo mokykly jsivertinimo rezultatai. Mokykly jsivertinimo
duomenys rodo, kad mokytojy profesinis augimas ir tobuléjimas padé¢jo mokiniams siekti pazangos
ir geréjanCiy rezultaty: ugdymosi procesas mokiniams tapo jdomesnis, individualizuotos ir
diferencijuotos veiklos motyvavo mokinius siekti pazangos ir patirti mokymosi sékme, sustipréjo
mokiniy motyvacija jsivertinti, stebéti savo pazangg. Kai kuriy mokykly mokytojai teigia, kad
mokiniy pasiekimai ir pazanga pakilo nedaug, bet jiems svarbiau yra pageréjusi pati bendravimo
kultara (tai parodé mikroklimato tyrimai), be to, padidéjo spec. ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy
pazanga. Centras nurodo, kad suintensyvéjo rajono Svietimo jstaigy bendradarbiavimas dalinantis
gergja patirtimi, suaktyvéjo Svietimo darbuotojy dalyvavimas tarptautiniy projekty, programos
,Erasmus* projekty veiklose.

Rekomendacijos
Atsizvelgiant | pateiktus duomenis, siitloma:
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e analizuoti Programy grjztamajj rysj, istirti, Koks buvo PKT poveikis mokiniy
pasiekimams ir pazangai, palyginti su ankstesniais metais, ir pateikti rezultatus;

e teikti konsultacines paslaugas pedagogy bendruomenei dél atnaujinto ugdymo turinio
jgyvendinimo;

e stiprinti bendradarbiavimo su artimesnémis savivaldybémis galimybes, siekiant
sé¢kmingai jgyvendinti atnaujintg ugdymo turinj mokyklose.



