Svencioniy rajono savivaldybé

Svencioniy r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinima vykdo
Svencioniy rajono §vietimo pagalbos tarnyba (toliau — Tarnyba).

2021-2022 m. m. Sven¢ioniy r. savivaldybéje dirbo 432 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy —
268 (62 proc.) bendrojo ugdymo, 70 (16 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 38 (9 proc.) — profesinio
mokymo, 56 (13 proc.) — neformaliojo vaiky Svietimo jstaigose (zr. 1 pav.). Pastaruosius keleta
mety pastebimas savivaldybés pedagoginiy darbuotojy, ypa¢ dirbancéiy bendrojo ir neformaliojo
ugdymo jstaigose, skaiCiaus mazéjimas (5 proc.)— 2019-2020 m. m. savivaldybés bendrojo
ugdymo jstaigose dirbo 454 pedagoginiai darbuotojai, 2020-2021 m. m. — 444,

1 pav. Daugiausia pedagoginiy darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiCiaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)
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2022 m. Tarnyba vykdé 4 ilgalaikes (ne maziau kaip 40 val. trukmés) pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo (toliau — PKT) programas (toliau — Programos) pagal Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetus.
Jose dalyvavo 458 pedagoginiai darbuotojai (Zr. 1 lentelg).

Palyginti su praéjusiais metais, matyti, kad savivaldybéje praeitais metais didesnis démesys
buvo skiriamas prioritetui Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo [ mokymo
turing, o $iais metais — Kitiems dviem, ta¢iau abejus metus visai nevykdyta Programy pagal minéto
prioriteto krypti Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse. 2021 m. vykdyta po vieng
Programa pagal prioriteto Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy
turincius mokinius, tobulinimas abi kryptis, 0 2022 m. vykdytos dvi Programos, tik pagal kryptj
Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingq Svietimo pagalbq ir paslaugas,
tobulinimas. Pagal prioriteta Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo
istaigai kompetencijy tobulinimas, per §iuos dvejus metus atlieptos visos trys kryptys, t. y. jvykdyta
po vieng Programg — 2021 m. pagal krypti Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas, O
2022 m. — pagal kryptis Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas ir Mokyklos
bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principg Svietime.

! Prieiga internete https://spt.svencionys.Im.lt.




1 lentelé. Daugiausia pedagogu dalyvavo Programose pagal prioriteta Kompetencijy,
reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy turinéius mokinius, tobulinimas

Vykdyty Programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus

Vykdyty Vykdyty
Prioritetas / prioriteto krypt Program Programy
p yptys ogramy dalyviy
skaicius dor
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj - -
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas - —
I mokymasi orientuotos vertinimo kultiiros auginimas — -
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse —
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy 2 274
turin¢ius mokinius, tobulinimas
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo — -
pazangos
Bendradarbiavimo gebéjimy, reikalingy ugdyti ir teikti reikalingg 5 274
Svietimo pagalba ir paslaugas, tobulinimas
Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai 2 184
kompetencijy tobulinimas
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas - -
Geb¢jimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 130
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa 1 54
Svietime
IS viso: 4 458

Duomenys rodo, kad 2022 m. Tarnybos vykdyty PKT Programy lektoriai buvo kviestiniai
pedagogas praktikas ir du psichologai; aukstyjy mokykly déstytojai, mokslininkai jgyvendinant

Programas nedalyvavo.

2 pav. Prioritetines Programas daZniausiai jgyvendino Kiti lektoriai (psichologai)

Programas pagal prioritetus jgyvendine (vykde) lektoriai
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Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijai tobulinti savivaldybéje 2022 m. panaudota didesné
dalis PKT skirty 1éSy (zr. 3 pav.). 2022 m. 1¢é8y skirta panasiai kaip ir 2021 m., bet 2022 m. jy
panaudota gerokai daugiau nei 2021 m. (71 proc.).

3 pav. IS skirty biudzZeto 1éSy mokytojy ir kity ugdymo procese dalyvaujancéiy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 89 proc.
BiudZzeto 1é30s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
25 000 23283
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20699

Skirtos biudzeto 1éSos Panaudotos biudzeto 1éSos

Kvalifikacijos tobulinimo galimybiy uZtikrinimas savivaldybéje
(pagal Tarnybos veiklos iSorinio vertinimo i$vadas ir interneto svetainés puslapiy
apzvalga, atlikta 2023 m. vasario—geguzés meén.)

PKT renginiy vykdyma reglamentuoja Tarnybos kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas.
Informacija apie programas Tarnyba skelbia interneto svetainéje, elektroninéje registracijos
sistemoje Semiplius, ménesio renginiy grafikus siunc¢ia mokykloms ir metodiniy bireliy
pirmininkams el. pastu. Programy vykdymo laikas ir bidas visuomet derinami su mokykla, ypac,
jei Programa vykdoma mokyklos uzsakymu. Mokiniy mokymosi metu renginiai jprastai vyksta po
13 val., isnaudojamas mokiniy atostogy laikas.

Tarnybos svetainéje skelbiamas kiekvieno ménesio veikly planas, jame nurodomi
seminarai, konferencijos, edukacinés i§vykos, metodine veikla atliepiantys renginiai, olimpiados ir
konkursai, pedagoginé psichologiné pagalba ir pan. Salia renginio pavadinimo nurodoma renginio
data, vieta, laikas, skelbiamas jo lektorius / vadovas / koordinatorius, valandy skaicius, dalyviai,
pateikiama registracijos nuoroda ar registravimosi biuidas, jei Programa ilgalaiké ir susideda i$
moduliy, tai nurodoma renginio pavadinimo skiltyje, bet pasigendama informacijos, kokias 2023—
2026 m. PKT prioritetines sritis ji atliepia; Sios sritys niekur svetainéje néra paskelbtos,
neatnaujintas ir atskirai skelbiamas ilgalaikiy PKT Programy sgrasas.

Tarnyba rengia metodines dienas mokytojy metodiniams bareliams. Ugdymo proceso
planavimas pagal atnaujintas programas aptariamas dalykininky metodiniy bareliy susirinkimuose.

Be to, Tarnyba organizuoja olimpiadas, konkursus, psichology konsultacijas tévams.
Tarnyba vykdo nacionalinj projekta ,,Karjeros specialisty tinklo vystymas®, kartu su mokykly
mokytojais dalyvauja dar 4 projektuose.

2020 m. Tarnybos veiklos iSorinio vertinimo i§vadose minima, kad seminarai, kursai,
paskaitos, edukacinés iSvykos ir kiti PKT renginiai buvo organizuojami, atsizvelgiant j $vietimo,
mokslo ir sporto ministro patvirtintus tuo metu galiojusius PKT prioritetus, bendrojo ugdymo
mokykly vidaus ir iSorés vertinimo rezultatus, taip pat rajono savivaldybés plang, bendradarbiaujant
su savivaldybés Svietimo jstaigomis. Nemazas démesys skiriamas ugdymo metody, pamokos
vadybos, mokiniy socialinio emocinio ugdymo klausimams. Daug renginiy organizuojama darbo
vietose. Daugiausia renginiy veda pedagogai praktikai. Lektoriaus pakvietimg lemia klienty
pageidavimai, siiloma seminaro tematika, lektoriaus kvalifikacija, rekomendacijos, ankstesniy
seminary dalyviy nuomong.

Grjztamajj ry$j i§ klausytojy apie PKT Tarnyba renka, naudodama apklausos anketas,
atliecka vykusiy PKT renginiy vertinimy apibendrinimus. Bet griztamasis rySys apie PKT
renginiuose jgyty ziniy, jgudziy pritaikymg pedagogy praktingje veikloje, siekiant geréjanciy
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mokiniy pasiekimy ir pazangos, per silpnas, ji reikéty stiprinti. Programy efektyvuma Tarnyba tiria
ir kitais biidais — vyksta ] mokyklas, kartu su mokykly vadovais aptaria PKT poreikius, analizuoja
mokykly jsivertinimo, mokiniy pasiekimy duomenis ir juos naudoja rengdama PKT Programas.

Tarnyba teikia konsultacijas pagal klienty poreikius apie jvairias Svietimo ir pedagoginés
veiklos sritis: destruktyvy mokiniy elgesj, naudojimasi internetu per pamokas, gabiy mokiniy
ugdyma, prekybos zmonémis prevencijg, mokiniy pazangos ir pasieckimy vertinimg, mokéjimo
mokytis kompetencijos ugdyma, seksualinj smurtg prie§ vaikus. Konsultacijos teikiamos
individualiems klientams ir organizacijoms. Grjztamoji informacija apie jas renkama neformaliai.
Tai matyti ir i$ Tarnybos svetainéje pateikty duomeny.

Didelis démesys skiriamas mokykly bendruomenéms ir jy komandoms. Pagrindinis
démesys skiriamas ugdymo metody, mokiniy socialinio emocinio ugdymo klausimams. Daug
démesio skiriama pedagogy mokymo(si) proceso valdymo kompetencijy ugdymui: pamokos
organizavimo, tiriamyjy metody panaudojimo pamokoje klausimams. Organizuojama mokytojy
metodinés veiklos ir gerosios patirties sklaida. Tarnyba organizuoja keitimasi geraja patirtimi apie
jvairias sritis: ugdymo tikslus, turinj, metodus, mokinio veikla, mokymosi motyvacija, mokiniy
pazangos ir pasickimy vertinima, organizacijos kultiirg, mikroklimatg, socialine aplinka, mokytojy
rengima ir PKT veiklos tobulinima. Pagrindinés gerosios patirties keitimosi formos: gerosios
patirties seminarai, edukacinés iSvykos, atviros pamokos, parodos, konferencijos, publikuojami
straipsniai spaudoje. Tarnyba koordinuoja 16 metodiniy biireliy veiklg ir teikia metoding pagalba
mokytojams, rengiantiems metodinius darbus. Tarnyboje kaupiamas ir sisteminamas edukacinés
patirties bankas, kuriame kaupiamos gerosios idéjos ir patirtis; bankas kaupiamas popieriniu ir
el. pavidalu. Nuorodos skelbiamos Tarnybos svetainéje ir Facebook paskyroje. Tarnyba vykdo
vietinius ir i$ ES 1é8y finansuojamus projektus, dalyvauja jvairaus pobtidzio partnerystés tinkluose,
sudaromos sutartys su jvairiomis organizacijomis. Dirbama ir su treiojo amziaus universiteto
lankytojais.

Remiantis Tarnybos veiklos duomenimis, atsispindinciais interneto svetainés puslapiuose,
ir Tarnybos veiklos iSorinio vertinimo iSvadomis, matyti, kad siekiama sudaryti galimybes
pedagoginiy darbuotojy bendrosioms ir profesinéms kompetencijoms ugdyti.

PKT poveikis ugdymo kokybei

Savivaldybés lygmeniu pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poveikis ugdymo kokybei
matuojamas, analizuojant ugdymo kokybe iki mokymy ir po jy.

Pateikti duomenys rodo, kad pastebimas PKT poveikis mokiniy pasiekimams ir
paZangai — ger¢ja specialiyjy ugdymosi poreikiy turin€iy vaiky jtrauktis ir mokymosi pazanga,
mokymosi individualizavimas ir personalizavimas padeda mokiniams mokytis pagal savo
galimybes, praktiskai pritaikyti teorines zinias, geriau atlikti standartizuoty testy ir egzaminy
praktines uZduotis.

Kryptingai, pagal Salies ir rajono pedagogy kvalifikacijos tobulinimo prioritetus ir mokykly
poreiki vykdomas pedagogy kvalifikacijos tobulinimas daro poveikj ir savivaldybés mokykly,
kaip organizacijuy, pazangai, atsiranda pasidalytoji lyderysté, stipréja komandos sutelktumas ir
bendradarbiavimas.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant | pateiktus duomenis, siitloma:

e savivaldybés lygmeniu daugiau démesio skirti PKT stebésenai, analizuojant, ar
mokymosi patirtis ir dalyvaujant PKT Programose pedagogy iSplétotos kompetencijos perkeliamos
1 praktika;

e (Qlaudziau bendradarbiaujant su savivaldybés mokyklomis, jtraukiant vadovus,
metodinius birelius ir (ar) kitus bendruomenés narius, stiprinti PKT renginiuose dalyvavusiy
pedagogy motyvacija taikyti mokymosi patirtj;
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e papildyti Tarnybos interneto svetainés informacijg 2023-2025 m. PKT prioritetinémis
kvalifikacijos tobulinimo sritimis, paskelbti ilgalaikiy PKT programy sarasa;

e interneto svetaingje plétoti pagalbos pedagogams UTA jgyvendinimo klausimais
galimybes, papildant svetaing praktinés veiklos pavyzdziais, orientuotais j PKT prioritetinés srities
Ugdymo praktikos ir didaktikos kompetencijy tobulinimas jgyvendinima.



