Traky rajono savivaldybé

Traky r. savivaldybés pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijos tobulinimg (toliau — PKT)
vykdo Traky $vietimo centras (toliau — Centras)®.

Svietimo valdymo informacinés sistemos (SVIS) duomenimis, 2021-2022 m. m. Traky r.
savivaldybéje dirbo 693 pedagoginiai darbuotojai, i§ jy 450 (65 proc.)— bendrojo ugdymo,
163 (24 proc.) — ikimokyklinio ugdymo, 16 (2 proc.)— profesinio mokymo, 64 (9 proc.) —
neformaliojo vaiky Svietimo jstaigose (zr. 1 pav.).

1 pav. Daugiausia pedagoginiu darbuotoju dirbo bendrojo ugdymo jstaigose
Pedagoginiy darbuotojy skaiciaus pasiskirstymas pagal mokykly tipus (procentais)
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Atsizvelgdamas j Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2020-2022 m.
kvalifikacijos tobulinimo prioritetus, 2022 m. rajono pedagogy bendruomenés nariams Centras
pasiiilée 13 ilgalaikiy pedagogy kvalifikacijos tobulinimo programy (toliau — Programos), kuriose
dalyvavo 408 pedagoginiai darbuotojai (zr. 1 lentel¢). Palyginti su praéjusiais metais, matyti, kad
savivaldybéje svarbiausias iSliko tas pats prioritetas — Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant
Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj, skiriant daugiau démesio Sioms kryptims: Skaitymo gebéjimy
ugdymas visose ugdymo srityse ir Skaitmeninio rastingumo tobulinimas.

1 lentelé. Daugiausia Programy vyko pagal prioritetus Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant
Siuolaiking ugdymo / mokymo turinj ivr Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy
ugdymosi poreikiy turincius mokinius, tobulinimas

Vykdyty Programy ir dalyviy pasiskirstymas pagal prioritetus

Vykdyt
e Brrsf Vykdyty PI)'IOgr);IlIllll
Prioritetas / prioriteto kryptys Programy dalvvi
skaicius yvii
skaicius
Kompetencijy tobulinimas jgyvendinant Siuolaikinj ugdymo / mokymo turinj 5 160
Skaitmeninio rastingumo tobulinimas 2 80
I mokymasi orientuotos vertinimo kultliros auginimas 2 55
Skaitymo gebéjimy ugdymas visose ugdymo srityse 1 25
Kompetencijy, reikalingy veiksmingai ugdyti skirtingy ugdymosi poreikiy
turin¢ius mokinius, tobulinimas 5 170
Mokinio skirtybiy suvokimas, atpazinimas ir panaudojimas siekiant jo
paZzangos 3 102
Bendradarbiavimo  gebéjimy, reikalingy ugdyti ir  teikti
reikalingg Svietimo pagalbg ir paslaugas, tobulinimas 2 68

! Prieiga internete https://trakaisc.It.
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Vadovavimo ir lyderystés ugdymo / mokymo procesui ir Svietimo jstaigai

kompetencijy tobulinimas 3 78
Lyderystés ugdymui ir mokymuisi stiprinimas 1 30
Gebéjimy priimti sprendimus, gristus duomenimis, stiprinimas 1 18
Mokyklos bendruomenés telkimas jgyvendinant jtraukties principa

Svietime 1 30

IS viso: 13 408

Rajono pedagogai, dalyvave igyvendinant Programas ir plétoje savo profesines
kompetencijas, turéjo galimybeg mokytis su pedagogais praktikais, mokslininkais ir kitais lektoriais
(zr. 2 pav.).

2 pav. Prioritetines kvalifikacijos tobulinimo Programas daZniausiai jgyvendino pedagogai
praktikai
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Aukstyjy mokykly Pedagogai praktikai Kiti lektoriai
déstytojai, mokslininkai

Pedagogy kvalifikacijai tobulinti savivaldybéje 2022 m. panaudota daugiau PKT 1é3y nei
buvo skirta (zr. 3 pav.). 2022 m. 1é8y skirta Siek tiek daugiau nei 2021 m. ir panaudota daugiau
(netgi pernaudota) nei 2021 m. (84 proc.).

3 pav. IS skirty biudZeto 1éSu mokytoju ir kity ugdymo procese dalyvaujanciy asmeny
kvalifikacijai tobulinti panaudota 107 proc. (pernaudota 2 947 Eur)
Biudzeto 1és0s, tenkancios pedagogy kvalifikacijai tobulinti (eurais)
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Kbvalifikacijos tobulinimo galimybiy uZtikrinimas savivaldybéje

Apie Programas, kurias organizuoja ir sitlo Centras, mokyklos bendruomenés
informuojamos jvairiais sklaidos kanalais: Svietimo jstaigy vadovy pasitarimuose, el. pastu,
metodiniy biireliy sukurtose svetainése, socialiniuose tinkluose. | renginius mokytojai registruojasi
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el. pastu. Mokykly vadovai turi galimybe pasitarti su Centro administracija, kad Programa bty
parengta, atsizvelgiant j kiekvienos jstaigos poreikius. Organizuojant PKT renginius, pedagogams
sudaroma galimybé dalyvauti Programose, derinant jy darbo grafikg ir (ar) per mokiniy atostogas.
Dauguma renginiy organizuojami nuotoliniu bidu.

Centro interneto svetainés www.trakaisc.lt perziaros 2023 m. vasario—geguzés mén.
duomenimis:

o kiekvieno ménesio veiklos planai neskelbiami, planai siunc¢iami Traky rajono
savivaldybés administracijos Svietimo skyriui;

o skelbiamas akredituoty ir Neformaliojo §vietimo programy registre (NSPR) 2019—
2023 m. uzregistruoty Programy sarasas; svetainés perziiiros metu pedagoginiy darbuotojy 2023—
2025 mety prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo sritys, patvirtintos SMSM ministro 2022 m.
gruodzio 12 d. jsakymu Nr. V-1942, nebuvo nurodytos;

e skelbiamas 2023 m. vykdomy Programy sgrasas, nurodoma trukmé, vykdymo data;

e skelbiamas ugdymo jstaigoms sitilomy seminary temy sgrasas, nurodomi kontaktinis
telefonas ir el. pastas;

e teikiama konsultavimo paslauga, skelbiamas Traky r. §vietimo eksperty, konsultanty,
vertintojy sgrasas, konsultavimo sritys (institucijy veiklos iSorinis vertinimas, Programy vertinimas,
mokytojy praktinés veiklos vertinimas, besimokanc¢iy mokykly konsultavimas, konsultavimas dél
IKT ir inovatyviy mokymosi metody taikymo pradinio ugdymo srityje, konsultavimas dél
skaitmeniniy mokymo priemoniy naudojimo ugdant);

e  Centras kartu su Svietimo ir sporto skyriumi koordinuoja metodiniy biireliy veikla,
organizuoja keitimasi geraja patirtimi;

e sukauptas edukacinés patirties bankas.

Traky r. savivaldybéje nuolat vykdomas metodinis ir (ar) informacinis konsultavimas.
Konsultacijos teikiamos tiesioginiu ir (ar) nuotoliniu biidu, zodZiu ir (ar) rastu. Konsultacijy formos
Jvairios: tiesioginis pokalbis, pokalbis telefonu, informavimas rastu, informavimas naudojant
elektroninio ry$io priemones, ziniasklaida, socialinius tinklus, mobiligsias programéles ir Kt.

Centro organizuotuose mokymuose dalyvauja ne tik Trakyr., bet ir Vilniaus m.,
Vilniaus r., Sal¢ininky r. ir kity 3alies regiony pedagogai. 2022 m. m. daugiausia démesio skirta
pamokai, svarbiausios buvo pamokos kokybés ir jos dalyvio temos: mokinio motyvacijos didinimas,
sékmingas pamokos organizavimas, aktyvus mokymas(is), atskiry dalyky integracija, mokiniy
vertinimo ir pazangos matavimas, mokymasis mokytis ir kt. Vykdyti mokymai, skirti skaitmeniniam
rastingumuli, virtualaus darbo jrankiy taikymo gebéjimams ugdyti, IT zinioms ir jgtidziams tobulinti,
taip pat jtraukiojo ugdymo, darbo su specialiyjy poreikiy vaikais, bendravimo ir bendradarbiavimo,
komandinio darbo, konflikty, streso ir jtamp0S mazinimo, emocinés aplinkos kiirimo temoms.
Ypatingas démesys skirtas jtraukiajam ugdymui, darbui su spec. poreikiy turin¢iais vaikais, taip pat
STEAM veikloms, strateginiam planavimui ir gamtos moksly srities dalyky mokytojams. Visos
programos pateiktos tinklapyje www.trakaisc.It, skiltyje ,,Veikla“. PKT renginiy sékmé priklauso ir
nuo lektoriy. Todél Centras stengiasi rasti kompetentingy lektoriy, daznai formuojamos lektoriy
komandos, daugiau démesio skiriama pedagogy praktiky jtraukimui j kvalifikacijos tobulinima.
Nuolat renkama grjztamoji informacija tiek i$ lektoriy, tiek ir i§ mokymy dalyviy.

PKT poveikis ugdymo kokybei

Centras, vykdydamas Svietimo politika, stengiasi uZtikrinti auk$ta ugdymo kokybe.
Siekiant savivaldybés lygmeniu istirti PKT poveikj ugdymo kokybei, jgyvendinus Programas
atliekamos apklausos, o véliau metodiniuose renginiuose dalijamasi patirtimi, kaip jgytas zinias
pavyko pritaikyti praktiniame darbe. Mokyklos susikiiré nuoseklaus ir sistemingo mokiniy
asmeningés pazangos stebéjimo ir analizavimo tvarkas. Savivaldybés lygmeniu tai atspindi pusmeciy
pazangumo vidurkiai, mokiniy dalyvavimas olimpiadose, konkursy skaiciai ir rezultatai, taip pat
egzaminy rezultatai. Centras teigia, kad PKT daro tiesioginj poveikj mokiniy pasiekimams ir
pazangai. Pamokos tapo jdomesnés, patrauklesnés, taikomi jvairesni mokiniy poreikius atitinkantys
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ugdymo(si) metodai. Nauji metodai, jrankiai padeda vesti SiuolaikiSkesnes pamokas, kurios
motyvuoja mokinius, nes suteikia ugdymo procesui naujumo. Didéjant motyvacijai mokytis,
mokiniai daro pazangg. Per metus bendras mokiniy mokymosi vidurkis pakilo 0,5 balo (6,7 proc.),
patobuléjo pamokos kokybé. Atliktos kokybiniy duomeny analizés duomenimis, 80 proc. mokiniy
teigia, kad jiems patinka mokytis, 75 proc. mokiniy mokydamiesi daro pazangg ir pastebi savo
tobul¢jima, 93 proc. mokiniy pazymi, kad mokytojai atsizvelgia j vaiky patirtj ir individualias
galimybes. Kiekvienas mokinys jtraukiamas j pamokos veiklg, sudaromos sglygos modeliuoti ir
spresti realaus gyvenimo problemas. Patobuléjo gebéjimas bendradarbiauti, dalytis jgyta patirtimi.
Mokyklos komandos, isklausiusios jtraukiojo ugdymo mokymus, priima bendrus susitarimus,
vienodus reikalavus, aptaria jvairias situacijas. Pageréjo pasirengimas ir gebéjimas dirbti su
skirtingus poreikius turinciais mokiniais. Nuolat tobul¢jantys mokytojai dirba kiirybiskai, augina
mokykly prestizg ir ugdo naujus lyderius.

Rekomendacijos

Atsizvelgiant j pateiktus duomenis, sitiloma:

e rengti ir jgyvendinti Programas, atliepiancias 2023-2025 mety prioritetines
kvalifikacijos tobulinimo sritis;

e analizuoti Programy grjztamajj rysj, istirti, koks buvo PKT poveikis mokiniy
pasiekimams ir pazangai, palyginti su ankstesniais metais, ir pateikti rezultatus;

e teikti pedagoginei bendruomenei konsultacines paslaugas dél atnaujinto ugdymo
turinio jgyvendinimo;

e stiprinti bendradarbiavimo su artimesnémis savivaldybémis galimybes, siekiant
sé¢kmingai jgyvendinti ugdymo turinj mokyklose.



